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 الشكر والتقدٌر
‌

أحمد الله تعالى وأشكره إذ أعاننً على إتمام دراستً هذه لتكون منهلب  آخر لكل من استزاد فً 

 العلم والبحث والارتماء.

وأنه لٌسعدنً أن أكلل بالشكر والتمدٌر ونٌاشٌن الوفاء هامات من هم أهل لذلن دكتوري المدٌر 

المشرف على دراستً، الدكتور أحمد أبو زٌنة، الذي منحنً كل معانً الرعاٌة والمتابعة 

لدراستً هذه أن والاهتمام، وسجل فً مشواري أروع صور الدعم وأجمل سٌالات النصح ومكن 

 تخرج إلى حٌز النوّر. فله أزجً كل التمدٌر والثناء.

والشكر بهذه المعانً موصول لمن تشرفت أن ٌكونا ضمن فرٌك لجنة المنالشة، فلهما أٌضا  

 ألدم بالات الاحترام والتمدٌر.

ت ولا ٌفوتنً إلا أن أسطر بكلمات شكري أجمل المعانً لمن لدموا لً المساعدة فً كل محطا

وتفاصٌل دراستً أساتذتً ذوي الهامات العالٌة الذٌن تركوا أجمل الأثر ما سٌبمى الشاهد الأروع 

 لصنٌعهم المبدع.

والشكر المرسوم بشامات الفخر والاعتزاز لأسرتً السٌنٌة أبً وأمً اللذٌن نسجا لً من 

دعاء لً وأخً الحبٌب أهداب عٌونهم بساط الجد والمثابرة وانتظرا لحظة المطاف بألسنة لاهجة بال

الحنون سامً وأخواتً الغالٌات ثمرات أمً وأبً سامٌة وسهى وسما وسناء وسمر والأخت التً 

لم تلدها أمً آمال والصدٌمة والمرٌبة والحبٌبة نعمة ورفٌمة دربً ونجاحً بٌسان ومن اكتنفت فً 

الفلسطٌنً وأخص  كنفهم بالحب والدفء ولأسرتً الرابعة وحماة الوطن لوات الأمن الوطنً

 بالذكر لٌادة منطمة جنٌن.

شكري الذي لا ٌنمطع لكل من لدم لً الدعم والمساعدة، والتعزٌز والتحفٌز، والدعاء والتوفٌك، 

 وللجمٌع عظٌم الاحترام والتمدٌر والمحبة. 



 ‌ج
 

 الملخص
‌

تعتبر الشركة العادٌة العامة من أهم أنواع الشركات التجارٌة نظرا  لطبٌعتها المانونٌة التً تموم 

على الاعتبار الشخصً للشركاء ومسؤولٌة الشركاء الشخصٌة والتضامنٌة والتكافلٌة، الأمر الذي 

لشركة على ٌجعلها تشكل ضمانا  ملببما  للمتعاملٌن معها، فالشركاء فٌها ٌطمحون إلى تطوٌر ا

المستوى المحلً والدولً وزٌادة أرباحهم وفً الممابل ٌرغب كل من ٌتعامل مع هذه الشركة أن 

ٌضمن حموله التً له فً ذمتها، ولذلن فإن بماء الشركة ووجودها واستمرارٌتها وما ٌطرأ على 

الضمانات  ذلن من أسباب خاصة لد تؤدي إلى انمضابها ومعالجة كل ذلن وفما  للمانون ٌعتبر من

 التً ٌبحث عنها الغٌر. 

لذلن تناولت الباحثة فً هذه الدراسة موضوع الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة 

النافذ فً الضفة  1964( لسنة 12فً فلسطٌن وآثارها، باعتبار ان لانون الشركات الأردنً رلم )

الآثار المانونٌة المترتبة علٌها، من حٌث الغربٌة لم ٌكن واضحا  فً تحدٌد ماهٌة هذه الأسباب و

مدى صلبحٌة الشركاء فً الاتفاق على استمرارٌة الشركة فً حال تحمك أحد الأسباب الخاصة 

بانمضابها وذلن من خلبل عمد التأسٌس أو حتى فً اتفاق لاحك عند تحمك سبب الانمضاء، فعلى 

النص بشكل صرٌح على إمكانٌة الاتفاق  سبٌل المثال عند وفاة أحد الشركاء المتضامنٌن لم ٌتم

على استمرارٌة الشركة عند تحمك هذه الوفاة أو حتى بعد تحممها، ولم ٌكن لانون الشركات 

الأردنً النافذ واضحا  فٌما ٌتعلك بأحكام حلول الورثة محل مورثهم الشرٌن المتضامن المتوفى 

باب انمضاء خاصة لما ٌعالجها لانون والآثار المانونٌة المترتبة على هذا الحلول، وهنان أس

الشركات الأردنً النافذ ومنها الحجر على الشرٌن المتضامن والأثر المانونً المترتب على ذلن، 

النافذ  1964( لسنة 12وكل ما سبك كان من خلبل ممارنة مولف لانون الشركات الأردنً رلم )

والمرسوم  1997( لسنة 22دل رلم )فً الضفة الغربٌة مع مولف لانون الشركات الأردنً المع

 بشأن الشركات التجارٌة. 2021( لسنة 32بمانون اتحادي إماراتً رلم )

وتوصلت الباحثة إلى أن لانون الشركات الأردنً النافذ كان غامضا  فٌما ٌتعلك بالأسباب 

ل نهابً، الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة، ولا ٌعنً ذلن عدم معالجته لهذه الأسباب بشك

إنما لم ٌكن واضحا  فً النص علٌها ومعالجة آثارها على الشركة العادٌة العامة، ولم ٌعطِ الشركاء 

صلبحٌات واسعة للئتفاق على استمرارٌة الشركة ممارنة مع مولف المانون الأردنً المعدل 

 والمرسوم بمانون اتحادي إماراتً المتعلك بهذا الشأن.



 ‌ح
 

وصت الباحثة بضرورة تعدٌل لانون الشركات التجارٌة الأردنً النافذ وفً نهاٌة هذه الدراسة أ

( لسنة 22بما ٌواكب تطور الموانٌن الممارنة وعلى رأسها لانون الشركات الأردنً المعدل رلم )

بشأن الشركات التجارٌة تحدٌدا   2021( لسنة 32والمرسوم بمانون اتحادي إماراتً رلم ) 1997

لخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة وأحكامها والآثار المانونٌة المترتبة فٌما ٌتعلك بالأسباب ا

 علٌها. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 ‌خ
 

 فهرس المحتوٌات

  أ .......................................................................................... إجازة الرسالة

  ب ................................................................................................. الإقرار

  ت ................................................................................................. الإهداء

  ث ........................................................................................ الشكر والتقدٌر

  ج ............................................................................................... الملخص

  خ .................................................................................... فهرس المحتوٌات

 1 ................................................................................................ المقدمة

 2 ..................................................................................... إشكالٌة الدراسة:

 3 ....................................................................................... ة:أهمٌة الدراس

 4 ...................................................................................... أهداف الدراسة:

 5 ........................................................................... منهجٌة الدراسة ونطاقها:

 5 ....................................................................................... دراسات سابقة:

 6 ........................................................................................ خطة الدراسة:

 7 ............... أسباب انقضاء الشركة العادٌة العامة المرتبطة بالاعتبار الشخصً: الفصل الأول

 9 .................................. فً الشركة وانسحابه وفصله منهاوفاة الشرٌك : المبحث الأول

 9 .............................................................. وفاة الشرٌك المتضامن: المطلب الأول

 11 ....................... الفرع الأول: أحكام الوفاة وحلول الورثة محل مورثهم الشرٌك المتوفى

 18 ..............الفرع الثانً: الالتزامات المترتبة على الورثة بعد وفاة مورثهم الشرٌك المتوفى

 21 ..................................... انسحاب الشرٌك من الشركة أو فصله منها :المطلب الثانً

 21 ............................. الفرع الأول: انسحاب الشرٌك المتضامن وتنازله عن حصته للغٌر

 29 ............................................................ الفرع الثانً: فصل الشرٌك المتضامن

 34 ............................ إفلاس الشرٌك المتضامن أو حجره أو هلاك حصته: المبحث الثانً

 35 ............................................ إفلاس الشرٌك المتضامن فً الشركة: المطلب الأول

 36 ................................................... الفرع الأول: مفهوم إفلاس الشرٌك المتضامن

 41 ........................... الفرع الثانً: التمٌٌز بٌن إفلاس الشرٌك المتضامن وإفلاس الشركة

 44 ................................. الحجر على الشرٌك المتضامن أو هلاك حصته: المطلب الثانً



 ‌د
 

 45 .................................. الفرع الأول: مفهوم الحجر كسبب من أسباب انقضاء الشركة

 49 ........................... ب انقضاء الشركةالفرع الثانً: هلاك حصة الشرٌك كسبب من أسبا

 55 .................... الآثار القانونٌة المترتبة على انقضاء الشركة العادٌة العامة: الفصل الثانً

 56 .................................................... ماهٌة فسخ الشركة وتصفٌتها :المبحث الأول

 57 ............................................................... مفهوم فسخ الشركة: المطلب الأول

 57 ....................................... اعهالفرع الأول: تعرٌف فسخ الشركة العادٌة العامة وأنو

 64 ............................. الفرع الثانً: المحكمة المختصة بفسخ الشركة وحدود اختصاصها

 67 ............................................. مفهوم تصفٌة الشركة العادٌة العامة: المطلب الثانً

 68 .................................... الفرع الأول: تعرٌف تصفٌة الشركة العادٌة العامة وأنواعها

 72 ......................... الفرع الثانً: الشخصٌة المعنوٌة للشركة العادٌة العامة أثناء التصفٌة

 75 ............................. التصفٌة والآثار القانونٌة المترتبة علٌها إجراءات: المبحث الثانً

 75 .......................................................... تعٌٌن المصفً وواجباته: المطلب الأول

 76 .................................................... الفرع الأول: الجهة المختصة بتعٌٌن المصفً

 82 .............................. الفرع الثانً: واجبات المصفً عند تصفٌة الشركة العادٌة العامة

 86 ................................. المطلب الثانً: تسوٌة حسابات الشركة وقسمة أموال التصفٌة

 86 ............................................................. ةالفرع الأول: تسوٌة حسابات الشرك

 92 ..................................................... الفرع الثانً: تسوٌة الحسابات بٌن الشركاء

 96 .............................................................................................. الخاتمة

 96 ............................................................................................... النتائج

 98 ........................................................................................... التوصٌات

 111 .............................................................................. المصادر والمراجع:

ABSTRACT ................................................................................. 116 



1 
 

 المقدمة
‌

مرتبط بنجاح واستمرارٌة المشارٌع أمر ن بماء الالتصاد الوطنً الفلسطٌنً صامدا  إ

، حٌث تساهم أم أجنبٌة   ت هذه الشركات محلٌة  كان ، سواء  ركات التجارٌة العاملة فً فلسطٌنوالش

باشر على حٌاة المواطن الأثر الم كات التجارٌة فً توفٌر فرص العمل وبذلن ٌكون لهاالشر

 .ً والدخل المومً، ومن شأن استمرار الشركات التجارٌة ونجاحها زٌادة الناتج المحلالفلسطٌنً

حكام المتعلمة بهذه التجارٌة هو تنظٌم الأ ٌة الشركاتهم وسابل تعزٌز استمرارمن أن إ

والغٌر المتعامل مع هذه الشركات بموجب تشرٌعات تراعً مصلحة الشركة التجارٌة من جهة 

والشروط التً ٌجب  ،ن تنظٌم موضوع تأسٌس الشركات التجارٌةمن جهة أخرى، حٌث أ الشركة

سباب انمضابها ها وأبارتها وانتهالن طرٌمة عمل الشركات التجارٌة وإدوكذ ،توفرها فً الشركاء

من شأنه مساعدة الشركات على  ،وتحدٌد حموق والتزامات الشركاء عند انمضاء الشركة وتصفٌتها

، فكلما ب ثمة الجمهور وتحدٌدا  الدابنٌنوكس ،تجاوز جمٌع الصعوبات والعوابك التً تواجهها

وتحمٌك النجاح وكسب ثمة  ٌةالتزمت الشركات بأحكام المانون ساعدها ذلن على الاستمرار

 . الجمهور

 خصّها، التً شركة التضامنكات التجارٌة المنتشرة فً فلسطٌن، هً واع الشرومن أهم أن

هً ة العادٌة العامة )التضامن( ، فالشركتواع الشركاع بخصابص معٌنة تمٌزها عن بالً أنالمشر

ا وتكون مسؤولٌة الشركاء فٌه ،الشخصً شركات الأشخاص التً تموم على الاعتبار نواعأبرز أ

ثمة الشركاء بعضهم  ٌخلكهم ما الخصابص من أ، وهذه مسؤولٌة شخصٌة تضامنٌة تكافلٌة

ن هذه الخصابص توفر الضمان ور بهذا النوع من الشركات سٌما وأوكذلن ثمة الجمه ،بعضب

 .عاملٌن مع الشركة العادٌة العامةالملببم لجمهور المت

العامة تموم على الاعتبار الشخصً، ٌؤدي بنا إلى الحدٌث عن ن الشركة العادٌة بأن المول إ

، ومصٌر الشركة العادٌة العامة فً هذه الحالة، ر المترتب على زوال الاعتبار الشخصًالأث

اشترط لاستمرار  19641( لسنة 12رلم )النافذ فً الضفة الغربٌة  فالمشرع فً لانون الشركات

زوال هذا الاعتبار ، وبالتالً فإن عتبار الشخصً لابما  بٌن الشركاءلعامة بماء الاالشركة العادٌة ا

                                                           
، بتااااارٌخ 1557، )الجرٌاااادة الرساااامٌة الأردنٌااااة: عاااادد 1964( لساااانة 12لااااانون الشااااركات الأردنااااً رلاااام ) 1

 ، المطبك فً الضفة الغربٌة. 493(، صفحة 3/5/1964
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العامة  سباب انمضاء الشركة العادٌةكما ، إلا أنه لٌس كل أالشخصً ٌؤدي إلى انمضاء الشركة ح  

ة العامة عند انتهاء الغرض الذي ن انمضاء الشركة العادٌمرتبطة بالاعتبار الشخصً، فمثلب  إ

ة مرتبط ما أسبابا  لا ٌمكن اعتبارهوكذلن انتهاء المدة المحددة لها  جله الشركة من أ أسست

لغاٌات التً وجدت وأسست من بانتهاء الأهداف وامرتبطة  هً أسباببل  ،بالاعتبار الشخصً

 .أجلها الشركة العادٌة العامة

بهذا  أسباب خاصة هًسباب انمضاء الشركة العادٌة العامة المرتبطة بالاعتبار الشخصً إن أ

سباب ، فوفاة الشرٌن المتضامن أو انسحابه أو إفلبسه أو الحجر علٌه هً أالنوع من الشركات

شرٌن شخص الهً مع الشركاء  علبلة، فبزوال الاعتبار الشخصً ا  وثٌم ا  خاصة ترتبط ارتباط

لشرٌن اتضامن المنسحب لا مع شخص الشرٌن الممع أو ، ورثتهمع لا  المتضامن المتوفى

مة وذلن من ومع ذلن لا ٌمكن حرمان الشركاء من خٌار استمرار الشركة العادٌة العا، الجدٌد

ون لمان كن ذلن مخالفا  ذلن بموجب عمد التأسٌس طالما لم ٌعلى  خلبل السماح لهم بالاتفاق

 . والنظام العام الشركات

ة العامة ومولف لانون الشركة العادٌ بانمضاءسباب الخاصة لذلن كان لا بد من الحدٌث عن الأ

الشركات  لانون وممارنته مع مولف ،1964لسنة  (12)النافذ فً الضفة الغربٌة رلم الشركات 

( لسنة 32المرسوم بمانون اتحادي رلم )وكذلن  وتعدٌلبته 19971لسنة ( 22الأردنً رلم )

حكام المتعلمة لبٌان الأ كله ، وذلنبشأن الشركات التجارٌة لدولة الإمارات العربٌة المتحدة 20212

رتبة على كل منها، وما الشركة العادٌة العامة والآثار المانونٌة المت بانمضاءبالأسباب الخاصة 

 . حد هذه الأسباباستمرار الشركة بالرغم من توافر أمكانٌة وإسباب ٌترتب على تحمك أحد هذه الأ

 إشكالٌة الدراسة:

بانمضاء الشركة العادٌة  رتباط الأسباب الخاصةعدم بٌان مدى ان إشكالٌة هذه الدراسة فً تكم

الاعتبار الشخصً الذي تموم علٌه هذا النوع من الشركات، كما تكمن إشكالٌة هذه الدراسة ب العامة

فٌما  النافذ فً الضفة الغربٌة 1964( لسنة 12ً عدم وضوح لانون الشركات الأردنً رلم )ف

                                                           
، بتااااارٌخ 4204، )الجرٌاااادة الرساااامٌة الأردنٌااااة: عاااادد 1997( لساااانة 22لااااانون الشااااركات الأردنااااً رلاااام ) 1

 .2038(، صفحة 15/5/1997
بشااأن الشااركات التجارٌااة لدولااة الامااارات العربٌااة المتحاادة،  2021( لساانة 32المرسااوم بمااانون اتحااادي رلاام ) 2

 .32(، الصفحة 26/9/2021، بتارٌخ 712عدد )الجرٌدة الرسمٌة لدولة الإمارات العربٌة المتحدة: 



3 
 

تعلك بالآثار المانونٌة المترتبة على كل سبب من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة ٌ

العامة، من حٌث إعطاء الصلبحٌة للشركاء بالاتفاق على استمرارٌة الشركة من عدمه فً حال 

تحمك أحد هذه الأسباب الخاصة كوفاة أحد الشركاء المتضامنٌن على سبٌل المثال وعدم معالجته 

ثار المانونٌة المترتبة على حلول الورثة محل مورثهم فً حال كان هنان اتفاق على استمرار للآ

الشركة، وعدم تطرق لانون الشركات التجارٌة النافذ لموضوع الحجر على الشرٌن المتضامن 

ة إن والآثار المانونٌة المترتبة على ذلن وتأثٌره على الشركة العادٌة العامة واستمرارٌتها، وبالنتٌج

عدم وضوح الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة وعدم إٌجاد الحلول المانونٌة 

والخٌارات أمام الشركاء المتضامنٌن فً المحافظة على استمرارٌة الشركة من عدمه ٌشكل فً حد 

 لتالٌة:ذاته إشكالٌة تعتري لانون الشركات النافذ، ومن خلبل هذه الدراسة سنجٌب على التساؤلات ا

 ؟فعلب   العادٌة العامة بالاعتبار الشخصًسباب الخاصة لانمضاء الشركة مدى ارتباط الأما  -1

 ؟ة لانمضاء الشركة العادٌة العامةسباب الخاصتحمك أحد الأ ما مصٌر الشركة حال  -2

لشركاء لضمان استمرار الشركة فً أعمالها رغم تحمك أحد ما هً الصلبحٌات المتاحة ل -3

 ؟اء الخاصة للشركة العادٌة العامةسباب الانمضأ

محل مورثهم الشرٌن ما مصٌر الشركة العادٌة العامة عند حلول الورثة الماصرٌن  -4

 ؟المتوفى

ة وما هً ما مصٌر الالتزامات المترتبة على الشرٌن بعد انسحابه من الشركة العادٌة العام -5

 ؟التزامات الشرٌن الجدٌد

ردنً النافذ مع امة وتصفٌتها بممارنة المانون الأحكام فسخ الشركة العادٌة العماهٌة أ -6

 ؟الموانٌن الممارنة

 أهمٌة الدراسة:
‌

كة الشر بانمضاءسباب الخاصة ن الناحٌة المانونٌة فً تحدٌد الأهمٌة كبٌرة ملدراسة ألهذه ا

كة، لشخصً الذي تموم علٌه هذه الشرسباب المرتبطة بالاعتبار االعادٌة العامة، أي تحدٌد الأ

الغربٌة لم ٌمم بتحدٌدها وتحدٌد آثارها بنصوص فً الضفة النافذ  باعتبار أن لانون الشركات

لمترتبة على تحمك كل سبب ثار المانونٌة اكن لنا بعد ذلن تحدٌد الآسباب ٌمهذه الأ، وبتحدٌد خاصة

موجب كما  ب، وتحدٌد الخٌارات المتاحة للشركاء من حٌث استمرار الشركة وانمضابها حعلى حدة

العملٌة تكمن من الناحٌة الوالعٌة ووكذلن هنان أهمٌة كبٌرة لهذه الدراسة ، لانون الشركات النافذ
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مد التأسٌس لكً اللبزمة فً ع الشركة ووضع البنود بانمضاءفً توعٌة الشركاء بالأسباب الخاصة 

سباب الخاصة الأحد أبحٌث ٌتم الاتفاق على استمرارٌة الشركة فً حال تحمك  ٌتجنبوا انمضاءها

الشركة العادٌة  ، وتوعٌتهم بالالتزامات المترتبة علٌهم عند فسخبانمضاء الشركة العادٌة العامة

رنة وعلى رأسها لانون مما ٌستدعً الالتداء بمولف لوانٌن الشركات المما العامة وتصفٌتها

انمضاء اب الخاصة ب، من حٌث تنظٌم الأسبماراتًالإنون الشركات ولا ،ردنً المعدلالشركات الأ

لى خٌار انمضاء ٌارات المناسبة لاستمرار الشركة أو الذهاب إشركات التضامن ومنح الشركاء الخ

فً الضفة النافذ  ، فتعدٌل مولف لانون الشركاتحموق الشركاء والغٌرا ٌكفل الشركة وتصفٌتها بم

إضافة   ،الغٌر بشركات التضامن زٌادة ثمةلى صت علٌه الموانٌن الممارنة ٌؤدي إوفما  لما نالغربٌة 

ولٌة الشركاء الشخصٌة لى ما تتمتع به من مٌزات وعلى رأسها الاعتبار الشخصً ومسؤإ

 . والتضامنٌة

 أهداف الدراسة:
 

 : الدراسة على النحو التالً هتتركز أهداف هذ

الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة وتمٌٌزها عن الأسباب العامة  البحث فً -1

 لانمضاء الشركات التجارٌة.

التعرٌف بصفة الاعتبار الشخصً الذي تموم علٌه الشركة العادٌة العامة والأثر المانونً  -2

سباب الخاصة لانمضاء مدى ارتباط الأو تب على زوال صفة الاعتبار الشخصًالمتر

 . ركة العادٌة العامة بزوال الاعتبار الشخصًالش

ة لانمضاء الشركة كأسباب خاص وفصله فاة الشرٌن المتضامن وانسحابهو حكامأبٌان  -3

 العادٌة العامة.

ورثة محل مورثهم الأثر المانونً المترتب على وفاة الشرٌن المتضامن وحلول ال توضٌح -4

ومسؤولٌة والآثار المانونٌة المترتبة على انسحاب الشرٌن المتضامن ، الشرٌن المتضامن

 .جدٌد عن التزامات الشرٌن المنسحبالشرٌن ال

الحدٌث عن الحجر على الشرٌن المتضامن بسبب فمدانه لأهلٌته المانونٌة وكذلن الحدٌث  -5

 . والأثر المانونً المترتب على ذلنعن هلبن حصة الشرٌن المتضامن 

الشركة  بانمضاءفلبس الشرٌن المتضامن والحجر علٌه كأسباب خاصة إ حكامأ البحث فً -6

 العادٌة العامة.
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، اب انمضاء الشركة العادٌة العامةسبعلى تحمك أحد أ الآثار المانونٌة المترتبة منالشة -7

 . لشركة العادٌة العامة وتصفٌتها وأحكام كل منهمابفسخ ا ةوالمتمثل

 :ونطاقها منهجٌة الدراسة
‌

الأفضل لاستمراء  هجالمن اباعتباره ،والممارنالتحلٌلً  المنهج كل منعلى الباحثة  عتمدست

ى ، ومن أجل الوصول إلصن ما ٌعترٌها من إشكالٌات ونمابوتوضٌحها وبٌا المانونٌة النصوص

كان لا  19641 ( لسنة12رلم ) فً الضفة الغربٌة النافذي لانون الشركات شكالات التً تعترالإ

لانون الشركات  حكام الواردة فًن خلبل ممارنة هذا المانون مع الأمنهج الممارن مالبد من اعتماد 

المرسوم بمانون اتحادي وكذلن ممارنته مع مولف ، دٌلبتهوتع 1997لسنة  (22ردنً رلم )الأ

هذه أن تبار باعلدولة الإمارات العربٌة المتحدة  بشأن الشركات التجارٌة 2021( لسنة 32رلم )

الموانٌن الممارنة واكبت التطورات التً ٌشهدها العصر التجاري الحالً بما ٌتناسب مع الطبٌعة 

كما تطرلت الباحثة إلى المواعد ذات العلبلة  .سباب انمضابهاأالمانونٌة للشركات العادٌة العامة و

بموضوع الشركات التجارٌة والأهلٌة التجارٌة الواردة فً أحكام لانون التجارة الأردنً رلم 

 النافذ فً الضفة الغربٌة.  1966( لسنة 12)

 دراسات سابقة:
‌

إلى لامت الباحثة بالبحث عن دراسات سابمة تناولت ذات الموضوع بشكل متخصص ومشابه 

ن نتٌجة أن حد كبٌر لذات عنوان هذه الرسالة، إلا أنها لم تجد دراسات سابمة تحمل ذات العنوا

بشكل ة بانمضاء الشركة العادٌة العامة موضوع الأسباب الخاصالفمه العربً لم ٌمم بدراسة 

، وغالبٌة لانونٌة متخصصة تحمل ذات عنوان الدراسة مراجع عدم وجود أي تفصٌلً متخصص

 الموضوع بشكل فرعً وبجزبٌة بسٌطة.المراجع تناولت هذا 

 
 

                                                           
بشاأن الشاركات لٌصابح  2021( لسانة 42بعد الانتهاء تمرٌبا  من إعداد هذه الدراسة، صدر المرار بمانون رلام ) 1

، حٌااث ألغااى هااذا الماارار بمااانون لااانون الشااركات 1/4/2022نافااذا  فااً الأراضااً الفلسااطٌنٌة اعتبااارا  ماان تااارٌخ 

، والااذي تناولاات الباحثااة موضااوع رسااالتها فااً ضااوء 1964( لساانة 12الضاافة الغربٌااة رلاام )الأردنااً النافااذ فااً 

نصوصه، ولد كان من الصعب جدا  على الباحثة، ولد فرغت من إعداد رساالتها تنااول موضاوع هاذه الرساالة مان 

، علاى أمال 1964لسانة ( 12منظور المرار بمانون الجدٌد، لذا فمد آثرت إبماء الرسالة وفما  لمانون الشركات رلام )

 أن ٌتم تناول الموضوع من منظور المرار بمانون الجدٌد من لبل باحثٌن آخرٌن، بحٌث ٌكملوا دراسة الباحثة هذه.
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 :خطة الدراسة
‌

لامت الباحثة بتمسٌم هذه الرسالة إلى فصلٌن، جاء الفصل الأول بعنوان )أسباب انمضاء 

( وتضمن مبحثٌن: المبحث الأول بعنوان )وفاة المرتبطة بالاعتبار الشخصً الشركة العادٌة العامة

الشركة وانسحابه وفصله منها(، والمبحث الثانً بعنوان )إفلبس الشرٌن المتضامن أو  الشرٌن فً

انمضاء الشركة مترتبة على (. وجاء الفصل الثانً بعنوان )الآثار المانونٌة الأو هلبن حصته حجره

وتضمن مبحثٌن: المبحث الأول بعنوان )ماهٌة فسخ الشركة وتصفٌتها(، والمبحث  العادٌة العامة(

    الثانً بعنوان )إجراءات التصفٌة والآثار المانونٌة المترتبة علٌها(.
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  الفصل الأول

 أسباب انقضاء الشركة العادٌة العامة المرتبطة بالاعتبار الشخصً

على ها تموم أهم أنواع شركات الأشخاص، على اعتبار أن الشركة العادٌة العامة هً إن

مة ، فالثبٌن الشركاء بالنسبة للغٌر المتعامل مع هذه الشركة بالدرجة الأولى وثم الاعتبار الشخصً

وأساس استمرارٌتها أٌضا ، وذلن من الشركات،  ساس لٌام هذا النوعالمتبادلة ما بٌن الشركاء هً أ

ن الشركات من حٌث المسؤولٌة المترتبة على الشركاء باعتبار أنها كله لخصوصٌة هذا النوع م

 .3وٌكتب فٌها الشرٌن صفة التاجر 2شخصٌة 1مسؤولٌة تضامنٌة تكافلٌة

                                                           
انظاار: إبااراهٌم، علااً الأمٌاار: مسااؤولٌة الشااركاء فااً شااركات الأشااخاص. باادون طبعااة. الماااهرة: دار النهضااة  1

. انظاار كااذلن: انظاار: العكٌلااً، عزٌااز: الوسااٌط فااً الشااركات التجارٌااة. الطبعااة الرابعااة. 8. ص2004العربٌااة. 

فااٌز نعاٌم: الشاركات التجارٌاة  ، كذلن انظر: انظر: رضاوان،97. ص 2016عمان: دار الثمافة للنشر والتوزٌع. 

وتعدٌلبته بدولة الإمارات. الطبعة الثانٌاة. الاماارات العربٌاة المتحادة:  1984( لسنة 8وفما  للمانون الاتحادي رلم )

( علاى   1606/2013. لضت محكمة التمٌٌاز الأردنٌاة فاً لارار رلام )163. ص 2004أكادٌمٌة شرطة دبً. 

أن الشااركاء فااً شااركة  1997لساانة  22/أ( ماان لااانون الشااركات رلاام 26ادة )... أن مااا ٌسااتفاد ماان أحكااام الماا

التضامن مسؤولون عن دٌون الشركة التً ترتبت علٌها أثناء وجاودهم فٌهاا وٌكوناون ضاامنٌن باأموالهم الشخصاٌة 

من لتلن الدٌون كملتزمٌن أصالٌٌن إلاى جاناب الشاركة أي فاً مركاز المادٌنٌن المتضاامنٌن للشاركة بمعناى أن تضاا

الشاااااااااااااااركاء هاااااااااااااااو تضاااااااااااااااامن لاااااااااااااااانونً... ، منشاااااااااااااااور علاااااااااااااااى المولاااااااااااااااع الإلكتروناااااااااااااااً: 

http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails. 

aspx?DecPID=15042 ، كماااا لضااات ذات المحكماااة فاااً لرارهاااا رلااام 25/09/2021تاااارٌخ الزٌاااارة ،

(:   الشرٌن فً الشركة العادٌة العامة مسؤول بالتضامن والتكافل مع سابر الشركاء وباالانفراد عان 881/1987)

جمٌااااااع الاااااادٌون والالتزامااااااات التااااااً ترتباااااات علااااااى الشااااااركة ... ، منشااااااور علااااااى المولااااااع الإلكترونااااااً: 

alhye-aan-alsadr-http://www.jc.jo/ar/decision/alkrarat  كما 25/09/2021، تارٌخ الزٌارة  .

(:   أن الشاركاء فاً شاركة التضاامن مساؤولون عان دٌاون الشاركة 1298/2000لضت فً لرار أخر لهاا رلام )

ن فٌماااا بٌااانهم... ، منشاااور علاااى المولاااع الإلكتروناااً: علاااى أماااوالهم الشخصاااٌة وتكاااون مساااؤولٌتهم بالتضاااام

6465.html-http://www.lawjo.net/vb/archive/index.php/t  ، 28/09/2021تارٌخ الزٌارة. 
الثانٌااة. عمااان: دار الثمافااة للنشاار والتوزٌااع.  انظاار: العكٌلااً، عزٌااز: الوسااٌط فااً الشااركات التجارٌااة. الطبعااة 2

 .95. ص 2010
بشااأن الشاركات التجارٌاة علاى أنااه    2021( لسانة 32مان المرساوم بمااانون الاتحاادي رلام ) 40نصات الماادة  3

ٌكتسب الشرٌن المتضامن صفة التااجر، وٌعتبار مازاولا  للؤعماال التجارٌاة بنفساه باسام الشاركة...  وكاذلن نصات 

كة التضاامن صافة التااجر، وٌعتبار   ٌكتسب الشرٌن فً شر 1997لسنة  22/ج من لانون الشركات رلم 9المادة 

النافاذ فاً  1964( لسانة 12ممارسا  لأعماال التجاارة باسام الشاركة . فاً حاٌن لام ٌتضامن لاانون الشاركات رلام )

( علاى   2317/2012الضفة الغربٌة نصا  مماثلب . وبهذا الصدد لضت محكمة التمٌٌز الأردنٌة فً لرار لها رلم )

تضامن ٌعد تاجرا  وفما  لأحكام لانون الشركات ولانون التجارة... ، منشور علاى ... ولما كان كل شرٌن فً شركة 

 http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.aspxالمولاع الإلكتروناً: 

cPID=15386?De،  28/09/2021تارٌخ الزٌارة  . 

http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.%20aspx?DecPID=15042
http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.%20aspx?DecPID=15042
http://www.jc.jo/ar/decision/alkrarat-alsadr-aan-alhye
http://www.jc.jo/ar/decision/alkrarat-alsadr-aan-alhye
http://www.lawjo.net/vb/archive/index.php/t-6465.html
http://www.lawjo.net/vb/archive/index.php/t-6465.html
http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.aspx%20?DecPID=15386
http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.aspx%20?DecPID=15386
http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.aspx%20?DecPID=15386
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دٌة العامة من شأنه أن لشركاء فً الشركة العاا ٌطرأ على الاعتبار الشخصً ل، فإن مولذلن

ك علٌه بالأسباب ، وهو ما ٌطلبعض الحالاتلى انمضابها فً ؤدي إبماء هذه الشركة وٌٌؤثر على 

ه الأسباب وفاة الشرٌن المتضامن أو ، ومن هذالخاصة المؤدٌة إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة

متعلمة بشخص الشرٌن المتضامن،  ها، وما ٌمٌز هذه الأسباب أن1فلبسهأو إ و فصله منهاانسحابه أ

 وبٌنهم وبٌن الغٌر. لمتبادلة بٌن الشركاء المتضامنٌننها ترتبط بالاعتبار الشخصً والثمة اأي أ

نمضاء الشركة العادٌة العامة الأسباب الخاصة با عنالفصل ، سٌتم الحدٌث فً هذا وعلٌه

لشرٌن فً الشركة العادٌة العامة موضوع وفاة ا سٌتم تناول، حٌث المرتبطة بالاعتبار الشخصً

موضوع إفلبس الشرٌن  وسٌتم تناول ،لأولوذلن فً المبحث ا أو انسحابه أو فصله منها

 . وذلن فً المبحث الثانً انمضاء الشركة العادٌة العامةالمتضامن أو حجره كأسباب خاصة ب

 

 

 

 

 

 

  

                                                           
انظر: المضاة عبد الله حٌدر علً )إدارة شاركة التضاامن والمساؤولٌات الناتجاة عنهاا )دراساة ممارناة باٌن لاانون  1

، 2015الشركات الأردنً ولانون الشركات البرٌطاانً(( رساالة لنٌال شاهادة الماجساتٌر، جامعاة جارن، الأردن، 

 .45ص
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 المبحث الأول 

 وفاة الشرٌك فً الشركة وانسحابه وفصله منها

الشاارٌن الشااركة العادٌااة العامااة بالإضااافة إلااى انسااحاب تعتباار وفاااة الشاارٌن المتضااامن فااً 

تً تارتبط بشاخص الشارٌن ، من الأسباب الخاصة الالمتضامن أو فصله من الشركة العادٌة العامة

، فعندما اختار الشركاء تأسٌس لشخصً الذي تموم علٌه هذه الشركة، وتتعلك بالاعتبار االمتضامن

م باالغٌر كورثاة هعلاى ثمات ، لا بنااء  على الثمة المتبادلاة فٌماا بٌانهم شركة عادٌة عامة كان ذلن بناء

مدى وعً الشركاء حول  ، وعلٌه فإنلشرٌن الجدٌد محل الشرٌن المنسحبو االشرٌن المتضامن أ

علااى  هماتفاالو الآثاار المترتباة علااى تحماك أحااد الأساباب الخاصااة بانمضااء الشااركة العادٌاة العامااة

فً بماء واستمرار الشركة العادٌة العاماة وعادم ضاٌاع  ٌساهم حدهمأاستمرارٌة الشركة رغم وفاة 

 الموازناة مان خالبللشاركة عمد تأساٌس ا الاتفاق على ذلن فً، سٌما بناء هذه الشركة جهودهم فً

 . هامرارٌتها وعدم انمضابشركة واستبٌن صفة الاعتبار الشخصً و بماء ال

كسابب  فااة الشارٌن المتضاامنوضاوع وفاً المطلاب الأول م ، ستتناول الباحثاةفً هذا المبحث

بعنااوان  أمااا فااً المطلااب الثااانً فسااٌكون، ادٌااة العامااةانمضاااء الشااركة العالخاصااة بسااباب ماان الأ

النافاذ فاً  الشاركاتكلاه فاً ظال مولاف لاانون ، وذلن فصله منها وأ لشركةانسحاب الشرٌن من ا

  والموانٌن الممارنة.  ،الضفة الغربٌة

 :المتضامنوفاة الشرٌك  :المطلب الأول

تموم علٌه الشركة م ما ٌمثل الاعتبار الشخصً الذي ٌن المتضامن ٌعتبر من أهن شخص الشرإ

بالاعتبااار الشخصااً ، وبالتااالً فااإن وفاااة الشاارٌن المتضااامن ٌترتااب علٌااه الإخاالبل العادٌااة العامااة

ن المتضاامن تعتبار وفااة الشارٌ، لاذلن العادٌة العامة وانمضااؤهاساس لٌام الشركة وبالتالً زوال أ

ماة بالاعتباار الشخصاً والتاً تاؤدي إلاى انمضااء الشاركة العادٌاة ساباب الخاصاة المتعللأم امن أه

 . العامة

لورثااة محاال مااورثهم حكااام الوفاااة وحلااول اول أتناااول الباحثااة فااً الفاارع الأفااً هااذا المطلااب، ت

الباحثة الالتزامات التً تترتب على الورثة بعد  سوف تتناولا فً الفرع الثانً الشرٌن المتوفى، أم

 . الممارنة النافذ والموانٌن نظر لانون الشركات ةله من وجهوفاة مورثهم الشرٌن المتوفى وذلن ك
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 لورثة محل مورثهم الشرٌك المتوفى:الفرع الأول: أحكام الوفاة وحلول ا

ا وفك ما، 1هاة العامة وانمضابٌلعادالشركة ا انفساخسباب وفاة الشرٌن المتضامن ٌعتبر من أ نإ

ي اتفااق جاابز وأ 27ماع مراعااة أحكاام الماادة  ( 28فً الماادة )النافذ نص علٌه لانون الشركات 

دة وبانتهااء الغارض حاوال التالٌاة   بانتهااء مادتها المحادتنفسخ الشركة العادٌة فاً الأ بٌن الشركاء

 ..  ...افلبسه.و الذي أسست من أجله وبوفاة أحد الشركاء أ

وفاة الشرٌن المتضامن كسبب من ن اعتبار الممام ت طرح التساؤلات التالٌة: هل إ نه فً هذاإلا أ

؟  العادٌة العامة من النظام العام أو ٌمكان الاتفااق علاى خلبفاهلى انمضاء الشركة الأسباب المؤدٌة إ

فماا هاو ة الشارٌن المتضاامن وفً حال كان من الممكن الاتفاق على استمرار الشركة فً حال وفاا

النظار إلاى مولاف  لى هذه التساؤلات تكاون مان خالبلمصٌر حصة الشرٌن المتضامن؟ الإجابة ع

 . لانون الشركات الأردنً النافذ والموانٌن الممارنة

نااص لااانون الشااركات  لعامااة بساابب وفاااة الشاارٌك المتضااامن:: انقضاااء الشااركة العادٌااة اأولاً 

الشااركة العادٌااة العامااة، هااذا  انفساااخوفاااة الشاارٌن المتضااامن ٌعتباار ماان أسااباب  النافااذ علااى أن

 .فلبسهوفاة الشرٌن المتضامن وإ لى جانب حالةبالإضافة إلى عدد من الأسباب التً ذكرت إ

ن واضاحا  وصارٌحا  باعتباار أ جااء 1964النافاذ لسانة  ظ هنا، أن مولف لاانون الشاركاتٌلبح

، ركة العادٌاة العاماة بحكام الماانونلاى انمضااء الشاالأساباب المؤدٌاة إ مان الشارٌن المتضاامنوفاة 

ساس وال الاعتبار الشخصً الذي ٌعتبر أعنً زبذلن أن وفاة الشرٌن المتضامن توراعى المشرع 

 انمضاء الشركة العادٌة العاماة بسابب وفااة الشارٌن المتضاامنن ، إلا ألٌام هذا النوع من الشركات

 الاتفاق فً عمد التأسٌس على بماء الشاركة ذات المانون للشركاء، إذ أجاز العاملا ٌعتبر من النظام 

 من هاذا( 28)، وهذا ٌتضح من خلبل نص المادة واستمرارها حال وفاة أحد الشركاء المتضامنٌن

وكذلن ق جابز بٌن الشركاء ....  ، فاوأي ات( 27مانون حٌث جاء فٌها  مع مراعاة أحكام المادة )ال

من ذات المانون والذي جاء فٌها   إذا توفى أحد الشركاء فً شركة عادٌة ولم  (21/2)نص المادة 

                                                           
هنان فرق ما بٌن مصطلح الفسخ والانفساخ والانمضاء، فالفسخ فهو   حل الرابطة العمدٌة بسابب عادم تنفٌاذ أحاد  1

المتعالاادٌن لالتزاماتااه رغاام لٌااام العمااد صااحٌحا    ، والانفساااخ هااو   زوال الرابطااة العمدٌااة لاسااتحالة تنفٌااذ الماادٌن 

نمضااء فهااو   هاو ماا ٌاارد علاى عمااد ٌنشاأ صااحٌحا  ثام ٌنحاال لالتزاماتاه بسابب فعاال أجنباً أو لااوة لااهرة  ، أمااا الا

باتفالهمها أو بالإرادة المنفردة   ، للمزٌد انظر :بوكرزازاة ، أحماد: الإبطاال والفساخ دراساة ممارناة باٌن النظاامٌن 

، 2021، 3، العادد 32فً المانون الجزاباري، جامعاة الاخاوة منتاوري، الجزابار، مجلاة العلاوم الإنساانٌة، المجلاد 

 .538ص



11 
 

 واستمرت الشركة فً تعاطً أعمالهاا ٌكن فً عمد الشركة نص ٌجٌز استمرارها بعد وفاة الشرٌن

نمضااء ن اومعنى ذلن أ  ،فلب ٌلزم هذا الاستمرار تركة المتوفى بأي دٌن تحملته الشركة بعد وفاته

وٌكون للشركاء الاتفاق ضمنا   ،لٌس من النظام العامحد الشركاء لشركة العادٌة العامة بسبب وفاة أا

 شارٌطة ،فاً عماد التأساٌس ابتاداء   ن لم ٌتم الاتفااق علاى ذلانحتى وإ ،فً الشركةالاستمرار  على

ن لا أ ٌضاا  أ الشركة بسبب وفاة أحد الشاركاء، وٌشاترطبانمضاء  دم وجود نص فً عمد التأسٌسع

تبماى الشاركة لابماة وتازاول أعمالهاا  بحٌاث ،عن اثناٌن همالشركاء الذٌن تستمر الشركة ب ٌمل عدد

فااة الشارٌن لا ت لازم تركاة ن الادٌون التاً تترتاب علاى الشاركة بعاد وإلا أ ،بمن تبمى مان الشاركاء

مد فً ع أجاز أن ٌرد ن لانون الشركات النافذأي أ، بعد وفاتهالمتوفى بأي دٌن ترتب على الشركة 

بساابب وفاااة  وعاادم انمضااابهامااا ٌضاامن بماااء الشااركة واسااتمرارها تأسااٌس الشااركة العادٌااة العامااة 

حاد ا  على استمرار الشركة بعد وفاة أمكانٌة الاتفاق ضمنوكذلن منح الشركاء إ ،الشرٌن المتضامن

ذا تكونات متضاامن ساٌما إامة بسبب وفاة شرٌن نهاء شركة عادٌة عإذ لا ٌمكن تصور إ الشركاء،

 1.و كانت هذه الشركة ناجحة فً أعمالهاشركة للمٌام بأعمال طوٌلة الأجل أهذه ال

اب انمضااء الشاركة العادٌاة سابوفاة الشرٌن المتضامن سببا  من أ باعتبار وٌبدو أن هذا المولف

ن ورثة الشرٌن المتضامن لد لا تربطهم ببالً الشركاء اعتبارات شخصٌة كماا إلى أ مردّه العامة،

مون بهم كما كانوا ٌثمون بماورثهم، ومان هاذا ن الشركاء لد لا ٌث، كما أالحال بالنسبة لمورثهمكان 

 2.تمرار بالشركة مع من لا ٌثمون بهجبار الشركاء على الاسالباب لا ٌجوز إ

شكالٌة لدى بعض الشركات العادٌة العامة حٌث لا ٌوجاد فاً إن هنا الوالع نجد أن وعلى أرض

أخضاعت  ونجد أنهاا حد الشركاء المتضامنٌنأعمود تأسٌسها ما ٌحفظ استمرارٌة الشركة عند وفاة 

موضوع آثار وفاة أحد الشركاء المتضامنٌن إلى الماانون المعماول باه فاً الضافة الغربٌاة وٌنطباك 

ذلن أٌضا  فً حال فمدان أحد الشركاء لأهلٌته المانونٌاة، حٌاث تانص عماود تأساٌس هاذه الشاركات 

                                                           
انظر: طه، مصطفى كمال: الشاركات التجارٌاة. الطبعاة الاولاى. المااهرة: المركاز الماومً للئصادارات المانونٌاة. 1

 . 122. ص 2018
انظاار: الترٌكااً، حمااد باان ناصاار باان عبااد العزٌااز )أحكااام تركااة الشاارٌن فااً نظااام الشااركات السااعودي(، )مجلااة 2

 .87. ص 2018، 12العدد  لضاء(، الجمعٌة العلمٌة المضابٌة السعودٌة،
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كات المعماول أو فمد الأهلٌة لأي من الشركاء تطبك أحكام لانون الشر/على أنه   فً حالة الوفاة و

 1به فً أراضً السلطة الوطنٌة الفلسطٌنٌة.

وفااة أحاد  ةغٌر أن لانون الشركات النافذ فً الضفة الغربٌة لام ٌعتبار انمضااء الشاركة فاً حالا

( المشار إلٌهما أن ٌنص عمد تأسٌس 28( و )21/2الشركاء من النظام العام، فأجاز فً المادتٌن )

اة أحاد الشاركاء ساواء ماع ورثاة الشارٌن المتاوفى أو بادونهم، الشركة على استمرارها فً حالة وف

ود فااق فاً عماالاتوتطبٌما  لذلن فإن العدٌد من الشركات العادٌة العامة العاملة فاً فلساطٌن ٌجاري 

لى انمضاء الشاركة العادٌاة العاماة وذلان ؤدي إوفاة أحد الشركاء المتضامنٌن لا تعلى أن  هاتأسٌس

الحك فً الحلول محل مورثهم  لورثة الشرٌن المتوفى ٌة الشركة، وأنبهدف الحفاظ على استمرار

 الشاركاء،حاد   هذه الشركة لا ت فسخ بوفااة أوا هم بذلن، من خلبل البند التالً: فً الشركة إذا رغب

 2بل ٌجري انتمال حصته إلى ورثته إذا رغبوا فً ذلن..  .

مولفا  مختلفا  عن  1997( لسنة 22لانون الشركات رلم ) بموجبردنً اتخذ المشرع الأ نإلا أ

ن وفاااة ، حٌااث نااص ابتااداء  علااى أالنافااذ فااً الضاافة الغربٌااة 1964شااركات لساانة لااانون ال مولااف

حد  تنمضً هذه الشركة حكما  بوفاة ألب، فثر على بماء الشركة واستمرارهاالشرٌن المتضامن لا ٌؤ

ماا لام ٌانص عماد الشاركة أو أي علاى أناه  ( 1/أ/30فاً الماادة )المتضامنٌن، حٌث نص الشركاء 

بماة تبمى شركة التضامن لا -1عمد آخر ولعه جمٌع الشركاء لبل وفاة أحد شركابها على غٌر ذلن.

 طاىً فاً ذات الولات أعردناإلا أن المشارع الأ، وٌستمر وجودها فً حالاة وفااة أحاد شاركابها.. 

إلااى انمضاااء الشااركة العادٌااة  بااار وفاااة أحااد الشااركاء مؤدٌااةتلبتفاااق علااى اعالصاالبحٌة للشااركاء ل

وم علٌه الشركة العادٌة ردنً لم ٌتجاهل صفة الاعتبار الشخصً الذي تمالعامة، أي أن المشرع الأ

، وذلان ما  لبال وفااة أحاد الشاركاءعطى الشركاء الحك فً تمرٌر مصاٌر الشاركة مسابالعامة وإنما أ

، فإذا لام موجب عمد تأسٌس الشركة أو أي اتفاق آخر ولعه الشركاءالشركة ب بالاتفاق على انمضاء

 3.ٌتفموا على ذلن تستمر الشركة رغم وفاة أي من الشركاء

                                                           
ممابلاااة ماااع الأساااتاذ ٌوساااف جاااودة   مااادٌر تساااجٌل الشاااركات والملكٌاااة الفكرٌاااة فاااً وزارة الالتصااااد الاااوطنً 1

 . 20/5/2022الفلسطٌنً ، رام الله بتارٌخ 
 ممابلة مع الأستاذ طارق رباٌعة  مستشار لانونً لإدارة الشاركات فاً وزارة الالتصااد الاوطنً الفلساطٌنً ، رام2

 . 20/5/2022الله بتارٌخ 
انظاار: ناصااٌف، الٌاااس: الشااركات التجارٌااة  دراسااة ممارنااة . الجاازء الأول. الطبعااة الأولااى. لبنااان: منشااورات 3

 .45. ص2017الحلبً الحمولٌة. 
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بشاأن الشاركات التجارٌاة لدولاة  2021( لسانة 32للمرساوم بماانون اتحاادي رلام )أما بالنسابة 

، نجااد أنااه اتخااذ مولفااا  مشااابها  لمولااف لااانون الشااركات الأردنااً لساانة مااارات العربٌااة المتحاادةالإ

فااً جزبٌااة اعتبااار أن وفاااة أحااد الشااركاء المتضااامنٌن ٌااؤدي حكمااا  إلااى انمضاااء الشااركة  1964

 (303/1الإمااراتً فاً الماادة ) الاتحاادي المرساومالعادٌة العامة أي شركة التضامن، حٌث نص 

امن والتوصٌة البسٌطة بأحد الأساباب التالٌاة ... وفااة أو إفالبس أو على أنه   ... ت حل شركة التض

اعسار أي من الشركاء أو فمدانه للؤهلٌة المانونٌة ما لم ٌتفك فً عمد الشركة على غٌر ذلن وٌجوز 

الاانص فااً عمااد الشااركة علااى اسااتمرارها مااع ورثااة ماان ٌتااوفى ماان الشااركاء ولااو كااان الورثااة أو 

لم ٌجعل انمضاء الشركة العادٌاة العاماة الإماراتً الاتحادي  المرسومأن أي ، بعضهم لاصرا  ...  

أعطاى الشاركاء الحاك فاً الاتفااق فاً عماد  ن المتضامن من النظاام العاام، حٌاثبسبب وفاة الشرٌ

الإماراتً  مرسومإلا إن ما ٌمٌز ال التأسٌس أو أي اتفاق آخر على استمرار الشركة وبماء وجودها،

وفااً حااال عاادم اتفاااق الشااركاء علااى  الإماااراتً مرسااومأن ال 1964لساانة  عاان لااانون الشااركات

 اساتمرار الشااركة عنااد وفاااة أحااد الشااركاء وذلاان بموجااب عمااد التأسااٌس أو أي اتفاااق آخاار، أعطااى

الصاالبحٌة لبااالً الشااركاء بالاتفاااق علااى اسااتمرار ( 304/1فااً المااادة ) بشااكل واضااح وصاارٌح

ٌوماا  مان  60بشارط أن ٌاتم هاذا الاتفااق خالبل  ،المتضاامنٌنالشركة بعد تحمك وفاة أحد الشاركاء 

ن ٌشتمل هذا الاتفاق وٌمكن أ، تارٌخ الوفاة وأن ٌتم تسجٌله لدى الجهات المختصة خلبل ذات المدة

لى الشركة العادٌة العامة بممدار حصة مورثهم، كما فاً لمتوفى إعلى جواز دخول ورثة الشرٌن ا

، بحٌاث ٌاتم ر الشركة ماع ورثاة الشارٌن المتاوفىعلى جواز استمرا حالة الاتفاق فً عمد التأسٌس

، وفً حاال عادم اتفااق الاتحادي الإماراتً المشار إلٌها المرسوم ( من304/1)ٌك نص المادة تطب

نصااٌب  فٌااتم تماادٌردخول الشااركة باا م السااماح لورثااة الشاارٌن المتااوفىالشااركاء علااى ذلاان أي عااد

 فً الشركة. وفما  لآخر جرد تمالشرٌن المتوفى 

كان أكثر مراعااة  بشأن الشركات التجارٌة ماراتًالاتحادي الإ المرسومترى الباحثة أن مولف 

فااً ذلاان وهااو  ،لصاافة الاعتبااار الشخصااً بااٌن الشااركاء والااذي تمااوم علٌااه الشااركة العادٌااة العامااة

ت علااى خاالبف مولااف لااانون الشااركاو 1964لساانة  ٌتشااابه جزبٌااا  مااع مولااف لااانون الشااركات

ن تااوفً أحااد عادٌااة العامااة تبمااى وتسااتمر حتااى وإن الشااركة الالااذي اعتباار أ 1997لأردنااً لساانة ا

كاناات  1997ردنااً لساانة أي أن أولوٌااة المشاارع فااً لااانون الشااركات الأ ،متضااامنٌنالشااركاء ال

، ومان شركاء على حساب الاعتبار الشخصً، هاذا مان جهاةاستمرار الشركة وحفظ جهود بالً ال

عدم اتفاق الشركاء فً عمد التأسٌس علاى  الاتحادي الإماراتً مسألة المرسومى لم ٌغفل جهة أخر
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سباب الخاصة بانمضاء الشاركة أحد الشركاء أو تحمك أحد الأستمرار الشركة من عدمه حال وفاة ا

عطاى الشاركاء مادة لانونٌاة محاددة تبادأ مان تاارٌخ وفااة الشارٌن المتضاامن العادٌة العامة، حٌث أ

لانون الشركات النافذ فاً وهو الأمر الذي لم ٌأخذ به كل من  ،للبتفاق على استمرار الشركة وذلن

فاالأول ٌانص علاى انمضااء الشاركة بوفااة  1997الضفة الغربٌة ولانون الشاركات الأردناً لسانة 

، والثاانً ٌانص اساتمرارهاالشركة علاى  تأسٌس أحد الشركاء ما لم ٌكن الشركاء لد اتفموا فً عمد

ى استمرار الشركة بوفاة أحد الشركاء ما لام ٌكان الشاركاء لاد اتفماوا علاى خالبف ذلان فاً عماد عل

 . تأسٌس الشركة

 ً النافاذ  أن لاانون الشاركات تناولات الدراساة ساابما  : حلول الورثة محل الشرٌك المتضامن: ثانٌا

أناه و، المتضاامنٌنركة العادٌاة العاماة تنمضاً بوفااة أحاد الشاركاء ن الشانص علاى أ 1964لسنة 

خار علاى اساتمرار و أي اتفااق آلشركاء بالاتفاق فً عمد التأساٌس أطى الصلبحٌة لبذات الولت أع

ن هذا المانون وبالممارنة مع الماوانٌن الأخارى ورغم أ ،المتضامنٌنحد الشركاء الشركة عند وفاة أ

ب ٌسانجنناا العامة، إلا أمحله فً الشركة العادٌة  لم ٌعالج موضوع حلول ورثة الشرٌن المتضامن

 ؟متضامن المتوفىارته وهو ما مصٌر حصة الشرٌن العلى التساؤل الذي سبك إث

تتاألف مان  1964/أ( مان لاانون الشاركات النافاذ لسانة 9وفما  للمادة ) العادٌة العامةن الشركة إ

( 28)وبتطبٌاك الماادة  1،صاا  ن لا ٌتجاوز عادد الشاركاء فٌهاا العشارٌن شخشرٌكٌن أو أكثر على أ

ادٌاة العاماة ذا كانت الشركة الع، فإشركة العادٌة العامة بسبب الوفاةبشأن انمضاء الهذا المانون من 

 الشاركة العادٌاة العاماةمكونة من شرٌكٌن فمط، فاإن وفااة أحاد الشاركاء ٌاؤدي حكماا  إلاى انمضااء 

وفً هاذه الحالاة  ،طالما لم ٌكن هنان اتفاق مسبك على استمرار الشركة مع ورثة الشرٌن المتوفى

شاركاء أو  ةحاال وجاود ثلبثا وفاً، مورثهم الشرٌن المتضامن المتوفى حصةعلى الورثة  ٌحصل

بااٌن  كثار فااً الشااركة العادٌااة العامااة وكااان هنااان اتفاااق مساابك فٌمااا بٌاانهم علااى اسااتمرار الشااركةأ

فااإن  حااد الشااركاء دون حلااول الورثااة مكااان مااورثهم الشاارٌن المتااوفىن عنااد وفاااة أركاء البااالٌالشاا

 2.حصة مورثهم فً الشركة العادٌة العامة الورثة ٌستحمون أٌضا  

                                                           
فً إحدى الشركات العاملة فً فلسطٌن توفً أحد الشركاء المتضامنٌن وحال محلاه ورثتاه فأصابح عادد الشاركاء  1

فمارة أ وكاذلن الماادة  9وبالتالً تم تحوٌل الشركة إلى شاركة مسااهمة خصوصاٌة التزاماا  بانص الماادة  شرٌكا   45

ممابلة مع الأستاذ ٌوساف جاودة   مادٌر تساجٌل الشاركات والملكٌاة الفكرٌاة من لانون الشركات النافذ،  1فمرة  39

 .20/5/2022فً وزارة الالتصاد الوطنً الفلسطٌنً ، رام الله، بتارٌخ 
 . 114. انظر كذلن: الماحً، حسٌن: مرجع سابك، ص 123انظر: طه، مصطفى كمال: مرجع سابك، ص 2
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، وكاان هناان اتفااق مسابك باٌن العامة مكونة من شارٌكٌن أو أكثار كانت الشركة العادٌة ذاأما إ

مااورثهم  حااد الشااركاء والسااماح بحلااول الورثااة محاالوفاااة أاء علااى اسااتمرار الشااركة رغاام الشاارك

ماا ٌمناع الورثاة  1964ردناً لسانة الشرٌن المتضامن المتوفى، فلب ٌوجد فً لاانون الشاركات الأ

لااى وبالتااالً ٌصابح الورٌااث المنضاام إ مان الحلااول محاال ماورثهم فااً الشااركة كشاركاء متضااامنٌن

ضامنٌة مسؤولٌة شخصٌة تتنشأ بعد انضمامه إلٌها  لا  عن الدٌون التًمسؤوالشركة العادٌة العامة 

لى الورثة غٌر الراغبٌن بالانضمام إ وٌستحك بالً ،1تكافلٌة مع بالً الشركاء وٌتمتع بصفة التاجر

 2مة حصتهم من تركة الشرٌن المتوفى.الشركة العادٌة العا

ن لمان ٌرغاب ما أجازفإنه  1997ردنً المعدل لسنة ممارنة مع مولف لانون الشركات الأوبال 

مان حصاة مورثاه بصافة  ٌاهورثة الشرٌن المتضامن المتوفى أن ٌنضم إلى الشركة بنسبة ماا آل إل

ضامن وفما  لأحكام ذا كانت تنطبك علٌه الشروط الواجب توافرها فً الشرٌن المتشرٌن متضامن إ

لشركة بصفة شارٌن ( بمولها   ... ٌنضم إلى ا2/أ/30وهذا ما نصت علٌه المادة ) لانون الشركات

إذا كاان  ،متضامن كل من ٌرغب من ورثاة الشارٌن المتاوفى بنسابة ماا آل الٌاه مان حصاة مورثاه

وذلن من وفما  لأحكام هذا المانون... ، ممن تتوافر فٌه الشروط الواجب توافرها فً الشرٌن المتضا

دٌة العامة حتى وإن ار الشركة العانص ابتداء  على استمر 1997ردنً لسنة فً ظل أن المانون الأ

 و حك للورثاة وجاوازي بالنسابة لهام،ن حلول الورثة محل مورثهم هتوفً أحد الشركاء فٌها، أي أ

 3.عمد التأسٌس ما ٌنص على غٌر ذلن ما لم ٌتضمن

عطااى الصاالبحٌة لورثااة الشاارٌن أ 1997لساانة  الباحثااة، أن لااانون الشااركات الأردنااًتاارى 

ن ذلاان العامااة بمماادار حصااة مااورثهم إذا رغبااوا بااذلن، إلا أ عادٌااةالمتااوفى الاادخول فااً الشااركة ال

هاا هاذا الماانون بالشارٌن المتضاامن، وفاً ذات الولات أن مرهون بتوفر كافاة الشاروط التاً ٌتطلب

ماا ٌسامح بحلاول ورثاة الشارٌن المتضاامن محال ي اتفااق لاحاك و أٌكون هنان فً عمد التأسٌس أ

                                                           
انظر: بو جلبل، مفتاح )أثر الاعتبار الشخصً وأبعاد النطاق التعالدي فً شركة التضامن(، )مجلة كلٌة الماانون  1

 .161. ص 2020، 29، العدد 8الكوٌتٌة العالمٌة( المجلد 
. انظار كاذلن: الترٌكاً، حماد بان ناصار بان عباد العزٌاز: مرجاع 142ً، عزٌز: مرجع ساابك: صانظر: العكٌل 2

 .89سابك، ص 
( على   ... وهً شركة تضامن من شرٌكٌن هماا 1243/2002لضت محكمة التمٌٌز الأردنٌة فً المرار رلم ) 3

المدعى علٌهما الثالث والرابع وأنه سبب وفاة الشرٌن تكون الشرٌن لد انمضت ببماء شرٌن واحد فٌها عملب  بأحكام 

لمنشااااور علااااى المولااااع الإلكترونااااً: ، وا4/6/2002/د ماااان لااااانون الشركات... الصااااادر بتااااارٌخ 32المااااادة 

http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.aspx?DecPID=4744

 . 09/10/2021، تارٌخ الزٌارة  8

http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.aspx?DecPID=47448
http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.aspx?DecPID=47448
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لا ٌكااون فااً عمااد أن المااانون اشااترطت فااً بااداٌتها ماان ذات ( 30)ن المااادة أباعتبااار ، مااورثهم

 1.لى انمضاء الشركة بسبب الوفاةإو ما ٌؤدي أالتأسٌس ما ٌمنع من حلول الورثة محل مورثهم 

ساباب انمضااء الشاركة العادٌاة العاماة الذي اعتبار الوفااة مان أ ماراتًالاتحادي الإ المرسومأما 

على أنه   ... وٌجوز النص فً عمد الشركة علاى اساتمرارها ( 303/1فً المادة )فمد نص  حكما  

اق علاى اساتمرار الشاركة وٌفهم من ذلن أن للشاركاء الاتفا ورثة من ٌتوفى من الشركاء ...  ،مع 

، ففً حال كان هناان اتفااق ساابك 2رغم وفاة أحد الشركاء فٌها مع أو بدون ورثة الشرٌن المتوفى

ر ماادّ فإنااه ٌ   رثااة بااالحلول محاال مااورثهم المتااوفى،السااماح للو دونالشااركة و لاحااك علااى اسااتمرار أ

فاً هاذه الحالاة ، وكن متفما  على آلٌاة أخارى للتمادٌرنصٌب الشرٌن المتوفى وفك آخر جرد ما لم ٌ

ركة شاحماوق لل مان ٌة حموق فٌما ٌستجدالورثة حصة مورثهم المتوفى دون أن ٌكون لهم أ ٌستحك

وتكون حصة  ،3سابمة على وفاة الشرٌن المورثات عن عملٌ جةنات لا بمدر ما تكون هذه الحموقإ

وفاً ، 4شركاء اعتبارا  من تارٌخ الوفاة أو حل الشركة أٌهماا أسابكالورثة دٌنا  مستحما  على بالً ال

اماة فإنه ٌمكن الاتفاق على السماح للورثة بالحلول محل مورثهم فً الشاركة العادٌاة العممابل ذلن 

 فً الشركة.بممدار حصة مورثهم 

رثهم ماون الموانٌن الممارناة جمٌعهاا تشاترن فاً مساألة حلاول الورثاة محال ٌلبحظ مما سبك، أ

بموافمة الشركاء لشركة من عدمه ٌكون السماح لهم بالدخول ل الشرٌن المتضامن المتوفى، وفً أن

لاصرٌن أي لا و بعضهم أأن الإشكالٌة تثور عندما ٌكون جمٌع الورثة لا إ، الشركةالموجودٌن فً 

 : مولف الموانٌن الممارنة كما ٌلً تتوفر فٌهم الأهلٌة المانونٌة، وكان

                                                           

( علاى   حٌاث إن احتجااج المساتدعً باأن المارار 75/1997ة فاً لرارهاا رلام )لضت محكمة التمٌٌاز الأردنٌا 1

( مان عماد تأساٌس الشاركة 13/5المطعون فٌه مخالف لعمد تأسٌس الشركة احتجاج لا تؤٌده البٌنة طالما أن المادة )

نشور علاى ، والم8/2/1998المبرز تنص على أن الشركة تنفس فً حالة بماء شرٌن واحد فٌها ، الصادر بتارٌخ 

 http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetالمولاااااااااع الإلكتروناااااااااً:

ails.aspx?DecPID=79254 09/10/2021، تارٌخ الزٌارة . 
 .200جع سابك، ص انظر: رضوان، فاٌز نعٌم: مر2
بشااأن الشااركات التجارٌااة لدولااة  2021( لساانة 32ماان المرسااوم بمااانون اتحااادي رلاام ) 304/2نصاات المااادة  3

الامارات العربٌة المتحادة علاى   إذا اساتمرت الشاركة ماع الشاركاء الباالٌن ٌمادر نصاٌب الشارٌن الاذي خارج مان 

أخرى للتمدٌر ولا ٌكون لهذا لشرٌن أو لورثته نصٌب  الشركة وفما  لآخر جرد ما لم ٌنص عمد الشركة على طرٌمة

 فٌما ٌستجد من حموق الشركة إلا بمدر ما تكون تلن الحموق ناتجة عن عملٌات سابمة على خروجه من الشركة .
بشأن الشركات التجارٌاة لدولاة الاماارات العربٌاة  2021( لسنة 32من المرسوم بمانون اتحادي رلم ) 57المادة 4

اء فٌها   ما لم ٌتفك الشركاء على خلبف ذلن ٌكون المبلا  الواجاب الساداد مان لبال الشاركاء الباالٌن عان المتحدة ج

حصة الشرٌن المتوفى دٌنا  مستحما  اعتبارا  من تارٌخ حل شركة التضامن أو من تارٌخ وفاة الشرٌن أي التاارٌخٌن 

 أسبك .

http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDet%20ails.aspx?DecPID=79254
http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDet%20ails.aspx?DecPID=79254
http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDet%20ails.aspx?DecPID=79254
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نماا اكتفاى النافاذ نجاد أناه لام ٌعاالج هاذه الجزبٌاة وإ 1964لسانة  بالرجوع إلى لانون الشاركات

ة العادٌااة العامااة، بٌنمااا نااص لااانون سااباب انمضاااء الشااركاعتبااار وفاااة الشاارٌن المتضااامن ماان أب

باٌن ورثاة الشارٌن على أنه   اذا كان  (3/أ/30فً المادة ) 1997ردنً المعدل لسنة الأالشركات 

ن موصً وتتحول عنادها ى الشركة بصفة شرٌالمتوفى لاصرا  أو فالدا  للؤهلٌة المانونٌة، فٌنضم إل

فاً  مااراتًالاتحاادي الإ المرساوممولاف  وهو أٌضاا  ، 1لى شركة توصٌة بسٌطة  كما  إالشركة ح  

الااوارث لاصاارا  وا كااان المتااوفى شاارٌكا  متضااامنا  ... فااإذالااذي نااص علااى أنااه    (303/1ة )الماااد

ركة العادٌة العامة ن الش، بمعنى أ.   .اعتبر الماصر شرٌكا  موصٌا  بمدر نصٌبه فً حصة مورثه .

ن علاى اعتباار أ، لناوع مان الشاركاتلى شركة توصٌة بسٌطة وتخضع لأحكام هذا اكما  إتتحول ح  

ن عادٌة العامة وبالتالً فإنه ٌجاب أالشرٌن المتضامن ٌكتسب صفة التاجر بمجرد دخوله للشركة ال

 2.وهو ما لا ٌتوافر فً الوارث الماصر اف التجارةتتوفر فٌه الأهلٌة المانونٌة اللبزمة لاحتر

والمرسوم بماانون اتحاادي  1997لسنة  ردنً فً لانون الشركات المعدلإن مولف المشرع الأ

شااأن تحااول ب بشااأن الشااركات التجارٌااة لدولااة الامااارات العربٌااة المتحاادة 2021( لساانة 32رلاام )

بٌن الورثة لاصرا  أو فالدا  الأهلٌة ،  فً حال كان  لى شركة توصٌة بسٌطةالشركة العادٌة العامة إ

ممناوع  ة التاجر ولا ٌمكن إعلبن إفلبسه، فالماصر ن ٌتمتع بصفجاء من باب أن الماصر لا ٌمكن أ

ى اعتباره رٌكا  فً شركة عادٌة عامة ٌؤدي إلالماصر ش لانونا  من أعمال التصرف، كما أن اعتبار

ة عان دٌاون الشخصاٌ هموالٌس فمط فً حدود حصته من التركة وإنما أٌضا  مسؤولا  فً أمسؤولا  ل

صاٌة بساٌطة ى شاركة توحول الشركة من شركة عادٌاة عاماة إلا، وبالتالً تتالشركة العادٌة العامة

 3. مسؤولا  بحدود حصته بالشركة فمط بحٌث ٌكون الشرٌن الماصر شرٌكا  موصٌا  

لصّار فاً معالجاة موضاوع وفااة  1964ردناً النافاذ لسانة ترى الباحثة أن لانون الشركات الأ

لمتضامن كسبب من الأسباب الخاصة بانمضاء الشاركة العادٌاة العاماة، فهاو مان جهاة لام الشرٌن ا

وباٌن  ،مرتبطاة بالاعتباار الشخصاًانمضاء الشركة العادٌاة العاماة واللأسباب الخاصة بٌمٌز بٌن ا

، ومان جهاة أخارى لام ي أسست من أجلاهو انتهاء الغرض الذالأسباب العامة كانتهاء مدة الشركة أ

                                                           
. كذلن انظر: رضاوان، فااٌز نعاٌم: 169ع سابك، ص انظر بشأن شركة التوصٌة البسٌطة: العكٌلً، عزٌز: مرج1

. انظر كذلن: ٌاملكً، أكرم: الماانون التجااري الشاركات )دراساة ممارناة(. الطبعاة الثالثاة. 200مرجع سابك، ص 

  .440. ص 2010الأردن: دار الثمافة للنشر والتوزٌع.
. 320، ص 2011المااهرة: دار النهضاة العربٌاة. انظر: الملٌوبً، سمٌحة: الشركات التجارٌة. الطبعة الخامسة. 2

 .47انظر كذلن: ناصٌف، الٌاس: مرجع سابك، ص 
 .125انظر: طه، مصطفى كمال: مرجع سابك، ص  3
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ا  ، وأخٌارورثهم الشرٌن المتضاامن المتاوفى وأحكاام هاذا الحلاولٌعالج مسألة حلول الورثة محل م

لشخصاً كثر حداثة ومراعااة للبعتباار االاتحادي الإماراتً كان أ المرسومترى الباحثة أن مولف 

الفلساطٌنً باتبااع نهاج المشارع  وتوصً الباحثة المشرع ،موم علٌه هذا النوع من الشركاتالذي ٌ

طااء وإع ،رثهم الشارٌن المتضاامن المتاوفىماراتً فً معالجة موضوع حلول الورثاة محال ماوالإ

 حد الشركاء على استمرار الشركة.اللبحك لوفاة أ وأبالاتفاق السابك  الحك للشركاء

على  ود تأسٌسهافً عممن لم ٌتم الاتفاق الشركات العادٌة العامة العاملة فً فلسطٌن وهنان من 

ة العادٌاة آلٌة معٌنة لمعالجة موضوع وفاة أحد الشركاء المتضامنٌن وحلول ورثته محله فً الشرك

فاً إحادى الشاركات العادٌاة  حصاللاد لى لانون الشركات التجارٌاة، وإالعامة، بل اكتفت بالإحالة 

للشاركاء  ، وع مد اجتماع وكان من بٌن ورثته فتاة لاصر كاء المتضامنٌنأن توفً أحد الشر العامة

بٌاانهم  ورثتااه وماان لااىتهم علااى نماال حصااص الشاارٌن المتااوفى إبمااوافمفٌااه المتضااامنٌن صاارحوا 

نوعهاا كشاركة ب ركةالشا ، بحٌث تحتفظوالتً مثلتها والدتها بموجب حجة وصاٌة ،الورٌثة الماصر

 1.عادٌة عامة

مجمااوع تاارى الباحثااة أن وزارة الالتصاااد الااوطنً الفلسااطٌنً أصااابت عناادما اعتماادت موافمااة 

أي انهااا  ،فىالعادٌااة العامااة علااى حلااول الورثااة محاال مااورثهم الشاارٌن المتااو الشااركاء فااً الشااركة

، إلا أنهاا جانبات الصاواب فاً لباول حلاول اللبحك للوفاة غٌر مخالف للمانونالاتفاق  هذا اعتبرت

ن الماصاار لا ٌمكاان أن ٌكااون شاارٌكا  علااى اعتبااار أالورٌثااة الماصاار فااً الشااركة العادٌااة العامااة 

الاذي لا ٌجٌاز  ( من لانون الشاركات النافاذ10مع نص المادة )كون هذا الأمر ٌتعارض  ،متضامنا  

جود حجاة الوصااٌة لا تعناً كما أن و سنة، 18أن ٌمل سن الشرٌن فً الشركة العادٌة العامة عن 

نهااا تااذهب إلااى إسااتذهب إلااى الوصااً باال ترتبااة علااى الشاارٌن المتضااامن ن الآثااار المانونٌااة المأ

 . وهو فً هذه الحالة الماصر الخاضع للوصاٌة

 :بعد وفاة مورثهم الشرٌك المتوفى على الورثةالفرع الثانً: الالتزامات المترتبة 

خصاٌة وتضاامنٌة عان دٌاون ن الشرٌن المتضامن فً الشركة العادٌة العامة مساؤول بصافة شإ

نااه فااً حالااة وفاااة لا أٌة ضاامانا  ملببمااا  لاادابنً الشااركة، إوٌشااكل هااذا النااوع ماان المسااؤول الشااركة،

                                                           
ممابلة مع الأستاذ ٌوسف جودة   مدٌر تسجٌل الشركات والملكٌة الفكرٌة فً وزارة الالتصاد الوطنً الفلساطٌنً  1

  20/5/2022رام الله ، بتارٌخ 
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المترتبة  والالتزامات المتضامن المتوفى ن، فما هً حدود مسؤولٌة ورثة الشرٌالشرٌن المتضامن

 ؟ علٌهم بعد وفاة مورثهم

على أنه   ٌعتبار كال ( 19/1نص فً المادة ) 1964كات النافذ لسنة لى لانون الشربالرجوع إ

عان جمٌاع الادٌون والالتزاماات التاً ترتبات  امن والتكافل مع سابر الشاركاءشرٌن مسؤولا  بالتض

على الشركة العادٌة اثناء وجوده شرٌكا  فٌها وٌصبح ورثته بعد وفاته وفً حدود تركتاه مساؤولٌن 

ه بمجارد وفااة ، أناوٌفهام مان هاذا الانص ،. د ..ن تسدامن عن تلن الدٌون والالتزامات إلى أبالتض

ن هاذا الحلاول دٌاون الشاركة والتزاماتهاا إلا أ م تجااهالشرٌن المتضاامن ٌحال الورثاة محال ماورثه

ااون بحاادود التركااة ولا ٌتعاادى ذلاان إلااى الأمااوال الشخصااٌة للورثااةٌكاا ن م مسااؤولو، ومااع ذلاان فه 

 ردنٌاة، ولد لضت محكمة التمٌٌز الأاماتتجاه هذه الدٌون والالتز بحدود التركة مسؤولٌة تضامنٌة

 1لا بممدار حصته من التركة  .  لا ٌوجد تضامن بٌن الورثة فً أداء دٌن المورث ولا الوارث إ

الشااركة العادٌااة العامااة فااً عااالج مسااألة اسااتمرار  1964لساانة  لشااركاتكمااا نجااد أن لااانون ا 

، بأن الورثة نٌن وعدم وجود نص ٌجٌز استمرارهاحد الشركاء المتضامتعاطً أعمالها رغم وفاة أ

(   أذا 21/2ن تترتب على الشركة بعد الوفاة، إذ جاء فً ناص الماادة )ر مسؤولٌن عن أٌة دٌوغٌ

توفً أحاد الشاركاء فاً شاركة عادٌاة ولام ٌكان فاً عماد الشاركة ناص ٌجٌاز اساتمرارها بعاد وفااة 

الشرٌن واساتمرت الشاركة فاً تعااطً أعمالهاا فالب ٌلازم هاذا الاساتمرار تركاة المتاوفً باأي دٌان 

 شركة بعد وفاته .تحملته ال

 /أ(26فاً الماادة ) 1997ردنً على ذات المولاف فاً لاانون الشاركات لسانة وأكد المشرع الأ

. ورثته بعد وفاته فً حدود تركته .. لىوتنتمل هذه المسؤولٌة والضمانة إ ..حٌث نص على أنه   .

المترتباة علاى ردناً فاً هاذا الماانون عاالج موضاوع الادٌون والالتزاماات المشارع الأ إنحٌث ،  

متوفى عن هذه الدٌون سأل ورثة الشرٌن الفلب ٌ   ،الشركة العادٌة العامة بعد وفاة الشرٌن المتضامن

                                                           
، مشاار إلٌاه 27/7/1995( الصادر بتارٌخ 1055/2015محكمة التمٌٌز الأردنٌة )تمٌٌز حموق(، دعوى رلم ) 1

( الصادر عن محكمة استبناف رام الله والمنشور على المولاع الإلكتروناً 1006/2018فً المرار المضابً رلم )

 .  12/10/2021، تارٌخ الزٌارة  /https://maqam.najah.edu/judgments/5347ممام: 

https://maqam.najah.edu/judgments/5347/
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 هاذه الجزبٌاة بشاأن الشاركات التجارٌاة الإمااراتً المرسوم الاتحاديما لم ٌعالج بٌن، 1والالتزامات

 . إلا بعد سداد الدٌونهذه الحالة ٌتم الرجوع إلى المواعد العامة، بحٌث لا تركة وفً 

ن المتاوفى وذلان رٌلى الالتزامات والدٌون التً ٌتحملها ورثة الشوترى الباحثة، أنه بالإضافة إ

ذا انطبمات علاٌهم الشاركة العادٌاة العاماة إ لىإ فللورثة حرٌة الانضمام من عدمهفً حدود التركة، 

ضمان بمااء  لىالشركة ٌؤدي إ ، حٌث أن انضمامهم إلىالشروط وكان عمد التأسٌس ٌجٌز لهم ذلن

ن وجادوا بادخولهم كشاركاء موصاٌن فاً رثاة الماصارٌن إالشركة واساتمرارها وحفظاا  لحماوق الو

ن ٌكاون لادٌهم الشركاء المؤسسٌن الاذٌن ٌتوجاب أ عاتك ىساسً ٌمع عل، كما أن العبء الأالشركة

تحمااك أي ساابب ماان اسااتمرارها رغاام فً لتنظااٌم عمااد تأسااٌس ٌضاامن بماااء الشااركة واالااوعً الكاا

لشاركة إماا بالاساتمرار ، بحٌث لدٌهم الخٌار بتمرٌار مصاٌر ا2الأسباب الخاصة كالوفاة والانسحاب

 أو بالانمضاء.

 :أو فصله منها لشرٌك من الشركةانسحاب ا: المطلب الثانً

 ساباب الخاصاةمان الشاركة العادٌاة العاماة مان الأ 3و فصالهٌعتبر انسحاب الشرٌن المتضامن أ

ن ، وبالتالً فاإهذه الأسباب ترتبط بشخص الشرٌن المتضامن لأن ،ضاء الشركة العادٌة العامةبانم

خالبل بالاعتباار الشخصاً الاذي إلاى الإ انٌؤدٌاأو فصاله مان الشاركة انسحاب الشرٌن المتضامن 

 . تموم علٌه الشركة العادٌة العامة

المتضااامن وتنازلااه عاان  وضااوع انسااحاب الشاارٌن، ملااذلن، سااتتناول الباحثااة فااً هااذا المطلااب

ما فً الفرع الثانً سٌتم البحث فً موضوع وذلن فً الفرع الأول من هذا المطلب، أ حصته للغٌر

له من وجهة نظر لانون ، وذلن كى فصله من الشركةلشرٌن المتضامن والأسباب المؤدٌة إفصل ال

 محل الدراسة. والموانٌن الممارنة 1964الشركات الأردنً النافذ لعام 

                                                           
علاى أناه   إذا اساتمرت شاركة التضاامن  1997لسانة  22ب من لانون الشركات الأردنً رلم /30نصت المادة 1

فً العمل بعد وفاة أي من الشركاء فٌها دون أن ٌكون فً عمدها أو فً عمد آخار ولعاه الشاركاء لبال وفااة الشارٌن 

نص صرٌح ٌمنع استمرار لٌامها واستمرت على ذلن الوجه، فلب تسأل تركة الشارٌن المتاوفى عان أي مان الادٌون 

 على الشركة بعد وفاته . والالتزامات التً ترتبت
 .295انظر: الملٌوبً، سمٌحة: مرجع سابك. ص 2
فصل الشرٌن هو ذاته اخراج الشرٌن مان الشاركة العادٌاة العاماة بموجاب لارار صاادر عان المحكماة المختصاة  3

 . 1964لسنة  12من لانون الشركات الاردنً النافذ رلم  29وفما  لنص المادة 
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 :اب الشرٌك المتضامن وتنازله عن حصته للغٌرالفرع الأول: انسح

: الحالااة الأولااى هااً انسااحاب الشاارٌن التضااامن ماان الشااركة نتناااول فااً هااذا الفاارع حااالتٌن

 .واسترداد حصته، والحالة الثانٌة هً تنازله عن حصته للغٌر

ٌمكن تعرٌف انساحاب الشارٌن المتضاامن أولاً: انسحاب الشرٌك المتضامن واسترداد حصته: 

ماان الشااركة بمصااد اسااتعادة  ن ٌنسااحببممتضاااه ٌسااتطٌع الشاارٌن المتضااامن أبأنااه   الحااك الااذي 

 1. حموله

 تفصااٌلًنااه لاام ٌعااالج بشااكل نجااد أ 1964بااالرجوع إلااى لااانون الشااركات الأردنااً النافااذ لعااام 

والأثر المانونً المترتب على ذلن، ة موضوع انسحاب الشرٌن المتضامن من الشركة العادٌة العام

شاخص  نعاماة تماوم علاى الاعتباار الشخصاً وأن الشاركة العادٌاة الوبالرغم مان ذلان فباعتباار أ

 ى انهٌاارانساحاب هاذا الشارٌن ٌاؤدي إلاهناان مان ٌارى أن الشرٌن المتضامن محال اعتباار، فاإن 

ن لا ٌمكان أ وفماا  لهاذا الارأي وبالتاالً، 2انمضاء الشركة العادٌة العاماة ومن ثمالاعتبار الشخصً 

لا ساٌما عنادما بالشاركة والشاركاء،  تلحاك الضاررلاد تكون حرٌة الشرٌن مطلمة بالب لٌاود، لأنهاا 

سابب مان  ، فاإذا كاان للشارٌن مصالحة بالانساحاب لأيكون الانساحاب فاً ظاروف غٌار مناسابةٌ

والشركاء وٌلحك  ٌسًء للشركةفً وضع لد  شركة مصلحة أٌضا  فً عدم انسحابه، فإن للالأسباب

 هاً لاد تكاونها، وٌاار الشاركة وانمضاابلاى انهبها أشد الأضرار، لأن انسحاب الشرٌن لد ٌاؤدي إ

( من هذا 28غٌر أننا لا نتفك مع هذا الرأي، ونرى أن المادة ) .3شركة ناجحة ومزدهرة التصادٌا  

المانون، والتً تنص على أسباب انفساخ )انمضاء( الشركة العادٌة العامة، اعتبارت أن مان أساباب 

هو بماء شرٌن واحد فٌها فمط، وهو ما ٌعنً بمفهوم المخالفة أناه إذا انساحب شارٌن هذا الانمضاء 

وبمً فٌها شرٌكان على الألل فإنها تبمى مستمرة ولا تنمضً، ما لام ٌتفاك أو أكثر من هذه الشركة 

الشركاء على خلبف ذلن، بمعنى ما لم ٌنص عمد الشركة على أنها تنمضً بانسحاب أحد الشركاء 

 منها. 

شاكالٌة انساحاب أحاد إ عامة العاملة فً فلسطٌن إلى معالجاةعادٌة اللجأت بعض الشركات اللد و

على مناع ، من خلبل النص فً عمد التأسٌس ٌن وتأثٌره على استمرارٌة الشركةمنالشركاء المتضا

                                                           
 .34لابد: مرجع سابك، ص انظر: الصوفً، وضاح حمٌد 1
 .144انظر: العكٌلً، عزٌز: مرجع سابك، ص 2
 .35انظر: الصوفً، وضاح حمٌد لابد: مرجع سابك، ص  3
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بل ٌتوجب موافماة جمٌاع الشاركاء  المنفردة،الشركة بإرادته من نسحاب أي شرٌن متضامن من الا

فااً الشااركة، وذلاان فااً ظاال عاادم وضااوح لااانون الشااركات التجارٌااة النافااذ فااً معالجااة موضااوع 

 1لشركاء من تمٌٌد حك الانسحاب.وفً ظل عدم منعه لٌة العامة الانسحاب من الشركة العاد

حٌاث  لهاذا الأمار، 1997لسانة  الأردنً فً لانون الشركاتالمشرع الأردنً  مد تنبهّبالممابل ف

، وفارق ماا باٌن انساحاب الشارٌن مان ٌن المتضاامن بشاكل تفصاٌلًعالج موضوع انساحاب الشار

حٌاث أجااز لاانون  ،غٌار محاددة المادة العادٌاة العاماة والشاركةة المادة الشركة العادٌة العامة محدد

ماان الشاركة العادٌاة العاماة غٌاار  ةردناً الماذكور للشاارٌن الانساحاب بإرادتاه المنفاردالشاركات الأ

 ا  وحتاى لا ٌكاون لٌاد ،لا نهاٌاة علاى الشارٌنلا ٌكون الأمر التزاما  إلى ماا وذلن كً، 2محددة المدة

ذلان وفماا  للمواعاد و الانسحاب من الشركة محاددة المادة،بٌنما لا ٌمكن للشرٌن  مؤبدا  على حرٌته،

ما جاء فٌه فهو ٌتضمن لوة ملزمة لأطرافه باحترام كل أحكامه لعمد بأطراف هذا ا العامة التً تلزم

جااوز نمضااه أو وبالتااالً لا ٌشاارٌعة المتعالاادٌن ،  وذلاان تطبٌمااا  للماعاادة المانونٌااة الشااهٌرة   العمااد

وبالتاالً لا ٌجاوز للشارٌن الانساحاب  ،عدٌله إلا باتفاق الطرفٌن أو للؤسباب التً ٌمررهاا الماانونت

وذلان بنااء علاى  ،لا بعد الحصول على لرار من المحكمة المختصة بذلنإ من الشركة محددة المدة

( علاى الانساحاب مان شاركة التضاامن 28المشرع الأردنً فً المادة )ولد رتب ، 3سباب معمولةأ

إبالب  باالً الشاركاء ومرالاب ى الشرٌن المنسحب المٌام به وهو ٌجب عل ا  التزامغٌر محددة المدة 

بالبرٌد المسجل وٌسري حكام  خطً بالانسحاب من الشركة وذلن بموجب إشعارالشركات برغبته 

، أي أناه لن فً صحٌفتٌن ٌومٌتٌن على الأللنشر المرالب إعلبنا  بذالانسحاب من الٌوم التالً من 

ماادة بالشااروط وفمااا  لهااذا المااانون سااواء أكااان الانسااحاب ماان شااركة محااددة الماادة أو غٌاار محااددة ال

علاى هاذا الانساحاب  لم ٌرتب 1997فإن المشرع فً لانون الشركات الأردنً لسنة  ،المشار إلٌها

عدد حالات انمضاء شركة التضامن )الشركة العادٌة العامة( فً المادة  فهو عندماانمضاء الشركة، 

إلا إذا بماً ة أو سبب من أساباب انمضااء الشاركة، ( منه، لم ٌذكر حالة انسحاب الشرٌن كحال32)

ى الألال عوضاا  عان ولام ٌاتم إدخاال شارٌن واحاد علاذا الانسحاب شرٌن واحد فاً الشاركة، بعد ه

                                                           
ممابلة مع الأستاذ طارق رباٌعة  مستشار لانونً لإدارة الشركات فً وزارة الالتصااد الاوطنً الفلساطٌنً  ، رام 1

 .20/5/2022الله، بتارٌخ 

علاى أناه   للشارٌن فاً شاركة التضاامن  1997لسانة  22من لاانون الشاركات الأردناً رلام /أ 28تنص المادة 2

 الانسحاب بإرادته المنفردة من الشركة إذا كانت غٌر محددة المدة... .
 22/ب من لانون الشركات الأردناً رلام 28، كما نصت المادة 133انظر: الملٌوبً، سمٌحة: مرجع سابك، ص 3

ما إذا كانت شركة التضامن لمدة محددة فلب ٌجوز لأي شارٌن فٌهاا الانساحاب منهاا خالبل على أنه   أ 1997لسنة 

 تلن المدة إلا بمرار من المحكمة .
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 /د(28وفما  لما نصت علٌه المادة ) ،ل فترة ثلبثة أشهر من الانسحابوذلن خلبالشرٌن المنسحب، 

، فإذا انمضت هذه المدة دون استكمال الحد الأدنى لعدد الشركاء فإن الشركة تنفساخ من هذا المانون

كمااا ، وحتااى فااً هااذه الحالااة فااإن انمضاااء الشااركة لاام ٌكاان بساابب الانسااحاب بحااد ذاتااه، باال لأن  ح 

 ٌار ركن تعدد الشركاء.الانسحاب تسبب بانه

 نساحاب الشارٌن المتضاامنن اأ( 304/1فاً الماادة ) الاتحاادي الإمااراتً المرسوماعتبر  ولد

على اساتمرار الشاركة ، ما لم ٌكن لد اتفك الشركاء حكما  سباب انمضاء الشركة العادٌة العامة من أ

 ،مولااع ماان الشااركاءلاحااك و فااً أي اتفاااق حااال انسااحاب أحااد الشااركاء وذلاان فااً عمااد التأسااٌس أ

موضاوع وفااة الشارٌن المتضاامن  مااراتًالإ الاتحاادي المرساوموبنفس الطرٌماة التاً عاالج فٌهاا 

للشاركاء  مااراتًالإ الاتحادي المرسومعطى د اتفاق مسبك على استمرار الشركة، فمد أوعدم وجو

علاى  م الاتفااقن ٌتعد انسحاب الشرٌن المتضامن بشرط أصلبحٌة الاتفاق على استمرار الشركة ب

 .من تارٌخ الانسحاب ا  ٌوم 60مدة  وٌ سجل لدى الجهات المختصة خلبل ذلن

ساباب مان الأ اعتبر انساحاب الشارٌن المتضاامن الإماراتً الاتحادي المرسومأن ما تمدم ٌعنً 

صاافة الاعتبااار  وبااذلن ٌكااون هااذا المااانون لااد راعااىة بانمضاااء الشااركة العادٌااة العامااة، الخاصاا

علاى  عطاى للشاركاء صالبحٌة الاتفااقولكنه بذات الولت أ ،الذي تموم علٌه هذه الشركةلشخصً ا

 .حد الشركاءاستمرار الشركة عند انسحاب أ

، غٌر أناه م ٌعالج بشكل صرٌح هذا الموضوعفلالنافذ 1964ردنً لسنة لانون الشركات الأ أما

لا ٌكفً فً ذاتاه كسابب لانمضااء  ٌ فهم ضمنا  من هذا المانون أن انسحاب أحد الشركاء من الشركة

ساساً عاى بشاكل أرافإناه  1997ردناً المعادل لسانة الشركات الأ الشركة، وكذلن بالنسبة لمانون

انمضااء الوطنً ولم ٌعتبر الانسحاب من الأساباب الخاصاة بمصلحة الشركات الناجحة والالتصاد 

 1964ردنااً لساانة ركات الأماان لااانون الشاا( 28) الشااركة العادٌااة العامااة، ومااع ذلاان فااإن المااادة

فسخ الشركة تعطت الشركاء صلبحٌة الاتفاق فً عمد تأسٌس الشركة على حالات أخرى بتحممها أ

 حد الشركاء منها.أن الشركة تنمضً فً حال انسحاب أوبالتالً ٌمكن للشركاء الاتفاق على 

دهما منهاا وبماً لكن ماذا لو كانت الشركة العادٌة العامة تتكون من شارٌكٌن فماط وانساحب أحا

اعتبار لاانون الشاركات الأردناً لسانة فٌها شرٌن واحد فماط؟ ماا مصاٌر الشاركة فاً هاذه الحالاة؟ 

سااباب انمضاااء ن بماااء شاارٌن واحااد فااً الشااركة ماان أأ -كمااا ذكرنااا– /ه(28فااً المااادة ) 1964
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لأن ول بوجود شركة مكونة من شاخص واحاد، ولا ٌمكن فً هذه الحالة الم ،الشركة العادٌة العامة

 من وجهة نظر هذا المانون. ذلن ٌتنافى مع مفهوم الشركة

حاال كانات بأنه فاً  -كما ذكرنا–لررفمد  1997ردنً فً لانون الشركات لعام المشرع الأ أما

 ، فعلى الشرٌن البالً إدخال شرٌن جدٌد أو أكثر إلىب أحدهماالشركة مكونة من شرٌكٌن، وانسح

ن فإن الشركة تعتبر ، وفً حال لم ٌمم بذلالشركة وذلن خلبل مدة ثلبثة أشهر من تارٌخ الانسحاب

( فً الفمرة )د( بمولها   وفً حالة انسحاب أحد الشاركاء 28، وهذا ما أكدته المادة )منمضٌة حكما  

 ٌؤدي ذلن إلى وفما  لأحكام الفمرة )أ( من هذه المادة، وكانت الشركة مكونة من شخصٌن اثنٌن، فلب

فسخ الشاركة وٌترتاب علاى الشارٌن الباالً إدخاال شارٌن جدٌاد أو أكثار إلاى الشاركة عوضاا  عان 

هاذه المادة تنفساخ  الشرٌن المنسحب خلبل ثلبثة أشهر من تارٌخ الانسحاب وإذا لم ٌمم باذلن خالبل

كما     . الشركة ح 

وبماً شارٌن فً حال كانت الشركة مكونة من شرٌكٌن الاتحادي الإماراتً ف للمرسوموبالنسبة 

عطاى مادة لانونٌاة للشارٌن الباالً محاددة بساتة أشاهر لتصاحٌح الوضاع الماانونً ، فإنه أواحد فٌها

بذلن خلبل المادة  خال شرٌن جدٌد أو أكثر فً الشركة، وفً حال عدم الالتزامإدكة من خلبل للشر

 1م المانون.ركة العادٌة العامة بحكالمحددة تنمضً الش

منهااا وٌبمااى الآخاار، فااإن الشاارٌن البااالً  ٌنسااحب أحاادهمافالشااركة التااً تتكااون ماان شاارٌكٌن و

فٌها، لاذا  تعدد الشركاء تكوٌن الشركة وركن ٌتنافى مع فكرةوالها، ما مالكا  لموجوداتها وأم ٌصبح

فااً الشااركة  لإدخااال شاارٌن جدٌااد فمااد أعطااى المانونااان الإماااراتً والأردنااً مهلااة للشاارٌن البااالً

عاان  الااد عبااروالمشاارع الإماااراتً ردنااً المشاارع الأ ٌكااون وبااذلن، 2لضاامان اسااتمرار الشااركة

 ، ماع الإشاارة إلاى أنفٌهاا التاً بماً شاخص واحاداماة على استمرار الشركة العادٌة الع امحرصه

                                                           
بشأن الشركات التجارٌاة لدولاة الإماارات  2021( لسنة 32من المرسوم بمانون اتحادي رلم ) 303نصت المادة 1

لغٌر ومراعاة  لأحكام هذا المانون والعمود المبرمة بٌن الشركاء العربٌة المتحدة على أنه   مع عدم الإخلبل بحموق ا

. وفاة أو إفلبس أو إعسار أي من الشاركاء فٌهاا أو 1ت حل شركة التضامن والتوصٌة البسٌطة بأحد الأسباب الآتٌة: 

اساتمرارها  فمدانه الأهلٌة المانونٌة ما لم ٌتفك فً عمد الشركة على غٌر ذلن، وٌجوز الانص فاً عماد الشاركة علاى

مع ورثة من ٌتوفى من الشاركاء ولاو كاان الورثاة أو بعضاهم لصارا  فاإذا كاان المتاوفى شارٌكا  متضاامنا  والاوارث 

لاصاارا  اعتباار الماصاار شاارٌكا  متضااامنا  والااوارث لاصاارا  اعتباار الماصاار شاارٌكا  موصااٌا  بماادر نصااٌبه ماان حصااة 

. انساحاب الشارٌن المتضاامن 2ر أمار مان المحكماة. مورثه، وفً هاذه الحالاة لا ٌشاترط لاساتمرار الشاركة صادو

. انمضااء ساتة أشاهر علاى شاركة التضاامن بشارٌن واحاد وعادم لٌاام الشاركة 3الوحٌد بشاركة التوصاٌة البساٌطة. 

 بتصحٌح وضعها المانونً خلبل تلن المدة.
 .158انظر: ناصٌف، الٌاس: مرجع سابك، ص 2
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ن اختٌاار الشارٌن الاعتباار الشخصاً كاون أ مساألةافى ماع لاى الشاركة لا ٌتناإدخال شرٌن جدٌد إ

توصً الباحثة المشرع الفلساطٌنً باتبااع نهاج  . وهنافً الشركة ٌد ٌتم من لبل الشرٌن البالًالجد

ن واحاد فاً الشاركة العادٌاة المشرع الأردنً والمشرع الإماراتً فاً معالجاة موضاوع بمااء شارٌ

 الشاركة واساتمرار أعمالهاا، ً لإدخال شرٌن جدٌاد لضامان بمااءومنح مهلة للشرٌن المتبمالعامة، 

 وتحمٌك الهدف المرجو من تكوٌنها.

ل مان ، ٌختلاف عان التناازمن لبل الشرٌن الباالًٌن جدٌد دخال شرإأن ى لولا بد من الإشارة إ

خال شرٌن جدٌد محل الشرٌن المنسحب ٌتم فً حال دإ إنحٌث  ،لبل شرٌن متضامن لشرٌن جدٌد

مااا ماان الشاارٌن المتبمااً، أالشاارٌن الجدٌااد كاناات الشااركة مكونااة ماان شاارٌكٌن فمااط وٌااتم اختٌااار 

 فسوف ٌتم التطرق إلٌه فً الجزبٌة المادمة.تضامن لشرٌن جدٌد موضوع التنازل من لبل شرٌن م

هنان صورة أخرى لانسحاب أحد الشركاء من الشاركة  ثانٌاً: تنازل الشرٌك عن حصته للغٌر:

ب الشرٌن من هذه الشركة وٌساترد حصاته، بال لاد ٌرغاب فاً التناازل ٌنسحالعادٌة العامة، فمد لا 

عن حصته للغٌر، فهل هذا جابز؟ وما هو مولف الشركاء الأخرٌن من هذا التنازل؟ وهال عالجات 

المااوانٌن محاال الدراسااة هااذه الحالااة؟ ومااا تااأثٌر هااذا التنااازل علااى مصااٌر الشااركة العادٌااة العامااة، 

 كل إخلبلا  بالاعتبار الشخصً الذي تموم علٌه هذه الشركة؟ باعتبار أن هنا التنازل لد ٌش

الشااركة العادٌااة العامااة ذات طااابع مغلااك إلااى حااد كبٌاار، ولضاامان اسااتمرارها فااً أداء تعتباار 

أعمالها المنصوص علٌها فً عمد التأسٌس، ومن بااب مساؤولٌة الشارٌن وحرصاه علاى اساتمرار 

أن حصص الشاركاء فاً الشاركة كما  وعدم مغادرتها، للبماء فٌها الشركة فعلٌه أن ٌعمل ما بوسعه

لكاان بالمماباال لا ٌجااوز أن تصاابح  العادٌااة العامااة غٌاار لابلااة للتااداول، إلا بموافمااة كافااة الشااركاء،

( ماان لااانون 23/1، لااذلن جاااء فااً المااادة )1لشاارٌن المتضااامنالشااركة لٌاادا  مؤباادا  علااى حرٌااة ا

حصته فاً الشاركة  للشرٌن التنازل إلى الغٌر عنٌجوز لا   هأن 1964( لسنة 12)الشركات رلم 

جااز عماد الشاركة ذلان، وفاً أي حاال ٌشاترط أإلا بموافمة جمٌع الشركاء أو بموافماة أكثارٌتهم إذا 

إلاى  أن إدخاال شاخص أجنباً ٌعناً وهاو ماا ، المٌام بإجراءات التسجٌل والنشر بممتضاى الماانون

أو  فماة جمٌاع الشاركاء علاى هاذا التغٌٌارٌتوجاب موابادلا  مان أحاد الشاركاء  الشركة العادٌة العاماة

 أكثرٌتهم.

                                                           
 .170انظر: بو جلبل، مفتاح: مرجع سابك، ص 1
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علاى  العادٌاة العاماة العاملاة فاً فلساطٌن وتطبٌما  لذلن ٌتم الاتفاق فً عماود تأساٌس الشاركات 

و تنازل الشرٌن المتضامن عن حصصه فً الشركة أو أي جزء منها لأي شخص عدم جواز بٌع أ

، وهناان بعاض الشاركات تشاترط فاً عماود تأسٌساها لمتضاامنٌنآخر إلا بموافمة جمٌاع الشاركاء ا

 1.على موافمة جمٌع الشركاء على التنازل حتى وإن كان هذا التنازل لأحد الشركاء

ى لٌاام أحادهم بالتناازل عان اشتراط موافماة جمٌاع الشاركاء فاً هاذه الحالاة علا أنحثة ترى البا

اختلبف عمّا  وفٌهشرط جابز بطبٌعة الحال، وهو  حتى لو كان هذا التنازل لأحد الشركاء، حصته،

افااذ، والااذي اشااترط موافمااة الشااركاء ن( المشااار إلٌااه ماان المااانون ال23/1ورد فااً نااص المااادة )

 -وماع ذلان فاإن هاذا الشارط ، تنازل الشرٌن عن حصته هاو )للغٌار(بالإجماع أو الأغلبٌة إذا كان 

 . النظام العامهو شرط جابز لا ٌخالف نصوص المانون أو  -كما ذكرنا

وتعدٌلبتاه علاى  1997لسانة  (22)من لانون الشركات الأردنً رلم  (29)كذلن نصت المادة 

ٌجوز ضم شرٌن أو أكثار إلاى شاركة التضاامن بموافماة جمٌاع الشاركاء فٌهاا إلا إذا ناص عماد  - أ

زاماات الشركة على غٌر ذلن وٌصبح الشرٌن الجدٌد مسؤولا  مع بالً الشاركاء عان الادٌون والالت

تسري أحكاام الفمارة  -التً ترتبت على الشركة بعد انضمامه إلٌها وضامنا  لها بأمواله الخاصة. ب

)أ( من هذه المادة على أي شرٌن جدٌد ٌنضام إلاى الشاركة بتناازل أحاد الشاركاء الآخارٌن لاه عان 

المرسااوم بمااانون ( ماان 56وكااذلن نصاات المااادة ). فااً الشااركة أو عاان أي جاازء منهااا..  حصااته

علاى أناه مارات العربٌة المتحدة لدولة الإ بشأن الشركات التجارٌة 2021( لسنة 32اتحادي رلم )

  لا ٌجوز التنازل عن الحصص فً شركة التضاامن إلا بموافماة جمٌاع الشاركاء وبمراعااة المٌاود 

 الواردة فً عمد الشركة.. .

، ولكاان هااذه إلااى الغٌاارلأي ماان الشااركاء التنااازل عاان حصااته  -كأصاال عااام-لا ٌجااوز  وعلٌااه،

، بل بعمد الشركة وبمصالحة الشاركاء المتعالادٌن بجوهر الشركة ولا بالنظام العام الماعدة لا تتعلك

 2.فإنه ٌجوز الاتفاق على مخالفتها ، ولذلنلمتعاملٌن مع الشركة على أساس الاعتبار الشخصًوا

الردٌااف أي الشاارٌن  ٌنالشاار -ه للغٌااروفااً حااال لااام الشاارٌن المتضااامن بالتنااازل عاان حصاات

لا ٌحاتج بهاذا دون موافماة باالً الشاركاء، أو تناازل عان أي جازء مان حصاته، فإناه  -المتنازل لاه

                                                           
ممابلة مع الأستاذ طارق رباٌعة   مستشار لانونً لإدارة الشركات فً وزارة الالتصاد الوطنً الفلساطٌنً ، رام  1

 .20/5/2022الله، بتارٌخ 
 . 20انظر: ناصٌف، الٌاس: مرجع سابك، ص 2
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حصصه بهاذه الحالاة لا أثار  ، فتنازل الشرٌن المتضامن عنازل فً مواجهة الشركاء والدابنٌنالتن

المتناازل مساؤولا  عان جمٌاع دٌاون ، وٌبمى الشرٌن المتضامن له بالنسبة للشركاء والدابنٌن ا ٌ ونلان

 1.ة السابمة واللبحمة لهذا التنازلالشرك

لٌة فٌما ٌتعلك بالمساؤو ثالثاً: مسؤولٌة الشرٌك المنسحب والشرٌك المنضم عن دٌون الشركة:

النافاذ لسانة  ( مان لاانون الشاركات23/2، فباالرجوع إلاى الماادة )المترتبة على الشارٌن المنساحب

 على   فً حالة انسحاب أحد الشركاء من الشركة فلب تنتهً مساؤولٌته عاننجد أنها تنص  1964

و  بٌنااه وبااٌن الشااركة مااا لاام ٌوجااد اتفاااق هالشااركة لباال انسااحاب لاادٌون والالتزامااات التااً تحملتهاااا

 1997ة ردنً لسنوأكد لانون الشركات الأ  ،رابه منهاعلى إب الدابنٌنبٌن والمنضم حدٌثا  الشرٌن 

وكااذلن أٌاّاد المضاااء الأردنااً ذلاان حٌااث لضاات محكمااة  2(2/أ/28فااً المااادة ) علااى ذات المولااف

لانساحاب فاً التمٌٌز الأردنٌة بعدم التزام الشركاء المنسحبٌن عن الدٌون التً ترتبت بعد تساجٌل ا

، ولضاات أٌضاا  باأن الالتزامااات المترتباة فاً ذمااة الشاركة فٌلتازم بهااا 3الساجل الخااص بالشاركات

ؤولٌة الشارٌن المنساحب لى مسابالإضافة إ .4شراكته وحتى تارٌخ انسحابه منهاالشرٌن من تارٌخ 

ذا كااان وخاصااة  إ، انسااحابه ماان الشااركةو ضاارر لحااك بالشااركة والشااركاء بساابب عاان أي عطاال أ

                                                           
 .305انظر: الملٌوبً، سمٌحة: مرجع سابك، ص 1
على أنه   ... أن ٌظل الشرٌن المنساحب  1997لسنة  22 من لانون الشركات الأردنً رلم2/أ/28تنص المادة  2

مسؤولا  بالتضامن والتكافل مع الشركاء البالٌن فً الشركة عن الدٌون والالتزامات التً ترتبت علٌها لبال انساحابه 

كماة منها وٌعتبر ضامنا  لها بأمواله الشخصٌة مع بالً الشركاء وفما  لأحكام هذا الماانون ، وبهاذا الصادد لضات مح

/أ مان لاانون الشاركات تجٌاز 28( على :  ... نجاد وإن كانات الماادة 696/2014التمٌٌز الأردنٌة فً المرار رلم)

للشرٌن فً شركة التضامن الانسحاب بإرادته المنفردة من الشركة إذا كانت غٌر محاددة المادة إلا أن الفمارة الثانٌاة 

لا  بالتضامن والتكافل ماع الشاركاء الباالٌن عان الادٌون فاً من هذه المادة اعتبرت أن ٌظل الشرٌن المنسحب مسؤو

الالتزامات التً ترتبت علٌها لبل انسحابه وٌعتبر ضامنا  لها بأمواله الشخصٌة مع بالً الشاركاء... ، منشاور علاى 

المولااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااع الإلكترونااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااً: 

http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.aspx?DecPID=8687

 .18/10/2021، تارٌخ الزٌارة  2
(، مشار إلٌه عند سعٌد محمد عباده حااتم )فصال 1045/93محكمة التمٌٌز الأردنٌة )طعون حمولٌة(، دعوى رلم ) 3

، 2010الشاارٌن وأثااره علااى شااركة التضااامن( رسااالة لنٌاال شااهادة الماجسااتٌر، جامعااة الشاارق الأوسااط، الأردن، 

 .24ص
شار إلٌه عند ساعٌد، محمد عباده حااتم: مرجاع (، م881/87محكمة التمٌٌز الأردنٌة )طعون حمولٌة(، دعوى رلم ) 4

 .24سابك، ص

http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.aspx?DecPID=86872
http://system.jba.org.jo/JBAapp/Decisions/DecisionsDetails.aspx?DecPID=86872
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بمصاد الإضارار بالشاركة والشاركاء أو لتحمٌاك مناافع  انسحاب الشرٌن مبنٌا  على غن كأن ٌكاون

 1شخصٌة.

بشأن الشركات التجارٌة  2021( لسنة 32للمرسوم بمانون اتحادي رلم )ة مر بالنسبوكذلن الأ 

عان  حٌاث ٌبماى الشارٌن المنساحب مساؤولا   2(55/2فاً الماادة ) لدولة الامارات العربٌاة المتحادة

ولا تبارأ ذماة الشارٌن المنساحب مان تً ترتبات علاى الشاركة لبال انساحابه، الدٌون والالتزامات ال

 علن عناهوٌ  د الانسحاب فً السجل التجاري ما لم ٌمٌ ،تتحملها الشركة بعد انسحابهالالتزامات التً 

 على إتمام الإجراء الأخٌر.فً صحٌفتٌن ٌومٌتٌن ومرور مدة ثلبثٌن ٌوما  

مسااؤولٌة الشاارٌن المتضااامن  مااا ساابك، نجااد أن المااوانٌن الممارنااة اتفماات حااولوماان خاالبل 

لابمة بالنسبة للبلتزامات التً ترتبت على الشركة لبال تاارٌخ  هذه المسؤولٌة تبمىبحٌث المنسحب 

د ماا الالتزاماات والادٌون المترتباة علاى الشاركة بعاطالما لام بإجراءات شهر الانسحاب، أ انسحابه

ه لا اذا لم ٌمم بإجراءات النشر حسب الأصول والمانون أو ظل اسامتارٌخ انسحابه فلب ٌ سأل عنها إ

م الشارٌن المنساحب فاً عناوان الشاركة ٌعتبار ، ومبرر ذلن إن بماء اس3كةمدرجا  فً عنوان الشر

 4. وتنشغل ذمته بدٌون الشركة مع الغٌر شخصٌا  كأنه تعالد 

 ، وكااان عماادالشااركة عنااد انسااحاب أي ماان الشااركاءوفااً حااال اتفااك الشااركاء علااى اسااتمرار 

فااإن مسااؤولٌة الشاارٌن  ،مااة بااالً الشااركاءلااى الشااركة بموافالتأسااٌس ٌساامح بإدخااال شاارٌن جدٌااد إ

ماا لام ٌاتم الاتفااق علاى خالبف  ،لالتزاماات اللبحماة لدخولاه للشاركةالجدٌد تكون بالنسبة للدٌون وا

 5.ذلن

                                                           
محمد، حزٌط )حل الشركة التجارٌة وأثره على مسؤولٌتها الجزابٌة فً المانون الجزابري(، )مركاز البصاٌرة  انظر:1

. ص 2011، 12للبحااوث والاستشااارات والخاادمات التعلٌمٌااة(، مركااز البصااٌرة للبحااوث )مؤسسااة خدمٌااة(، العاادد

19. 
بشاأن الشاركات التجارٌاة لدولاة الاماارات  2021( لسنة 32من المرسوم بمانون اتحادي رلم ) 55المادة نصت  2

ٌبمااى الشارٌن المنسااحب مساؤولا  بالتضااامن ماان بمٌاة الشااركاء فاً الشااركة عاان  -2العربٌاة المتحاادة علاى أنااه  ... 

لا  -3موالاه الشخصاٌة ماع باالً الشاركاء. الدٌون والالتزامات التً ترتبت لبل انساحابه منهاا وٌعتبار ضاامنا  لهاا بأ

تبرأ ذمة الشرٌن المنسحب من الشركة من الالتزامات التً تتحملها الشركة بعد انساحابه ماا لام ٌمٌاد الانساحاب فاً 

السجل التجاري والإعلبن عن ذلن فً صاحٌفتٌن محلٌتاٌن ٌاومٌتٌن تصادر إحاداهما باللغاة العربٌاة ومضاً ثلبثاٌن 

 جراء الأخٌر . ٌوما  على إتمام الإ
 .36انظر: الملٌوبً، سمٌحة: مرجع سابك، ص  3
 .36انظر: ناصٌف، الٌاس: مرجع سابك، ص 4
 .308انظر: الملٌوبً، سمٌحة: مرجع سابك، ص 5
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، ومن خلبل دراسة موضوع انسحاب الشارٌن المتضاامن مان الشاركة العادٌاة العاماة وبالنتٌجة

  -: 1وهًن الانسحاب له عدة خصابص لبل الموانٌن الممارنة ، نستنتج أمن خ

ة هااو حااك شخصااً ٌمارسااه بمٌااود ن حااك الشاارٌن بالانسااحاب ماان الشااركة العادٌااة العامااإ -1

ٌساتعٌد هاذا الشارٌن المنساحب ن دف عدم الإضارار بالشاركة والشاركاء، ممابال أ، بهمعٌنة

 . حمولهحصته وٌحصل على بالً 

ن ٌاث لا ٌجاوز أبح ،الأبدي فً الشركة العادٌة العاماةعدم التزام الشرٌن المتضامن بالبماء  -2

 . التزام ٌمٌد حرٌته بدون أجل محددٌرتبط الشخص ب

لد ٌرغب الشرٌن بالانسحاب والتنازل عن حصته للغٌر، وهو ما ٌتولف على موافمة جمٌع  -3

 الشركاء على هذا التنازل أو أكثرٌتهم.

، لكن ٌكون من حك الشركاء الآخرٌن من الشركة هو حك للشرٌن المتضامنن الانسحاب إ -4

بحال الشاركة وتصافٌتها إنماا  ، والماولالشرٌنعلى الرغم من انسحاب  الاستمرار بالشركة

 بذلن الحل للشركة بالً الشركاء ى إلزامردة ٌؤدي إلن انسحاب الشرٌن بإرادته المنفٌعنً أ

اء التً اتجهت عناد تأساٌس وهو ما ٌتنالض مع روح المشاركة ورغبة الشرك ،مرغما  عنه

 .عداد لتحمل مخاطر النشاط التجارين والاستلى التعاوالشركة إ

 : شرٌك المتضامنالثانً: فصل الالفرع 

ة بانمضاء سباب الخاصمن الأ ا  العادٌة العامة ٌعتبر سبب ن فصل الشرٌن المتضامن من الشركةإ

 لى انهٌار الاعتبار الشخصً الاذي تماوم علٌاه هاذه الشاركةلأن ذلن ٌؤدي إ ،الشركة العادٌة العامة

، بانمضااء الشاركة العادٌاة العاماة ا  خاصا ا  ما ٌؤدي إلى انهٌاار الاعتباار الشخصاً ٌعتبار ساببكل و

تولٌعه على الشارٌن المخطاا واجاراء  جزاء ٌجريلشرٌن المتضامن بأنه  وٌمكن تعرٌف فصل ا

ن فصاال الشاارٌن م ماان خاالبل هااذا التعرٌااف أوٌ فهاا 2، باادلا  ماان فسااخ الشااركة وتصاافٌتها محاساابته

وضاااع الشااركة وٌمكاان أن ٌكااون سااببا  فااً انمضاااء الشااركة ٌمكاان أن ٌكااون لتصااحٌح أالمتضااامن 

 . ى المحكمة المختصةد تمدٌر ذلن إلالعادٌة العامة وٌعو

اعتبااار فصاال  بشااكل واضااح وصاارٌح علااى 1964ردنااً لساانة لاام ٌاانص لااانون الشااركات الأ

ون الصالبحٌة عاطِ هاذا الماان، كماا لام ٌاب انمضاء الشركة العادٌاة العاماةسبالشرٌن المتضامن من أ

                                                           
 .35+34انظر: الصوفً، وضاح حمٌد لابد: مرجع سابك، ص 1
 .18انظر: سعٌد، محمد عبده حاتم: مرجع سابك، ص2
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لاى خلاك جاو مان عادم غلبٌاة أو بالإجمااع لأن ذلان ٌاؤدي إحد الشاركاء بالألبالً الشركاء بفصل أ

، وماع 1لأسااس الاذي تماوم علٌاه هاذه الشاركةفاً ا ن فٌما بٌنهم وبالتالً ٌعتبر إخالبلا  الثمة والتشكٌ

انمضااء الشاركة العادٌاة العاماة ساباب ذلن لا ٌمكن إنكار أن فصل الشارٌن المتضاامن ٌعتبار مان أ

 وثمة الغٌر بالشركة والشركاء. من والثمة المتبادلة بٌن الشركاءكونه ٌتعلك بشخص الشرٌن المتضا

ٌة فساخ المحكمة المختصة صالبح (29فً المادة ) طىأع 1964لسنة  لانون الشركات لذا فإن

ن اساتمرار الشاركة لمحكماة أالشركة وكذلن صلبحٌة فصل أحد الشركاء المتضاامنٌن، فاإذا رأت ا

حمااك مصاالحة الشااركة والشااركاء فلهااا أن تماارر اسااتمرار الشااركة مااع إخااراج الشاارٌن ممكاان وٌ

ن اساتمرار الشاركة مان الشاركة العادٌاة العاماة، وإذا رأت المحكماة أ راجهالمتضامن المطلوب إخ

، 2كة وانمضاابهاكم حٌنباذ  بفساخ الشارمتعذر ولا ٌحمك أي مصلحة طبٌعٌاة للشاركة والشاركاء فاتح

ن المحكمة هً التً تمرر على ذات المولف واعتبر أ 19973 سنةردنً لوأكد لانون الشركات الأ

تروكاا  ، والأمر لاٌس مالشرٌن المتضامن أو فسخ الشركة العادٌة العامةاستمرار الشركة مع فصل 

( الاذي تانص علاى   للمحكماة فاً أي حالاة 33وهذا ما جاء فً المادة ) للبتفاق علٌه بٌن الشركاء

أو أن تمارر من الحالات المنصوص علٌها فً الفمرة )أ( من هذه المادة إما أن تمارر فساخ الشاركة 

ها واستمرارها فً العمل بعد اخراج شرٌن أو أكثر منها إذا كاان ذلان حساب تمادٌرها ساٌؤدي بماء

عمالها بصورة طبٌعٌة تحمك مصالحة الشاركة والشاركاء الباالٌن وتحفاظ إلى استمرار الشركة فً أ

 حموق الغٌر .

                                                           
 .144مرجع سابك، ص انظر: ناصٌف، الٌاس: 1
ٌحاك للمحكماة أن تمارر فاً حاال ورد فاً  -2علاى    1964لسنة  12من لانون الشركات رلم  29تنص المادة 2

( أن تمرر استمرار الشركة العادٌة وإخراج أي شرٌن منهاا وإجاراء محاسابته أو الموافماة علاى انساحابه. 1الفمرة )

و أكثاار لٌمااوم بتصاافٌة الشااركة وتسااوٌة حساااباتها وتحصااٌل للمحكماة أن تماارر تصاافٌة الشااركة وتعٌااٌن مصااف أ -3

حمولها وتسدٌد دٌونها والتزاماتها وتوزٌع بالً أموالها وبتمثٌلها وتستمر الشركة العادٌة لابماة تحات التصافٌة حتاى 

ء انتهابها وتتبع إجراءات تسجٌل ونشار تصافٌة الشاركة ثام انمضاابها وفساخها بعاد إتماام تصافٌتها وذلان بعاد اساتٌفا

 الرسوم الممررة . 
وإنما استخدم المشرع الأردنً مصطلح  1997لسنة  22لم ٌرد مصطلح فصل الشرٌن فً لانون الشركات رلم  3

( التااً حظاارت علااى 23آخاار هااو اخااراج الشاارٌن، ولااد ورد المصااطلح الأخٌاار فااً موضااعٌن وهاام  فااً المااادة )

ار من المحكمة بناء  على طلب أي مان الشاركاء، وكاذلن الشركاء فً الشركة العادٌة العامة اخراج أي منهم إلا بمر

التً أعطت صلبحٌة للمحكمة بإخراج الشرٌن كحل بدٌل لاستمرار الشاركة بادلا  مان فساخها، وإن كاان  33المادة 

المصطلحان ٌختلفان فً اللفظ إلا أن الباحثة ترى أن الممصود منهما واحد كونهماا ٌؤدٌاان إلاى نتٌجاة واحادة وهاً 

 الشرٌن للشركة بناء  على لرار لضابً مسبوق بدعوى. مغادرة 
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بشااأن  2021( لساانة 32المرسااوم بمااانون اتحااادي رلاام ) مولااف وفااً ذات السااٌاق، نجااد أن

جاااء  ٌتعلااك بفصاال الشاارٌن المتضااامنفٌمااا الشااركات التجارٌااة لدولااة الامااارات العربٌااة المتحاادة 

التاً تساو  الحال على أنه   اذا كانت الأساباب ( 305/2)فً المادة فمد نص متشابها  مع ما تمدم، 

ن تاأمر بإخراجاه مان الشاركة وفاً هاذه الحالاة ناتجة عن تصارفات أحاد الشاركاء جااز للمحكماة أ

حٌاث ٌفهام  .  ،.تستمر الشركة لابمة بٌن الشركاء الآخرٌن وتخارج نصاٌب الشارٌن بعاد تمادٌره .

ووجادت  التضاامنة د الشاركاء للمحكماة المختصاة بهادف حال الشاركحاأنه فً حاال لجاأ أ من ذلن

ن تاأمر بفصال الشارٌن المحكمة أن سبب طلب حل وفساخ الشاركة ساببه أحاد الشاركاء فللمحكماة أ

 شركة التضامنعلى استمرار  حرصماراتً فالمشرع الإ، شركة التضامنع استمرار المتضامن م

ستمرار الشركة خراجه من الشركة مع ضمان اإٌمكن فان سبب الخلبف شرٌن متضامن فً حال ك

 . وتعاطٌها لأعمالها

، ٌعااود تماادٌره للمحكمااة كمااا ذكاار ،متضااامن ماان الشااركة العادٌااة العامااةن فصاال الشاارٌن الإ

ماان لااانون  (29/1حااد الحااالات الااواردة فااً المااادة )لٌهااا بساابب تحمااك أتصااة عنااد اللجااوء إالمخ

ل ن هذه الحالات هً على سبٌل المثااومن الجدٌر بالذكر أ، إلا أنه 1964شركات الأردنً لسنة ال

ٌة فً حكمها حٌث جااء فٌاه دت علٌه محكمة النمض الفلسطٌنولٌست على سبٌل الحصر وهو ما أك

ذا ، بحٌاث إ1على سبٌل المثال ولاٌس الحصار ...    29سباب تصفٌة الشركة فً المادة   وردت أ

فأنهااا تااأمر بفسااخ الشااركة التنعاات المحكمااة المختصااة بااأي ساابب ٌسااتحٌل معااه اسااتمرار الشااركة 

نااه ماان الممكاان ٌعااود لأحااد الشااركاء المتضااامنٌن وأ ن الخلاالوتصاافٌتها، وإذا وجاادت المحكمااة أ

 .باستمرار الشركة العادٌة العامة استمرار الشركة فإنها تأمر بإخراج الشرٌن المتضامن وتحكم

ك حااد الشااركاء وٌمااف عمبااة فااً طرٌاادت المحكمااة أن ساابب الخلبفااات هااو أا وجااذا ماا، إعلٌااهو

شاركاء كانات تمتضاً اساتمرار الشاركة، خاصاة ، ومصلحة باالً الاستمرار الشركة العادٌة العامة

ن مصلحة بمٌة الشركاء لن تتحمك إلا إذا تم إخراج الشرٌن الذي ولاف ، فإإذا كانت الشركة ناجحة

عطااء ، ولاذلن تام إمٌع، إلا أن إخراج الشرٌن من شركة التضاامن مساألة حساساةجأمام مصلحة ال

                                                           
، منشااور 12/4/2006( الصااادر بتااارٌخ 2005/ 62محكماة الاانمض الفلسااطٌنٌة)طعون حمولٌااة(، دعااوى رلاام) 1

muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ http//:علاااااااااى المولاااااااااع الالكتروناااااااااً الممتفاااااااااً: 

ShowDoc.aspx?ID=36814 . 

http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/%20ShowDoc.aspx?ID=36814
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/%20ShowDoc.aspx?ID=36814
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/%20ShowDoc.aspx?ID=36814
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ها ملتمى للعدٌد من المصالح التً ٌجب المختصة التً تتعامل مع الشركة أنهذه الصلبحٌة للمحكمة 

 1.صرف النظر عن مصالح الشركاء فٌهاحماٌتها ب

طلاب فصاله مان المحكماة لاى لد تؤدي إ الشرٌن المتضامن والتً بفصلالمتعلمة  لأسبابومن ا

 هً كالتالً: ن للمحكمة المٌاس علٌها باعتبار أنها على سبٌل المثال لا الحصر، وٌمكالمختصة

بهاا نتٌجاة  لحك ضررا  جساٌما  و أإذا أخل أي شرٌن بعمد الشركة إخلبلا  جوهرٌا  مستمرا ، أ -1

فاً رعاٌاة مصاالحها أو المحافظاة  فاً إدارة شاؤونها أو أو إهمالا   ا  أو تمصٌر ارتكابه خطأ  

  وبذلن لضت محكمة استبناف رام الله   ... لا بد أن نشٌر أن الماضاً حٌنماا على حمولها

ٌجد أن هنان صراع وبداٌة صاراع فٌمادر أن هناان إخالبلا  جوهرٌاا  مساتمرا  بعماد الشاركة 

هاذا الصاراع  فاإنما ٌبدأ صراع ماا باٌن الشاركاء وأن عمد الشركة ٌنعمد بالتراضً أما حٌن

 2.(... 29/2ٌؤدي إلى انمضاء الشركة أو تصفٌتها بالتماضً عملب  بأحكام المادة )

اء عاااجزا  بشااكل داباام عاان المٌااام بأعمالااه تجاااه الشااركة أو الوفاااء صاابح أي ماان الشااركإذا أ -2

 . بالتزامه

أي أناه لا ٌمااع إلا إذا  ،أن الأصال فاً فصاال الشارٌن هاو أن ٌكااون لضاابٌا   ماا تام ذكاارهٌتباٌن م

 دٌرٌاة متاى تحممات مان تاوافر أسابابلضت به المحكمة المختصة بناء  على ما تملكه مان سالطة تم

، وإذا لضات المحكماة بفصال مبررة لذلن، ولاٌس للمحكماة أن تحكام بالفصال إلا إذا سابمته دعاوى

حصاال الشاارٌن وٌ الشاارٌن فاالب ٌترتااب علااى ذلاان حاال الشااركة باال تبمااى لابمااة بااٌن بااالً الشااركاء

، كما ٌتبٌن المفصول على حصته من الشركة وبالتالً تنتهً علبلته بالشركة وٌفمد مركزه المانونً

حوال التً أن لرار فصل الشرٌن من الشركة عبارة عن جزاء ٌتم تولٌعه على أحد الشركاء فً الأ

الشاركة وٌاؤدي إلاى عمال المنسوبة إلى الشرٌن المراد فصله تأثٌر على سٌر أعمال ٌكون فٌها للؤ

 3الإضرار بها.

                                                           
 . 2انظر: سعٌد، محمد عبده حاتم: مرجع سابك، ص 1
، المنشاور 31/1/2005( الصاادر بتاارٌخ 499/2001محكمة استبناف رام الله )طعون حمولٌة(، دعوى رلم ) 2

علااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااى المولااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااع الالكترونااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااً الممتفااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااً: 

http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.aspx?ID=33228. 
 . 17انظر: سعٌد، محمد عبده حاتم: مرجع سابك، ص3

http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.aspx?ID=33228
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.aspx?ID=33228


33 
 

ب طلااب حاال سااباأ بتحدٌاادالمااوانٌن الممارنااة ة أنااه رغاام لٌااام رى الباحثااوفااً نهاٌااة المطاااف، تاا

 لاٌس فٌهاا إلا أناهلمتضامن من خلبل المحكمة المختصاة، و فصل الشرٌن االشركة العادٌة العامة أ

، الخلل هو أحاد الشاركاء المتضاامنٌن ن سبباستمرار الشركة العادٌة العامة إذا تبٌن أ ما ٌمنع من

خااراج الشاارٌن المتضااامن وفصااله ومحاساابته ر اسااتمرارٌة الشااركة بشااكل طبٌعااً وإفٌعااود تماادٌ

 . حكمة المختصة حسب المانون النافذللم

أما إذا وجدت المحكمة أن هنان خلبفاات هاماة ومعمادة باٌن جمٌاع الشاركاء، بحٌاث تجعال هاذه 

بٌن الشركاء متعذرا ، وبالتالً ٌجعل مان المٌاام بنشااط هاذه الشاركة  الخلبفات من استمرار التعاون

 .محكمة حٌنبذ  حل الشركة وتصفٌتهاصعبا ، فتمرر ال
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  المبحث الثانً

 إفلاس الشرٌك المتضامن أو حجره أو هلاك حصته

من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة، إفلبس الشرٌن المتضامن أو تعرضه لأي 

عارض من عوارض الأهلٌة كالجنون أو العته  الأمر الذي ٌستدعً حجر هذا الشرٌن حسب 

الأصول والمانون وكذلن هلبن حصة الشرٌن المتضامن، وٌعتبر الإفلبس والحجر وهلبن حصته 

من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة لارتباطهم بالاعتبار الشخصً الذي تموم علٌه 

لعادٌة العامة، وإفلبس الشرٌن ٌجعل منه غٌر لادر على الوفاء بالتزاماته تجاه الشركة الشركة ا

والشركاء والغٌر مما ٌعنً فمدان الثمة بالاعتبار الشخصً لهذا الشرٌن وٌستدعً ذلن انمضاء 

 1الشركة.

لما إن الشركة العادٌة العامة لها أهمٌة خاصة ولها ما ٌمٌزها عن بالً الشركات التجارٌة، 

توفره للغٌر من ضمان ٌتمثل بمسؤولٌة الشركاء الشخصٌة والتضامنٌة والتكافلٌة عن دٌون 

بأن   التزامات شركة التضامن ت سال عنها الشركة  تمٌٌز دبًالشركة، وبهذا الشأن لضت محكمة 

 مكما ٌ سأل الشركاء فٌها مسؤولٌة شخصٌة تضامنٌة ومن ثم ٌجوز إلامة الدعوى علٌهم معها للحك

علٌهم بالتضامن فٌما نشأ عن التزامات فً ذمتها وهم مسؤولون فً أموالهم الخاصة عن كافة 

 .2ون الشركة دٌ

وإن عجز أي من الشركاء عن الوفاء بالتزاماته تجاه الشركة والشركاء والغٌر بسبب الافلبس 

لعامة وهو الاعتبار أو فمدانه لأهلٌته المانونٌة ٌعنً فمدان أهم ركن من أركان الشركة العادٌة ا

( لسنة 12الأردنً رلم ) التجارةومن خلبل هذا المبحث ستعالج الباحثة مولف لانون  3الشخصً،

                                                           
. 2009كار والماانون للنشار والتوزٌاع. انظر: أحمد، عبد الفضٌل محمد: الشركات. بدون طبعاة. المنصاورة: دار الف1

 . 254ص 
، نمالب  عان 7/10/2010(، الصادر بتارٌخ 353/2009)طعون حمولٌة(، دعوى رلم )محكمة تمٌٌز دبً انظر: 2

، المكتباة 2010إلى  2007والأحكام الصادرة عن محكمة تمٌٌز دبً فً الشركات التجارٌة من مجموعة المواعد 

(، الصاادر 16605/89. وبهذا لضت محكمة النمض المصرٌة فً دعاوى رلام )59، ص 2015المانونٌة، دبً، 

وجاء فٌه   الشرٌن فاً شاركة تضاامن أو الشارٌن المتضاامن فاً شاركة توصاٌة ٌ ساأل فاً  28/2/2021بتارٌخ 

فاً ذماة أمواله الخاصة عن كافة دٌون الشركة فٌكون مدٌنا  متضامنا  مع الشركة ولو كان الدٌن محل المطالبة ثابتا  

الشااركة وحاادها   ، منشااور علااى المولااع الإلكترونااً لمحكمااة الاانمض المصاارٌة، للمزٌااد انظاار المولااع الإلكترونااً 

 .20/10/2021ارٌخ الزٌارة ت /https://www.cc.gov.eg: لمحكمة النمض 
الماانون المصاري. بادون طبعاة. المااهرة: دار النهضاة العربٌاة. انظر: الفمً، عاطف محمد: الشركات التجارٌاة فاً 3

 .239. ص 2007

https://www.cc.gov.eg/
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النافذ فً الضفة الغربٌة مع مولف الموانٌن الممارنة فٌما ٌتعلك بتنظٌم الإفلبس والحجر  1966

 عامة. وهلبن حصة الشرٌن المتضامن كسبب من أسباب انمضاء الشركة العادٌة ال

وعلٌه، ستتناول الباحثة فً هذا المبحث موضوع إفلبس الشرٌن المتضامن أو حجره أو هلبن 

حصته كأسباب خاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة، بحٌث ٌتكون هذا المبحث من مطلبٌن، 

ن المطلب الأول بعنوان إفلبس الشرٌن المتضامن فً الشركة العادٌة العامة والمطلب الثانً بعنوا

 من أسباب انمضاء الشركة العادٌة العامة.  الحجر على الشرٌن المتضامن أو هلبن حصته

 :المتضامن فً الشركةإفلاس الشرٌك : المطلب الأول

إن إفلبس أحد الشركاء المتضامنٌن ٌؤدي إلى فمدان الثمة بهذا الشرٌن من لبل بالً الشركاء، 

وانمضابها، وبالتالً تصفٌة أموالها وموجوداتها، ولهذا وبالنتٌجة ٌؤدي ذلن إلى انهٌار الشركة 

السبب ٌعتبر الإفلبس من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة لأنه مرتبط بالاعتبار 

 1الشخصً للشرٌن المتضامن.

إن اعتبار الإفلبس كسبب من أسباب انمضاء الشركة العادٌة العامة، ٌؤدي إلى إثارة عدد من 

التساؤلات وأهمها هل ٌعتبر إفلبس الشرٌن المتضامن كسبب لانمضاء الشركة العادٌة العامة من 

ا  النظام العام أم ٌمكن الاتفاق على خلبفه؟ وهل إفلبس الشرٌن بسبب مشارٌعه الخاصة ٌؤدي دابم

 إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة؟ 

لسنة  (12)لانون التجارة الأردنً رلم  مولف التطرق إلىللئجابة على هذه التساؤلات، سٌتم 

فلبس ردنً النافذ فٌما ٌتعلك بالإومولف لانون الشركات الأفٌما ٌتعلك بمفهوم الإفلبس 1966

اعتباره كسبب من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة وذلن بالممارنة مع مولف ب

( لسنة 9رلم ) المرسوم بمانون اتحاديوكذلن مع  1997لانون الشركات الأردنً المعدل لسنة 

بشأن الشركات التجارٌة  2021( لسنة 32والمرسوم بمانون اتحادي رلم ) 2بشأن الإفلبس 2016

 الإمارات العربٌة المتحدة.لدولة 

                                                           
 .118انظر: الماحً: حسٌن: مرجع سابك، ص 1
بشأن الإفلبس )الجرٌدة الرسمٌة لدولة الامارات العربٌة المتحادة:  2016( لسنة 9المرسوم بمانون اتحادي رلم ) 2

 (.29/9/2016بتارٌخ  604عدد 
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 الفرع الأول: مفهوم إفلاس الشرٌك المتضامن:

إن الحدٌث عن الإفلبس كسبب من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة ٌستلزم 

ابتداء  الحدٌث عن مفهوم الإفلبس ومدى انطباله على الشرٌن المتضامن فً الشركة العادٌة 

العامة، وعلٌه ستتناول الباحثة فً هذا الفرع أولا تعرٌف إفلبس الشرٌن المتضامن، وثانٌا  إفلبس 

 لشرٌن المتضامن وأثره المانونً على الشركة العادٌة العامة. ا

بالرجوع إلى لانون الشركات النافذ فً الضفة الغربٌة أولاً: تعرٌف إفلاس الشرٌك المتضامن: 

نجد أنه لم ٌتطرق إلى تعرٌف الإفلبس وكذلن الأمر بالنسبة لمانون الشركات الاردنً لسنة 

ادي الإماراتً بشأن الشركات التجارٌة، فً حٌن ورد تعرٌف الاتح والمرسوموتعدٌلبته  1997

النافذ فً الضفة الغربٌة فً المادة  19661( لسنة 12الإفلبس فً لانون التجارة الأردنً رلم )

( منه  ... ٌعتبر فً حالة إفلبس كل تاجر ٌتولف عن دفع دٌونه التجارٌة وكل تاجر لا 316)

ٌظهر بجلبء أنها غٌر مشروعة  ، وٌفهم من ذلن أن الإفلبس لا  ٌدعم الثمة المالٌة به إلا بوسابل

ٌ طبك إلا على التجار والشركات التجارٌة، ولد عرفت محكمة الاستبناف الفلسطٌنٌة الإفلبس على 

أنه   نظام جماعً الهدف منه حماٌة الابتمان التجاري وتحمٌك المساواة بٌن الدابنٌن فً توزٌع 

م الذي أصٌبت فعالٌته التجارٌة بالارتبان حٌث ٌؤدي هذا الارتبان إلى الأموال وموجودات مدٌنه

تولفه عن وفاء دٌونه وفاء  نمدٌا  وهذا النظام خاص بطابفة معٌنة وهً طابفة التجار..  .
2 

( 9رلم ) للئفلبس فً المرسوم بمانون اتحادي صرٌح فلم ٌرد تعرٌف المشرع الإماراتًأما 

ى هذا التعرٌف من خلبل ما نص علٌه ذات المرسوم فٌما صول إلولكن ٌمكن الو ،2016لسنة 

منه  (68/1) ةلبس حٌث نصت المادتً ٌحك فٌها للمدٌن طلب افتتاح إجراءات الإفٌتعلك بالحالة ال

 راءات وفما  لأحكام هذا الباب إذاجإلى المحكمة بطلب لافتتاح الإ ٌتمدم على أنه   على المدٌن أن

لٌة نتٌجة اضطراب ٌوم عمل متتا 30تولف عن دفع دٌونه فً مواعٌد استحمالها لمدة تزٌد عن 

 كان فً حالة ذمة مالٌة مدٌنة  . مركزه المالً أو

                                                           
، بتااااارٌخ 1910، )الجرٌاااادة الرساااامٌة الأردنٌااااة: عاااادد 1966( لساااانة 12لااااانون التجااااارة الأردنااااً رلاااام ) 1

 .469(، صفحة 30/3/1966
، 24/2/2005(، الصااادر بتااارٌخ 143/2004محكمااة الاسااتبناف الفلسااطٌنٌة )طعااون حمولٌااة(، دعااوى رلاام ) 2

منشااااااااااااااااااااااااااااااااااور علااااااااااااااااااااااااااااااااااى المولااااااااااااااااااااااااااااااااااع الإلكترونااااااااااااااااااااااااااااااااااً   لااااااااااااااااااااااااااااااااااانون   : 

https://www.qanon.ps/news.php?action=view&id=13060  20/10/2021، تارٌخ الزٌارة . 

https://www.qanon.ps/news.php?action=view&id=13060
https://www.qanon.ps/news.php?action=view&id=13060
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وبالتالً ٌمكن تعرٌف الإفلبس على أنه   نظام ٌسري على التجار وحدهم وذلن عندما ٌتولفون 

لمادٌة   وٌنطبك هذا التعرٌف اٌضا  على إفلبس عن سداد دٌونهم بغض النظر عن حالة التاجر ا

 1الشركات التجارٌة التً تتولف عن سداد دٌونها. 

، ٌكتسب صفة التاجر بمجرد انضمامه إلى الشركة إن الشرٌن المتضامن كما ذكر سابما  

ن اكتساب صفة الشرٌن المتضامن تتطلب أن مالها، لذا فإالعادٌة العامة وحتى ولو لم ٌزاول أع

، والشرٌن المتضامن سن الرشدون الشرٌن متمتعا  بالأهلٌة المانونٌة اللبزمة، وأن ٌكون لد بل  ٌك

 2ٌعتبر تاجرا  وتطبك علٌه أحكام الإفلبس عند توافر شروطها.

 ً وبتطبٌك أحكام  : إفلاس الشرٌك المتضامن وأثره القانونً على الشركة العادٌة العامة:ثانٌا

على الشرٌن المتضامن فً الشركة العادٌة العامة، فإن إفلبس الشرٌن المتضامن ٌعتبر  3الإفلبس

من أسباب انمضاء الشركة العادٌة العامة وذلن لارتباط هذا الإفلبس بشخص الشرٌن المتضامن 

( 12لانون الشركات رلم ) التً تكون محل اعتبار فً هذا النوع من الشركات، وبالرجوع إلى

( منه على حالات انمضاء 28لنافذ فً الضفة الغربٌة نجد أنه نص فً المادة )ا 1964لسنة 

الشركة العادٌة العامة ومنها   وفاة أحد الشركاء أو إفلبسه.. ، أي أن إفلبس الشرٌن المتضامن 

وإن كان بسبب أعماله التجارٌة الخاصة ٌؤدي بالنتٌجة إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة بحكم 

 المانون.

الشركاء الحك فً الاتفاق  النافذ فً الضفة الغربٌة لم ٌمنح لانون الشركات ولا ٌعنً ذلن أن

( 28فً عمد التأسٌس على استمرار الشركة رغم إفلبس أحد الشركاء المتضامنٌن، فنص المادة )

ز و أي اتفاق جاب 27عند ذكره لحالات انمضاء الشركة بدأ بعبارة  ... مع مراعاة أحكام المادة 

بٌن الشركاء ... ، أي أن المانون أعطى للشركاء الحك فً الاتفاق على استمرار الشركة طالما لم 

وكذلن استمرار  ،ٌكن ذلن مخالفا  للنظام العام، فعمد شركة التضامن ٌخضع لإرادة الشركاء

                                                           
انظر: المحطانً، سعد بن محمد شاٌع )الإفلبس فً النظام السعودي ممارنا  بالمانون المصري(، )مجلة كلٌة الشارٌعة 1

. انظر كذلن: الماضً 2967-3004. ص 2016، 18، العدد 5زهر، فرع الدلهلٌة، المجلد والمانون(، جامعة الأ

جمااال غااازي )إدارة شااركة التضااامن وحمااوق الشااركاء ومسااؤولٌاتهم بااٌن الشاارٌعة والمااانون( رسااالة لنٌاال شااهادة 

 .84. ص 2015دكتوراه، الجامعة الأردنٌة، عمان، 
بشااأن الشاركات التجارٌاة علاى أنااه    2021( لسانة 32دي رلام )مان المرساوم بمااانون الاتحاا 40نصات الماادة  2

ٌكتسب الشارٌن المتضاامن صافة التااجر، وٌعتبار مازاولا  للؤعماال التجارٌاة بنفساه باسام الشاركة... ، فاً حاٌن لام 

 النافذ نصا  مماثلب . 1964لسنة  12ٌتضمن لانون الشركات رلم 
 . 1966لسنة  12من لانون التجارة الأردنً النافذ رلم  473 – 316للمزٌد حول أحكام الإفلبس راجع المواد  3
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ضاء الشركة عند تحمك أحد الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة كالوفاة والإفلبس والانسحاب، فانم

الشركة بسبب إفلبس أحد الشركاء المتضامنٌن لا ٌتعلك بالنظام العام، بل ٌمكن لبالً الشركاء 

ٌمكن للشركاء الاتفاق فً عمد تأسٌس  أي أنه رغم هذا الإفلبس،الاتفاق على استمرار هذه الشركة 

على  لاتفاقا شركة فً حال أفلس أحدهم مستمبلب ، كما ٌمكن أن ٌحدث هذاالشركة على استمرار ال

وذلن فً ظل عدم وجود نص ٌمنع ذلن فً لانون استمرار الشركة لاحما  لإفلبس الشرٌن، 

 1الشركات النافذ.

مشابها  لمولف لانون الشركات  1997( لسنة 22وكان مولف لانون الشركات الأردنً رلم )

، إذ راعى مصلحة فٌما ٌتعلك بوفاة أحد الشركاء المتضامنٌن لكن أكثر وضوحا   1964النافذ لسنة 

الشركاء فً الشركة العادٌة العامة الناجحة والتً تحمك أهدافها وغاٌاتها التً تسعى الٌها، بحٌث 

أن الحكم بانمضاء الشركة بسبب وفاة شرٌن متضامن أو إفلبسه ٌلحك ضررا  فادحا  ببالً 

فً عمد تأسٌس الشركة الشركاء، وبالتالً فمد أعطى هذا المانون الحك للشركاء بالاتفاق مسبما  

( من ذات 32على استمرار الشركة العادٌة العامة فً حال أفلس أحد الشركاء فمد نصت المادة )

المانون على أن من الحالات التً تنمضً فٌها الشركة  ... بإشهار إفلبس أحد الشركاء فٌها أو 

 ، وٌفهم فما  لعمد الشركة ..شركة بٌنهم والحجر علٌه ما لم ٌمرر بالً الشركاء جمٌعهم استمرار ال

من ذلن أن اتفاق الشركاء على استمرار الشركة رغم إفلبس أحد الشركاء المتضامنٌن ٌجب أن 

ٌتم بإجماع الشركاء على هذا الاستمرار، وذلن بموجب اتفاق مسبك ٌتمثل فً عمد تأسٌس الشركة 

 2العادٌة العامة. 

أما مولف المشرع الإماراتً فجاء موافما  لمولف المشرع الأردنً فً لانون الشركات رلم 

بشأن الشركات  2021( لسنة 32المرسوم بمانون اتحادي رلم )، حٌث نص 1997( لسنة 22)

على أنه   مع عدم الاخلبل بحموق  (303فً المادة ) التجارٌة لدولة الامارات العربٌة المتحدة

اة لأحكام هذا المانون والعمود المبرمة بٌن الشركاء ت حل شركة التضامن والتوصٌة الغٌر ومراع

البسٌطة بأحد الأسباب التالٌة.. وفاة أو إفلبس أو إعسار أي من الشركاء فٌها أو فمدانه لأهلٌته 

تداء  المانونٌة ما لم ٌتفك فً عمد الشركة على غٌر ذلن ...  ، أي أنه هذا المانون أعطى للشركاء اب

عند تأسٌس الشركة الحك فً الاتفاق على استمرار الشركة فً مزاولة أعمالها فً حالة إفلبس 

                                                           
 . 118انظر: الماحً، حسٌن: مرجع سابك، ص 1
انظر: التكروري، عثمان وبدر، عونً: الشركات التجارٌاة. بادون طبعاة. فلساطٌن: طباعاة ونشار اسالبم صالبح. 2

 . 100. ص 1999
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الاتحادي الإماراتً عن مولف لانون الشركات النافذ  المرسومأحد الشركاء، إلا أن ما ٌمٌز مولف 

دم اتفاق أن المشرع الإماراتً تدارن ع 1997فً الضفة الغربٌة ولانون الشركات الأردنً لسنة 

الشركاء فً عمد التأسٌس على استمرار الشركة عند إفلبس أحد الشركاء المتضامنٌن فٌها، حٌث 

أعطى هذا المانون الحك لبالً الشركاء بالاتفاق على الاستمرار بالشركة عند تحمك إفلبس أحد 

كاء وٌشترط الشركاء بشرط أن ٌتم هذا الاتفاق خلبل ستٌن ٌوما  من تارٌخ تحمك إفلبس أحد الشر

هذا الاتفاق لدى الجهة  لصحة ذلن أن ٌكون هذا الاتفاق بإجماع الشركاء وأن ٌتم تسجٌل

 1المختصة.

الاتحادي الإماراتً كان الأكثر وضوحا  بٌن الموانٌن الممارنة،  المرسومترى الباحثة أن مولف 

العامة واعتبر الإفلبس فمد راعى ابتداء  صفة الاعتبار الشخصً الذي تموم علٌه الشركة العادٌة 

سببا  من أسباب انمضاء هذه الشركة، إلا أنه فً ذات الولت راعى مصلحة الشركاء فً الشركة 

العادٌة العامة واحترم إرادتهم ومنح لهم الحك بالاتفاق بموجب عمد التأسٌس على استمرار هذه 

تفاق على استمرار الشركة الشركة رغم تحمك إفلبس أحد الشركاء، لا بل أعطاهم الحك أٌضا  بالا

ما نص علٌه لانون الشركات النافذ فً ل ا  فً اللحظة التً ٌتحمك فٌها إفلبس أحد الشركاء، خلبف

اللذان لصرا الاتفاق على استمرار  1997الضفة الغربٌة ولانون الشركات الأردنً المعدل لسنة 

 الشركة فً عمد التأسٌس. 

بالاتفاق على استمرار الشركة فً مزاولة أعمالها رغم  تجدر الإشارة إلى أن صلبحٌة الشركاء

إفلبس أحد الشركاء فٌها، مشروطة بعدم تحمك سبب آخر لانمضاء الشركة العادٌة العامة، فالشركة 

العادٌة العامة المكونة من شرٌكٌن فمط، ٌؤدي إفلبس أحداهما إلى انمضاء هذه الشركة لٌس 

ماء شرٌن واحد فً الشركة وهو ما ٌتنافى مع مفهوم بالضرورة بسبب الإفلبس وإنما بسبب ب

 الشركة وأركانها.

                                                           
بشأن الشركات التجارٌة لدولاة الاماارات  2021سنة ( ل32من المرسوم بمانون اتحادي رلم ) 304تنص المادة  1

منهااا علااى أنااه   إذا لاام ٌاارد بعمااد شااركة التضااامن أو التوصااٌة البسااٌطة نااص علااى  1العربٌااة المتحاادة فااً الفماارة 

استمرارها بالنسبة للشركاء البالٌن فً حالة انسحاب أحد الشركاء أو وفاته أو صدور حكم بالحجر علٌه أو بإشاهار 

و بإعساره جاز للشاركاء خالبل ساتٌن ٌوماا  مان ولاوع أي مان الحاالات المشاار إلٌهاا أن ٌمارروا بالإجمااع إفلبسه أ

استمرار الشركة فٌما بٌنهم وٌجب علٌهم لٌد هذا الاتفاق لدى السالطة المختصاة خالبل مهلاة الساتٌن ٌوماا  الماذكورة 

 أعلبه. 
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إن إفلبس الشرٌن المتضامن ٌكون بتولفه عن سداد دٌونه فً مواعٌدها، ولكً ٌعتبر إفلبس 

الشرٌن المتضامن سببا  من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة، فإنه ٌجب اتباع 

عتبار هذا الشرٌن مفلسا ، وذلن من خلبل شهر إفلبسه من لبل المحكمة الطرق المانونٌة اللبزمة لا

 1المختصة.

وإذا كان الهدف من اللجوء إلى المحكمة المختصة هو أن ٌتمرر وجود حالة الإفلبس من عدمه 

وذلن من خلبل الحصول على حكم لضابً، فإنه لا ٌترتب على ذلن أن تنمضً الشركة بمجرد 

بل ٌجب اختتام هذه الاجراءات  المتضامن،المختصة لإشهار إفلبس الشرٌن اللجوء إلى المحكمة 

 2بصدور حكم ٌمضً بإفلبس هذا الشرٌن.

ولد أوضحت محكمة النمض الفلسطٌنٌة فً لرار لها أن الهدف من اللجوء إلى المحكمة 

ة لحفظها المختصة للحكم بإفلبس الشرٌن المتضامن هو   حماٌة الدابنٌن بتسلٌم موجودات التفلٌس

 3ولسمتها بٌنهم لسمة غرماء، ولٌس حماٌة للمدٌن أو الشرٌن المتضامن من الدابنٌن..   . 

وعلٌه فإن انمضاء الشركة العادٌة العامة هو الأثر المانونً الجوهري الذي ٌترتب على إفلبس 

لبس أحد الشرٌن المتضامن، إلا أن اتفاق الشركاء فً عمد التأسٌس على استمرار الشركة رغم إف

الشركاء، ٌؤدي إلى الحدٌث عن مصٌر حصة الشرٌن المتضامن المفلس فً الشركة العادٌة 

لى موافمة بالً إدون حاجة  العامة  فالأصل أن ٌحصل هذا الشرٌن على حصته من الشركة

ن لانون الشركات الأردنً النافذ لم ٌشترط موافمة بالً الشركاء على استرداد أالشركاء باعتبار 

وجود دابنٌن للشركة العادٌة العامة فمد عالج رٌن المفلس لحصته، ولكن ٌجب مراعاة حالة الش

( على أنه   إذا أفلس أحد الشركاء 20ذلن ونص فً المادة ) 1964لانون الشركات النافذ لسنة 

فتعطى دٌون دابنً الشركة حك امتٌاز فً طابك إفلبسه على دٌونه الخاصة ..  ، وهو أٌضا  ما 

بمولها   إذا أفلس أحد الشركاء فً  1997( من لانون الشركات لسنة 31علٌه المادة )نصت 

                                                           
شهر إفلبسه أو من خالبل لجاوء الادابنٌن لهاذه المحكماة، ٌمكن أن ٌلجأ التاجر نفسه إلى المحكمة المختصة بطلب  1

( منااه للمحكمااة صاالبحٌة إشااهار إفاالبس التاااجر أو 320كمااا أن لااانون التجااارة الأردنااً النافااذ أعطااى فااً المااادة )

 الشرٌن المتضامن من تلماء نفسها.
ت الأعمال(، كلٌاة الحماوق، انظر: طاهر، رانٌا بوزٌان )انمضاء الشركات فً التشرٌع الجزابري(، )مجلة منازعا2

 .38-15. ص 2020، 55فاس، العدد 
، 25/4/2010(، الصاااادر بتاااارٌخ 198/2009محكماااة الااانمض الفلساااطٌنٌة )طعاااون حمولٌاااة(، دعاااوى رلااام ) 3

 http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgmentsالمنشااااااور علااااااى مولااااااع الإلكترونااااااً الممتفااااااً: 

/ShowDoc.aspx?ID=60541. 

http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments%20/ShowDoc.aspx?ID=60541
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments%20/ShowDoc.aspx?ID=60541
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments%20/ShowDoc.aspx?ID=60541
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وأما إذا  ،شركة التضامن فٌكون لدابنً الشركة حك الامتٌاز فً طابك إفلبسه على دٌونه الخاصة

 أفلست الشركة فتعطى دٌون دابنٌها حك الامتٌاز على دٌون الشركاء .  

تمرار الشركة العادٌة العامة رغم تحمك أي سبب من الأسباب ترى الباحثة، أن النص على اس

الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة ومنها إفلبس الشرٌن المتضامن هو أمر جوهري ٌجب 

على الشركاء الانتباه له والاتفاق علٌه فً عمد التأسٌس، فهذا الاتفاق لا ٌنتهن صفة الاعتبار 

لتجارٌة، فإن رغب الشركاء على الاستمرار بالشركة ٌكون لهم الشخصً الذي تموم علٌه الشركة ا

 اء الشركة العادٌة العامة. ذلن مستندٌن لما جاء فً عمد التأسٌس ولهم أٌضا  الاتفاق على إنه

 الفرع الثانً: التمٌٌز بٌن إفلاس الشرٌك المتضامن وإفلاس الشركة:

إن إفلبس الشرٌن المتضامن وكذلن إفلبس الشركة العادٌة العامة كلبهما ٌؤدي إلى انتهاء 

الشركة العادٌة العامة أي شركة التضامن وحلها وتصفٌتها حسب لانون الشركات النافذ، ولكن ما 

الذي ٌمٌز إفلبس الشرٌن المتضامن عن إفلبس شركة التضامن وما الأثر المانونً المترتب على 

 لبس شركة التضامن؟ إف

أعلبه ٌعتبر من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة  ذكرإن إفلبس الشرٌن المتضامن كما 

العادٌة العامة، وذلن لارتباط الإفلبس بصفة الاعتبار الشخصً، ولكنه لٌس من النظام العام حٌث 

أحد الشركاء فٌها،  ٌمكن للشركاء الاتفاق على استمرار الشركة فً مزاولة أعمالها فً حال إفلبس

بل ٌمكن اعتباره من الأسباب المانونٌة  للشركاء،بٌنما لا ٌرتبط إفلبس الشركة بالاعتبار الشخصً 

لانمضاء الشركة العادٌة العامة، فمتى تولفت الشركة التجارٌة عن سداد دٌونها فً مواعٌد 

 1استحمالها فإن ذلن ٌعنً إفلبس الشركة العادٌة العامة.

نجد أنه لم ٌنص صراحة فً المادة  1964وع إلى لانون الشركات النافذ لسنة ولكن بالرج

( على اعتبار إفلبس الشركة من أسباب انمضاء الشركة العادٌة العامة وتصفٌتها، ولد ٌكون 28)

ذلن تسلٌما  منه بأن إفلبس الشركة حتما  سٌؤدي إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة، بحٌث تخضع 

 1966رٌة لمواعد الإفلبس التً تم تنظٌمها بموجب لانون التجارة النافذ لسنة الشركة التجا

                                                           
انظاار: سااوٌلم، محمد علااً: الشااركات التجارٌااة فااً الأنظمااة العربٌااة الممارنااة. الطبعااة الأولااى. الاسااكندرٌة: دار 1

 .191. ص 2013المطبوعات الجامعٌة. 



42 
 

باعتبار أنها بتولفها عن سداد الدٌون تكون عاجزة عن الوفاء بالتزاماتها وٌتم غل ٌد الشركة عن 

 التصرف بأموالها أو إدارتها.

( 22لأردنً رلم )إلا أن المشرع الأردنً تدارن هذه الإشكالٌة عندما فً لانون الشركات ا

( على أنه   الحالات التً تنمضً فٌها الشركة 32حٌث نص صراحة فً المادة ) 1997لسنة 

بحٌث تنمضً شركة التضامن فً أي من الحالات التالٌة ... بإشهار إفلبس الشركة..  ، وهو ما 

تم تنظٌمها ٌعنً وجوب مراعاة أحكام الإفلبس الواردة فً لانون التجارة وأحكام التصفٌة التً 

 بموجب لانون الشركات. 

 الاردنً موافما  لمولف لانون الشركات 2021الاتحادي الإماراتً لسنة  المرسوموكان مولف 

على أن إفلبس الشركة ٌؤدي إلى انمضاء ( 303/1فً المادة ) صراحة   حٌث نص 1997لسنة 

بشأن  2016( لسنة 9على الرغم من أن المرسوم بمانون اتحادي رلم )الشركة العادٌة العامة، 

اء الشركة العادٌة العامة إلا أنه ى انمضبشكل صرٌح على أن الإفلبس ٌؤدي إلالافلبس لم ٌنص 

فً المادة  لبس الشركة والشركاء فٌها حٌث نص ذات المانوننتٌجة طبٌعٌة تترتب على إف

 فلبس جمٌعار إفلبس الشركة وتصفٌة أموالها وجب إشهار إ( على أنه   إذا حكم بإشه142/1)

فلبس الشرٌن المتضامن الذي خرج من الشركة بعد الشركاء المتضامنٌن فٌها وٌشمل إشهار الإ

هار خروجه من الشركة فً السجل رط ألا ٌكون لد انمضى من تارٌخ إشتولفها عن الدفع بش

  .التجاري مدة تجاوز السنة 

العادٌة العامة والذي ٌؤدي إلى حل هذه الشركة وتصفٌتها، ٌكون من خلبل  إن إفلبس الشركة

اتباع الإجراءات المانونٌة اللبزمة لإشهار إفلبس الشركة العادٌة العامة وذلن من خلبل اللجوء إلى 

المحكمة المختصة لإصدار حكم بإفلبس الشركة التجارٌة وٌكون اللجوء إلى هذه المحكمة من لبل 

سها أو من لبل الدابنٌن، وٌجوز للمحكمة أٌضا  من تلماء نفسها أن تحكم بإفلبس الشركة الشركة نف

 أو بناء على طلب النٌابة العامة.

ولد حدد لانون التجارة الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة محكمة البداٌة كمحكمة مختصة فً 

لعادٌة العامة، ولد أكدت نظر دعوى شهر إفلبس التاجر أو الشركة التجارٌة ومنها الشركة ا

محكمة النمض الفلسطٌنٌة على أنه   اختصاص محكمة البداٌة بنظر طلب شهر الإفلبس هو 
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من لانون التجارة الأردنً النافذ وهً لاعدة خاصة  317/1اختصاص نوعً ممرر بنص المادة 

 1ولٌس وفك لواعد الاختصاص المٌمً الواردة فً الأصول المدنٌة . 

مٌز إفلبس الشرٌن المتضامن عن إفلبس الشركة العادٌة العامة أن إفلبس الشرٌن ومن أهم ما ٌ

المتضامن ٌؤدي إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة ولٌس إفلبسها، ولد اتفمت الموانٌن الممارنة 

على أن للشركاء الاتفاق فً عمد التأسٌس على استمرار الشركة بالرغم من إفلبس أحد الشركاء 

أن انمضاء الشركة بسبب إفلبس الشرٌن المتضامن لٌس من النظام العام وٌمكن الاتفاق فٌها، أي 

على خلبفه، ولكن إفلبس الشركة العادٌة العامة ٌؤدي حتما  إلى انمضاء هذه الشركة وحلها ولا 

ٌمكن الاتفاق على خلبف ذلن،  باعتبار أن ٌد الشركة تغل عن أموالها ولا ٌكون لها حك إدارتها 

 ع الكثٌر من التصرفات تحت طابلة البطلبن.وتم

كما أن من أهم الآثار المانونٌة المترتبة على إفلبس الشركة العادٌة العامة، هو أن إفلبس هذه 

الشركة ٌؤدي إلى إفلبس الشركاء المتضامنٌن فٌها، حٌث ٌعتبر تولف الشركة عن دفع دٌونها فً 

ذلن، ولكن العكس غٌر صحٌح بمعنى أن إفلبس مواعٌد الاستحماق تولفا  من جانب الشركاء ك

الشرٌن المتضامن لا ٌؤدي إلى إفلبس الشركة العادٌة العامة، فالشركة العادٌة العامة غٌر ضامنة 

للشركاء ولكن الشركاء هم الضامنون لها، وبالتالً فإن هذه الشركة لا تعتبر مسؤولة عن دٌون 

تولفهم عن سداد دٌونهم، إلا أن إفلبس الشرٌن  الشركاء الخاصة ولا علبلة لها بإفلبسهم أو

، 2المتضامن ٌؤدي إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة ما لم ٌتفك بالً الشركاء على خلبف ذلن

بشأن  2016( لسنة 9( من المرسوم بمانون اتحادي رلم )142/1وهذا ما نصت علٌه المادة )

وجب إشهار إفلبس جمٌع تصفٌة أموالها وإفلبس الشركة  حكم بإشهاربمولها   إذا  الإفلبس

/ه( من لانون الشركات الأردنً لسنة 32الشركاء المتضامنٌن فٌها.. ، وكذلن نصت علٌه المادة )

بإشهار إفلبس الشركة،  -بمولها   تنمضً شركة التضامن فً أي من الحالات التالٌة: ... ه 1997

 3.ركاء لى إفلبس الشركة إفلبس الشوفً هذه الحالة ٌترتب ع

                                                           
، منشور 25/4/2010(، الصادر بتارٌخ 198/2009محكمة النمض الفلسطٌنٌة )طعون حمولٌة(، دعوى رلم ) 1

علااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااى المولااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااع الالكترونااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااً الممتفااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااً: 

http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.aspx?ID=60541 تااااارٌخ الزٌااااارة ،

29/10/2021 . 
 . 69.انظر كذلن: الماضً، جمال غازي: مرجع سابك، ص 191انظر: سوٌلم، محمد علً: مرجع سابك، ص 2
بأنه  الحكم بإشهار  10/3/2013(، الصادر بتارٌخ 275/67لضت محكمة النمض المصرٌة فً الدعوى رلم ) 3

الهااا عاان دٌااون الشااركاء الشاارٌن بساابب تجارتااه الخاصااة لا ٌسااتتبع إفاالبس الشااركة إذ أنهااا لٌساات مسااؤولة فااً أمو

http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.aspx?ID=60541
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.aspx?ID=60541
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ترى الباحثة، أن كلب  من إفلبس الشرٌن المتضامن وإفلبس الشركة ٌؤدٌان بالنتٌجة إلى انمضاء 

الشركة العادٌة العامة، إلا أن إفلبس الشركة له آثار لانونٌة واسعة تشمل الشركة والشركاء 

لانون التجارة باعتبار أن إفلبس الشركة ٌؤدي إلى إفلبس الشركاء وتطبٌك الأحكام الواردة فً 

الأردنً، وٌسلب الشركة والشركاء الكثٌر من الحموق، وٌغل ٌدهم عن التصرف بأموالهم وأموال 

نٌن إذا كان الشركة، ولد ٌحتمل أٌضأ وجود جانب جزابً ٌستوجب مساءلة الشركاء المتضام

 الإفلبس احتٌالٌا . 

 :لى الشرٌك المتضامن أو هلاك حصتهالحجر ع: الثانً المطلب

تبر الحجر على الشرٌن المتضامن من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة، ٌع

الحجر لا ٌكون إلا بسبب ما ٌطرأ على شخص الشرٌن المتضامن من عوارض الأهلٌة،  إنحٌث 

وبالتالً فإن الحجر ٌتعلك بشخص الشرٌن المتضامن وٌؤثر على أهلٌته المانونٌة وٌجعله غٌر 

لادر على الوفاء بالتزاماته تجاه الشركة والشركاء، مما ٌؤدي إلى انهٌار أهم ركن من أركان 

 1ٌة العامة وهو الاعتبار الشخصً.الشركة العاد

بمجرد انضمامه إلى الشركة العادٌة العامة ٌكتسب صفة  كما ذكر سابما   الشرٌن المتضامن إن

، 1966التاجر، وٌترتب علٌه العدٌد من الالتزامات التً نص علٌها لانون التجارة الأردنً لسنة 

على أنه   لا ٌمبل من كان سنه دون  ( من لانون الشركات الأردنً النافذ10ولد أكدت المادة )

الثامنة عشرة شرٌكا  فً شركة عادٌة عامة.. ، وهو ما ٌؤكد على أن من ٌكتسب صفة التاجر 

 2ٌجب أن تتوفر فٌه الأهلٌة التجارٌة الكاملة.

إن الممصود بالأهلٌة المانونٌة للشرٌن المتضامن هً الأهلٌة التجارٌة التً نص علٌها لانون 

 3نها تخضع لأحكام المانون المدنً المتمثل بمجلة الاحكام العدلٌةأشار أو 1966نة التجارة لس

                                                                                                                                                                          

الخاصة ولا تكون ضامنة لها ولا ٌعنً تولف الشرٌن عن دفاع دٌوناه الخاصاة تولفهاا هاً أٌضاا  عان دفاع دٌونهاا، 

إنما ٌمتصر أثر الحكم بشهر إفلبس شخص الشرٌن على حل الشركة ما لم ٌتفك فً عمد الشركة على خالبف ذلان  

 ض المصاارٌة للمزٌااد انظاار المولااع الإلكترونااً لمحكمااة الاانمض:، منشاور علااى المولااع الإلكترونااً لمحكمااة الاانم

https://www.cc.gov.eg/judgment_single?id=111294140&ja=132227   تااارٌخ الزٌااارة ،

29/10/2021. 
 .118انظر: الماحً، حسٌن: مرجع سابك، ص 1
 .186انظر: أحمد، عبد الفضٌل محمد: مرجع سابك، ص  2
، منشاااااااااااورة علاااااااااااى المولاااااااااااع الالكتروناااااااااااً مماااااااااااام: 1876مجلاااااااااااة الأحكاااااااااااام العدلٌاااااااااااة لسااااااااااانة  3

https://maqam.najah.edu/legislation/158/. 

https://www.cc.gov.eg/judgment_single?id=111294140&ja=132227
https://maqam.najah.edu/legislation/158/
https://maqam.najah.edu/legislation/158/
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مكتملة ولت  الأهلٌة وٌجب أن تكون ومن محددات الأهلٌة بلو  سن الثامنة عشرة وصلبح العمل

وٌمكن تعرٌف الأهلٌة بأنها   الصفة التً  ،1بمى كذلن طٌلة فترة حٌاة الشركةتأسٌس الشركة وأن ت

وافرها فً الشخصٌة المانونٌة لتجعلها لابلة لإنشاء الالتزامات واكتساب الحموق وإصدار أو ٌجب ت

 2ات المرتبة لآثارها المانونٌة  .إحداث التصرف

، اب انمضاء الشركة العادٌة العامةسبمن أ ا  سببالشرٌن المتضامن هلبن حصة  وكذلن ٌعتبر

، وبالتالً فإن عدم وفاء الشرٌن التً تعهد بها للشركةتمدٌم حصته فالشرٌن ٌمع على عاتمه التزام ب

الشرٌن بتمدٌم  ن التزامباعتبار أ ى انمضاء الشركة العادٌةب ٌؤدي إلالمتضامن بذلن لأي سب

عدم التزامه بذلن  نأزامات الجوهرٌة المترتبة فً ذمته تجاه الشركة والشركاء وحصته من الإلت

خراجه مما ٌؤثر على الاعتبار الشخصً إمة المختصة لغاٌات لى المحكإمكانٌة اللجوء إى إلٌؤدي 

 .والثمة التً تموم علٌها الشركة العادٌة العامة

الحجر كسبب من أسباب انمضاء الشركة العادٌة العامة مفهوم ستتناول الباحثة فً هذا المطلب، 

نة وذلن فً وممارنته مع مولف الموانٌن الممار 1964ومولف لانون الشركات الأردنً لسنة 

ن حصة الشرٌن المتضامن كسبب من موضوع هلب الأول، أما الفرع الثانً فنتناول فٌه الفرع

 .  ضاء الشركة العادٌة العامةسباب انمأ

 الحجر كسبب من أسباب انقضاء الشركة: مفهوم الفرع الأول: 

إن الحدٌث عن حجر الشرٌن المتضامن واعتباره سببا  من أسباب انمضاء الشركة العادٌة 

العامة، ٌؤدي بنا إلى الحدٌث عن مفهوم الحجر وفما  لمواعد المانون المدنً المتمثل فً مجلة 

الأحكام العدلٌة وكذلن مولف الشرٌعة الإسلبمٌة من الحجر، وستتناول الباحثة فً هذا الفرع 

الموانٌن الممارنة من الحجر كسبب من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة، مولف 

ومنها لانون الشركات الأردنً النافذ فً  لم تعالج مفهوم الحجر الموانٌن الممارنة ومن الطبٌعً أن

 الضفة الغربٌة، وتركت ذلن للمواعد العامة ذات العلبلة.

                                                           
، )الجردة الرسمٌة الأردنٌاة: 1976لسنة  43لمانون المدنً الأردنً رلم . ولد ا254انظر: المرجع السابك، ص 1

( علااى أنااه   كاال شااخص أهاال للتعالااد مااا لاام تساالب أهلٌتااه أو ٌحااد منهااا بحكاام 1/8/1976، بتااارٌخ 2645عاادد 

 المانون . 
النجااح للؤبحااث  حطاب، مؤٌد )التنظٌم المانونً لمراحل الأهلٌة وفك المانون النافذ فاً فلساطٌن(، )مجلاة جامعاة 2

. انظر كذلن: الفماً، عااطف محمد: مرجاع ساابك، ص 776. ص 2021، 5، العدد 35 العلوم الانسانٌة (، المجلد 

58. 
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ٌة العثمانٌة بصفتها المانون المدنً النافذ فً الضفة الغربٌة بالرجوع إلى مجلة الأحكام العدل

ال لذلن الشخص بعد ( الحجر بأنه   منع شخص من تصرفه المولً وٌ م941عرفت المادة )

 الحجر محجور .

  اذهخص مخصوص عن تصرف مخصوص أو نفكما ٌعرف الحجر بأنه   منع مخصوص بش

لً لا فعلً لأن الفعل بعد الولوع لا ٌمكن رده فلب وٌعرف أٌضا  بأنه   منع من نفاذ تصرف لو

ٌتصور الحجر علٌه والمنع من التصرف لولا  لشخص مخصوص وهو المستحك للحجر وتمٌٌده 

 1المولً .

وٌعرف الحجر أٌضا  على أنه   المنع من التصرفات المولٌة المتعلمة بالصغر والجنون وهو 

صوص وهو المستحك للحجر لأي سبب منع الشخص من التصرف لولا  لشخص معروف مخ

كان ، فالأصل أن الإنسان ٌبل  سن الرشد كامل الأهلٌة لمباشرة كافة حموله المدنٌة، ولكن فً 

 2حال طرأ على هذا الشخص أي عارض من عوارض الأهلٌة فإنه ٌتم الحجر علٌه.

ٌة بسبب نمصان وٌمكن للباحثة تعرٌف الحجر بأنه   منع الشخص من المٌام بالتصرفات المانون

أو انعدام أهلٌته لأي عارض من عوارض الأهلٌة  ، وٌترتب على حجر الشرٌن المتضامن انتفاء 

 أهم شرط لاكتساب صفة التاجر هو كمال الأهلٌة التجارٌة. 

ولفهم مولف الموانٌن الممارنة فٌما ٌتعلك بالحجر كسبب من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة 

كما –رجوع إلى لانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة نجد أنه العادٌة العامة فبال

( لم 28لم ٌعالج الحجر كسبب من أسباب انمضاء الشركة العادٌة العامة، فنص المادة ) -ذكرنا

ٌتطرق إلى الحجر من ضمن الأسباب المؤدٌة إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة، غٌر أنه ٌلبحظ 

، وكذلن هة عشرة من عمرامنشترط أن ٌكون الشرٌن المتضامن لد بل  سن الثأن هذا المانون ا

اشترط لاكتساب صفة التاجر أن تتوفر فٌه الأهلٌة  1966الأمر فإن لانون التجارة الأردنً لسنة 

التجارٌة الكاملة، وبالتالً فإن الحجر على الشرٌن المتضامن بسبب عارض من عوارض الأهلٌة 

                                                           
، منشاور علاى 7، ص 2017دٌوان لاضاً المضااة: الحجار والاجاراءات المتبعاة فاً دعاوى الحجار. فلساطٌن.  1

 . 02/11/2021تارٌخ الزٌارة  ، /http://kudah.pna.psالمولع الإلكترونً : 
حشااانً سااارة )الحجاار فااً التشاارٌع الجزابااري( رسااالة لنٌاال شااهادة الماجسااتٌر، جامعااة محمد خٌضاار، الجزاباار،  2

 .9، ص 2015

http://kudah.pna.ps/
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ٌنمصها، ٌعنً عدم لدرة هذا الشرٌن على المٌام بالتصرفات المانونٌة وبطلبن كافة ٌفمده الأهلٌة أو 

 1بسبب أن صفة التاجر تتطلب أن ٌكون الشخص كامل الأهلٌة. ،التصرفات الصادرة منه

النافذ فً الضفة الغربٌة للحجر  1964ترى الباحثة، أن عدم معالجة لانون الشركات لسنة 

شركة العادٌة العامة لد ٌكون تسلٌما  من لبل هذا المانون بأن الحجر كسبب من أسباب انمضاء ال

تموم ٌؤدي إلى انهٌار الاعتبار الشخصً الذي  بسبب أحد عوارض الأهلٌة على الشرٌن المتضامن

ل ما ٌؤدي إلى ء هذه الشركة وحلها حسب المانون، وكوبالتالً انمضاعلٌه الشركة العادٌة العامة، 

سباب انهٌار الاعتبار الشخصً وبالتالً ٌعتبر سببا  من أتضامن لأهلٌته المانونٌة فمدان الشرٌن الم

 انمضاء الشركة العادٌة العامة. 

وبالرغم من  ،ومن جهة أخرى فإن الحجر على الشرٌن المتضامن فً الشركة العادٌة العامة

نمضاء الشركة العادٌة ٌؤدي إلى ا ،عدم النص علٌه بشكل مباشر فً لانون الشركات الأردنً النافذ

العامة بالمٌاس على حالة الإفلبس المنصوص علٌها صراحة  فً هذا المانون، نظرا  لما ٌؤدي إلٌه 

الحجر على الشرٌن من مساس بالاعتبار الشخصً الذي تموم علٌه هذه الشركة، ومع ذلن فإن هذا 

تأسٌس على الاستمرار ( الحك فً الاتفاق فً عمد ال28المانون أعطى للشركاء فً المادة )

بالشركة رغم تحمك أي سبب من الأسباب المنصوص علٌها فً هذه المادة، والتً تؤدي إلى 

على حالة الحجر على أي من  -بطبٌعة الحال-انفساخ )انمضاء( الشركة، وهو ما ٌمكن تطبٌمه 

 الشركاء فً هذه الشركة.

ام الشركة العادٌة العامة، ونص ولد تدارن المشرع الأردنً ذلن، بالنظر إلى خصوصٌة أحك

( الفمرة )و( على 32فً المادة ) 1997بشكل واضح وصرٌح فً لانون الشركات الأردنً لسنة 

أنه   تنمضً شركة التضامن فً أي من الحالات التالٌة ... بإشهار إفلبس أحد الشركاء فٌها أو 

 بٌنهم وفما  لعمد الشركة  . الحجر علٌه، ما لم ٌمرر بالً الشركاء جمٌعهم استمرار الشركة 

أن الشركة العادٌة العامة تنمضً حكما   1997ٌ فهم من مولف لانون الشركات الأردنً لسنة 

بمجرد الحجر على الشرٌن المتضامن فٌها، ولكنه بذات الولت حافظ على مصلحة الشركاء إذا 

على الاستمرار بالشركة  رغبوا بالاستمرار بالشركة وأعطاهم الحك فً الاتفاق فً عمد التأسٌس

                                                           
انظار . 786من مجلة الأحكام العدلٌة العثمانٌة. كذلن انظر: حطاب، مؤٌد: مرجع ساابك، ص  966راجع المادة 1

 .20. انظر كذلن: سوٌلم، محمد علً: مرجع سابك، ص 42كذلن: أحمد، عبد الفضٌل محمد: مرجع سابك، ص 
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رغم الحجر على أي من الشركاء المتضامنٌن فٌها بشرط أن ٌكون هذا الاتفاق بإجماع بالً 

 الشركاء.

بشأن الشركات التجارٌة فمد نص بشكل واضح  2021الاتحادي الإماراتً لسنة  المرسومأما 

اة لأحكام هذا المانون ( على أنه   مع عدم الإخلبل بحموق الغٌر مراع303وصرٌح فً المادة )

والعمود المبرمة ت حل شركة التضامن ... وفاة أو اعسار أي من الشركاء فٌها أو فمدانه للؤهلٌة 

(   ... أو صدور 304المانونٌة ما لم ٌتفك فً عمد الشركة على غٌر ذلن..   كما نص فً المادة )

صرٌح على أن فمدان الأهلٌة،  بشكل حكم بالحجر علٌه... ، أي أن مولف المانون الإماراتً نص

 .ةهو ما ٌؤدي إلى انمضاء الشركة العادٌة العاموالذي هو سبب للحجر على الشرٌن، 

 1997الاتحادي الإماراتً مع مولف لانون الشركات الأردنً لسنة  المرسوموٌتفك 

بخصوص إعطاء الفرصة لبالً الشركاء بالاتفاق فً عمد التأسٌس على استمرار الشركة رغم 

الاتحادي الإماراتً أنه أعطى  المرسومالحجر على أحد الشركاء المتضامنٌن، إلا أن ما ٌمٌز 

لاتفاق على استمرار الشركة فً عمد التأسٌس، فلهم صلبحٌة الشركاء أٌضا  فً حال غفلوا عن ا

ٌوم من تارٌخ صدور الحكم بحجر الشرٌن  60الاتفاق على استمرار الشركة خلبل مدة 

 1المتضامن.

الاتحادي الإماراتً جاء أكثر وضوحا  من لانون  المرسومأن مولف  تخلص الباحثة إلى

اراتً نص بشكل صرٌح على أن فمدان الشرٌن ، فالمشرع الإم1997الشركات الأردنً لسنة 

المتضامن لأهلٌته المانونٌة هو ما ٌؤدي إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة  كما أن ذات المانون 

نص على وجوب صدور حكم لضابً بالحجر على الشرٌن المتضامن حتى ٌمكن المول بانمضاء 

النافذ فً الضفة الغربٌة فلم ٌتطرق مباشرة  الشركة العادٌة العامة، أما لانون الشركات الأردنً 

 لموضوع الحجر وتأثٌره على الشركة. 

                                                           
بشااأن الشااركات التجارٌااة لدولااة  2021( لساانة 32ماان المرسااوم بمااانون اتحااادي رلاام ) 304/1تاانص المااادة 1

ركة التضامن أو التوصٌة البسٌطة نص الامارات العربٌة المتحدة بشأن الشركات التجارٌة على   إذا لم ٌرد بعمد ش

على استمرارها بالنسبة للشركاء البالٌن فً حالة انسحاب أحاد الشاركاء أو وفاتاه أو صادور حكام باالحجر علٌاه أو 

بإشااهار إفلبسااه أو بإعساااره جاااز للشااركاء خاالبل سااتٌن ٌومااا  ماان ولااوع أي ماان الحااالات المشااار إلٌهااا أن ٌماارروا 

فٌما بٌنهم وٌجب علٌهم لٌد هذا الاتفاق لادى السالطة المختصاة خالبل مهلاة الساتٌن ٌوماا   بالإجماع استمرار الشركة

 المذكورة أعلبه .  



49 
 

الاتحادي الإماراتً بشأن الشركات التجارٌة فً المواد  المرسوموتجدر الإشارة إلى أن 

( لم ٌنص عبثا  على حالة الحجر على الشرٌن بسبب فمدان الأهلٌة كسبب 304( و )303)

العامة، بل راعى المشرع الإماراتً أن هنان عوارضا  للؤهلٌة ٌعتبر فٌها لانمضاء الشركة العادٌة 

الشخص محجورا  بدون الحاجة لحكم لضابً لحجره، وهنان حالات تحتاج إلى حكم لضابً من 

محكمة مختصة، ومعنى ذلن أن المشرع الإماراتً جعل كل ما ٌؤدي إلى فمدان أهلٌة الشرٌن 

عتبار الشخصً الذي تموم علٌه الشركة العادٌة العامة وبالتالً المتضامن من أسباب انهٌار الا

 انمضاء هذه الشركة. 

وٌلبحظ أن الموانٌن الممارنة محل الدراسة لم تتحدث عن مصٌر حصة الشرٌن المحجور 

علٌه، لذا ٌمكننا المول إنه فً حالة استمرار الشركة بالرغم من الحجر على أحد الشركاء فٌها، فإن 

 ر ٌخرج من الشركة، وٌتم تمدٌر حصته وتسلٌمها إلى المٌمّ علٌه.هذا الأخٌ

 :الشركةمن أسباب انقضاء  الشرٌك كسببالفرع الثانً: هلاك حصة 

، الشركاء والثمة المتبادلة بٌنهم إن الشركة العادٌة العامة تموم على صفة الاعتبار الشخصً بٌن

، ولا ٌمتصر مفهوم زوال صفة الاعتبار الشخصً ٌؤدي إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة وإن

بل أٌضا  تتعلك بالتصرفات الصادرة منه  ،صفة الاعتبار الشخصً على شخص الشرٌن

والالتزامات المترتبة علٌه، فتسبب الشرٌن المتضامن بضرر جسٌم للشركة ٌكون مبررا  لطلب 

لبل المحكمة المختصة، وكذلن فإن إخلبل الشرٌن بالتزاماته الواردة فً فصله من الشركة من خ

 1.لعادٌة العامةو فسخ الشركة اكة ٌكون مبررا  لطلب فصل الشرٌن أعمد الشر

ممدار رأس مال الشركة مجموعة من البٌانات، أهمها ن ٌتضمن وعمد شركة التضامن ٌجب أ

على عاتك كل شرٌن الالتزام بتمدٌم حصته ، وٌمع 2وكذلن ممدار حصة كل شرٌن من الشركاء

ا  ولد ٌمع حادث ما ٌؤدي عن هذا الالتزام عمدالشرٌن ٌتخلف ٌحدث أن إلا أنه لد  علٌها، المتفك

                                                           
ونصت على أنه   ٌجوز لمحكمة البداٌاة فاً  1964لسنة  12ب من لانون الشركات الاردنً رلم /29/1المادة  1

بعمد  –غٌر المدعً –المركز الربٌس للشركة العادٌة ان تصدر لرارا  بفسخ هذه الشركة .... إذا أخل أحد الشركاء 

شاؤونها او مان جاراء ارتكاباه خطاأ الشركة إخلبلا  جوهرٌا  مستمرا ، او الحاك بهاا ضاررا  جساٌما  مان جاراء تاولً 

 عمدٌا  فً تصرٌف شؤونها  . 
ونصات علاى أناه   ٌجاب أن تساجل كال شاركة  1964لسانة  12د من لانون الشركات الأردنً رلام  /12المادة 2

عادٌة تؤلف فً المملكاة لتعااطً أي عمال لادى مرالاب الشاركات بموجاب الاجاراءات التالٌاة ... ممادار رأس ماال 

 كل شرٌن...   الشركة وحصة 
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اختلبل صفة ل تمدٌمها للشركة العادٌة العامة، وهو ما ٌؤدي بالنتٌجة إلى لى هلبن هذه الحصة لبإ

 1العادٌة العامة.لً انمضاء الشركة الاعتبار الشخصً وبالتا

النافذ فً الضفة الغربٌة، نجد  1964لسنة  (12)ردنً رلم بالرجوع إلى لانون الشركات الأ

عن الأسباب  نمضاء الشركة العادٌة العامة وتمٌٌزهاأنه لم ٌكن واضحا  بتنظٌم الأسباب الخاصة با

 ٌعالجها هذا المانونلتً لم ، ومن ضمن الأسباب الخاصة االعامة التً تؤدي إلى انمضاء الشركة

وٌستوي مع ذلن عدم التزام  ،بشكل واضح وصرٌح هً حالة هلبن حصة الشرٌن المتضامن

الشركة، إلا أن هذا  لما هو محدد فً عمد تأسٌسالشرٌن المتضامن بتمدٌم الحصة للشركة وفما  

لطلب فسخ الشركة ن إخلبل أحد الشركاء إخلبلا  جوهرٌا  بعمد الشركة ٌكون مبررا  اعتبر أ المانون

من لبل المحكمة المختصة، حٌث نص على أنه   ٌجوز لمحكمة البداٌة فً المركز الربٌس للشركة 

لى دعوى ٌمدمها أحد الشركاء ... إذا أخل العادٌة العامة أن تصدر لرارا  بفسخ هذه الشركة بناء ع

  .إخلبلا  جوهرٌا  مستمرا  ... بعمد الشركة –غٌر المدعً–أحد الشركاء 

 نص صراحة  فإنه لم ٌ، 1997( لسنة 22الأمر بالنسبة لمانون الشركات الأردنً رلم )وكذلن 

ة من الأسباب الخاص ا  سببو عدم التزامه بتمدٌمها اعتبار هلبن حصة الشرٌن المتضامن أعلى 

ن تمدٌم الحصة من باعتبار أاعتبرها كذلن بشكل ضمنً، ، وإنما بانمضاء الشركة العادٌة العامة

لبل الشرٌن المتضامن للشركة هو من الالتزامات التً تمع على عاتمه بموجب عمد الشركة 

و لأي سبب آخر ٌكون ، وإن إخلبله بهذا الالتزام أو عجزه عن ذلن بسبب هلبن حصته أ2والمانون

 /أ(33فً المادة ) المانون ، فمد نص هذاالشركة من خلبل المحكمة المختصة مبررا  لطلب فسخ

اذا أخل أي شرٌن بعمد الشركة إخلبلا   -1على أنه   تنظر المحكمة فً فسخ شركة التضامن ... 

ا  منها بحٌث أصبحت و جزءا  كبٌرذا خسرت الشركة جمٌع أموالها أإ -3ٌا  مستمرا  .. جوهر

اله ذا أصبح أي من الشركاء عاجزا  بشكل دابم عن المٌام بأعمإ -ـ5. الجدوى منتفٌة من استمرارها

 .اه الشركة أو الوفاء بالتزاماتها...  تج

بشأن الشركات التجارٌة لدولة الامارات  2021( لسنة 32المرسوم بمانون اتحادي رلم )أما 

اب انمضاء الشركة سبفمد اعتبر أن هلبن جمٌع أموال الشركة أو معظمها من أالعربٌة المتحدة 

                                                           
 .154انظر: الفمً، عاطف محمد: مرجع سابك، ص 1
انظاار: أبااو الااروس، أحمااد: موسااوعة الشااركات التجارٌااة. باادون طبعااة. الاسااكندرٌة: المكتااب الجااامعً الحاادٌث. 2

 . 31. ص 2008
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ى من رأس مالها استثمارا  عذر استثمار ما تبمت العادٌة العامة، بشرط أن ٌؤدي هذا الهلبن إلى

( بمولها   مع عدم الإخلبل بالأحكام الخاصة بانمضاء كل 302وهذا ما نصت علٌه المادة ) ،مجدٌا  

. هلبن جمٌع أموال الشركة أو معظمها بحٌث ٌتعذر 3شركة، تنحل الشركة لأحد الأسباب الآتٌة: 

وجودات الشركة أو على جمٌع مأتى ل ذلن ولوع حرٌك ، ومثااستثمار البالً استثمارا  مجدٌا  

الغرض الذي أسست من أجله  لى استحالة تحمٌكالتالً ٌؤدي ذلن إى هلبكها وبإل معظمها وأدى

سابما  فإن رأس مال الشركة ٌتكون من حصص الشركاء المتضامنٌن فٌها  ذكروكما  ،1الشركة

لى التأثٌر سلبا  على التزامه بتمدٌمها ٌؤدي إً فإن هلبن حصة الشرٌن المتضامن أو عدم وبالتال

ماراتً أن عدم اعتبر المشرع الإ لبن الجزبً لرأس المال. وكمارأس مال الشركة وٌسبب اله

 (305/1ت المادة )فمد نص ،لحل الشركة وانمضابهاالتزام الشرٌن المتضامن بما تعهد به سببا  

ٌطة ن شركات التضامن أو التوصٌة البسن تمضً بحل أي شركة معلى أنه   ٌجوز للمحكمة أ

ا تبٌن لها وجود أسباب جدٌة تسو  ذلن كما ٌجوز للمحكمة أن بناء  على طلب أحد الشركاء إذ

 .  اء لعدم وفاء شرٌن بما تعهد بهتمضً بحل الشركة بناء على طلب أحد الشرك

تضامن بالتزاماته تجاه ، تتفك الموانٌن الممارنة على أن عدم وفاء الشرٌن الموبالرغم مما سبك

مام الً الشركاء فً تمدٌم دعوى ألى حك بامة لأي سبب كان، ٌؤدي بالنتٌجة إالشركة العادٌة الع

ٌفهم من ذلن أن هلبن حصة الشرٌن المحكمة الم ختصة للمطالبة بفسخ الشركة العادٌة العامة، و 

كة العادٌة العامة فسخا  الشرو عدم التزامه بتمدٌمها ٌجعل من الفسخ الذي تخضع له المتضامن أ

 2لضابٌا .

سخ الممامة وتتفك الموانٌن الممارنة أٌضا  حول صلبحٌات المحكمة المختصة بنظر دعوى الف

ن متضامن بتمدٌم حصته فً الشركة أو هلبكها، فباعتبار أن خلبل شرٌمن أحد الشركاء بسبب إ

بشرٌن متضامن وٌتعلك بتصرفاته فللمحكمة فً هذه الحالة أن  ا  خلبل مرتبطهذا الهلبن أو الإ

تمرر إخراج هذا الشرٌن من الشركة العادٌة العامة والحكم باستمرار هذه الشركة أو أن تمرر فسخ 

ردنً النافذ ( من لانون الشركات الأ29/2لشركة اذا رأت استحالة استمرارها، فمد نصت المادة )ا

( أن تمرر 1) ه   ٌحك للمحكمة أن تمرر فً أي حال ورد فً الفمرةفً الضفة الغربٌة على أن

                                                           
 .154انظر: الفمً، عاطف محمد: مرجع سابك، ص 1
من لانون الشركات  33وتمابلها المادة  1964لسنة  12م ب من لانون الشركات الأردنً رل/29/1راجع: المادة 2

بشاأن  2021( لسانة 32من المرسوم بماانون اتحاادي رلام ) 305/2وتمابلها المادة  1997لسنة  22الأردنً رلم 

 الشركات التجارٌة لدولة الامارات العربٌة المتحدة.
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الاتحادي  المرسومالحال فً وكذلن  ، ركة العادٌة وإخراج أي شرٌن منها...استمرار الش

سباب التً تسو  الحل ناتجة كات التجارٌة الذي نص على أنه   إذا كانت الأماراتً بشأن الشرالإ

ن تمضً بإخراجه من الشركة وفً هذه الحالة تستمر محكمة أتصرفات أحد الشركاء جاز للعن 

ردنً المعدل رلم لانون الشركات الأوهو ما تكرر فً ،   لشركة لابمة بٌن الشركاء الآخرٌن..ا

محكمة المختصة سلطة لتمدٌر فٌما إذا كان هنان لل صراحة   الذي أعطى 1997لسنة ( 22)

خراج الشرٌن الذي لم ٌلتزم بتمدٌم حصته للشركة إلاستمرار الشركة من عدمه فً حال مكانٌة إ

على أنه   للمحكمة فً أي حالة من الحالات المنصوص  /ب(33ت المادة )العادٌة العامة فمد نص

أن تمرر استمرارها فً العمل بعد و أن تمرر فسخ الشركة أ )أ( من هذه المادة علٌها فً الفمرة

عمالها دٌرها سٌؤدي إلى استمرار الشركة فً أإخراج شرٌن أو اكثر منها إذا كان حسب تم

  .  ء البالٌن فٌها وتحفظ حموق الغٌربصورة طبٌعٌة تحمك مصلحة الشركة والشركا

 المتضامن ٌشكل هلبكا  جزبٌا  لرأس مالن هلبن حصة الشرٌن ترى الباحثة مما سبك، أ

ابتداء  ٌؤدٌان إلى ذات  ما أن هلبن حصة الشرٌن المتضامن أو عدم التزامه بتمدٌمهاالشركة ك

مد الشركة المتمثلة بتمدٌم ، فكلبهما ٌعنً إخلبل الشرٌن المتضامن بالتزاماته الواردة فً عالنتٌجة

كة ٌكون لى المحكمة المختصة لغاٌات فسخ الشرإن صلبحٌة بالً الشركاء باللجوء إ، والحصة

الشركة العادٌة العامة ا  فً ٌكهلكت حصته لم ٌعد شر باعتبار أن الشرٌن الذي أخل بالتزامه أو

ولكن ذلن لا ٌعنً  ،صفة الاعتبار الشخصً الذي تموم علٌه شركة التضامن وبالتالً اختلبل

كما أن الشركة،  كما  فلٌس هنان ما ٌمنع بالً الشركاء من الاتفاق على استمرارانمضاء الشركة ح  

لبحٌة الحكم مة المختصة التً لها صلى المحكهذه الحالة ٌكون من خلبل اللجوء إفسخ الشركة فً 

 . لتزاماته والحكم باستمرار الشركةخل بابإخراج الشرٌن الذي أ

ه ٌبمى متعلما  بشخص إلا أن ،لك بجزء من رأس مال الشركةٌتع فهلبن حصة الشرٌن المتضامن

ذا كانت هذه ى انمضاء الشركة العادٌة العامة إلرٌن المتضامن، وهلبن هذه الحصة ٌؤدي إالش

الحصة على لدر بال  من الأهمٌة، إلا أن هذا الانمضاء لا ٌكون بحكم المانون سٌما إذا لم ٌكن 

مٌة الحصة التً هلكت ولدرة الشركة على الاستمرار فً أعمالها رغم هنان إمكانٌة لتمدٌر أه
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ذلن من خلبل  تم الفصل فًو عدم التزامه فً تمدٌمها وبالتالً ٌن حصة الشرٌن المتضامن أهلب

 1.لى المحكمة المختصةاللجوء إ

و بإخراج ار ممارستها صلبحٌتها التمدٌرٌة إما بفسخ الشركة أطفالمحكمة المختصة فً إ

فإذا كانت الشركة العادٌة العامة  بحث بممدار أهمٌة الحصة الهالكة،الشرٌن واستمرار الشركة ت

أن تكون هذه  ، ومثال ذلنالشركة بأعمالها أساسٌة فً لٌام لابمة على هذه الحصة وتعتبر الحصة

هذه الحصة أو لأي  هلبنن عدم تمدٌم هذه البراءة للشركة بسبب ، وبالتالً فإالحصة براءة اختراع

لً الحصص كافٌة لمٌامها حتى لو كانت با العامة،لى انمضاء الشركة العادٌة ٌؤدي إ ،سبب كان

 2بأعمالها.

مثل شٌبا  معٌنا  م حصته للشركة العادٌة العامة والتً تأن تعهد الشرٌن بتمدٌ وٌرى البعض

لى حل الشركة لأن تنفٌذ لبن هذه الحصة لبل تمدٌمها ٌؤدي إوه 3و محل تجاريكبراءة اختراع أ

ى فمدان الشركة ركنا  من أركانها وهو تمدٌم ي ذلن إلالتزام الشرٌن أصبح مستحٌلب  وبالتالً ٌؤد

على هلبكها لبل التسلٌم انمضاء الشركة العادٌة العامة هً ، والحصة التً ٌترتب 4الحصص 

ذا كانت ة للهلبن بالمعنى المانونً، أما إالحصة العٌنٌة ومبرر ذلن أن هذه الحصة هً المابل

 5لا تنمضً معها الشركة. الحصة من المثلٌات فهً لا تهلن وبالتالً

إلى  ٌؤدٌاعدم التزامه بتمدٌمها لم  وا كان هلبن حصة الشرٌن المتضامن أذوبمفهوم المخالفة، إ

مكانٌة لشركة العادٌة العامة ومثال ذلن إفلب ٌؤدي ذلن الى انمضاء ا ،استحالة استمرار الشركة

سلفا ،  الشركة لد لامت بهذا كانت طرٌك الحصول على تعوٌض التأمٌن إ تعوٌض الهلبن عن

                                                           
سااة ممارنااة . باادون طبعااة. الإمااارات العربٌااة انظاار: أسااعد، هلماات محمد: النظااام المااانونً لتصاافٌة الشااركات  درا 1

. كااذلن انظاار: العرٌنااً، محمد فرٌااد: الشااركات التجارٌااة   المشااروع 110. ص 2017المتحاادة: دار شااتات للنشاار. 

التجاااري الجماااعً بااٌن وحاادة الإطااار المااانونً وتعاادد الأشااكال . باادون طبعااة. الاسااكندرٌة: دار الجامعااة الجدٌاادة. 

 .  70. ص2009
 .154: الفمً، عاطف محمد: مرجع سابك، ص انظر 2
انظر: محمد، علبء عمر )أثر تمدٌم المحل التجااري فاً رأس ماال الشاركة المسااهمة(، )مجلاة دراساات البصارة(،  3

 وما بعدها.  101. ص 2021، 40جامعة البصرة، العدد 
نٌاة. المااهرة: دار النهضاة العربٌاة. انظر: بندق، وابل أنور: الشركات التجارٌة فً الماانون المصاري. الطبعاة الثا4

. انظااار كاااذلن: ٌحٌاااى تاااوري )تمااادٌم الحصاااص فاااً الشاااركات التجارٌاااة( رساااالة لنٌااال شاااهادة 195. ص 2016

 .7، ص 2016غلٌزان، الجزابر،  –الماجستٌر، المركز الجامعً أحمد زبانه 
 . 75انظر: العكٌلً، عزٌز: مرجع سابك، ص  5
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لذي هلكت حصته أو أخل بتسلٌمها الشرٌن المتضامن اخراج وللمحكمة فً هذه الحالة الحكم بإ

 1.واستمرار الشركة العادٌة العامة

لى انمضاء الشركة العادٌة ل رأس مال الشركة ٌؤدي بالضرورة إ، أن هلبن كامترى الباحثة

بب من العامة لعدم لدرة الشركة على ممارسة الأعمال التً أسست من أجلها وٌكون هذا الس

ن ما تناولته الباحثة فً هذه الدراسة هو انمضاء الشركة، إلا أالأسباب العامة التً تؤدي إلى 

لارتباطه  الهلبن الجزبً لرأس المال المتمثل بحصة الشرٌن المتضامن وٌعتبر سببا  خاصا  

تضامن بتمدٌم هذه الحصة لهلبكها أو لأي ، فعدم التزام الشرٌن المبشخص الشرٌن المتضامن

المختصة لغاٌات فسخ هذه الشركة  لى المحكمةباللجوء إسبب كان ٌؤدي إلى نشوء حك الشركاء 

ستمرار الشركة من عدمها امكانٌة ا بحٌث تكونأو الحكم باستمرارها مع إخراج الشرٌن المخل، 

 . ة بالنسبة للشركة العادٌة العامةمٌة الحصة الهالكممدار أهمتعلمة ب

  

                                                           
 . 17. انظر كذلن: ٌحٌى، توري: مرجع سابك، ص 155سابك، ص  انظر: الفمً، عاطف محمد: مرجع1
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  الفصل الثانً

 شركة العادٌة العامةالآثار القانونٌة المترتبة على انقضاء ال

الشركة العادٌة العامة تموم على الاعتبار الشخصً بٌن الشركاء وهو أساس استمرارٌتها،   

وفً حال طرأ ما ٌؤدي إلى زوال صفة الاعتبار الشخصً فإن ذلن لد ٌؤدي إلى انمضاء الشركة 

الفصل الأول هذه الأسباب التً تؤدي إلى زوال صفة الاعتبار الشخصً  تناولالعادٌة العامة، ولد 

ٌطلك علٌها الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة، إلا أن انمضاء الشركة العادٌة العامة 

وزوال شخصٌتها الاعتبارٌة لا ٌكون بتحمك هذه الأسباب فمط، بل ٌجب اتباع الإجراءات المانونٌة 

 1ٌها المانون حتى ٌتم اعتبار هذه الشركة منمضٌة.التً نص عل

وعلٌه، ستتناول الباحثة فً هذا الفصل الآثار المانونٌة المترتبة على تحمك الأسباب الخاصة 

بانمضاء الشركة العادٌة العامة، أي طبٌعة المرحلة التً تلً تحمك الأسباب الخاصة بانمضاء 

أن هذه الشركة لد انمضت بموجب المانون، وستجٌب الشركة العادٌة العامة حتى ٌمكن المول ب

الباحثة من خلبل هذا الفصل على عدة تساؤلات أهمها هل كان لانون الشركات الأردنً النافذ فً 

الضفة الغربٌة موفما  فً التمٌٌز بٌن فسخ الشركة العادٌة العامة وبٌن تصفٌتها؟ وهل ٌعتبر فسخ 

 كمة المختصة كافٌا  للمول بانمضاء الشركة العادٌة العامة؟ الشركة العادٌة العامة من خلبل المح

وللئجابة على هذه التساؤلات، ستموم الباحثة بتمسٌم هذا الفصل إلى مبحثٌن، المبحث الأول 

كان بعنوان ماهٌة فسخ الشركة وتصفٌتها، أما المبحث الثانً فكان بعنوان إجراءات التصفٌة 

ا وذلن كله بممارنة مولف المانون الأردنً النافذ مع الموانٌن والآثار المانونٌة المترتبة علٌه

 الممارنة موضوع هذه الدراسة. 

                                                           
 . 127انظر: العرٌنً، محمد فرٌد: مرجع سابك، ص1
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  المبحث الأول

 ماهٌة فسخ الشركة وتصفٌتها

إن الشركة العادٌة العامة تنحل وتنمضً إذا توفر أحد الأسباب التً تؤدي إلى انمضابها، سواء 

الشركة العادٌة العامة والتً ترتبط بالاعتبار  الأسباب العامة أو الأسباب الخاصة بانمضاء

فإنه لا ٌكفً لاعتبار الشركة منمضٌة تحمك أحد  أشٌر سابما  الشخصً للشرٌن المتضامن، وكما 

أسباب الانمضاء، بل ٌجب أن ٌتم فسخ هذه الشركة إما باتفاق الشركاء أو من خلبل اللجوء إلى 

 1كام المانون المحكمة المختصة ومن ثم تصفٌتها وفما  لأح

فأسباب انمضاء الشركة العادٌة سواء الأسباب العامة أو الأسباب الخاصة هً ذاتها أسباب فسخ 

( من لانون الشركات التجارٌة الأردنً النافذ فً 28الشركة العادٌة العامة المشار إلٌها فً المادة )

لشركة العادٌة العامة وهو من الضفة الغربٌة، وعلٌه ستتناول الباحثة فً هذا المبحث ماهٌة فسخ ا

الآثار المانونٌة المترتبة على تحمك أحد الأسباب الخاصة بانمضاء هذه الشركة، ولد ٌكون هذا 

كما  عند تحمك أحد أسباب الفسخ ولد ٌكون باتفاق الشركاء ولد ٌكون من خلبل اللجوء إلى  الفسخ ح 

لانمضاء الشركة العادٌة العامة، مما  المحكمة المختصة، ولا ٌكفً فسخ الشركة العادٌة العامة

ٌمودنا إلى الحدٌث عن الأثر المانونً الآخر المترتب على تحمك أحد أسباب الفسخ وهو تصفٌة 

 الشركة العادٌة العامة. 

لذلن، ستتناول الباحثة فً هذا المبحث ماهٌة فسخ الشركة وتصفٌتها، وهو من مطلبٌن، 

ركة العادٌة العامة، المطلب الثانً بعنوان مفهوم تصفٌة المطلب الأول بعنوان مفهوم فسخ الش

 الشركة العادٌة العامة.

  

                                                           
 .150انظر: العكٌلً، عزٌز: مرجع سابك، ص 1



57 
 

 :مفهوم فسخ الشركة: المطلب الأول

إن الشركة العادٌة العامة باعتبارها شخصٌة معنوٌة كالشخص الطبٌعً تنشأ وتحٌا وتموت أي 

أسباب فسخ أو حل الشركة ، ولد حدد لانون الشركات التجارٌة النافذ فً الضفة الغربٌة 1ت حل

العادٌة العامة، إلا أنه لم ٌمم بالفصل بٌن الأسباب العامة والأسباب الخاصة بانمضاء الشركة 

ي إلى العادٌة العامة، وما ستتناوله الباحثة فً هذا المطلب هو ما ٌتعلك بالأسباب الخاصة التً تؤد

 . فسخ الشركة العادٌة العامة

انسحابه من الشركة أو فصله منها هً من الأسباب الخاصة  فوفاة الشرٌن المتضامن أو

بانمضاء الشركة العادٌة العامة وهً ذاتها أسباب فسخ هذه الشركة، فمانون الشركات الأردنً 

النافذ فً الضفة الغربٌة اعتبر أن تحمك أحد هذه الحالات هو سبب لانمضاء الشركة العادٌة العامة 

كما ،  إلا إن ذلن  لٌس من النظام العام بحٌث ٌكون للشركاء الحك فً الاتفاق مسبما  على وفسخها ح 

، وٌكون للشركاء أٌضا  الحك فً 2استمرار الشركة بالرغم من توفر أحد أسباب الانمضاء الخاصة

الاتفاق على فسخ الشركة العادٌة العامة، أو من خلبل اللجوء إلى المحكمة المختصة لغاٌات 

 فسخها. 

  :تعرٌف فسخ الشركة العادٌة العامة وأنواعهالفرع الأول: 

إن الحدٌث عن ماهٌة فسخ الشركة العادٌة العامة من خلبل تعرٌف الفسخ والبحث فً أنواع 

فسخ الشركة العادٌة العامة ٌمودنا إلى فهم واضح وصحٌح للآثار المانونٌة المترتبة على انمضاء 

 لخاصة بانمضاء هذه الشركة. الشركة العادٌة العامة عند تحمك أحد الأسباب ا

ستتناول الباحثة فً هذا الفرع، تعرٌف فسخ الشركة العادٌة العامة، وكذلن أنواع فسخ الشركة 

العادٌة العامة وفما  لمانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة، وبممارنته مع لانون 

لاتحادي الإماراتً بشأن ا والمرسوموتعدٌلبته  1997( لسنة 22الشركات الأردنً رلم )

 الشركات التجارٌة. 

                                                           
 . 11انظر: حزٌط، محمد: مرجع سابك، ص 1
 27حكاام الماادة وعلاى أناه   ماع مراعااة أ 1964لسانة  12من لانون الشاركات الاردناً رلام  28نصت المادة 2

واي اتفاق جابز بٌن الشاركاء تنفساخ الشاركة فاً حالاة مان الأحاوال التالٌاة...  ، انظار كاذلن: الفماً، عااطف محمد: 

 .164مرجع سابك، ص 
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إن لانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة أولاً: تعرٌف فسخ الشركة العادٌة العامة: 

لم ٌمم بتعرٌف فسخ الشركة العادٌة العامة وكذلن الأمر بالنسبة للموانٌن الممارنة كمانون الشركات 

بشأن  2021( لسنة 32سوم بمانون اتحادي رلم )والمر 1997( لسنة 22الاردنً رلم )

، حٌث اكتفت هذه الموانٌن بتحدٌد أسباب فسخ الشركات التجارٌة لدولة الامارات العربٌة المتحدة

ء الشركة العادٌة ولكنها لم تفرق بٌن الاسباب العامة والخاصة بانمضا العامة،الشركة العادٌة 

 د العامة والفمه المانونً. تعرٌف فسخ الشركة للمواعالعامة، وتركت 

لامت الموانٌن الممارنة بتعرٌف الشركة العادٌة العامة بأنها عمد، فمانون الشركات الإماراتً 

( عرف عمد الشركة بأنه  عمد ٌلتزم بممتضاه شخصان أو أكثر بأن ٌشارن كل 8/1فً المادة )

ال أو عمل والتسام ما ٌنشأ منهم بمشروع التصادي ٌستهدف تحمٌك الربح وذلن بتمدٌم حصة من م

 عن هذا المشروع من ربح أو خسارة  . 

فمد عرفت مجلة الاحكام العدلٌة فً العامة وهً مجلة الأحكام العدلٌة، وبالرجوع إلى المواعد 

( الشركة بأنها   عمد شركة بٌن اثنٌن أو أكثر على كون رأس المال والربح 1329المادة )

( الشركة بأنها   عمد ٌلتزم 582ون المدنً الأردنً فً المادة )مشتركا  بٌنهم  ، وعرف المان

بممتضاه شخصان أو أكثر بأن ٌسهم كل منهما فً مشروع مالً بتمدٌم حصة من مال أو عمل 

 لاستثمار ذلن المشروع والتسام ما لد ٌنشأ عنه من ربح أو خسارة  .

أكثر، ٌنشأ وٌستمر وٌنمضً أٌضا  وبما أن الشركة العادٌة العامة هً عمد بٌن شرٌكٌن أو 

كمجلة الأحكام العدلٌة التً  بفسخه، وبالتالً ٌمكن تعرٌف هذا الفسخ بالرجوع إلى المواعد العامة

ن بمعنى أرفع عمد البٌع وإزالته   ( بأنها  163وعرفت الإلالة فً المادة )الفسخ بالإلالة،  أسمت

وٌ عرف الفسخ اصطلبحا  ، 1 آثاره بتراضً الطرفٌنالفسخ بالإلالة هو   رفع العمد وإلغاء حكمه و

بأنه   انحلبل الرابطة العمدٌة بأثر رجعً فً العمود الملزمة لجانبٌن، بما ٌؤدي إلى زوال جمٌع 

 2آثار العمد فً الماضً والمستمبل  .

                                                           
، 1986، طباعااة دار السلبساال، الكوٌاات، 2انظاار: الموسااوعة الفمهٌااة، وزارة الأولاااف والشااؤون الإساالبمٌة، ط1

اباراهٌم أناٌس محمد )الإلالاة فساخ العماد برضاا الطارفٌن( رساالة لنٌال شاهادة الماجساتٌر، نملب  عن: الٌحٌاى  324ص

 .21، فلسطٌن، ص 2010جامعة النجاح الوطنٌة ،
كوبري هبه حازم خضار )الإطاار الماانونً لفساخ العماود الملزماة لجاانبٌن( رساالة لنٌال شاهادة الماجساتٌر، انظر: 2

 .22 ، ص2021جامعة الشرق الأوسط، الأردن، 
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إلى ( منه أن فسخ العمد هو إعادة الحال 248أما المانون المدنً الأردنً فمد اعتبر فً المادة )

، إلا أن تعرٌف المانون المدنً الأردنً للفسخ وفك هذه الصٌغة الحالة التً كان علٌها لبل التعالد

أن الماعدة الأساسٌة  من هذا التعرٌف ٌفٌهم غٌر أنه، تطبٌمه فً جمٌع حالات فسخ الشركةلا ٌمكن 

كانت علٌه لبل  ى مامن خلبل إعادة الحالة إلبأثر رجعً، فً فسخ عمد الشركة أن الفسخ ٌكون 

و و لضابٌا  أسواء كان الفسخ اتفالٌا  أ ،الفسخ الآثار التً نتجت لبلب ، ولكن دون المساسالتعالد

ل تحمك سبب الانمضاء تبمى وهذا ٌعنً أن الآثار المانونٌة التً ترتبت على عمد الشركة لب ،لانونٌا  

 1لابمة.

ولكن بالرجوع إلى لانون الشركات  وٌ فهم مما سبك، أن الشركة العادٌة العامة هً عمد،

التجارٌة النافذ فً الضفة الغربٌة والموانٌن الممارنة فإن الشركة لها معنى آخر غٌر العمد وهو 

الشخص المعنوي الذي ٌتولد عن هذا العمد، ولذلن فإنه ٌمكن المول بأن العمد حسب تعرٌفه فً 

ولدة عن تكوٌن الشركة، حٌث ٌتمخض عن هذه المواعد العامة لا ٌستوعب كل الآثار المانونٌة المت

الشركة شخص معنوي مستمل عن أشخاص الشركاء له كٌان مستمل لابم بذاته، والاعتراف 

باكتساب الشركة للشخصٌة المعنوٌة ٌؤدي إلى ترتب العدٌد من الآثار المانونٌة ومن أهمها علبلة 

 2الشركة بالشركاء وعلبلتها بالغٌر.

عمد حسب المواعد العامة عن مفهوم عمد الشركة ٌتعلك أٌضا  بالآثار إن اختلبف مفهوم ال

المانونٌة   ولاختلبف مفهوم عمد الشركة فً المانون المدنً عنه فً لانون الشركات فإنه ٌمكن 

تعرٌف فسخ الشركة بأنه  انحلبل عمد الشركة وتسوٌة العلبلات الناشبة عن عمد الشركة بٌن 

، 3لغٌر، الأمر الذي ٌمتضً تصفٌتها وتمسٌم موجوداتها على الشركاء  الشركاء أو بٌنهم وبٌن ا

 .4ة المانونٌة التً تجمع الشركاء  بأنه   انحلبل الرابط والانمضاءوٌمكن تعرٌف الفسخ 

إن فسخ الشركة له طبٌعة خاصة تمٌزه عن فسخ العمود التجارٌة أو المدنٌة الأخرى، فالشركة 

بل أٌضا  تمتد لتشمل علبلة  فٌها،لا تمتصر علبلتها فمط على العلبلة بٌن الشركاء المتضامنٌن 

واعه الشركة بالشركاء والشركة بالغٌر كالدابنٌن، وبالتالً فإن فسخ الشركة العادٌة العامة بأن

                                                           
 .60انظر: كوبري هبه حازم خضر: مرجع سابك، ص  1
 . 53. انظر كذلن: العرٌنً، محمد فرٌد: مرجع سابك، ص 29انظر: العكٌلً، عزٌز: مرجع سابك، ص 2
 .11انظر: حزٌط، محمد: مرجع سابك، ص 3
 . 67انظر: العرٌنً، محمد فرٌد: مرجع سابك، ص  4
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ٌتوجب معه الأخذ بعٌن الاعتبار تنظٌم هذه العلبلات وحماٌة الحموق والالتزامات الناشبة عن عمد 

 الشركة العادٌة العامة. 

تناول لانون الشركات الأردنً النافذ أنواع فسخ ثانٌاً: أنواع فسخ الشركة العادٌة العامة: 

لغاٌات التمٌٌز  بإجراء التمسٌم اللبزم ح ولم ٌمموانمضاء الشركة العادٌة العامة بشكل غٌر واض

 فٌما بٌنها.

وستموم الباحثة ببٌان أنواع فسخ الشركة العادٌة العامة الواردة فً لانون الشركات النافذ  

كما  بمجرد تحمك أحد الأسباب التً نص علٌها المانون والتً  والموانٌن الممارنة، فالفسخ لد ٌكون ح 

المانون، ولد ٌكون الفسخ باتفاق الشركاء أو ٌكون من خلبل اللجوء تؤدي إلى انمضاء العمد بموة 

إلى أن المشرع لم ٌفصل بٌن  أشٌر سابما  إلى المحكمة المختصة للحكم بفسخ عمد الشركة، ولد 

الأسباب العامة والخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة، وإن ما ٌهمنا هنا عند الحدٌث عن أنواع 

 بالأسباب الخاصة. الفسخ هو ما ٌتعلك 

الشركة العادٌة العامة لد ٌطرأ علٌها بعض الظروف التً  فسخ الشركة بحكم القانون:  -1

تؤدي إلى انمضابها بموة المانون، فعند ولوع هذا الظرف تفسخ الشركة بحكم المانون، 

وتنفسخ الشركة من تارٌخ تحمك هذا الظرف لا من تارٌخ صدور الحكم من المحكمة 

 1المحكمة ٌكون كاشفا  لهذا الفسخ.حكم المختصة، ف

فمن الظروف التً لد تطرأ على الشركة العادٌة العامة هو وفاة أحد الشركاء 

المتضامنٌن، فمد نص لانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة على أنه   مع 

الشركة من ذات المانون وأي اتفاق جابز بٌن الشركاء تنفسخ  27مراعاة أحكام المادة 

العادٌة.. بوفاة أحد الشركاء أو إفلبسه..  ، هذا بالإضافة إلى جمٌع الأسباب الخاصة 

بانمضاء الشركة العادٌة العامة والتً تم الحدٌث عنها فً الفصل الأول من هذه الدراسة، 

                                                           
لنظااام المااانونً لشاركات التضااامن فااً التشارٌع الجزابااري( رسااالة لنٌاال انظار: تماسااٌنً الهااام وحفوظاة، خولااة )ا1

. انظر كذلن: الخرابشة، سامً 39، ص 2017الوادي، الجزابر،  –شهادة الماجستٌر، جامعة الشهٌد حمه لخضر 

. 2015ع. محمد: الشركات التجارٌة وفما  لنظام الشركات السعودي. الطبعة الأولى. عمان: دار الثمافة للنشر والتوزٌا

 . 54ص 
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على أن هذه الأسباب لٌست من النظام العام حٌث ٌجوز للشركاء الاتفاق فً عمد التأسٌس 

 1إن تحمك أحد هذه الاسباب الخاصة.مرارٌة الشركة حتى وعلى است

الذي تناول حل  1997( لسنة 22وكذلن الأمر بالنسبة لمانون الشركات الأردنً رلم )

الشركة العادٌة العامة وفسخها بحكم المانون، وذلن من خلبل تحدٌد الأسباب التً تؤدي 

إلى هذا الفسخ، بالرغم من الاختلبف فٌما بٌن أسباب الفسخ الواردة فً المانون الأردنً 

، ومثال ذلن استثناء وفاة 1964لشركات الأردنً النافذ لسنة ولانون ا 1997لسنة 

من الأسباب الخاصة التً  1997الشرٌن المتضامن فً لانون الشركات الاردنً لسنة 

كما  إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة.  تؤدي ح 
2 

الاتحادي الإماراتً فمد حصر الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة  المرسومأما 

كما  إلى انمضاء هذه الشركة مالم ٌكن هنان اتفاق مسبك على ا لعامة والتً تؤدي ح 

 استمرارٌتها، أو اتفاق لاحك بعد تحمك أحد هذه الأسباب على استمرار الشركة.

( على حالات فسخ 28نص لانون الشركات الأردنً النافذ فً المادة )الفسخ الاتفاقً:   -2

تفاق الشركاء جمٌعهم على فسخها أو دمجها بشركة أخرى الشركة العادٌة العامة ومنها   ا

 ، وٌفهم من ذلن أنه ٌشترط لفسخ الشركة بإرادة الشركاء أن ٌكون هنان إجماع من لبلهم 

على هذا الفسخ، كما اعتبر المشرع الأردنً فً هذا المانون أن اتخاذ المرار من لبل 

ٌة العامة المراد دمجها لشركة العادالشركاء بالاندماج مع شركة أخرى ٌترتب علٌه فسخ ا

 3مع أخرى.

إجماع الشركاء لغاٌات  1997( لسنة 22وكذلن اشترط لانون الشركات الأردنً رلم )

الاتحادي الإماراتً  المرسوم، وٌتفك ذلن أٌضا  مع مولف 4فسخ الشركة العادٌة العامة

فالً والذي ٌكون بشأن الشركات التجارٌة الذي أكد على وجود ما ٌسمى بالفسخ الات

بإجماع الشركاء على هذا الفسخ، إلا أن ما ٌمٌز هذا المانون أنه أعطى للشركاء إمكانٌة 

                                                           
 . 140انظر: العكٌلً، عزٌز: مرجع سابك، ص 1
علاى أناه   تبماى شاركة التضاامن لابماة  1997لسانة  22من لانون الشركات الأردنً رلم  1/أ/30نصت المادة 2

 وٌستمر وجودها فً حال وفاة أحد شركابها  . 
 . 41انظر: تماسٌنً، الهام وحفوظة، خولة: مرجع سابك، ص 3
على أنه   تنمضً شاركة التضاامن فاً أي  1997لسنة  22أ من لانون الشركات الأردنً رلم /32ادة نصت الم4

 باتفاق الشركاء جمٌعهم على حل الشركة أو دمجها بشركة أخرى .  -من الأحوال التالٌة: أ
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، 1الاتفاق فً عمد التأسٌس على فسخ الشركة العادٌة العامة بتحمك نسبة معٌنة من الأغلبٌة

ة العامة وترى الباحثة أنه لٌس هنان ما ٌمنع اتفاق الشركاء فً عمد تأسٌس الشركة العادٌ

على فسخ الشركة بالأغلبٌة ولٌس  1997و سنة  1964فً ظل لانون الشركات لسنة 

 بالإجماع.

ترى الباحثة، أن الفسخ الاتفالً ٌمكن أن ٌكون أٌضا  عند تحمك أحد الأسباب كما و

كما  أو بموة المانون كوفاة أحد  الخاصة التً تؤدي إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة ح 

أو إفلبسه، ففً حالة وجود اتفاق مسبك بٌن الشركاء على استمرار الشركة  الشركاء

العادٌة العامة رغم وفاة أحد الشركاء المتضامنٌن فٌها، لد ٌجد الشركاء فٌما بعد أنهم غٌر 

لادرٌن على الاستمرار بالشركة لوحدهم أو مع ورثة الشرٌن المتوفى وبالتالً ٌتفمون فٌما 

 ة.بٌنهم على فسخ الشرك

فالفسخ الاتفالً هو الذي ٌنبع من إرادة الشركاء فً الشركة، فمد ٌتفك الشركاء على 

إنهاء الشركة لبل انتهاء الموعد المحدد فً عمد التأسٌس، أي أن الاتفاق على فسخ الشركة 

لد ٌأتً بسبب تحمك أحد الأسباب العامة لانمضاء الشركات أو الأسباب الخاصة بانمضاء 

الشركاء وفً حال عدم تحمك  ا  منٌتطلب إجماعالعامة، إلا أن هذا الاتفاق  ةالشركة العادٌ

الإجماع فلب ٌكون أمام الراغبٌن بفسخ الشركة إلا اللجوء إلى المحكمة المختصة والمطالبة 

 2بالفسخ المضابً.

حدد لانون الشركات التجارٌة الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة الأسباب الفسخ القضائً:   -3

كما  أي بموة المانون ولا ٌحتاج فسخ الشركة  الخاصة التً تؤدي إلى فسخ الشركة العادٌة ح 

فً هذه الحالة إلى حكم لضابً، وكذلن الأمر فً حالة الفسخ الاتفالً بٌن الشركاء، إلا أن 

المشرع الأردنً وبهدف حماٌة الشركة العادٌة العامة تناول حالات ٌمكن لأحد الشركاء 

غاٌات فسخ الشركة العادٌة ن الاستناد إلٌها فً اللجوء إلى المحكمة المختصة لالمتضامنٌ

                                                           
الاماارات بشأن الشركات التجارٌاة لدولاة  2021( لسنة 32من المرسوم بمانون اتحادي رلم ) 302نصت المادة 1

العربٌة المتحدة على أنه  مع عدم الإخلبل بالأحكام الخاصة بانمضاء كل شركة تنحل الشركة لأحد الأسباب التالٌة: 

 إجماع الشركاء على إنهاء مدتها ما لم ٌنص عمد الشركة على الاكتفاء بأغلبٌة معٌنة . -5... 
 .42انظر: تماسٌنً، الهام وحفوظة، خولة: مرجع سابك، ص 2
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( من لانون الشركات 29، وهذه الحالات ورد ذكرها فً الفمرة الأولى من المادة )1العامة

 -النافذ وهً:

إذا لحمت بأحد الشركاء غٌر المدعً عاهة جسمٌة أو عملٌة دابمة تجعله عاجزا  عن  -

 ه بموجب عمد الشركة.المٌام بواجبات

إذا أخل أحد الشركاء غٌر المدعً بعمد الشركة إخلبلا  جوهرٌا  مستمرا  أو الحك بها  -

ضررا  جسٌما  من جراء تولً شؤونها أو من جراء ارتكابه خطأ عمدي فً تصرٌف 

 شؤونها.

 إذا كانت أعمال الشركة لا ٌمكن تعاطٌها إلا بخسارة. -

مع ذلن من خلبل تحدٌد  1997( لسنة 22الأردنً رلم )وٌتفك مولف لانون الشركات 

الحالات التً ٌتم اللجوء بها إلى المحكمة المختصة من لبل أحد الشركاء لغاٌات فسخ الشركة 

تنظر المحكمة فً فسخ شركة  -( من هذا المانون على أنه   أ33نصت المادة ) العادٌة العامة حٌث

. إذا أخل أي 1شركاء وذلن فً أي من الحالات التالٌة: التضامن بناء على دعوى ٌمدمها أحد ال

شرٌن بعمد الشركة إخلبلا  جوهرٌا  مستمرا  أو الحك ضررا  جسٌما  بها نتٌجة ارتكابه خطأ أو 

. إذا لم 2تمصٌرا  أو إهمالا  فً إدارة شؤونها أو فً رعاٌة مصالحها أو المحافظة على حمولها. 

. إذا خسرت الشركة 3أعمالها إلا بخسارة لأي سبب من الأسباب. ٌعد ممكنا  استمرار الشركة فً 

. إذا ولع أي 4جمٌع أموالها أو جزءا  كبٌرا  منها بحٌث أصبحت الجدوى منتفٌة من استمرارها. 

. إذا أصبح أي من الشركاء عاجزا  5خلبف بٌن الشركاء وأصبح استمرار الشركة معه متعذرا . 

تجاه الشركة أو الوفاء بالتزاماتها ، نجد أن المشرع فً لانون  بشكل دابم عن المٌام بأعماله

كان أكثر توسعا  بالنسبة للحالات التً تؤدي إلى فسخ الشركة عن  1997الشركات الأردنً لسنة 

 الحالات الواردة فً لانون الشركات النافذ.

الاتحادي الإماراتً بشأن الشركات التجارٌة فلم ٌحدد الحالات التً ٌمكن اللجوء  المرسومأما  

( منه على أنه   ٌجوز للمحكمة أن تمضً 305/1فٌها إلى المحكمة المختصة، إذ نصت المادة )

 بحل أي شركة من شركات التضامن... إذا تبٌن لها وجود أسباب جدٌة تسو  ذلن...  .

                                                           
. انظاار كااذلن: بناادق، واباال أنااور: مرجااع سااابك، ص 59+58انظاار: الخرابشااة، سااامً محمد: مرجااع سااابك، ص 1

172. 
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الات التً ٌمكن مع تحممها اللجوء إلى المحكمة المختصة لغاٌات الحكم ومع ذلن فإن تحدٌد الح

بفسخ الشركة والواردة ذكرها لانون الشركات الأردنً النافذ جاءت على سبٌل المثال ولٌس على 

سبٌل الحصر، ولد لضت محكمة النمض الفلسطٌنٌة بأنه   وردت أسباب تصفٌة الشركة فً المادة 

لى سبٌل المثال ولٌس الحصر وعلٌه فإنه ٌجوز تصفٌة الشركة من لانون الشركات ع 29

بالاستناد إلى أي سبب ٌؤدي إلى استحالة استمرار الشركة بٌن الشركاء باعتبار أن الشركة تموم 

على الاعتبار الشخصً للشركاء وأن أي سبب ٌؤدي إلى زعزعة الثمة فٌما بٌنهم ٌفمد الشركة 

 1مبرر وجودها واستمرارها  .

تم حصر حالات اللجوء إلى المحكمة أم لا لغاٌات الحصول على حكم  الباحثة أنه سواء   ترى

بفسخ الشركة العادٌة العامة، فإنه لٌس هنان ما ٌمنع أي من الشركاء المتضامنٌن من اللجوء إلى 

المحكمة المختصة لغاٌات إصدار حكم كاشف لفسخ الشركة العادٌة العامة عند تحمك أحد الاسباب 

خاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة ومثال ذلن حالة إفلبس أحد الشركاء المتضامنٌن، فٌكون ال

حكم المحكمة فً هذه الحالة كاشفا  للفسخ من تارٌخ تحمك إفلبس الشرٌن المتضامن لا من تارٌخ 

 صدور حكم المحكمة.  

 :الفرع الثانً: المحكمة المختصة بفسخ الشركة وحدود اختصاصها

أن انمضاء الشركة العادٌة العامة سواء بتحمك الأسباب العامة أو  ت الدراسة أعلبهتناول

الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة هو ذاته فسخ الشركة العادٌة العامة، والمحكمة 

لها صلبحٌة الكشف عن تحمك أي من الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة، ولها 

سخ الشركة العادٌة العامة عند تحمك أحد تلن الأسباب التً وردت فً ابتداء  صلبحٌة الحكم بف

 ( من لانون الشركات الأردنً النافذ على سبٌل المثال.29المادة )

فً هذا الفرع، ستتناول الباحثة الحدٌث عن المحكمة المختصة بفسخ الشركة العادٌة العامة 

اء الشركة العادٌة العامة، كما ستتناول وهً ذاتها المختصة بالتحمك من توافر أحد أسباب انمض

 الباحثة حدود اختصاص وصلبحٌات المحكمة عند إلامة دعوى الفسخ المضابً أمامها. 

                                                           
، منشااور 12/4/2006( الصااادر بتااارٌخ 2005/ 62محكماة الاانمض الفلسااطٌنٌة)طعون حمولٌااة(، دعااوى رلاام) 1

 http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgmeعلاااااااااااى المولاااااااااااع الالكتروناااااااااااً الممتفاااااااااااً: 

nts/ShowDoc.aspx?ID=36814 15/11/2021، تارٌخ الزٌارة . 

http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgme%20nts/ShowDoc.aspx?ID=36814
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgme%20nts/ShowDoc.aspx?ID=36814
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgme%20nts/ShowDoc.aspx?ID=36814
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نص لانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة فً المادة  أولاً: المحكمة المختصة:

ة العادٌة العامة أن تصدر ( على أنه   ٌجوز لمحكمة البداٌة فً المركز الربٌسً للشرك29/1)

 لرارا  بفسخ هذه الشركة بناء على دعوى ٌمدمها أحد الشركاء ...  .

حٌث نص  1997( لسنة 22وأكد لانون الشركات الأردنً على ذات المولف فً المانون رلم )

/أ( على أنه   تنظر المحكمة فً فسخ شركة التضامن...  وعند تعرٌف هذا المانون 33فً المادة )

محكمة البداٌة التً ٌمع المركز  المادة الثانٌة منه للمحكمة حدد أن المحكمة المختصة هً فً

 الربٌسً للشركة الأردنٌة أو مركز الفرع الربٌسً للشركة الأجنبٌة ضمن اختصاصها المكانً.

الاتحادي الإماراتً بشأن الشركات التجارٌة، فلم ٌحصر اختصاص فسخ الشركة  المرسومأما 

( ذكر كلمة محكمة ولم ٌرد فً هذا المانون 305العامة بمحكمة البداٌة كونه أنه فً المادة ) العادٌة

ما ٌوضح الممصود من كلمة محكمة، وبالتالً فإنه ٌتم الرجوع إلى المواعد العامة التً تحكم 

 1الاختصاص المضابً فً الإمارات العربٌة المتحدة.

لإشكالٌات التجارٌة سٌما المتعلمة بالشركات أن وجود لضاء متخصص بنظر اترى الباحثة، 

هو أمر ضروري، خاصة ما  عها ومن بٌنها الشركة العادٌة العامةأنواالتجارٌة على اختلبف 

ن وجود لضاء مختص بالمضاٌا أٌتعلك بفسخ الشركة وما ٌترتب علٌه من آثار لانونٌة، باعتبار 

لطبٌعة المعاملبت والعلبلات  ومراعاة  شكالٌات لى سرعة البت فً هذه الإإالتجارٌة ٌؤدي 

  .التجارٌة

عند لجوء أحد الشركاء المتضامنٌن ثانٌاً: حدود اختصاص وصلاحٌات المحكمة المختصة: 

إلى المحكمة المختصة بهدف الحكم بفسخ الشركة العادٌة العامة للؤسباب التً تم حصرها فً 

الأردنً النافذ، فإن هذه المحكمة ٌكون لها ( الفمرة الاولى منها من لانون الشركات 29المادة )

صلبحٌات أٌضا  محددة بموجب ذات المانون، ولها اختٌار واحدة من بٌن هذه الصلبحٌات والحكم 

 بموجبها.

                                                           
بشأن الإجاراءات المدنٌاة وفماا  لآخار  1992( لسنة 11( من المانون الاتحادي الإماراتً رلم )25نصت المادة ) 1

ص المحااكم الابتدابٌاة بنظار المنازعاات المدنٌاة والتجارٌاة والإدارٌاة والعمالٌاة والاحاوال تعدٌلبته علاى أناه   تخات

  الشخصٌة باستثناء المنازعات التً ٌكون الاتحاد طرفا  فٌها، حٌث تختص بنظرها المحاكم الاتحادٌة  .
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عند لجوء أحد الشركاء المتضامنٌن إلى المحكمة المختصة فسخ الشركة العادٌة العامة:  -1

لهذه المحكمة السلطة التمدٌرٌة إما بفسخ  لغاٌات طلب فسخ الشركة العادٌة العامة، ٌكون

الشركة إذا التنعت بجدٌة الأسباب التً تسو  الفسخ أو الحكم بعدم الفسخ إذا لم تمتنع بتلن 

 الأسباب.

 1997( لسنة 22وأكد المشرع الأردنً على هذا المولف فً لانون الشركات رلم )

 1العادٌة العامة من عدمه.حٌث أعطى المحكمة سلطة تمدٌرٌة فً تمرٌر فسخ الشركة 

الاتحادي الإماراتً بشأن الشركات التجارٌة، من  المرسوموٌتفك ذلن أٌضا  مع مولف 

حٌث الصلبحٌة الجوازٌة للمحكمة المختصة بالحكم بالفسخ أم لا، إلا أن ما ٌمٌز المانون 

تحدٌد سلطة تمدٌرٌة فً صراحة  للمحكمة المختصة  (305فً المادة ) الأخٌر بأنه أعطى

لممدم من أحد الشركاء جدٌة أم لا، كما لٌها الطلب اما إذا كانت أسباب الفسخ التً ٌستند إ

ردنً نون الشركات الألم ٌحصر الحالات التً تبرر الفسخ كما فعل لاأن ذات المانون 

 .1997لسنة المعدل 

 عطاء سلطةعلى إ فما ٌعٌب لانون الشركات الأردنً النافذ أنه لم ٌنص صراحة  

تً ب نٌت علٌها دعوى الفسخ، وأن تمدٌرٌة للمحكمة المختصة لتحدٌد مدى جدٌة الأسباب ال

تظهر من خلبل ما لضت به محكمة النمض الفلسطٌنٌة   أن الماضً  هذه السلطة التمدٌرٌة

حٌنما ٌجد أن هنان صراع وبداٌة صراع فٌمدر أن هنان إخلبلا  جوهرٌا  مستمرا  فً عمد 

الشركة ٌنعمد بالتراضً أما حٌنما ٌبدأ هنان صراع ما بٌن الشركاء فإن  الشركة، وأن عمد

 2فمرة  29هذا الصراع ٌؤدي إلى إنهاء الشركة وتصفٌتها بالتماضً عملب  بأحكام المادة 

 2ون الشركات الأردنً النافذ...  .من لان

                                                           
ً أي حالاة ماان علاى أناه   للمحكماة فا 1997لسانة  22/ب مان لاانون الشاركات الأردناً رلاام 33نصات الماادة 1

الحالات المنصوص علٌها فً الفمرة )أ( من هذه المادة إما أن تمرر فسخ الشركة أو أن تمرر بمابها واستمرارها فً 

العمل بعد اخراج شرٌن أو أكثر منها إذا كان ذلن حسب تمدٌرها سٌؤدي إلى استمرار الشركة فً أعمالها بصاورة 

 لٌن فٌها وتحفظ حموق الغٌر .طبٌعٌة تحمك مصلحة الشركة والشركاء البا
، المنشاور 31/1/2005( الصاادر بتاارٌخ 499/2001محكمة استبناف رام الله )طعون حمولٌة(، دعوى رلم ) 2

t.edu/courtjudgments/ShowD http://muqtafi.birzeiعلاااااى المولاااااع الالكتروناااااً الممتفاااااً: 

oc.aspx?ID=33228  20/11/2021، تارٌخ الزٌارة . 

http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowD%20oc.aspx?ID=33228
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowD%20oc.aspx?ID=33228
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowD%20oc.aspx?ID=33228
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حٌة الحكم أعطى المانون للمحكمة المختصة صلبالحكم باستمرار الشركة العادٌة العامة:  -2

باستمرار الشركة العادٌة العامة بعد إخراج شرٌن أو أكثر منها، إذا كانت الأسباب التً 

ط لب من أجلها فسخ الشركة تتعلك بتصرفات هذا الشرٌن، فمد نص لانون الشركات 

( على أنه   ٌحك للمحكمة أن تمرر استمرار الشركة 29/2الأردنً النافذ فً المادة )

وإخراج أي شرٌن منها وإجراء محاسبته أو الموافمة على انسحابه ، وٌتفك  العادٌة العامة

حٌث وفك المادة  1997( لسنة 22ذلن مع مولف لانون الشركات الأردنً رلم )

/ب( أجاز للمحكمة أٌضا  أن تمرر استمرار الشركة وإخراج شرٌن أو أكثر إذا تبٌن 33)

ورة طبٌعٌة، وٌتفك أٌضا  مع مولف للمحكمة أن ٌمكن للشركة أن تمارس أعمالها بص

( على   إذا كانت الأسباب التً 305/2الاتحادي الإماراتً فنصت المادة ) المرسوم

تسو  الحل ناتجة عن تصرفات أحد الشركاء جاز للمحكمة أن تمضً بإخراجه من 

 الشركة وفً هذه الحالة تستمر الشركة لابمة بٌن الشركاء الآخرٌن... . 

كان بموة المانون أو فسخا  اتفالٌا  أو لضابٌا ،  أن فسخ الشركة العادٌة العامة سواء  ترى الباحثة، 

فهو فً جمٌع الأحوال ٌعتبر المرحلة الأولى لانمضاء الشركة العادٌة العامة تلٌها مرحلة تصفٌة 

 الشركة وتسوٌة حساباتها بالنسبة للشركة والشركاء فٌما بٌنهم، وبٌن الشركة والغٌر.

بأنه   إذا باشرت الشركة نشاطا  وطلب أحد الشركاء فٌها  محكمة تمٌٌز دبًت ولد لض

انمضاءها أو فسخ عمدها لأي سبب من أسباب الانمضاء أو الفسخ المشار إلٌه فً لانون الشركات 

 1التجارٌة فإنه ٌترتب على المضاء بحلها المضاء تبعا  لذلن بتصفٌتها ...  .

 :الشركة العادٌة العامةمفهوم تصفٌة : المطلب الثانً

إن تصفٌة الشركة العادٌة العامة هً المرحلة الثانٌة التً تلً فسخ الشركة عند تحمك أحد 

الأسباب الخاصة بانمضاء هذه الشركة، ولد بٌنت الباحثة من خلبل المطلب السابك أن تحمك أحد 

لٌه فمط فسخ الشركة الذي ما ٌترتب عإنأسباب الانمضاء لا ٌكفً وحده لاعتبار الشركة منمضٌة، و

 2ٌعتبر البوابة الربٌسة لتصفٌة الشركة وتسوٌة حساباتها تجاه الشركاء والغٌر.

                                                           
، نمالب  عان مجموعاة 2/2/2010(، الصاادر بتاارٌخ 4/2010محكمة تمٌٌز دبً )طعون حمولٌة(، دعوى رلام ) 1

لمانونٌاة، ، المكتبة ا2010إلى  2007المواعد والأحكام الصادرة عن محكمة تمٌٌز دبً فً الشركات التجارٌة من 

 .68، ص 2015
 . 17انظر: أسعد، هلمت محمد: مرجع سابك، ص  2
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إن تحمك أحد الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة كوفاة أحد الشركاء أو إفلبسه أو 

شركة العادٌة فصله حسب لانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة ٌؤدي إلى فسخ ال

العامة وتصفٌتها، وذلن فً حال عدم وجود اتفاق مسبك على امكانٌة استمرار الشركة بالرغم من 

 1تحمك أحد اسباب الانمضاء الخاصة.

فً هذا المطلب، ستتناول الباحثة فً الفرع الأول منه تعرٌف تصفٌة الشركة العادٌة العامة من 

نافذ فً الضفة الغربٌة والموانٌن الممارنة، اما الفرع حٌث وجهة نظر لانون الشركات الأردنً ال

 .الثانً سٌتناول الشخصٌة المعنوٌة للشركة العادٌة العامة أثناء التصفٌة

 الفرع الأول: تعرٌف تصفٌة الشركة العادٌة العامة وأنواعها:

لم ٌتطرق لانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة إلى تعرٌف واضح للتصفٌة، وهذا 

 1997( لسنة 22الأمر ٌنطبك أٌضا  على الموانٌن الممارنة كمانون الشركات الأردنً رلم )

مارات العربٌة لدولة الإ بشأن الشركات التجارٌة 2021( لسنة 32والمرسوم بمانون اتحادي رلم )

، واكتفت هذه الموانٌن بالحدٌث عن إجراءات التصفٌة وتعٌٌن المصفً وواجباته تحدةالم

ومسؤولٌته والنتابج المترتبة على أعمال التصفٌة وتركت الموانٌن محل الدراسة تعرٌف التصفٌة 

 للفمه والمضاء.

ا الشركة وٌمكن تعرٌف التصفٌة بأنها   العملٌات التً ٌتم بممتضاها إنهاء الآثار التً خلمته

المنحلة فً الوالع المانونً وتسوٌة المراكز الأخرى المانونٌة للشركة باستٌفاء حمولها ولدابنٌها 

 2بدفع دٌونهم من الموجودات .

وٌمكن تعرٌفها أٌضا  بأنها   مجموعة الأعمال التً تهدف إلى إنهاء العملٌات التجارٌة للشركة 

لصافً من أموالها لمسمته بٌن الشركاء، وهً كافة وتسوٌة كافة حمولها ودٌونها بمصد تحدٌد ا

العملٌات اللبزمة لتحدٌد صافً أموالها الذي ٌوزع على الشركاء بطرٌك المسمة بعد استٌفاء 

 3الحموق وسداد الدٌون وبٌع مال الشركة منمولا  أو عمارا   .

                                                           
 .43انظر: تماسٌنً، الهام وحفوظة، خولة: مرجع سابك، ص 1
 . انظر كذلن: 15انظر: أسعد، هلمت محمد: مرجع سابك، ص 2
 .150. انظر كذلن: العكٌلً، عزٌز: مرجع سابك، ص 79أنظر: العرٌنً، محمد فرٌد: مرجع سابك، ص 3
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ا ٌنشأ عنها من وكذلن هً   مجموع العملٌات الرامٌة إلى إنهاء أعمال الشركة الجارٌة وم 

استٌفاء حمولها ودفع الدٌون المترتبة علٌها وتحوٌل عناصر موجوداتها إلى نمود تسهٌلب  لعملٌات 

الدفع والتوصل إلى تكوٌن كتلة للموجودات الصافٌة من أجل إجراء عملٌات المسمة، وتحدٌد حصة 

 1كل من الشركاء فً موجوداتها المتبمٌة وما ٌترتب على كل منهم دفعه .

ترى الباحثة، أن التصفٌة هً نتٌجة حتمٌة لفسخ الشركة عند تحمك أحد الأسباب الخاصة 

بانمضاء الشركة العادٌة العامة، ما لم ٌكن هنان اتفاق مسبك على استمرار الشركة، وبالتالً فإن 

عدم وجود اتفاق بٌن الشركاء على استمرار الشركة وعدم رغبتهم فً الاستمرار بالشركة بوجود 

رثة الشرٌن المتوفى ٌؤدي إلى فسخ الشركة العادٌة العامة إما بحكم المانون أو إرادٌا  أو من و

خلبل اللجوء إلى المحكمة المختصة، وهذا بالنتٌجة ٌمودنا إلى الحدٌث عن أنواع التصفٌة، فهل 

المحكمة المختصة هً من تتولى تصفٌة الشركة فً جمٌع الأحوال أم ٌكون للشركاء الحك فً 

 تصفٌتها اختٌارٌا  وفما  للؤحكام الواردة فً عمد تأسٌس الشركة العادٌة العامة. 

لم ٌحدد أنواع  1964( لسنة 12إن لانون الشركات الأردنً رلم )أولاً: التصفٌة الاختٌارٌة: 

التصفٌة بشكل واضح وصرٌح فً إطار حدٌثه عن تصفٌة الشركة العادٌة العامة، بالرغم من 

عند حدٌثه عن تصفٌة شركات المساهمة، حٌث لسم هذه التصفٌة إلى تصفٌة  نواعٌده لهذه الأتحد

 2اختٌارٌة وتصفٌة اجبارٌة.

مكانٌة تصفٌة الشركة العادٌة العامة اختٌارٌا  لا ٌعنً الباحثة أن عدم النص صراحة  على إترى 

أن الشركاء لا ٌملكون هذا الخٌار، فالشركة هً عمد ٌنشأ بإرادة الشركاء وٌمكن أن ٌنتهً أٌضا  

  فسخ الشركة  28بإرادة الشركاء واختٌارهم، وأن ما نص علٌه لانون الشركات النافذ فً المادة 

 على فسخها وتصفٌتها. اتفاق الشركاء عن طرٌك المحكمة   لا ٌمنع 

                                                           
انظاار: فاطنااة باان صااافً وصاابٌحة لاسااٌمً )تصاافٌة الشااركات التجارٌااة( رسااالة لنٌاال شااهادة الماجسااتٌر، المركااز 1

لضت محكمة النمض المصرٌة بهاذا الخصاوص  .1، ص2018الجامعً بلحاج بوشعٌب عٌن تموشنت، الجزابر، 

فٌة لٌست إلا لسمة أموال بٌن بأن   التص 9/7/1993لضابٌة(، الصادر بتارٌخ  55لسنة  1878فً دعوى رلم )

الشركاء وتستهدف إنهااء نشااط الشاركة وذلان عان طرٌاك حصار أموالهاا واساتٌفاء حمولهاا والوفااء بالتزاماتهاا ثام 

تمسٌم موجوداتها الصافٌة بٌن الشركاء نمدا  أو عٌنا  والشًء المتنازع علٌه فً دعوى التصافٌة هاو مجموعاة أماوال 

الإلكترونااً لمحكمااة الاانمض المصاارٌة للمزٌااد انظاار المولااع الالكترونااً لمحكمااة  الشااركة  ، منشااور علااى المولااع

 .22/11/2021تارٌخ الزٌارة ، / https://www.cc.gov.egالنمض:
فٌة ( تص1على   تصفى شركة المساهمة: ) 1964لسنة  12من لانون الشركات الاردنً رلم  182تنص المادة 2

 ( تصفٌة إجبارٌة بواسطة المحكمة .2اختٌارٌة، أو )

https://www.cc.gov.eg/
https://www.cc.gov.eg/
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فمد نص صراحة  على التصفٌة  1997( لسنة 22أما لانون الشركات الأردنً المعدل رلم )

( منه   إذا كانت تصفٌة 36، حٌث جاء فً المادة )بالنسبة لهذا النوع من الشركات الاختٌارٌة

لن أن للشركاء فً حال رغبتهم شركة التضامن اختٌارٌة باتفاق جمٌع الشركاء...   وٌفهم من ذ

بإنهاء الشركة، أن ٌموموا باتخاذ المرار بفسخ الشركة اختٌارٌا  وبالتالً تكون التصفٌة الاختٌارٌة 

، هذا بالإضافة أن ذات المانون 1وسٌلة حتمٌة لإنهاء الشركة بشرط إجماع الشركاء على ذلن

ختٌارٌة للشركة العادٌة العامة وذلن أعطى الشركاء صلبحٌة وضع المواعد الأساسٌة للتصفٌة الا

( على أنه   .. تتم تصفٌة أموالها وتمسٌمها بٌن 35فً عمد تأسٌس الشركة حٌث نص فً المادة )

الشركاء وفما  لما هو متفك علٌه فً عمد الشركة أو فً أي وثٌمة مولعة من جمٌع الشركاء فإذا لم 

شركة وتمسٌم أموالها بٌن الشركاء أحكام هذا ٌوجد بٌنهم مثل ذلن الاتفاق فتتبع فً تصفٌة ال

 المانون  .

الاتحادي الإماراتً فمد اعترف بالتصفٌة الاختٌارٌة للشركة  للمرسوموكذلن الأمر بالنسبة 

( على أنه   ٌتبع فً تصفٌة الشركة الأحكام المبٌنة فً هذا 314العادٌة العامة ونص فً المادة )

ة أو نظامها الأساسً على طرٌمة التصفٌة أو ٌتفك الشركاء على المانون ما لم ٌنص فً عمد الشرك

 غٌر ذلن عند حل الشركة... .

الشركاء فً الشركة العادٌة العامة بإمكانهم الاتفاق على تصفٌة الشركة تصفٌة  ترى الباحثة أن

جد فً عمد تأسٌس الشركة بند ٌجٌز استمرار وجود الشركة رغم تحمك أحد اختٌارٌة،  حتى لو و 

الأسباب الخاصة بانمضابها أي أن إرادتهم ذهبت باتجاه تعدٌل ذلن البند، باتفالهم على تصفٌة 

رغم تحمك أحد أسباب الانمضاء  ،الشركة أما فً حالة عدم وجود اتفاق ٌجٌز استمرارالشركة، 

لى فسخ الشركة العادٌة فإن ذلن ٌؤدي إ ،م وجود اتفاق لاحك على الاستمرارعد أو ،الخاصة

 .وتكون التصفٌة هنا تصفٌة إجبارٌةعامة بموة المانون ال

لى مرالب إ هذا المرارسال إر ٌتم ،التصفٌة الاختٌارٌة للشركة العادٌة العامةعند اتخاذ لرار و 

، وتبدأ عملٌة التصفٌة بمٌام المصفً بواجباته ومسؤولٌاته فً وزارة الالتصاد الوطنًالشركات 

                                                           
 . 21انظر: أسعد، هلمت محمد: مرجع سابك، ص 1
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مد الأردنً النافذ فً حال عدم وجود ما ٌنظم عمله بموجب عالتً نص علٌها لانون الشركات 

 1تأسٌس الشركة العادٌة العامة.

إن التصفٌة الإجبارٌة تتم عن طرٌك المحكمة المختصة، وٌتم اللجوء ثانٌاً: التصفٌة الإجبارٌة: 

والتً إلى هذا النوع من التصفٌة عند تحمك أحد الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة 

كما  طالما لم ٌوجد اتفاق ٌسمح باستمرار الشركة، ولجوء أحد الشركاء  تؤدي إلى انمضاء الشركة ح 

إلى المحكمة المختصة لغاٌات فسخ الشركة بسبب تحمك أحد اسباب الانمضاء الخاصة أو الأسباب 

 2( من لانون الشركات الأردنً النافذ. 29الواردة على سبٌل المثال فً المادة )

لانون الشركات الأردنً النافذ نص صراحة  على أن التصفٌة الإجبارٌة من صلبحٌة المحكمة و

( على أنه   للمحكمة أن تمرر تصفٌة الشركة وتعٌٌن مصف 29/3المختصة حٌث نصت المادة )

أو أكثر لٌموم بتصفٌة الشركة وتسوٌة حساباتها وتحصٌل حمولها وتسدٌد دٌونها والتزاماتها 

ً أموالها وبتمثٌلها... ، وٌفهم من ذلن أن إلامة الدعوى بفسخ الشركة العادٌة العامة وتوزٌع بال

أو أي أسباب تدل  ،( من ذات المانون29أمام المحكمة المختصة وفما  للؤسباب الواردة فً المادة )

ٌة على استحالة استمرار الشركة العادٌة العامة وإصدار المحكمة حكما  بهذا الفسخ فتكون التصف

 3الإجبارٌة للشركة حٌنبذ أمرا  حتمٌا  ومن خلبل ذات المحكمة.

أكثر وضوحا  فً معالجة هذه المسألة  1997( لسنة 22وكان لانون الشركات الأردنً رلم )

( على أنه  ... وأما إذا كانت الشركة انمضت بحكم المانون أو بمرار 36حٌث نصت المادة )

 جوره من لبل المحكمة...  .لضابً فٌتم تعٌٌن المصفً وتحدٌد أ

فتحمك أحد الاسباب  ،الاتحادي الإماراتً بشأن الشركات التجارٌة مع ما تمدم المرسوموٌتفك 

الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة تؤدي إلى انمضابها بموة المانون، وذلن بلجوء أحد 

مد نص هذا الشركاء إلى المحكمة لطلب فسخ الشركة العادٌة العامة لتحمك احد هذه الأسباب، ف

كات التضامن أو ( على أنه   ٌجوز للمحكمة أن تمضً بحل أٌة من شر305فً المادة ) المانون

التوصٌة البسٌطة بناء على طلب أحد الشركاء...  ، وكنتٌجة حتمٌة لحل الشركة فإن المحكمة التً 

                                                           
( ٌجااب إرسااال لاارار التصاافٌة 1علااى  ) 1964لساانة  12ماان لااانون الشااركات الأردنااً رلاام  185تاانص المااادة 1

 وفً صحٌفة ٌومٌة... .الاختٌارٌة وتعٌٌن المصفً إلى المرالب فورا  وٌجب نشره فً الجرٌدة الرسمٌة 
 . 28. انظر كذلن: طاهر، رانٌا بوزٌان: مرجع سابك، ص 359انظر: العكٌلً، عزٌز: مرجع سابك، ص 2
 .177انظر: الفمً، عاطف محمد: مرجع سابك، ص 3
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التصفٌة فً  تسمىالمصفً، و هً من تحدد طرٌمة التصفٌة وتعٌنّ درت حكمها بحل الشركةأص

ذا كانت أنه   إ( على 316/2فً المادة ) بالتصفٌة الإجبارٌة، فمد نص ذات المانون هذه الحالة

 تصة طرٌمة التصفٌة وعٌنت المصفً... .التصفٌة بناء على حكم بٌنت المحكمة المخ

 الفرع الثانً: الشخصٌة المعنوٌة للشركة العادٌة العامة أثناء التصفٌة:

تكتسب الشركة الشخصٌة المعنوٌة من تارٌخ لٌدها فً سجل الشركات، وفً الأصل تنتهً هذه 

مجرد توافر سبب من أسباب انمضابها ورغم ذلن فإن هذه الشخصٌة المعنوٌة الشخصٌة المعنوٌة ب

، وبالرجوع إلى لانون الشركات 1تستمر فً مرحلة التصفٌة بالمدر اللبزم لإنجاز أعمال التصفٌة

( على أنه   تستمر الشركة العادٌة لابمة 29/3الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة فمد نصت المادة )

 ، وهذا ما أخذ به المضاء الفلسطٌنً حٌث لضت محكمة النمض الفلسطٌنٌة فً هذا تحت التصفٌة

السٌاق   لما كان فسخ الشركة هو إنهاء لوجودها ولشخصٌتها الاعتبارٌة إذ لا تستمر لابمة إلا 

من  29/3بالمدر اللبزم لتصفٌتها وحتى انتهابها إذا خضعت للتصفٌة وذلن عملب  بأحكام المادة 

، وأٌضا  لضت ذات المحكمة فً لرار آخر لها على  ... 2  1964لسنة  12لانون الشركات رلم 

كون الشركة تحت التصفٌة سواء كانت التصفٌة اختٌارٌة أو إجبارٌة تبمى الشركة متمتعة 

 3بشخصٌتها المانونٌة إلى أن ٌتم فسخها بعد انتهاء إجراءات التصفٌة... 

فمد نص صراحة  فً المادة  1997كات الأردنً المعدل لسنة أما بخصوص لانون الشر

/ب( على أنه   تحتفظ شركة التضامن الموجودة تحت التصفٌة بشخصٌتها الاعتبارٌة إلى أن 35)

تتم تصفٌتها وذلن بالمدر وإلى المدى اللبزمٌن للتصفٌة واجراءاتها...  وهذا ما أكدت علٌه محكمة 

.. وبخلبف ذلن أي إذا لم ٌتم تمسٌم وتوزٌع أموالها وفك مفهوم التمٌٌز الأردنٌة حٌث لضت   .

( من لانون الشركات فإنها تحتفظ بشخصٌتها المعنوٌة وٌكون المصفً هو الخصم فً 35المادة )

ولضت فً لرار آخر لها  ... وعلٌه فٌكون الحكم المتضمن فسخ عمد الشركة  4الدعوى... 

                                                           
 .24انظر: فاطنة، بن صافً وصبٌحة، لاسٌمً: مرجع سابك، ص 1
، منشور 30/9/2019(، الصادر بتارٌخ 993/2015محكمة النمض الفلسطٌنٌة )طعون حمولٌة(، دعوى رلم ) 2

.http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc علاااى المولاااع الإلكتروناااً الممتفاااً: 

aspx?ID=111950 25/01/2022، تارٌخ الزٌارة . 
، منشور 27/1/2014(، الصادر بتارٌخ 804/2011محكمة النمض الفلسطٌنٌة )طعون حمولٌة(، دعوى رلم ) 3

/:muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc. http/علاااى المولاااع الإلكتروناااً الممتفاااً: 

aspx?ID=95225  25/01/2022تارٌخ الزٌارة . 
، مشاار إلٌاه 29/6/2006(، الصادر بتاارٌخ 166/2000محكمة التمٌٌز الأردنٌة )تمٌٌز حموق(، دعوى رلم ) 4

 .25/2/2022، تارٌخ الزٌارة  ttps://rb.gy/yi3r5qhفً ممال منشور على المولع الإلكترونً:

http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.%20aspx?ID=111950
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.%20aspx?ID=111950
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.%20aspx?ID=111950
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.%20aspx?ID=95225
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.%20aspx?ID=95225
http://muqtafi.birzeit.edu/courtjudgments/ShowDoc.%20aspx?ID=95225
https://rb.gy/yi3r5q
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( من لانون الشركات 36صدور الحكم عملب  بنص المادة ) واعتبارها متولفة عن العمل من تارٌخ

 . 1متمتعة بالشخصٌة الاعتبارٌة حتى إتمام إجراءات التصفٌة 

الاتحادي الإماراتً فلم ٌنص صراحة  على بماء الشخصٌة المعنوٌة لابمة للشركة  المرسومأما 

التً اتبعها المشرع الأردنً فً  العادٌة العامة أثناء أعمال التصفٌة، واتبع طرٌما  مغاٌرا  عن تلن

 المرسوم( من 315، حٌث نصت المادة )1997( لسنة 22لانون الشركات الأردنً رلم )

الاتحادي الإماراتً على أنه   وتبمى إدارة الشركة لابمة خلبل مدة التصفٌة وذلن بالمدر وضمن 

ت الولت لم ٌنص صراحة الصلبحٌات التً ٌراها المصفً لازمة لأعمال التصفٌة ، إلا أنه وبذا

على انتهاء الشخصٌة المعنوٌة للشركة العادٌة العامة أثناء أعمال التصفٌة مما ٌعنً ضمنا  بماء 

( المشار 315هذه الشخصٌة بالإضافة إلى بماء إدارة الشركة كما هو منصوص علٌه فً المادة )

 إلٌها. 

لضفة الغربٌة لم ٌنص صراحة  على تخلص الباحثة إلى أن لانون الشركات الأردنً النافذ فً ا

ه فً نص دٌة العامة أثناء التصفٌة إلا أن هذا ما ٌفهم منبماء الشخصٌة المعنوٌة لابمة للشركة العا

، أما لانون الشركات ( على استمرار الشركة العادٌة العامة لابمة تحت التصفٌة29/3المادة )

/ب( منه على احتفاظ الشركة 35ادة )فمد نص صراحة  فً الم 1997( لسنة 22الأردنً رلم )

بالشخصٌة المعنوٌة أثناء أعمال التصفٌة وانتهاء سلطات مدٌر الشركة المفوض بإدارة أعمال 

 2الشركة سواء كان هذا المدٌر من الشركاء أو من الغٌر. 

ه إن بماء الشخصٌة المعنوٌة للشركة العادٌة العامة أثناء أعمال التصفٌة أمر ضروري، فبماء هذ

كمً ولٌس من لبٌل المجاز، بل هً حمٌمة لانونٌة وامتداد طبٌعً لشخصٌة  الشخصٌة هو وجود ح 

                                                           
، مشاار 21/11/1999(، الصاادر بتاارٌخ 1039/1999محكمة التمٌٌز الأردنٌة )تمٌٌز حموق(، دعاوى رلام ) 1

ولضات  .25/2/2022، تاارٌخ الزٌاارة https://rb.gy/yi3r5q :إلٌه فً ممال منشور على المولع الإلكتروناً

بأنه   تنتهاً  26/1/1981لضابٌة(، الصادر بتارٌخ  49لسنة  1710محكمة النمض المصرٌة فً الدعوى رلم )

عند حل الشركة سلطة المدٌرٌن أما شخصٌة الشركة فتبماى بالمادر الالبزم للتصافٌة وإلاى أن تنتهاً هاذه التصافٌة ، 

للمزٌااااد انظاااار المولااااع الإلكترونااااً لمحكمااااة  منشااااور علااااى المولااااع الإلكترونااااً لمحكمااااة الاااانمض المصاااارٌة

 .28/2/2022تارٌخ الزٌارة . ، /https://www.cc.gov.egالنمض
 44لسانة  24لضت محكمة النمض المصرٌة بهذا الخصوص فً الادعوى رلام )فٌما ٌتعلك بانتهاء سلطة المدٌر  2

بأنه   ٌترتب على حل الشركة زوال صفة مدٌرٌها فً تمثٌلها وٌحل محلهم  5/3/1979لضابٌة(، الصادر بتارٌخ 

المصفً الذي عٌنته المحكمة وٌكون هو صاحب الصفة الوحٌدة فاً تمثٌال الشاركة إماا المضااء فٌماا ٌرفاع منهاا أو 

الإلكتروناً  علٌها من دعاوى   ، منشور علاى المولاع الإلكتروناً لمحكماة الانمض المصارٌة للمزٌاد انظار المولاع

 .28/2/2022تارٌخ الزٌارة ،  /https://www.cc.gov.egلمحكمة النمض 

https://rb.gy/yi3r5q
https://www.cc.gov.eg/
https://www.cc.gov.eg/
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الشركة التً لامت منذ نشأتها، وباحتفاظ الشركة بالشخصٌة المعنوٌة ضرورة فنٌة وعملٌة 

تمتضٌها أعمال التصفٌة وبعكس ذلن سٌكون من حك الشرٌن مثلب  ملبحمة المدٌن للشركة بممدار 

ة التً له فً الشركة، كما أن دابن الشركة ٌحك له ملبحمة أي شرٌن بممدار حصته وتصبح الحص

من الناحٌة العملٌة نوع من الفوضى التً تنشأ عنها صعوبات تواجه الشركاء فٌما بٌنهم وفً 

 1العلبلة مع الغٌر.

أثناء اعمال وبالنتٌجة فإن الهدف من تمرٌر بماء الشخصٌة المعنوٌة للشركة العادٌة العامة 

صٌة للشركة العادٌة التصفٌة هو تٌسٌر وتسهٌل أعمال التصفٌة، فعدم الاعتراف ببماء هذه الشخ

لى جعل أموال هذه الشركة مشاعا  بٌن الشركاء وبالتالً ٌحك لدابنً الشركاء العامة ٌؤدي إ

ا المعنوٌة مزاحمة دابنً الشركة فً التنفٌذ على أموال الشركة، أما الاعتراف ببماء شخصٌته

فٌعنً بماء ذمتها المالٌة لابمة وٌعطً الأولوٌة لدابنً الشركة، أي أن الهدف الأساسً من احتفاظ 

 2الشركة بشخصٌتها المعنوٌة أثناء التصفٌة هو حماٌة حموق الغٌر من دابنً الشركة. 

                                                           
انظر: العملة شادي علً )مسؤولٌة المصفً تجاه الشركة فً التصفٌة الإجبارٌة للشركة المساهمة العاماة( رساالة  1

 .12، ص2014ردن، لنٌل شهادة الماجستٌر، جامعة الٌرمون، الأ
 . 100انظر: بندق، وابل أنور: مرجع سابك، ص 2
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  المبحث الثانً

 إجراءات التصفٌة والآثار القانونٌة المترتبة علٌها

إن تحمك أحد الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة كوفاة أحد الشركاء المتضامنٌن 

أو إفلبسه أو الحجر علٌه وفما  لما جاء فً لانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة ٌؤدي 

كما  طالما لم ٌوجد اتفاق مسبك بٌن الشركاء ع لى إمكانٌة إلى انمضاء الشركة العادٌة العامة ح 

الاستمرار بالشركة رغم تحمك أحد هذه الأسباب السابك ذكرها، وبالتالً فإن الفسخ ٌكون إجبارٌا ، 

 سابما  إلى أن الفسخ هو البوابة الربٌسة لتصفٌة الشركة العادٌة العامة.ذكر ولد 

علٌها  إن عملٌة تصفٌة الشركة العادٌة العامة هً مجموعة من الإجراءات المانونٌة التً نص

لانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة والموانٌن الممارنة، والتً من شأنها تصفٌة أموال 

وموجودات الشركة وتسوٌة حساباتها وصولا  إلى إنهابها وانمضاء شخصٌتها المعنوٌة، وكل هذه 

 الإجراءات ٌتولاها المصفً المانونً الذي نظم المانون واجباته وصلبحٌاته.

علٌه، ستتناول الباحثة فً هذا المبحث، إجراءات التصفٌة والآثار المانونٌة المترتبة علٌها، و

حٌث سٌكون المطلب الأول بعنوان تعٌٌن المصفً وواجباته باعتبار أن المصفً هو من ٌموم 

اه بإجراءات التصفٌة، أما المطلب الثانً بعنوان لسمة أموال التصفٌة وحموق الغٌر من الدابنٌن تج

 الشركة العادٌة العامة وهً الآثار المترتبة على عملٌة التصفٌة. 

 :تعٌٌن المصفً وواجباته: المطلب الأول

إن دخول الشركة العادٌة العامة مرحلة التصفٌة ٌجعلنا بصدد الحدٌث عن أول مراحل هذه 

علٌها لانون العملٌة، ومن هً الجهة التً تتولى أعمال التصفٌة وسلطاتها المانونٌة التً نص 

 الشركات الأردنً النافذ والموانٌن الممارنة.

ستتناول الباحثة فً هذا المطلب، الجهة المختصة بتعٌٌن المصفً وذلن فً الفرع الأول، أما 

وكل ذلن من  ،فً الفرع الثانً ستتناول الباحثة واجبات المصفً عند تصفٌة الشركة العادٌة العامة

ت الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة وممارنته مع مولف الموانٌن خلبل بٌان مولف لانون الشركا

 الممارنة. 
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 الفرع الأول: الجهة المختصة بتعٌٌن المصفً:

ٌموم بهذه الإجراءات وهذا الشخص هو  ا  إن البدء بالتصفٌة ومباشرة أعمالها ٌتطلب شخص

المصفً، وأهم مرحلة عند بدء عملٌة التصفٌة هً مرحلة تعٌٌن المصفً الذي ٌتولى عملٌة 

التصفٌة من بداٌتها وهو المسؤول عن تسوٌة حسابات الشركة العادٌة العامة حتى اكتمال عملٌة 

 التصفٌة انتهاء  بانمضاء الشركة العادٌة العامة. 

ل هذا الفرع ستموم الباحثة بالحدٌث عن الجهة المختصة بتعٌٌن المصفً، فهل هم ومن خلب

الشركاء فً الشركة العادٌة العامة أم المحكمة المختصة هً من تموم بتعٌٌن المصفً؟ وهل ٌمكن 

 أن ٌكون المصفً شخصا  معنوٌا ؟

دنً النافذ فً الضفة بالرجوع إلى لانون الشركات الأر أولاً: تعٌٌن المصفً من قبل الشركاء:

الغربٌة، نجد أنه لم ٌكن واضحا  فٌما ٌتعلك بإعطاء الصلبحٌة للشركاء المتضامنٌن بتعٌٌن 

المصفً، وذلن فً إطار حدٌثه عن فسخ وتصفٌة الشركة العادٌة العامة، بالرغم من أن ذات 

ة المانون نص بشكل واضح وصرٌح على هذه الصلبحٌة عند تناوله لموضوع تصفٌة شرك

( على أنه   إذا لم ٌعٌن نظام الشركة مصفٌا  أو أكثر فتعٌنهم 184المساهمة حٌث نص فً المادة )

 الهٌبة العامة عند إصدارها لرار التصفٌة...  .

إلا أن عدم نص المانون صراحة  على صلبحٌة الشركاء فً تعٌٌن المصفً فً الشركة العادٌة 

لبحٌة،  فالمشرع الأردنً من خلبل لانون الشركات النافذ العامة، لا ٌعنً أنهم لا ٌملكون هذه الص

فً الضفة الغربٌة أعطى الأولوٌة بالتطبٌك لاتفاق الشركاء فً أكثر من موضع، ومثال ذلن 

مراعاة اتفاق الشركاء على استمرار الشركة عند تحمك أحد أسباب انمضاء الشركة، وكذلن تسوٌة 

ها الشركاء، وٌفهم من ذلن أن عمد تأسٌس الشركة غالبا  ما الحسابات وفما  للآلٌة التً ٌتفك علٌ

ٌحدد طرٌمة تعٌٌن المصفً وفً حال عدم وجود ما ٌنظم ذلن فٌكون للشركاء عند الاتفاق على 

التصفٌة أن ٌموموا أٌضا  بتحدٌد المصفً الذي سٌتولى هذه المهمة وذلن بإجماع الشركاء، فمانون 

والتصفٌة بإرادة الشركاء ٌجب أن ٌكون بإجماع الشركاء الشركات نص على أن فسخ الشركة 

ما لم ٌتفك على  ،وبالمٌاس على ذلن فإن أي إجراء ٌتعلك بالتصفٌة ٌجب أن ٌكون بإجماع الشركاء

 1أي على أن ٌكون اتخاذ المرارات فً الشركة بالأغلبٌة ولٌس بالإجماع. ،عكس ذلن

                                                           
 . 81انظر: العرٌنً، محمد فرٌد: مرجع سابك، ص1
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ن نجد أ ،الالتصاد الوطنً الفلسطٌنً وزارةجراءات المعمول بها فً وبالرجوع إلى الإ

محضر اجتماع الشركاء الذي  التصفٌة تبدأ من خلبل تمدٌم استدعاء لمرالب الشركاء مرفما  معه

وأن ٌكون مولعا  من  ،لرار تعٌٌن المصفًوكذلن  ،التصفٌةهذه وأسباب مرر فٌه تصفٌة الشركة ت

بالإضافة إلى إشعار لمٌام بأعمال التصفٌة، لمصفً على اوٌمابل ذلن موافمة ا ،جمٌع الشركاء

 1وموافمة من جهات الاختصاص إذا كانت طبٌعة عمل الشركة تتطلب ذلن. ،عدلً

وترى الباحثة، أن عدم نص لانون الشركاء الأردنً النافذ بشكل واضح على صلبحٌة الشركاء 

شركة العادٌة العامة فً الأصل فً الشركة العادٌة العامة بتعٌٌن المصفً، تسلٌما  منه بأن تصفٌة ال

تخضع لعمد الشركة، فطالما كان هنان اتفاق فً العمد على كٌفٌة تعٌٌن المصفً فٌكون واجب 

التطبٌك، ولكن رغم ذلن فكما نص المشرع على صلبحٌة الشركاء المساهمٌن فً تعٌٌن المصفً 

لهذه الصلبحٌة فً إطار فً شركة المساهمة فكان من الأولى أن ٌكون المشرع واضحا  بالنسبة 

حدٌثه عن تصفٌة الشركة العادٌة العامة، مع ملبحظة أن هذه الصلبحٌة تكون للشركاء 

المتضامنٌن عند اتخاذ المرار بالإجماع فٌما بٌنهم على التصفٌة الاختٌارٌة التً تم الحدٌث عنها 

 سابما ، عندما ٌتفك الشركاء على فسخ الشركة لأي سبب كان.

كان أكثر وضوحا  وصراحة  فً إعطاء  1997( لسنة 22ت الأردنً رلم )لانون الشركاإلا أن 

( على أنه 36الشركاء صلبحٌة تعٌٌن المصفً ومتى ٌكون لهم هذه الصلبحٌة، فمد نصت المادة )

  إذا كانت تصفٌة شركة التضامن اختٌارٌة باتفاق جمٌع الشركاء فٌعٌن المصفً وتحدد أجوره من 

وٌفهم من ذلن أن المشرع الأردنً حصر صلبحٌة الشركاء فً تعٌٌن المصفً عندما لبلهم .. ، 

تكون التصفٌة اختٌارٌة فمط أي عندما ٌتفك الشركاء بالإجماع على فسخ الشركة وتصفٌتها، ولٌس 

عند تحمك أحد الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة التً تؤدي إلى انمضاء الشركة 

كما  أو ع ندما ٌكون الفسخ لضابٌا ، كما ٌفهم من ذلن أن لرار تعٌٌن المصفً ٌكون بإجماع ح 

الشركاء ولا ٌشترط أن ٌكون ذلن متفك علٌه فً عمد التأسٌس بل ٌمكن عند اتخاذ المرار بتصفٌة 

 2الشركة أن ٌتضمن أٌضا  تعٌٌن المصفً وأجره.

                                                           
ممابلة مع الأستاذ طارق رباٌعة   مستشار لانونً لإدارة الشركات فً وزارة الالتصااد الاوطنً الفلساطٌنً ، رام 1

 .20/5/2022الله، بتارٌخ 
 . 64انظر: الخرابشة، سامً محمد: مرجع سابك، ص 2
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( منه على 316/1فمد نصت المادة ) الاتحادي الإماراتً بشأن الشركات التجارٌة المرسومأما 

أنه   ٌموم بالتصفٌة مصف أو أكثر ٌعٌنه الشركاء أو ٌصدر لرار به من الجمعٌة العمومٌة أو من 

الاتحادي الإماراتً عن غٌره أنه كان واضحا  فً إعطاء  المرسومٌموم ممامهم... ، وما ٌمٌز 

لتصفٌة من ذات المانون على أنه   ٌتبع الأولوٌة فً التطبٌك لاتفاق الشركاء، حٌث نص فً فصل ا

فً تصفٌة الشركات الأحكام المبٌنة فً هذا المانون ما لم ٌنص فً عمد الشركة أو نظامها 

 الأساسً على طرٌمة التصفٌة أو ٌتفك الشركاء على غٌر ذلن عند حل الشركة  .

تفاق الشركاء فٌما من خلبل ما سبك، فإن الموانٌن الممارنة محل الدراسة أعطت الأولوٌة لا

ٌتعلك بتعٌٌن المصفً، سواء كان هذا الاتفاق فً عمد التأسٌس أم بموجب اتفاق لاحك، على 

خلبف لانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة الذي لم ٌكن واضحا  فً النص على هذه 

لمصفً فً التصفٌة الصلبحٌة، ومع ذلن لا ٌمكن المول بأن هذا المانون منع الشركاء من تعٌٌن ا

الاختٌارٌة فهذا المانون راعى أن الشركة العادٌة العامة عمد وتحكمه المواعد العامة التً تحكم 

 1العمود وأن إعطاء الشركاء هذه الصلبحٌة فٌه مراعاة لمصلحة الشركاء.

ٌكون عند اتخاذ المرار  ًتخلص الباحثة إلى أن إعطاء الشركاء الحك فً تعٌٌن المصف

ٌة الاختٌارٌة للشركة العادٌة العامة وذلن وفما  لما جاء فً لانون الشركات الأردنً النافذ بالتصف

والموانٌن الممارنة، وأن ذلن ٌأتً من باب احترام إرادة الشركاء واتفالهم فً عمد التأسٌس أو أي 

العامة التً اتفاق لاحك باعتبار أن الشركة العادٌة العامة تموم على الاعتبار الشخصً والمبادئ 

 تحكم العمود. 

بالرجوع إلى لانون الشركات الأردنً النافذ ثانٌاً: تعٌٌن المصفً من قبل المحكمة المختصة: 

فً الضفة الغربٌة نجد أنه أعطى الصلبحٌة للمحكمة المختصة فً تعٌٌن المصفً، حٌث نصت 

و أكثر لٌموم بتصفٌة ( على أنه   للمحكمة أن تمرر تصفٌة الشركة وتعٌٌن مصف  أ29المادة )

الشركة وتسوٌة حساباتها...  والمحكمة المختصة بتعٌٌن المصفً هً محكمة البداٌة التً تم 

( من ذات 29اللجوء إلٌها بهدف فسخ الشركة لضابٌا  عند تحمك أحد الأسباب الواردة فً المادة )

                                                           
 .189. انظر كذلن: أسعد، هلمت محمد: مرجع سابك، ص 151انظر: العكٌلً، عزٌز: مرجع سابك، ص 1
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كما  عند تحمك أحد الأسباب الخاصة انمضاء الشركة العادٌة ب المانون وكذلن عند فسخ الشركة ح 

 1العامة.

كان أكثر وضوحا  فً تحدٌد  1997( لسنة 22إلا أن لانون الشركات الأردنً المعدل رلم )

نطاق صلبحٌة المحكمة المختصة فً تعٌٌن المصفً، حٌث تكون هذه الصلبحٌة للمحكمة عند 

تعٌٌن المصفً رغم عدم اتفاق الشركاء على تعٌٌن المصفً أي فً حال اختلبفهم فٌما ٌتعلك ب

اتفالهم على فسخ الشركة اختٌارٌا ، وفً حالة كان انمضاء الشركة بموة المانون وهو ٌشمل 

لبحٌة عند صدور حكم الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة، وكذلن تكون لها هذه الص

 2.لضابً بالفسخ

تعٌٌن المصفً فً حالة واحدة  الاتحادي الإماراتً فمد أعطى المحكمة الحك فً المرسومأما 

أي أن لرار الفسخ والتصفٌة لد صدر من لبل المحكمة  ،وهً عندما تكون التصفٌة لضابٌةفمط، 

( 316/2الاتحادي الإماراتً بشأن الشركات التجارٌة فً المادة ) المرسومالمختصة، فمد نص 

ت التصفٌة بناء  على حكم بٌنت المحكمة المختصة طرٌمة التصفٌة وعٌنت على أنه   إذا كان

المصفً...   ٌ ضاف إلى ذلن حالة عدم وجود اتفاق لاحك أو سابك من لبل الشركاء على تعٌٌن 

 3ً أٌضا  من لبل المحكمة المختصة.المصفً واختلبفهم فً هذا الأمر فٌكون تعٌٌن المصف

تعٌٌن مصفً الشركة العادٌة العامة ٌجب أن ٌكون للشركاء ٌرى بعض الفمهاء، أن صلبحٌة 

فً جمٌع الأحوال حتى فً الحالة التً ٌكون لرار الفسخ والتصفٌة صادرا  عن المحكمة 

المختصة، وحصر صلبحٌة المحكمة فً تعٌٌن المصفً عند اختلبف الشركاء المتضامنٌن فمط، 

محكمة لا ٌتفك مع مصلحة الشركاء ومع وحجة هذا الرأي أن التوسع فً اعطاء الصلبحٌة لل

المواعد العامة التً تحكم العمود فما دام الشركاء متفمٌن على من ٌتولى أعمال التصفٌة سواء فً 

 4عمد التأسٌس أو فً أي اتفاق لاحك فلب بد حٌنبذ  من احترام أرادة الشركاء.

                                                           
 . 61انظر: الخرابشة، سامً محمد: مرجع سابك، ص 1
علاى ذلان فٌاتم تعٌاٌن  على   ... فاإذا اختلفاوا 1997لسنة  22من لانون الشركات الأردنً رلم  36تنص المادة 2

المصفً وتحدٌد أجوره من لبل المحكمة بناء على طلاب الشاركاء أو أي مانهم، وأماا إذا كانات الشاركة لاد انمضات 

 بحكم المانون أو بمرار لضابً فٌتم تعٌٌن المصفً وتحدٌد أجوره من لبل المحكمة .
 . 81انظر: العرٌنً، محمد فرٌد: مرجع سابك، ص 3
 .197.  انظر كذلن: أسعد، هلمت محمد: مرجع سابك، ص151زٌز: مرجع سابك، ص انظر: العكٌلً، ع4
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فً حالة عدم  المصفً كمة فً تعٌٌنتتفك الباحثة مع هذا التوجه، وهو حصر صلبحٌة المح

اتفاق الشركاء على تعٌٌنه وأن ٌكون للشركاء أٌضا  هذه الصلبحٌة حتى فً حالة صدور حكم 

بالفسخ عن المحكمة المختصة، لأن فً ذلن مراعاة لإرادة الشركاء المتضامنٌن والطبٌعة الخاصة 

لن ترى الباحثة أن الموانٌن للشركة العادٌة العامة، بشرط عدم مخالفة المانون والنظام العام، ومع ذ

الممارنة لم تراعِ هذا التوجه وأعطت الصلبحٌة للمحكمة المختصة فً تعٌٌن المصف سواء فً 

حالة عدم اتفاق الشركاء على التعٌٌن أو فً حالة كانت التصفٌة بحكم المانون أو بموجب حكم 

 لضابً. 

هو أحد الشركاء  ع أن ٌكون المصفًتتضمن ما ٌمنتجدر الإشارة إلى أن الموانٌن الممارنة لم 

أو مدٌر الشركة باعتبار أن صفته كمدٌر تنتهً عندما ٌتم اتخاذ المرار بالتصفٌة أو وجود السبب 

الاتحادي الإماراتً تضمن شروطا  ٌجب مراعاتها وتتمثل فً ألا  المرسومالمنهً للشركة، إلا أن 

ٌك حساباتها خلبل السنوات الخمس السابمة ٌكون المصفً مدلما  لحسابات الشركة أو سبك له تدل

 1على التعٌٌن.

كما تجدر الإشارة إلى أنه لا ٌوجد فً الموانٌن الممارنة ما ٌمنع أن ٌكون المصفً شخصا  

طبٌعٌا  أو شخصا  معنوٌا ، وتتفك الموانٌن الممارنة فً هذه المسألة، فلو أرادت هذه الموانٌن أن تمنع 

ن مصفٌا  لنصت على ذلن صراحة  فً لوانٌن الشركات أو الموانٌن الشخص المعنوي من أن ٌكو

 2ذات الصلة.

بالإضافة إلى ذلن، فإن لانون الشركات الأردنً النافذ لم ٌحصر التعٌٌن بمصفِ واحد فمط، بل 

ٌمكن للشركاء أو المحكمة المختصة تعٌٌن مصفِ أو أكثر لغاٌات إتمام أعمال التصفٌة، وٌتفك 

الاتحادي الإماراتً بشأن الشركات التجارٌة الذي نص على أنه    المرسومولف ذلن أٌضا  مع م

ٌموم بالتصفٌة مصف  أو أكثر...  ، إلا أن المشرع الإماراتً كان أكثر وضوحا  فً تنظٌم عملٌة 

التصفٌة فً حالة تعدد المصفٌن حٌث اشترط لصحة التصرفات الصادرة عنهم أن تكون بإجماع 

                                                           
بشأن الشركات التجارٌة علاى   ٌماوم  2021( لسنة 32من المرسوم بمانون الاتحادي رلم ) 316/1تنص المادة 1

لاى ألا ٌكاون بالتصفٌة مصف أو أكثر ٌعٌنه الشركاء أو ٌصدر به لرار من الجمعٌة العمومٌة أو من ٌماوم ممامهاا ع

 المصفً مدلما  حالٌا  لحسابات الشركة أو سبك له تدلٌك حساباتها خلبل الخمس سنوات السابمة على التعٌٌن .
 .180انظر: أسعد، هلمت محمد: مرجع سابك، ص 2
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ن لرار تعٌٌنهم ٌمضً بغٌر ذلن، إضافة إلى تسجٌل الشرط فً السجل التجاري المصفٌن ما لم ٌك

 1حتى ٌحتج به تجاه الغٌر.

فإنه لم ٌنص صراحة على إمكانٌة  1997( لسنة 22وبالنسبة لمانون الشركات الأردنً رلم )

نص تعٌٌن أكثر من مصفّ  فً إطار حدٌثه عن تصفٌة الشركة العادٌة العامة وبذات الولت لم ٌ

د المصفٌن، إذ ٌتم كٌفٌة اتخاذ المرارات عند تعد عالج مسألةعلى عدم إمكانٌة ذلن صراحة ، لكنه 

وفما  لما ن ص علٌه فً لرار تعٌٌنهم، وإذا لم ٌتم النص على ذلن ٌتم اتخاذ  اتخاذ المرارات من لبلهم

 2وتكون للمحكمة كلمة الفصل عند اختلبف آراء المصفٌن. ،المرارات بالإجماع أو بالأغلبٌة

تجدر الإشارة إلى أن المصفً لد ٌرتكب بعض الأخطاء فً تأدٌة مهامه أو ٌخل بأحد التزاماته 

التً ع ٌن من أجلها فعندها ٌمكن عزله، إلا أن لانون الشركات الأردنً النافذ والمانون الأردنً 

رٌح على عزل المصفً فً إطار حدٌثهما عن تصفٌة الشركة المعدل لما ٌنصّا بشكل واضح وص

العادٌة العامة ولم ٌتم تناول الجهة المختصة بعزل المصفً، وبالتالً فإن العزل ٌخضع للمواعد 

العامة حٌث ٌمكن عزل المصفً من الجهة التً لامت بتعٌٌنه، وبل ٌمكن عزل المصفً الذي 

ل المصفً الذي عٌنه الشركاء بمرار من المحكمة عٌنته المحكمة بإجماع الشركاء وٌمكن عز

المختصة، ومبرر جواز عزل المصفً المضابً من لبل الشركاء هو أن هذا المصفً هو ممثل 

لن حلت الشركة للشركة وتم تعٌٌنه من لبل المحكمة بسبب عدم اتفاق الشركاء على تعٌٌنه ولذ

 3مكانهم فً تعٌٌنه.

كان واضحا  فً هذه المسألة  اتً بشأن الشركات التجارٌةالمرسوم الاتحادي الامارإلا أن 

( على أنه   ٌكون عزل المصفً بالكٌفٌة التً ع ٌن بها وكل لرار أو 319/1ونص فً المادة )

حكم بعزل المصفً ٌجب أن ٌشتمل على تعٌٌن من ٌحل محله  ، إضافة إلى وجوب لٌد هذا العزل 

                                                           
بشأن الشركات التجارٌة على   إذا تعادد  2021( لسنة 32من المرسوم بمانون الاتحادي رلم ) 317تنص المادة 1

صفون فلب تكاون تصارفاتهم صاحٌحة إلا إذا تمات بماوافمتهم بالإجمااع ماا لام ٌانص علاى خالبف ذلان فاً وثٌماة الم

 تعٌٌنهم، ولا ٌحتج بهذا الشرط على الغٌر إلا من تارٌخ لٌده فً السجل التجاري ..
واحاد  علاى   إذا ع اٌن أكثار مان مصاف 1997لسنة  22/ د من لانون الشركات الأردنً رلم 261نصت المادة 2

فتتخااذ لااراراتهم وفمااا  لمااا نااص علٌااه فااً لاارار تعٌٌاانهم وإذا لاام ٌاانص فٌااه علااى ذلاان فتتخااذ لااراراتهم بإجماااعهم أو 

 الأغلبٌة المطلمة لهم وٌرجع للمحكمة للفصل فً لراراتهم فً حالة اختلبفهم فٌها . 
. انظار 203ساابك، ص  . انظار كاذلن: أساعد، هلمات محمد: مرجاع151انظر: العكٌلً، عزٌز: مرجع سابك، ص 3

. انظر كذلن: جهارة محمد ثامر)النظام المانونً لشاركة التضاامن( 185كذلن: الفمً، عاطف محمد: مرجع سابك، ص 

. انظر كاذلن: طااهر، 53، ص 2019-2018رسالة لنٌل شهادة الماجستٌر، جامعة محمد خٌضر بسكرة، الجزابر، 

 .29رانٌا بوزٌان: مرجع سابك، ص 
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حتج به على الغٌر، وٌ فهم من وجوب تعٌٌن مصف  والتعٌٌن الجدٌد فً السجل التجاري حتى ٌ

جدٌد فً لرار عزل المصفً السابك عدم جواز انمطاع عملٌة تصفٌة الشركة العادٌة العامة 

 لارتباط ذلن بحموق الشركة والغٌر.

ولد لضت محكمة تمٌٌز دبً بأنه   إن عزل المصفً ٌكون بالكٌفٌة التً ع ٌن بها وكل لرار أو 

 1فً ٌجب أن ٌشتمل على تعٌٌن من ٌحل محله...  .حكم بعزل المص

تخلص الباحثة إلى أن المشرع الإماراتً كان أكثر وضوحا  فً بعض المسابل التً تخص 

تصفٌة الشركة العادٌة العامة وعدم جواز ترن ذلن للمواعد العامة باعتبار أن الشركة العادٌة 

لمتعلمة بها بموجب لانون الشركات النافذ، وأن العامة لها طبٌعة خاصة وٌجب تنظٌم كافة الأحكام ا

ما ٌهمنا هنا هو الحدٌث عن التصفٌة الإجبارٌة التً كانت بسبب تحمك أحد الاسباب الخاصة 

 بانمضاء الشركة العادٌة العامة. 

 الفرع الثانً: واجبات المصفً عند تصفٌة الشركة العادٌة العامة: 

عدد من الواجبات المانونٌة التً ٌجب أن ٌتمٌد بها تحت بعد تعٌٌن المصفً فإنه ٌترتب علٌه 

طابلة المسؤولٌة المانونٌة، فعلٌه أن ٌموم بجمٌع الأعمال اللبزمة للمحافظة على أموال الشركة 

وتحصٌل حموق الشركة وبٌع موجوداتها، ولد ٌتم النص على هذه المهام والواجبات فً عمد 

 2.التأسٌس أو فً لرار تعٌٌن هذا المصفً

ولد وضعت الموانٌن الممارنة جملة من الواجبات التً ٌجب على المصفً الالتزام بها، وذلن 

 ضمانة  لحسن سٌر أعمال التصفٌة وهً كما ٌأتً:

لم ٌنص لانون الشركات الأردنً النافذ بشكل مفصل على إجراءات  أولاً: بدء أعمال التصفٌة:

تصفٌة الشركة العادٌة العامة حٌث اكتفى بذكر المهام الربٌسة الموكلة إلى المصفً، فمد حدد 

( مهام المصفً، وهً   تسوٌة حساباتها وتحصٌل حمولها وتسدٌد دٌونها 29/3المانون فً المادة )

 أموالها وبتمثٌلها  .والتزاماتها وتوزٌع بالً 

                                                           
نملب  عن مجموعة  13/4/2010(، الصادر بتارٌخ 36/2010ز دبً )طعون حمولٌة(، دعوى رلم )محكمة تمٌٌ 1

، المكتبة المانونٌاة، 2010إلى  2007المواعد والأحكام الصادرة عن محكمة تمٌٌز دبً فً الشركات التجارٌة من 

 .68، ص 2015
 .39انظر: فاطنة، بن صافً وصبٌحة، لاسٌمً: مرجع سابك، ص2



83 
 

رتب الإجراءات التً ٌجب على  1997( لسنة 22إلا أن لانون الشركات الأردنً رلم )

المصفً المٌام بها عند استلبمه مهام تصفٌة الشركة العادٌة العامة، حٌث ٌتوجب علٌه الإعلبن فً 

وهو إجراء وجوبً  الصحٌفة لمرة واحدة عن أعمال التصفٌة التً تتم على الشركة العادٌة العامة

 1ٌجب الالتزام به لضمان صحة إجراءات عملٌة التصفٌة.

الاتحادي الإماراتً بشأن الشركات التجارٌة، فلم ٌأمر  المرسومبٌنما لم ٌرد هذا الإجراء فً 

هذا المانون المصفً بالنشر فً الصحٌفة بخصوص بدء أعمال التصفٌة على الشركة العادٌة 

ا المانون اشترط المٌد فً السجل التجاري ولٌس النشر فً الصحف العامة، وسبب ذلن أن هذ

الٌومٌة، ومثال ذلن لٌد تعٌٌن المصفً وطرٌمة التصفٌة فً السجل التجاري، بحٌث ٌكون هذا المٌد 

 2حجة فً مواجهة الغٌر وتحل محل النشر فً الصحف الٌومٌة التً نص علٌها المانون الأردنً.

فً السجل التجاري إجراء بال  الأهمٌة لأن لٌام المصفً بالنشر ما هو والمٌام بالنشر أو المٌد 

إلا توضٌح للوضع المالً الذي علٌه الشركة، وذلن حتى ٌعلم من له مصلحة أو علبلة بالشركة 

 3بحمٌمة وضعها المالً.

 بعد الإعلبن فً الصحٌفة الٌومٌة عن بدء أعمالثانٌاً: جرد وإعداد قائمة بموجودات الشركة: 

التصفٌة فً الشركة العادٌة العامة، ٌتوجب على المصفً حٌنبذ جرد وإعداد لابمة تحتوي على 

موجودات الشركة وٌراد بالجرد لٌام المصفً بوضع لابمة مفصلة تبٌن ما للشركة وما علٌها من 

ا ، وهذا م4واجبات وما فً ذمتها من دٌون، وتشمل المابمة على كل ممتلكات الشركة بندا  بندا  

على أنه  ... وإعداد لابمة تتضمن  1997( لسنة 22نص علٌه لانون الشركات الأردنً رلم )

موجودات الشركة ومطلوباتها وأن ٌعمل على تحدٌد وتسوٌة مالها من حموق على الغٌر وما علٌها 

 من التزامات ...  .

                                                           
نصت علاى   علاى مصافً شاركة التضاامن أن  1997لسنة  22من لانون الشركات الأردنً رلم  37/1 المادة 1

 ٌبدأ عمله بالإعلبن عن تصفٌة الشركة فً صحٌفة ٌومٌة محلٌة واحدة على الألل... . 
بشااأن الشااركات التجارٌااة لدولااة الامااارات  2021( لساانة 32ماان المرسااوم بمااانون الاتحااادي رلاام ) 318المااادة  2

العربٌة المتحدة نصت على   علاى المصافً أن ٌمٌاد لارار تعٌٌناه واتفااق الشاركاء أو المارار الصاادر مان الجمعٌاة 

 جاري... . العمومٌة بشأن طرٌمة التصفٌة أو الحكم الصادر بذلن فً السجل الت
 .32انظر: العملة، شادي علً، مرجع سابك، ص3
انظاار: الغشااامً، حسااٌن أحمااد محمد )الإجااراءات المانونٌااة لتصاافٌة الشااركات التجارٌااة )دراسااة ممارنااة((، )مجلااة 4

الاجتهاد للدراسات المانونٌة والالتصاادٌة(، معهاد الحماوق والعلاوم السٌاساٌة باالمركز الجاامعً أماٌن العماال الحااج 

 .73. ص2015، 8موسى، الجزابر، العدد 
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ٌتم من خلبل  وهو ما ٌتفك مع مولف المشرع الإماراتً الذي اعتبر أن بدء أعمال التصفٌة

جرد ما للشركة من أموال وما علٌها من التزامات، إلا أن المشرع الإماراتً تمٌز عن المشرع 

الأردنً بأنه وضع عدة التزامات على مدٌر الشركة والشركاء فٌها، ومثال ذلن وجوب أن ٌلتزم 

ة إلى وجوب مدٌر الشركة العادٌة العامة بتسلٌم المصفً جمٌع أموال الشركة ودفاترها، أضاف

 1تولٌع مدٌر الشركة على المابمة التً تحتوي على تفاصٌل أموال الشركة والتزاماتها ومٌزانٌتها.

وفً إطار لٌام المصفً بأعمال جرد موجودات الشركة وعمل لابمة تحتوي على موجوداتها 

العامة أو والتزاماتها، فإنه لا ٌحك لهذا المصفً التنازل عن أي من موجودات الشركة العادٌة 

أموالها، ولا ٌمكن لها التصرف بها دون الحصول على موافمة مسبمة من جمٌع الشركاء أو من 

فً  1997( لسنة 22لبل المحكمة المختصة، وهو ما أكد علٌه لانون الشركات الأردنً رلم )

(، على خلبف المشرع الإماراتً الذي أعطى هذه الصلبحٌة للمصفً حٌث نص فً 37/1المادة )

( على أنه   ٌموم المصفً بجمٌع الأعمال التً تمتضٌها التصفٌة وعلى وجه 323لمادة )ا

الخصوص تمثٌل الشركة أمام المضاء والوفاء بما على الشركة من دٌون وبٌع مالها منمولا  أو 

عمارا  بالمزاد العلنً أو بأي طرٌمة أخرى ما لم ٌنص فً وثٌمة تعٌٌن المصفً على إجراء البٌع 

ة معٌنة...  إلا أنه وبذات الولت اشترط موافمة الشركاء أو الجمعٌة العمومٌة للشركة فً بطرٌم

حالة واحدة فمط وهً حالة بٌع أموال الشركة جملة واحدة، وذلن لما لهذا التصرف من تأثٌر على 

 2الذمة المالٌة للشركة ولما ٌشكله من خطر على حموق الشركاء وحموق الدابنٌن.

لم ٌنص لانون الشركات الأردنً النافذ مارسة أي عمل جدٌد باسم الشركة: ثالثاً: عدم م

صراحة على واجبات المصفِ عند حدٌثه عن تصفٌة الشركة العادٌة العامة من خلبل اللجوء إلى 

مولفه ونص على هذه  1997( لسنة 22المحكمة المختصة، بٌنما عدل المانون الأردنً رلم )

/ب(   لٌس للمصفً أن 37ت ما نص علٌها هذا الأخٌر فً المادة )الواجبات، ومن هذه الواجبا

ٌمارس أي عمل جدٌد من أعمال الشركة أو باسمها إلا ما كان لازما  أو ضرورٌا  لإتمام عمل سبك 

للشركة أن بدأته...  ولد رتب المشرع الأردنً على مخالفة هذا الواجب مسؤولٌة لانونٌة ٌتحملها 

 المصفً.

                                                           
 . 103. انظر كذلن: بندق، وابل أنور: مرجع سابك، ص 223+222انظر: أسعد، هلمت محمد: مرجع سابك، ص1
 .82انظر: الغشامً، حسٌن أحمد محمد: مرجع سابك، ص2
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المشرع الإماراتً أعطى المصفً صلبحٌات واسعة بهدف حفظ أموال  وبالرغم من أن

الشركة، حٌث نص على أنه   على المصفً أن ٌموم بجمٌع ما ٌلزم للمحافظة على أموال الشركة 

وحمولها وأن ٌستوفً ما لها لدى الغٌر...   إلا أنه مع ذلن اتفك مع مولف لانون الشركات 

فً من ممارسة أي أعمال جدٌدة باسم الشركة ألا إذا كانت الأردنً المعدل من حٌث منع المص

( بمولها   لا ٌجوز للمصفً أن ٌبدأ 327لازمة لإتمام أعمال سابمة وهذا ما نصت علٌه المادة )

أعمالا  جدٌدة إلا إذا كانت لازمة لإتمام أعمال سابمة، وإذا لام المصفً بأعمال جدٌدة لا تمتضٌها 

جمٌع أمواله عن هذه الأعمال فإذا تعدد المصفون كانوا مسؤولٌن التصفٌة كان مسؤولا  فً 

 بالتضامن .

ٌفهم مما سبك، أن المصفً ٌتولى المهام الموكلة إلٌه بموجب عمد التأسٌس الذي لد ٌتضمن 

طرٌمة التصفٌة والمهام الموكلة إلٌه، أو تلن المهام المحددة بموجب لرار التعٌٌن، وفً حال عدم 

جبات من لبل الشركاء فً الشركة العادٌة العامة أو تم تعٌٌن المصفً من لبل تحدٌد هذه الوا

كما  بسبب الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة  المحكمة المختصة كما هو فً حالة انمضاء الشركة ح 

العادٌة العامة فٌتم المٌام بجمٌع الأعمال التً تمتضٌها تصفٌة حموق الشركة ودٌونها ومن ضمنها 

داتها واستٌفاء حمولها وسداد دٌونها، وبمعنى أدق المٌام بجمٌع الأعمال التً تهدف حصر موجو

 1.دخول لمرحلة المسمة بٌن الشركاءإلى تحدٌد صافً أعمال الشركة تمهٌدا  لل

تخلص الباحثة إلى أن تحمك أحد الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة والتً تؤدي 

كما  ٌؤدي بالنتٌجة إلى فسخ الشركة وتصفٌتها إجبارٌا ، وهً التصفٌة التً  إلى انمضاء الشركة ح 

مناسبة  تتم من خلبل المحكمة المختصة وهو ما ٌترتب علٌها إتباع الإجراءات التً تراها المحكمة

من حٌث تعٌٌن المصفً وطرٌمة التصفٌة وإجراءاتها بشرط عدم مخالفة المواعد المانونٌة الآمرة، 

وأن التزام المصفً بواجباته ٌؤدي بالنتٌجة إلى الوصول إلى المرحلة الأخٌرة من مراحل التصفٌة 

 وهً المسمة وهو ما سنتحدث عنه فً المطلب الثانً من هذا المبحث. 

                                                           
بتاااارٌخ لضاااابٌة(، الصاااادر  86لسااانة  8612لضااات محكماااة الااانمض المصااارٌة أٌضاااا  فاااً الااادعوى رلااام ) 1

بأنه   إذا تحمك سبب من أسباب انمضاء الشركة فإنها تنمضً وتدخل فً دور التصافٌة وإذا تضامن  22/5/2017

عمد تأسٌس الشاركة الطرٌماة التاً تصافى بهاا أموالهاا فإناه ٌجاب اتباعهاا وفاً حاال خلاو عماد التأساٌس مان تحدٌاد 

منشاور علاى ، ام التاً تجاري التصافٌة علاى ممتضااها الطرٌمة التً تتم فٌها التصفٌة فمد تولى المانون وضع الأحك

المولاااااع الإلكتروناااااً لمحكماااااة الااااانمض المصااااارٌة للمزٌاااااد انظااااار المولاااااع الالكتروناااااً لمحكماااااة الااااانمض: 

https://www.cc.gov.eg/ ، . 2/3/2022تارٌخ الزٌارة. 

https://www.cc.gov.eg/


86 
 

 :تسوٌة حسابات الشركة وقسمة أموال التصفٌة: ثانًالمطلب ال

سابما  تمع على عاتك المصفً سواء أكان  ذكرإن عملٌة تصفٌة الشركة العادٌة العامة كما 

شخصا  طبٌعٌا  أم شخصا  معنوٌا ، وتبٌن لنا أن المرحلة الأولى من عمل المصفً هً جرد ما 

مات وذلن من خلبل إعداد لابمة تتضمن هذه للشركة من موجودات وأموال وما علٌها من التزا

التفاصٌل، تمهٌدا  للبدء فً مرحلة تسوٌة حسابات الشركة من خلبل تحصٌل ما لها من حموق بذمة 

الغٌر ودفع ما علٌها من دٌون والتزامات، وتوزٌع بالً أموال الشركة وموجوداتها على الشركاء 

 1المتضامنٌن فٌها وهو ما ٌعرف بالمسمة.

، ستتناول الباحثة فً هذا المطلب موضوع تسوٌة حسابات الشركة ولسمة أموال وعلٌه

التصفٌة، بحٌث سٌكون الفرع الأول بعنوان تسوٌة حسابات الشركة من حٌث لٌام المصفِ 

باستٌفاء حموق الشركة التً لها على الغٌر وكذلن سداد الدٌون المترتبة على الشركة، أما فً 

 ن تسوٌة الحسابات بٌن الشركاء أو ما ٌعرف بالمسمة.الفرع الثانً فهو بعنوا

 :الفرع الأول: تسوٌة حسابات الشركة

إن لانون الشركات الأردنً النافذ فً الضفة الغربٌة وفً إطار حدٌثه عن تصفٌة الشركة 

العادٌة العامة وتحدٌدا  التصفٌة الإجبارٌة لم ٌكن واضحا  من حٌث البحث فً مراحل عملٌة 

( بشكل 29/3العمبات التً لد تواجهها، واكتفى فمط بتعداد هذه المراحل فً المادة )التصفٌة و

 مختصر وبعناوٌن محددة.

إن التصفٌة التً تتم فً حال تحمك أحد الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة هً 

ذي ٌتولى المٌام التصفٌة الإجبارٌة التً تتم من خلبل المصفً الذي عٌنته المحكمة المختصة، وال

هذا  أن كمابأعمال التصفٌة وفك ما جاء فً لرار تعٌٌنه وما نص علٌها لانون الشركات النافذ، 

المانون جاء ممتضبا  على خلبف الموانٌن الممارنة، التً تناولت مراحل تصفٌة الشركة العادٌة 

العامة بشًء من التفصٌل، ابتداء  من مرحلة جرد موجودات الشركة ومرورا  بتسوٌة حسابات 

 الشركة وانتهاء  بمسمة موجوداتها ومن ثم انمضابها وزوال شخصٌتها المعنوٌة. 

بالرجوع إلى لانون الشركات الأردنً النافذ فمد نص على أنه   تٌفاء حقوق الشركة: أولاً: اس

للمحكمة أن تمرر تصفٌة الشركة وتعٌٌن مصفِ أو أكثر لٌموم بتصفٌة الشركة وتسوٌة حساباتها 

                                                           
 .84 انظر: العرٌنً، محمد فرٌد: مرجع سابك، ص1
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( 22دنً رلم )وكذلن أكد لانون الشركات الأروتسدٌد دٌونها والتزاماتها ...   وتحصٌل حمولها

حٌث نص على أنه   وأن ٌعمل على تحدٌد وتسوٌة ما لها من  على ذات المولف 1997لسنة 

ٌن أن المصفً ٌموم بتحصٌل التزامات  ، ٌلبحظ من هذٌن النص حموق على الغٌر وما علٌها من

 ما للشركة من حموق فً ذمة الغٌر إضافة إلى دفع ما علٌها من دٌون.

الحصص التً بما بمً فً ذممهم من تتمثل  ولد تكون هنان حموق للشركة فً ذمة الشركاء

ولانون الشركات  1964( لسنة 12فإن لانون الشركات الأردنً رلم )وهنا ، التزموا بتمدٌمها

لم ٌنصا على أن استٌفاء الحموق ٌشمل هذه الحصص، إلا أنهما  1997( لسنة 22الأردنً رلم )

( على أنه   لا 322فً المادة ) لم ٌحظرا ذلن صراحة  كما فعل المشرع الإماراتً الذي نص

ٌجوز له مطالبة الشركاء بالبالً من حصصهم إلا إذا التضت ذلن أعمال التصفٌة وبشرط 

 المساواة بٌنهم  .

وٌعتبر المصفً ممثلب  لانونٌا  للشركة العادٌة العامة أثناء التصفٌة وٌتمتع بكافة الصلبحٌات 

 1له فً سبٌل تحصٌل حموق الشركة أن ٌموم بمماضاةالتً تمكنه من أداء المهام الموكلة إلٌه، ف

، وبالرغم 2مدٌنً الشركة واتخاذ كافة الوسابل التحفظٌة بالنسبة لهذه الحموق والتنفٌذ على المدٌنٌن

من أن لانون الشركات الأردنً النافذ لم ٌنص فً إطار حدٌثه عن تصفٌة الشركة العادٌة العامة 

وى لمطالبة مدٌنً الشركة بما علٌهم من دٌون، إلا أن نص عن صلبحٌة المصفً بإلامة الدعا

( لم تحصر صلبحٌات المصفً لغاٌات تحصٌل حموق الشركة بإجراء 29( من المادة )3الفمرة )

( منه فً اطار حدٌثه عن تصفٌة شركة 186معٌن دون غٌره، ولد أكد ذات المانون فً المادة )

لمدٌنٌن بما علٌهم من دٌون الا انه لم ٌحدد طرٌمة المساهمة أن للمصفً الصلبحٌة فً مطالبة ا

 المطالبة . 

الذي أعطى للمصفً  1997( لسنة 22وكذلن الأمر بالنسبة لمانون الشركات الأردنً رلم )

صلبحٌة تحصٌل دٌون الشركة واستٌفاء حمولها التً لها لدى الغٌر، بالرغم من أنه لم ٌنص بشكل 

صرٌح على صلبحٌة المصفً باللجوء إلى المضاء لغاٌات مطالبة المدٌنٌن بدفع التزاماتهم، بٌنما 

                                                           
علاى   ... ولماا  9/9/2018( الصاادر بتاارٌخ 437/2016لضت محكمة النمض الفلسطٌنٌة فً لرارهاا رلام ) 1

 كان من الممرر لانونا  واجتهادا  أن الخصم فً مسابل التصفٌة هو المصفً... 
المساااهمة بافمٌااه، أفنااان عبااد الاارحمن والشاارٌف، ناااٌف ساالطان )المركااز المااانونً للمصاافً فااً تصاافٌة الشااركة  2

 دراسة ممارنة (، )مجلة العلوم الالتصادٌة والإدارٌة والمانونٌة(، المركز المومً للبحوث، فلسطٌن، غازة، المجلاد 

 .32. ص2019، 9، العدد 3
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، هذا 1على صلبحٌته بإلامة الدعاوى وذلن عند حدٌثه عن تصفٌة شركات المساهمة نص

لشركة على الغٌر بمجرد إعلبن لبالإضافة إلى أن ذات المانون أسمط آجال جمٌع الدٌون التً 

 .2التصفٌة

ولد جاء فً لرار لمحكمة التمٌٌز الأردنٌة أنه   إذا كانت لجنة التصفٌة مشكلة حسب المادتٌن 

( من لانون الشركات فإنها تعتبر الممثل المانونً للشركة تحت التصفٌة وتملن 253،254)

 3صلبحٌة مباشرة كافة الإجراءات المضابٌة التً تمس أمور الشركة .

الإماراتً صراحة  على صلبحٌة المصفً الاتحادي  المرسومعلى خلبف ذلن، فمد نص 

الشركة بدفع ما علٌهم من دٌون، حٌث نصت المادة باللجوء إلى المضاء لغاٌات إلزام مدٌنً 

على أنه   ٌموم المصفً بجمٌع الأعمال التً تمتضٌها التصفٌة وعلى وجه الخصوص منه ( 323)

تمثٌل الشركة أمام المضاء...   والمصفً مسؤول عن المحافظة على أموال الشركة بشتى الطرق، 

تحادي الإماراتً   على المصفً أن ٌموم الا المرسوم( من 322وهذا ما نصت علٌه المادة )

 بجمٌع ما ٌلزم للمحافظة على أموال الشركة وحمولها وأن ٌستوفً ما لها لدى الغٌر...  .

ومن أهم التساؤلات التً تثار هنا، هل ٌجوز للمصفً أن ٌتصالح مع مدٌنً الشركة الوالعة 

المدٌنٌن لأنه لد ٌنطوي على  تحت التصفٌة؟ ٌرى البعض أنه لا ٌجوز للمصفً عمد الصلح مع

حك التنازل عن بعض أموال الشركة العادٌة العامة، وٌرى البعض الآخر جواز عمد الصلح لأنه 

ولا ٌتصور أن هنان رغبة وٌؤدي إلى تملٌل مصارٌف التصفٌة،  ٌؤدي إلى تصفٌة سرٌعة

 4للمصفً بإهدار أموال الشركة.

فذ فً الضفة الغربٌة نجد أنه لم ٌعالج هذه الإشكالٌة، بالرجوع إلى لانون الشركات الأردنً النا 

الذي نص على أنه ... ولا ٌحك له  1997( لسنة 22على خلبف لانون الشركات الأردنً رلم )

التنازل عن أي من هذه الأموال والموجودات والحموق أو ٌتصرف بها إلا بموافمة مسبمة من 

                                                           
حٌث نصت على   للمصفِ إلامة أٌة دعااوى أو  1997لسنة  22من لانون الشركات الأردنً رلم  269المادة  1

 ة باسم الشركة أو نٌابة عنها لتحصٌل دٌونها والمحافظة على حمولها...  . اتخاذ أي إجراءات لانونٌ
علاى أناه   ٌترتاب علاى صادور لارار التصافٌة الإجبارٌاة ماا ٌلاً: ساموط الآجاال المتفاك  6/د/267نصت المادة 2

 علٌها مع مدٌنً الشركة لتسدٌد الالتزامات المترتبة علٌهم .
، مشار إلٌه 31/5/2009(، الصادر بتارٌخ 3200/2008وق(، دعوى رلم )محكمة التمٌٌز الأردنٌة )تمٌٌز حم 3

 .4/3/2022. ، تارٌخ الزٌارة ww.amawi.info/281/https://wفً ممال منشور على المولع الإلكترونً: 
 .224انظر: أسعد، هلمت محمد: مرجع سابك، ص  4

https://www.amawi.info/281/%D8%AA%D8%B5%D9%81%D9%8A%D8%A9-%D8%B4%D8%B1%D9%83%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B4%D8%AE%D8%A7%D8%B5
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أن التصالح مع المدٌن الذي ٌنطوي على التنازل جمٌع الشركاء أو بإذن من المحكمة  ، بمعنى 

 عن جزء من مبل  الدٌن متولف على موافمة جمٌع الشركاء أو بإذن من المحكمة المختصة. 

فبالرغم من أنه لم ٌنص صراحة على صلبحٌة المصفً  للمرسوم الاتحادي الاماراتًوبالنسبة 

( أعطى المصفً صلبحٌة بٌع 323مادة )بالتصالح مع مدٌنً الشركة، إلا أن هذا المانون فً ال

منمولات الشركة أو عماراتها بالمزاد العلنً أو بأي طرٌمة، وأعطاه المانون جمٌع الصلبحٌات 

التً تكفل إتمام أعمال التصفٌة ونجاحها فلب ٌتصور منع هذه المانون للمصفً من عمد الصلح إذا 

 كان فٌه مصلحة لإتمام عملٌة التصفٌة.

أن المصفً مسؤول لانونا  أمام الجهة التً لامت بتعٌٌنه وهنا نمصد المحكمة  ترى الباحثة،

المختصة وذلن عن جمٌع الأعمال التً ٌموم بها، ولا ٌتصور أن ٌصدر منه ما ٌؤدي إلى إلحاق 

الضرر بالشركة، وحسنا  فعل المشرع الإماراتً بإعطاء المصفً صلبحٌات واسعة بما ٌضمن 

 ومن ذلن صلبحٌة بٌع العمارات والمنمولات والتصالح على الدٌون. نجاح عملٌة التصفٌة، 

إن سداد وإٌفاء الدٌون المترتبة على الشركة العادٌة العامة هو ثانٌاً: سداد دٌون الشركة: 

الالتزام الثانً من مرحلة تسوٌة حسابات الشركة والذي ٌمع على عاتك المصفً، ونص لانون 

( على أن من التزامات المصفً   ... تسدٌد دٌونها 29/3لمادة )الشركات الأردنً النافذ فً ا

والتزاماتها...  ، ولد أكد على ذلن لانون الشركات الأردنً المعدل حٌث نص فً إطار حدٌثه عن 

/ج( على أنه   ٌتولى المصفً دفع دٌون الشركة وٌسوي 261تصفٌة شركة المساهمة فً المادة )

 التزامات  .ما لها من حموق وما علٌها من 

وبالنسبة لمانون الشركات الاتحادي الإماراتً فإنه لم ٌفرق بٌن تصفٌة الشركات التجارٌة على 

أنواعها وكان شاملب  لجمٌع الأحكام المتعلمة بالتصفٌة، وأكد ذات المانون على أن من واجبات 

 المصفً مهما كان نوع التصفٌة أن ٌتولى دفع دٌون الشركة العادٌة العامة. 

من الجدٌر بالذكر أن لانون الشركات الأردنً النافذ فً إطار حدٌثه عن تصفٌة الشركة العادٌة 

العامة لم ٌنص على إجراءات سداد دٌون الشركة، وعلى الآثار التً تترتب على إعلبن التصفٌة 

ضافة  بانمضاء الشركة العادٌة العامة، فهذا المانون إ الإجبارٌة بسبب تحمك أحد الاسباب الخاصة

وفً إطار حدٌثهما عن تصفٌة الشركة  1997( لسنة 22لانون الشركات الأردنً رلم )إلى 

العادٌة العامة لم ٌتضمنا مرحلة دفع دٌون الشركة بشكل مفصل، على خلبف ما تم تناوله فً 
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تصفٌة الشركة المساهمة، حٌث ٌتوجب على المصفً خلبل ثلبثٌن ٌوما  من صدور لرار التصفٌة 

لبن التصفٌة فً مكان ظاهر فً صحٌفتٌن ٌومٌتٌن وذلن بهدف إشعار الدابنٌن بأن ٌتمدموا نشر إع

، أما المانون الإماراتً فبالإضافة إلى 1بمطالباتهم وٌشمل ذلن الدٌون المستحمة وغٌر المستحمة

( أٌضا  إخطار جمٌع الدابنٌن بكتب مسجلة 324النشر فً الصحف الٌومٌة فمد اشترطت المادة )

 لم الوصول بفتح التصفٌة وبتمدٌم مطالباتهم.بع

ومع ذلن، فإن بعض الدابنٌن لد لا ٌتمدمون بمطالباتهم خلبل المدد المشار الٌها أعلبه، إلا أن 

ذلن لا ٌفمدهم حمهم فً الدٌن الذي لهم على الشركة العادٌة العامة، فمانون الشركات الأردنً لسنة 

/ج( وأعطى للدابن المتخلف عن تمدٌم مطالبته خلبل 264عالج هذه المسألة فً المادة ) 1997

على أنه ٌكون فً مرتبة ثانٌة بعد  ،مدة الإعلبن أن ٌموم بتمدٌم هذه المطالبة فً ولت لاحك

الدابنٌن الذٌن التزموا بتمدٌم مطالبتهم خلبل مدة الإعلبن، إلا أن المشرع الإماراتً اتبع طرٌمة 

( 326الاتحادي الإماراتً فً المادة ) المرسومحٌث ألزم  أخرى فً معالجة هذه الإشكالٌة،

 المصفً بإٌداع لٌمة الدٌون التً لم ٌتم تمدٌم مطالبات من أصحابها بشأنها وذلن فً خزٌنة

لزم المصفً أٌضا  بإٌداع الدٌون المتنازع علٌها فً خزٌنة المحكمة، هذا بالإضافة إلى أنه أ

 المحكمة.

التً على الشركة العادٌة العامة سواء المستحمة أو غٌر المستحمة  ٌ فهم مما سبك، أن الدٌون

ٌجب تمدٌم مطالبات بشأنها من لبل الدابنٌن وذلن لدى المصفً، باعتبار أن الدٌون المؤجلة ٌحل 

كونه نص على  -كما ذكرنا-أجلها بمجرد إعلبن التصفٌة، وكان المشرع الإماراتً واضحا  بذلن 

ً فً لانون التً على الشركة بمجرد حلها، على خلبف المشرع الأردن سموط آجال جمٌع الدٌون

ٌكن واضحا  بسموط آجال الدٌون التً للشركة فً ذمة مدٌنٌها  الذي لم 1997الشركات لسنة 

، إلا أن سموط آجال دٌون الشركة ٌفهم من خلبل نص المادة 2بخلبف الدٌون التً على الشركة 

 .3المستحمة دٌونهم أو غٌر المستحمةجمٌع الدابنٌن سواء /أ(  والتً اشترطت إعلبن 264)

                                                           
مان لاانون الشاركات  189/2والماادة  1997لسانة  22ب من لاانون الشاركات الأردناً رلام /264راجع المادة 1

 .1964لسنة  12الأردنً رلم 
ر التصافٌة الإجبارٌاة ماا ٌلاً: ساموط الآجاال المتفاك على أنه   ٌترتاب علاى صادور لارا 6/د/267نصت المادة  2

 علٌها مع مدٌنً الشركة لتسدٌد الالتزامات المترتبة علٌهم .
 . 186. انظر كذلن: الفمً، عاطف محمد: مرجع سابك، ص 229انظر: أسعد، هلمت محمد: مرجع سابك، ص  3
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لام  ،النافذ فً الضفة الغربٌة 1964( لسنة 12رلم )أن لانون الشركات  تجدر الإشارة إلى

بوضع تراتبٌة محددة على المصفً اتباعها فً دفع الدٌون المترتبة على الشركة العادٌة العامة، 

( على أنه  تتبع المواعد التالٌة فً تسوٌة 30مد نصت المادة )مع مراعاة أي اتفاق بٌن الشركاء، ف

الحسابات بٌن الشركاء بعد فسخ الشركة العادٌة العامة وتصفٌتها مع مراعاة أي اتفاق بٌنهم   

ونصت ذات المادة على تراتبٌة تسوٌة الحسابات فً حال عدم وجود اتفاق بٌن الشركاء حٌث ٌتم 

رٌف الناشبة عن تصفٌة الشركة ثم دٌون الشركة إلى الدابنٌن من غٌر ابتداء  دفع النفمات والمصا

 الشركاء ثم دٌون الشركاء التً لٌست من رأس المال.

لد جعل من مرحلة تسوٌة حسابات  1997لسنة ( 22رلم )أما لانون الشركات الأردنً 

لزامٌة ٌجب التمٌد الشركة والتً تشمل استٌفاء ما لها من حموق ودفع ما علٌها من دٌون، مرحلة إ

( على أنه   ٌترتب على المصفً التمٌد 38بها من لبل المصفً حٌث نص هذا المانون فً المادة )

بالإجراءات المانونٌة والعملٌة لتصفٌة شركة التضامن وفما  لأحكام هذا المانون وأي تشرٌع آخر 

كة وتسدٌد الدٌون المستحمة ٌرى أنه ٌترتب علٌه تطبٌمه بما فً ذلن تحصٌل الدٌون المستحمة للشر

علٌها حسب الأولوٌة المانونٌة الممررة لها  ، كما لام هذا المانون بوضع تراتبٌة معٌنة فً المادة 

( ٌتوجب على المصفً اتباعها فً سداد دٌون الشركة ومنها نفمات ومصارٌف وأتعاب 39)

عامة والدٌون المستحمة للغٌر المصفً والمبال  المستحمة للعاملٌن فً الشركة ودٌون الخزٌنة ال

شركات والمروض التً لدمها الشركاء للشركة ولم تكن من رأس المال، بٌنما لم ٌنص لانون ال

كما فعل الاتحادي الإماراتً على تراتٌب معٌنة بشأن الدٌون التً ٌتوجب على المصفً سدادها 

 لانون الشركات الأردنً المعدل.

ٌمكن تنشأ عند سداد دٌون الشركة، هً عدم كفاٌة دٌون الشركة أما الإشكالٌة الأخٌرة التً 

ولانون  1964( لسنة 12لسداد الدٌون المترتبة علٌها، فلم ٌعالج لانون الشركات الأردنً رلم )

للمطالبة  لى المضاءإ هذه الإشكالٌة، فإذا لجأ الدابنون 1997( لسنة 22الشركات الأردنً رلم )

ٌموم المصفً  ٌمكن أن إفلبس الشركة أثناء التصفٌة، ولتفادي ذلن مر إلىالأبدٌونهم فمد ٌؤدي هذا 

ما ٌوازي ممدار الحصة التً لدمها فً رأس مال أن ٌمدم من ماله الخاص ببمطالبة كل شرٌن 

 1.الشركة

                                                           
 .230انظر: أسعد، هلمت محمد: مرجع سابك، ص 1
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فمد نص على أن أموال الشركة فً  بشأن الشركات التجارٌة الاتحادي الإماراتً المرسومأما  

ع على الدابنٌن بنسبة دٌونهم مع مراعاة أصحاب الدٌون الممتازة، على أن تكون هذه الحالة توز

( 325الأولوٌة فً جمٌع الأحوال للدٌن الناشا عن أعمال التصفٌة وهذا ما نصت علٌه المادة )

بمولها   إذا لم تكن أموال الشركة كافٌة للوفاء بجمٌع الدٌون ٌموم المصفً بالوفاء بنسبة هذه 

لن مع عدم الإخلبل بحموق الدابنٌن الممتازٌن، وكل دٌن ٌنشأ عن أعمال التصفٌة ٌدفع الدٌون وذ

 من أموال الشركة بالأولوٌة على الدٌون الأخرى .

تخلص الباحثة إلى أن مرحلة تسوٌة حسابات الشركة والتً تتكون من استٌفاء حموق الشركة 

هً مرحلة لا ٌمكن بدونها الوصول إلى المرحلة الأخٌرة وهً المسمة  ،ودفع ما علٌها من دٌون

وتسوٌة الحسابات بٌن الشركاء، وذلن حتى ٌمكن حصر ما بمً للشركة من أموال وموجودات 

 لٌتم توزٌعها على الشركاء وفما  للآلٌات المشار إلٌها.

 الفرع الثانً: تسوٌة الحسابات بٌن الشركاء:

ٌن الشركاء هً المرحلة التً تلً التصفٌة، وتعرف أٌضا  بالمسمة، فجمٌع إن تسوٌة الحسابات ب

 1المراحل التً تتكون منها التصفٌة ٌتم إنجازها بهدف الوصول إلى مرحلة المسمة.

وتأتً مرحلة المسمة كنتٌجة طبٌعٌة ومنطمٌة لمرحلة التصفٌة، وعلٌه متى تمت أعمال التصفٌة 

لة المال المشاع بٌن الشركاء، لهذا تدخل المشرع وأعطى الحك لكل تتحول الأموال المتبمٌة إلى حا

شرٌن بعد تصفٌة الشركة أن ٌطلب تمسٌم أموال الشركة المتبمٌة التً أصبحت مشاعا  بٌن 

 2الشركاء.

ٌمكن تعرٌف المسمة بأنها   العملٌة التً تتبع المسمة وٌمصد بها إٌصال كل شرٌن إلى حمه فً 

نٌة  ، فمن ٌتولى عملٌة المسمة هو المصفً أٌضا  وٌتم فً التصفٌة أموال الشركة التضام

 3الاختٌارٌة اتباع طرٌمة المسمة المتفك علٌها بٌن الشركاء فً عمد التأسٌس أو فً أي اتفاق لاحك.

                                                           
 .191محمد: مرجع سابك، ص انظر: الفمً، عاطف 1
انظاار: عااادل رحمااانً وعجااابً إلٌاااس )تصاافٌة الشااركات التجارٌااة( رسااالة لنٌاال شااهادة الماجسااتٌر، جامعااة محمد  2

 .45، ص 2015المسٌلة، الجزابر، -بوضٌاف
 . 84انظر: العرٌنً، محمد فرٌد: مرجع سابك، ص 3
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كما  أو بمرار لضابً بسبب تحمك أحد الأسباب  أما فً التصفٌة الإجبارٌة عند فسخ الشركة ح 

ركة العادٌة العامة، فإنه ٌتم اتباع المسمة وفما  لم نص علٌها لانون الشركات الخاصة بانمضاء الش

النافذ، فما ٌتبمى من أموال وموجودات الشركة بعد سداد ما علٌها من الدٌون المذكورة فً المادة 

( من هذا المانون، ٌتم توزٌعها على الشركاء المتضامنٌن وذلن وفما  لطرٌمة توزٌع الأرباح 30)

 1فك علٌها فً عمد التأسٌس.المت

ولد نص لانون الشركات النافذ على لواعد تسوٌة الحسابات بٌن الشركاء بعد تصفٌة الشركة 

تتبع المواعد التالٌة فً تسوٌة الحسابات بٌن الشركاء    أنه: ( منه30العادٌة، إذ جاء فً المادة )

م. تستعمل موجودات الشركة بما فٌها بعد فسخ الشركة العادٌة وتصفٌتها مع مراعاة أي اتفاق بٌنه

المبال  الممدمة من لبل الشركاء لتسوٌة الخسابر أو العجز فً رأس المال على حسب الترتٌب 

لدفع دٌون الشركة والتزاماتها  -2لدفع النفمات والمصارٌف الناشبة عن تصفٌة الشركة  -1التالً: 

لدفع المستحك علٌها لكل شرٌن  -3زة أولا  إلى الدابنٌن من غٌر الشركاء مع دفع الحموق الممتا

لدفع المستحك على الشركة لكل شرٌن نسبٌا  من رأس  -4عن سلفاته التً لٌست من رأس المال 

وهذا ٌعنً أنه . رباح بٌنهم لأٌوزع ما ٌتبمى من الموجودات على الشركاء بنسبة توزٌع ا -5المال 

وفما  للتدرج الوارد فً هذه  ٌهاة علبالدٌون المترتإذا تبمى شًء من موجودات الشركة بعد سداد 

 .توزٌع الأرباح بٌنهم بنسبةفإنه ٌوزع على الشركاء  ،المادة

 ،ٌعنً أن الشركة خاسرة فهذاإذا لم تكفِ موجودات الشركة لسداد دٌونها  هوٌمكن المول هنا أن

لٌهم كل بنسبة حصته فً تمسم عللدابنٌن، بحث ٌتحملون المبال  الواجب سدادها سوأن الشركاء 

 رأس مال الشركة، أو وفما  للآلٌة التً لد ٌتفمون علٌها بخلبف ذلن.

المصفً بأن ٌموم منه ( 333ألزمت المادة )فمد  ،الاتحادي الإماراتً للمرسومأما بالنسبة 

بتمسٌم أموال الشركة الناتجة عن عملٌة التصفٌة على الشركاء بما ٌعادل لٌمة الحصة التً لدمها 

من رأس المال، وما زاد من أموال الشركة فٌتم لسمته بٌن الشركاء بنسبة نصٌب كل منهم من 

أحد الشركاء للحصول تمدم لم ٌفً حال أنه مسألة ذات أهمٌة وهً ولد عالج هذا المانون الربح، 

ففً هذه الحالة ٌتوجب على المصفً أن ٌموم بإٌداع حصته فً خزٌنة  ،على نصٌبه من التوزٌع

وهً مسألة عدم كفاٌة  ،المحكمة المختصة، كما أن ذات المانون عالج مسألة أخرى ذات أهمٌة

                                                           
 .95انظر: الخرابشة، سامً محمد: مرجع سابك، ص 1
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لتوزٌع  صافً أموال الشركة لسداد كامل حصص الشركاء، فٌتم حٌنبذ توزٌع الخسارة وفما  

 1الخسارة المتفك علٌه فً عمد التأسٌس.

دراج نص فً عمد بإلعامة فً فلسطٌن بعض الشركات العادٌة اعلى أرض الوالع تموم  

فمد ورد فً عمد تأسٌس إحدى ، ٌع الأرباح والخسابر بٌن الشركاءالتأسٌس ٌعالج موضوع توز

وذلن حصة كل منهم فً الشركة، ركاء بحسب أنه   توزع الأرباح والخسابر بٌن الش الشركات

من مصروفات الشركة  ،  بعد حسم المصارٌف والنفمات والضرابب والرواتب والأجور وغٌرها

 بٌنالخسابر من ثم ٌتم توزٌع الارباح أو تماسم وسداد دٌون الشركة،  ٌتوجب ابتداء   أنه أي

 2.اء وفما  لما ورد فً عمد التأسٌسالشرك

ٌس التً تحتوي على مثل التأسعلى عمود  الالتصاد الوطنً الفلسطٌنً بالمصادلة وزارةوتموم 

هذا العمد  لم ٌحتوِ هو عمد التأسٌس وطالما  هذا النوع من الشركات باعتبار أن ما ٌحكمهذا البند، 

وزارة  إنه لا ٌوجد ما ٌمنع من اعتماده لدىف ،النظام العاملانون الشركات و على ما ٌخالف

مص الذي ٌعتري لانون الشركات ن هذا العمد ورد فٌه ما ٌسد الن، بل إالوطنً الفلسطٌنً دالالتصا

الشركاء رباح والخسابر على زٌع الأردنً النافذ الذي لم ٌكن واضحا  وصرٌحا  فً موضوع توالأ

 . ى من موجودات الشركة على الشركاءبل اكتفى بتحدٌد وتوزٌع ما تبموالتً تظهر عند التصفٌة، 

خٌرا ، عند انتهاء المصفً من تسوٌة الحسابات بٌن الشركاء ولسمة أموال وموجودات أ

الشركاء فٌما بٌنهم، ٌمع علٌه التزام أخٌر ٌتمثل بتمدٌم حساب ختامً عن جمٌع الأعمال التً لام 

بها، بحٌث ٌمدم هذا الحساب إلى المحكمة المختصة فً حال كان المصفً لد ع ٌن من لبلها، 

فً حال كان لد ع ٌن من لبلهم، وٌتم تبلٌ  مرالب الشركات بهذا الحساب الختامً وٌمٌد  وللشركاء

انتهاء التصفٌة فً السجل التجاري كً ٌحتج به فً مواجهة الغٌر، وبعد هذه الإجراءات تشطب 

 3.السجل التجاريالشركة من 
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تخلص الباحثة إلى أنه بعد تحمك أحد الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة وعدم 

وجود ما ٌسمح ببماء الشركة رغم تحمك أحد هذه الاسباب وفما  لمانون الشركات النافذ والموانٌن 

كما  ولكن ٌجب إتباع الإجراءات المانونٌة المنصوص علٌها حتى  ٌمكن الممارنة، تنمضً الشركة ح 

إنهاء الوجود المانونً للشركة من خلبل خضوعها للتصفٌة الإجبارٌة بهدف استٌفاء حمولها وسداد 

دٌونها ولسمة البالً بٌن الشركاء فٌها وهو ما ٌسمى بتسوٌة الحسابات بٌن الشركاء، وبالنتٌجة ٌتم 

لا ٌؤدي إلى شطبها من سجل الشركات التجارٌة، أي أن تحمك أحد الأسباب الخاصة بالانمضاء 

إنهاء الشركة مباشرة بل ٌتم إتباع الإجراءات المانونٌة لغاٌات شطب هذه الشركة وإنهاء شخصٌتها 

 الاعتبارٌة. 

                                                                                                                                                                          

بأسباب التصفٌة وٌزود بنسخة من ذلن الحساب خلبل مدة لا تتجااوز سانة مان تاارٌخ لارار التصافٌة ... ، وتمابلهاا 

التاً تانص  بشأن الشركات التجارٌاة 2021لسنة  32من المرسوم بمانون الاتحادي الإماراتً رلم  330/1المادة 

ب علااى المصاافً أن ٌماادم عنااد انتهاااء التصاافٌة حسااابا  ختامٌااا  إلااى الشااركاء أو الجمعٌااة العمومٌااة أو . ٌجاا1علااى   

. ٌجااب علااى 2المحكمااة المختصااة عاان أعمااال التصاافٌة وتنتهااً هااذه الأعمااال بالتصاادٌك علااى الحساااب الختااامً. 

لغٌار بانتهااء النصافٌة إلا مان المصفً لٌد انتهاء التصفٌة بالسجل التجاري لدى السالطة المختصاة ولا ٌحاتج علاى ا

 تارٌخ المٌد وتشطب الشركة من السجل التجاري لدى السلطة المختصة .
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 الخاتمة

العادٌة العامة )التضامن( تناولت هذه الدراسة موضوع الأسباب الخاصة بانمضاء الشركة 

النافذ فً  1964( لسنة 12دنً رلم )رل ممارنة مولف لانون الشركات الأوذلن من خلبوآثارها، 

المرسوم و 1997ة ( لسن22الضفة الغربٌة مع مولف لانون الشركات الأردنً المعدل رلم )

 ،مارات العربٌة المتحدةبشأن الشركات التجارٌة لدولة الإ 2021( لسنة 32بمانون الاتحادي رلم )

ردنً النافذ فً الضفة الشركات الأابص التً تعتري لانون شكالٌات والنمذلن بهدف بٌان الإ وكل

الغربٌة فٌما ٌتعلك بالأسباب الخاصة بانمضاء الشركة العادٌة العامة وهً الأسباب التً ترتبط 

ى سباب التً تؤدي إلالأ الدراسةلت تناوتموم علٌه هذه الشركة، ولد بالاعتبار الشخصً الذي 

و ، وكذلن إفلبسه أو انسحابهأو فصله أة العامة كوفاة الشرٌن المتضامن انمضاء الشركة العادٌ

والتً لى انمضاء الشركة العادٌة العامة، الآثار المانونٌة المترتبة ع ، وتناولت أٌضا  الحجر علٌه

لى تصفٌة الشركة، وبالنتٌجة توصلت والذي ٌؤدي بدوره إ ،لعادٌة العامةتتمثل بفسخ الشركة ا

 -كانت على النحو التالً:الباحثة إلى عدد من النتابج والتوصٌات والتً 

  النتائج

  -:وهً كالتالًتوصلت الباحثة من خلبل هذه الدراسة إلى عدد من النتابج 

النافذ  1964( لسنة 12رلم ) ردنًلمتضامن وفما  لمانون الشركات الأإن وفاة الشرٌن ا -1

اتفاق  كما  ما لم ٌكن هنانلى انمضاء الشركة العادٌة العامة ح  دي إفً الضفة الغربٌة ٌؤ

رلم ردنً المعدل مسبك على استمرار الشركة، على خلبف مولف لانون الشركات الأ

ٌؤثر على استمرار الشركة ن وفاة الشرٌن المتضامن لا الذي اعتبر أ 1997( لسنة 22)

 . ابتداء  

ة عن بشأن الشركات التجارٌ 2021( لسنة 32رلم ) ماراتًالاتحادي الإ المرسومتمٌز  -2

الاتفاق على بأنه نص بشكل واضح وصرٌح على أنه ٌمكن للشركاء  ،رنةالموانٌن المما

العامة دخال ورثة الشرٌن المتوفى فً الشركة العادٌة ستمرار الشركة بعد تحمك الوفاة وإا

الشرٌن المتوفى وتسلٌمها  دخال الورثة ٌتم تمدٌر حصةوفً حال عدم الاتفاق على إ

 . للورثة

بناء على رغبتهم وفما  لما نص  العادٌة العامة كةفً الشر ن دخول ورثة الشرٌن المتوفىإ -3

ٌجعلهم مسؤولٌن بشكل شخصً  1964لانون الشركات الأردنً النافذ لسنة علٌه 



97 
 

لشركاء وذلن فً حدود تركة مورثهم، أما وتضامنً عن جمٌع دٌون الشركة مع بالً ا

 كة الشرٌن المتوفى.هم حصتهم من ترلى الشركة فٌتم اعطاؤالورثة الذٌن لم ٌنضموا إ

حد ورثة الشرٌن ٌكون أى شركة توصٌة بسٌطة عندما تتحول الشركة العادٌة العامة إل -4

 والمرسوم 1997لسنة  (22رلم ) ردنًوفما  لمانون الشركات الأ المتوفى لاصرا  

ن لانون الشركات النافذ فً الضفة إلا أراتً بشأن الشركات التجارٌة، الاتحادي الإما

 . لم ٌنص بشكل واضح وصرٌح على ذلن الغربٌة

النافذ ما ٌمنع الشرٌن  1964( لسنة 12رلم )ردنً لا ٌوجد فً لانون الشركات الأ -5

كما  على  وهو ما ٌؤدي إلىالشركة، المتضامن من الانسحاب من  انمضاء الشركة ح 

ة فً هذه الحالالذي فرق ، 1997( لسنة 22رلم ) ردنً المعدلخلبف لانون الشركات الأ

 .كة محددة المدة وغٌر محددة المدةبٌن الشر

فً حالة بماء شرٌن واحد  المعدل 1997( لسنة 22رلم )ردنً أعطى لانون الشركات الأ -6

للشرٌن المتبمً فً الشركة الحك بإدخال شرٌن جدٌد محل الشرٌن المنسحب  فً الشركة

 . اظ على بماء الشركة واستمرارٌتهاللحف

 بل خروجه من الشركة للغٌر،ن انسحاب الشرٌن المتضامن لا ٌعنً تنازله عن حصصه إ -7

عنً التنازل عن حصصه لشرٌن ، على خلبف التنازل الذي ٌوحصوله على حصته منها

 . ٌشترط فٌه موافمة جمٌع الشركاء جدٌد وهو ما

لى ولكن ٌتم من خلبل اللجوء إ للشركاء،ن فصل الشرٌن المتضامن غٌر مترون إ -8

 وستمرار الشركة ألشرٌن المتضامن مع اا بإخراج اإم بالحكم المحكمة المختصة وتموم

 . فسخ الشركة وحلها لانونا  

لى انمضاء الشركة الشركة العادٌة العامة لا ٌؤدي إ ن هلبن حصة الشرٌن المتضامن فًإ -9

 . الشركة من عدمه للمحكمة المختصة كما  وإنما ٌعود تمدٌر مدى امكانٌة استمرارح  

بشأن الشركات التجارٌة لدولة  2021( لسنة 32المرسوم بمانون الاتحادي رلم )أعطى  -10

الحك لبالً الشركاء بالاتفاق على فً حالة إفلبس أحد الشركاء الامارات العربٌة المتحدة 

بشرط أن ٌتم هذا الاتفاق خلبل ستٌن ٌوما  من تارٌخ تحمك إفلبس  ،لشركةالاستمرار با

 .أحد الشركاء

ضاء الشركة العادٌة العامة ولٌس إفلبسها، أما لى انمن إفلبس الشرٌن المتضامن ٌؤدي إإ -11

 . ضاء الشركة العادٌة العامة وحلهالى افلبس الشركاء وانمإفلبس الشركة فهو ٌؤدي إ
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ة هو فسخ الشركة المترتبة على انمضاء الشركة العادٌة العام هم الآثار المانونٌةمن أ -12

 . كما  أو باتفاق الشركاء أو من خلبل المحكمة المختصةما ح  العادٌة العامة إ

ة صلبحٌة الحكم باستمرار الشركة إذا كان طلب الفسخ الممدم ٌكون للمحكمة المختص -13

ج الشرٌن والحكم باستمرار ن تحكم بإخراإلٌها ٌتعلك بتصرفات أحد الشركاء، فلها أ

 . الشركة

 مضابٌةال التصفٌة لمحكمة المختصة ٌكون فً حالةن تعٌٌن المصفً من لبل اإ -14

تم تعٌٌن ما فً حالة التصفٌة الاختٌارٌة فٌ، أ)الإجبارٌة( التً تتمرر بحكم هذه المحكمة

 المصفً من لبل الشركاء.

 التوصٌات

 -كالتالً:عدد من التوصٌات وهً  توصلت الباحثة من خلبل هذه الدراسة إلى

والنص  ،افذ فً الضفة الغربٌةالن 1964( لسنة 12رلم )ردنً تعدٌل لانون الشركات الأ -1

الشركة العادٌة العامة عطاء الشركاء المتضامنٌن صلبحٌة الاتفاق على استمرار على إ

تفاق لاحما  بحٌث ٌكون لهم هذه الصلبحٌة فً عمد التأسٌس أو الا ،حد الشركاءعند وفاة أ

بعد تحمك الوفاة فً حالة غفل الشركاء عن ذلن فً عمد التأسٌس وذلن التداء  بمولف 

 الاتحادي الاماراتً بهذا الشأن. لانون الشركات

ومعالجة  ،النافذ فً الضفة الغربٌة 1964( لسنة 12رلم )ردنً تعدٌل لانون الشركات الأ -2

العادٌة العامة بشكل  فً الشركة موضوع حلول ورثة الشرٌن المتوفى محل مورثهم

م صلبحٌة الحلول فً والمسؤولٌة المانونٌة المترتبة علٌهم واعطابهواضح وصرٌح 

ما ٌسمح بحلول و فً أي اتفاق لاحك بشرط أن ٌكون هنان فً عمد التأسٌس أ، الشركة

 . الورثة محل مورثهم

جود لاصر بٌن ورثة الالتداء بمولف الموانٌن الممارنة من حٌث معالجتها لموضوع و -3

 . ل الشركة العادٌة العامة إلى شركة توصٌة بسٌطةالشرٌن المتوفى وتحو

من  ،النافذ فً الضفة الغربٌة 1964( لسنة 12رلم ) ردنًتعدٌل لانون الشركات الأ -4

 العامة خلبل اتباع نهج الموانٌن الممارنة فٌما ٌتعلك ببماء شرٌن واحد فً الشركة العادٌة

المنسحب دخال شرٌن جدٌد محل الشرٌن ه صلبحٌة إلشرٌن الآخر، وإعطاببعد انسحاب ا

 . خلبل مدة معٌنة
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على  أو فً أي اتفاق لاحك عطاء الصلبحٌة للشركاء فً الاتفاق مسبما  فً عمد التأسٌسإ -5

، وجعل الشركة العادٌة العامة فً حالة إفلبس أحد الشركاء أو الحجر علٌهم استمرار

الحفاظ على استمرار الشركة العادٌة العامة وبمابها هو النهج المتبع فً تعدٌل لانون 

 . التداء  بمولف الموانٌن الممارنةالشركات النافذ 

من من الأسباب النص بشكل واضح وصرٌح على اعتبار الحجر على الشرٌن المتضا  -6

باعتبار أن شخصٌة الشرٌن محل الشركة العادٌة العامة  لى انمضاءالخاصة التً تؤدي إ

 . الشركة و لاحما  على استمرارالشركاء صلبحٌة الاتفاق مسبما  أطاء اعتبار، مع إع

و العادٌة العامة بإجماع الشركاء أ مكانٌة فسخ الشركةالنص بشكل واضح وصرٌح على إ -7

 1997( لسنة 22رلم )ردنً نهج لانون الشركات الأٌنة على غرار بتحمك أغلبٌة مع

 . المعدل بهذا الخصوص

العامة العادٌة نواع التصفٌة التً تخضع لها الشركة النص بشكل واضح وصرٌح على أ -8

 . جراءاتهاوتنظٌم إ

مدٌر جدٌة الأسباب ت صراحة  سلطة عطاء المحكمة المختصة بفسخ الشركة العادٌة العامةإ -9

 المسوغة للفسخ.

ٌة العامة أثناء التصفٌة التداء  العادالمعنوٌة للشركة على بماء الشخصٌة النص صراحة   -10

 . بمولف لانون الشركات الأردنً المعدل

 ،حالة عدم اتفاق الشركاء على تعٌٌنه على ر صلبحٌة المحكمة فً تعٌٌن المصفًلص -11

وأن ٌكون للشركاء أٌضا  هذه الصلبحٌة حتى فً حالة صدور حكم بالفسخ عن المحكمة 

عة الخاصة للشركة المختصة، لأن فً ذلن مراعاة لإرادة الشركاء المتضامنٌن والطبٌ

 العادٌة العامة.

لتصفٌة الشركة العادٌة العامة وتنظٌم  أكثر من مصف   تعٌٌن على إمكانٌة النص صراحة   -12

وشروط صحة التصرفات الصادرة عنهم، وتنظٌم صفٌة فً حال تعدد المصفٌن عملٌة الت

اءات عزله فً حالة ولوع خطأ منه أثناء ممارسة جرمسؤولٌة المصفً وأسباب وإ

 . أعماله
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لى ة لتصفٌة الشركة العادٌة العامة إمعالجة موضوع الأرباح والخسابر كنتٌجة حتمٌ -13

 . ركة على الشركاءوال وموجودات الشمتوزٌع أجانب موضوع 

دٌة العامة لضمان سرعة اٌجاد لضاء مختص بنظر دعاوى فسخ وتصفٌة الشركات العا -14

 . البت فٌها
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Abstract 

The ordinary public company is considered a chief type of commercial companies 

due to its legal nature, which is based on the personal consideration of the partners and 

the partners’ personal, joint, and mutual responsibility, which makes it an appropriate 

guarantee for its dealers. The partners seek development at local and international levels 

and increasing their profits, consecutively whoever deals with the partnership wishes to 

guarantee their rights, which they must ensure its survival and continuity, by treating the 

special reasons that may lead to its termination in accordance with the law, which is a 

safeguard sought by others. 

Therefore, in this study, the researcher dealt with the issue of the special reasons for 

the termination of the ordinary public company in Palestine and its effects, considering 

that the Jordanian Companies Law No. (12) of 1964 in force in the West Bank was not 

clear in determining what these reasons are and the legal implications arising from 

them, in terms of the extent of the validity of the partners to agree on the continuity of 

the company in the event that one of the reasons for its termination has occurred, 

through the Memorandum of Association or even in a subsequent agreement. For 

example, upon the death of one of the joint partners, it was not explicitly stipulated that 

it is possible to agree on the continuity of the company upon the occurrence of this 

death or even after its realization, and the Jordanian Companies Law in force was not 

clear with regard to the provisions for the substitution of the deceased joint partner by 

the heirs, and the legal implications of this subrogation. There are also special reasons 

for termination of what is dealt with by the Jordanian Companies Law in force, 

including the interdiction of the joint partner and the resulting legal effect. All of what 
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was stated above was by comparing the position of the Jordanian Companies Law No. 

(12) of 1964 in force in the West Bank with the position of the amended Jordanian 

Companies Law No. (22) of 1997 and the UAE Federal Decree Law No. (32) of 2021 

regarding commercial companies. 

The researcher concluded that the Jordanian Companies Law in force was ambiguous 

with regard to the reasons for the termination of the ordinary public company, but this 

does not mean that it did not address these reasons definitively. However, it was not 

clear in its provision and treatment of its effects on the ordinary public company, and it 

did not give the partners inclusive powers to agree on the continuity of the company 

compared to the position of the amended Jordanian law and the UAE federal law decree 

in this regard. 

At the end of this study, the researcher recommended the necessity of amending the 

Jordanian Commercial Companies Law in force to keep pace with the development of 

comparative laws, especially the amended Jordanian Companies Law No. (22) of 1997 

and the UAE Federal Decree Law No. (32) of 2021 concerning commercial companies, 

specifically with regard to the special reasons for the termination of the ordinary public 

company, its provisions and the legal implications arising therefrom. 

 

 

 

 


