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 الإهداء

الذي أناقش فيهاا  لذي كان ينتظر بفخر وشغف أن يراني أصل إلى هذا اليوما  إلى روح أبي الحبيب 
روحااام لااام  رحااال قبااال أن يشاااهد تحقيااا  هاااذا الحلااام، ل ااانو رساااالتي، وأحصااال علاااى درجاااة الااادكتوراه، 

 .وكلماتم تشدّ من عزيمتي كلما تعثرت ، طريقيبصماتم ما زالت تنير و ، تفارقني

 الى مربية الأجيال امي التي اضاءت حروفي.

 .رفي  دربي وسندي في مسيرتي ، إلى زوجي الراحل

 .الذي علّمني أن لا مستحيل مع الإصرار والعمل

 .حاضراً بروحم في كل خطوة أخطوها، ومرافقاً لي في كل نجاح أحققم

 مصدر قوتي وأملي المستمر الأعزاءإلى أبنائي 

 .أنتم النبض الذي يحفزني على المضي قدماً رغم التحديات 

 .التي أعتز بها إلى كل من كان لي عوناً ودعماً في هذه الرحلة

أن ت اون لبناة فاي بنااء مساتقبل أفضال لأبنائناا الطلباة، وخاصاة  راجياةً ، أهدي ثمرة جهدي المتواضع
والإيمان بقادراتهم ليصالوا إلاى أبعاد مماا يتخيلام من أصحاب الهمم   أولئك الذين يحتاجون منا الحب  

 العالم.

 

 عرفات سعيدةمناف نفيسة الباحثة:  
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 الشكر والتقدير

كثياراً طيبااً مباركااً ملاس الساموات والأرم، المتفضال الشكر والتقادير   عاز وجال، والحماد لام حماداً 
علينااا برحمتاام وسااعة رزقاام ونعماام، والحمااد   الااذي أعااانني  فااي إتمااام رسااالتي هااذه لتخاار  بصااورتها 

 .النهائية على أحسن وجم

الشكر والعرفاان لمناارة العلام الأساتاذ الادكتور  آيات    أن أتقدم بأسمى  ومن دواعي افتخاري واعتزازي  
لا ، ولام يبخال علاي بالمعلوماة، وكاان متابعااً الرساالة شاكلًا   ذهعلاى ها  أشارف، الاذي  إبراهيم زريقاات 

،  فلام جزيال الشاكر والجازاء علاى متابعتام لاي مناذ بداياة العمال لفصول الرسالة خطوةً بخطاوة  ي نجاز 
 .وما أسداه لي من نصائح قيمة أفادتني في مسار رسالتي ،بالرسالة

من كليات التربية في الجامعاات الفلساطينية،   الشكر والامتنان من الأساتذة الأفاضلوأتقدم بجزيل    
قااموا بتحكايم أداة الدراساة الاساتبانة، وتقيايم مجالاتهااا وفقراتهاا، ومناسابة كال فقارة ماع المجااال الاذين و 

 الذي وُضعت فيم، ومع موضوع الدراسة، فلهم جزيل الشكر.

أباو  محماود  ولا يفوتني أن أتقدم بجزيل الشكر من  لجنة الإشراف والمتابعة ممثلةً بالأستاذ الادكتور 
 يوسف عواد، فبوركت جهودهما ولهما جزيل الشكر.شعيرة، والأستاذ الدكتور 

 ةالأمريكياالإدارة الجامعااة العربيااة  ، كمااا أتقاادم بالشااكراللجنااة الممتحنااةماان  كمااا أتقاادم بجزياال الشااكر
لمنسقين البرنامج وجاهزية الأدوات والبارامج، والشاكر موصاول إلاى قسام ، والشكر موصول وأساتذتها

، وكل من كان داعماً ومسانداً لي ف ل العلوم التربوية، وأخص بالذكر أساتذة برنامج التربية الخاصة
 الشكر ل م جميعاً.

          

                                              عرفات سعيدة  منافنفيسة  الباحثة:  
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 ملخص

تقيايم مساتوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي اضاطراب طيا  التوحاد هدفت الدراسة التعرف إلى  
ت اون مجتماع ، و في مدارس القدس من وجهة نظر المعلمين وتصور برنامج تدريبي مقترح لتحساينها

اختيااارت عيناااة الدراساااة ، و (1200عاااددهم  و الدراساااة مااان جمياااع معلماااي ومعلماااات مااادارس القااادس 
، وطبقت الدراسة ميدانياً خلال العاام ( معلماً ومعلمة290 ، وقوامهابطريقة العينة العشوائية البسيطة

 ، وأداة الدراسة الاستبانة.، وتم استخدام المنهج الوصفي2023/2024الدراسي

أن تقيااايم مساااتوى الوئاااائف التنفيذياااة لااادى طلباااة ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد فاااي أئهااارت النتاااائج 
 (.59.2مدارس القدس من وجهة نظر المعلمين جاءت بدرجة منخفضة على الدرجة ال لية 

بااين متوسااطات اسااتجابات معلمااي ماادارس القاادس نحااو  دالااة إحصااائياً وجااود فاارو  أئهاارت النتااائج 
مساااتوى الوئاااائف التنفيذياااة لااادى طلباااة ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد تعااازى لمتغيااار ناااوع المدرساااة 

وقااد التخصااص، ولصااالح التربيااة الخاصااة،  ولصااالح الماادارس الحكوميااة، ووجااود فاارو  فااي متغياار
برنامج تدريبي مقترح لتحسين الوئائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضطراب طي  ببناء  قامت الباحثة  

تااوفير ال ااوادر المتخصصااة ماان المعلمااين فااي مجااال التوحااد فااي ماادارس القاادس، وأوصاات الدراسااة ب
التربياة الخاصااة لتأهياال طلباة اضااطراب طياا  التوحااد فاي ماادارس القاادس للانادما  مااع زملائهاام فااي 

 الأنشطة.



 ه 
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 مقدمة الدراسة وخلفيتها النظرية : الفصل الأول 

 المقدمة: 1.1

نظرًا لأنام فاي تزاياد مساتمر وياؤثر  ؛ئهر في الآونة الأخيرة اهتمام كبير باضطراب طي  التوحد    

فااي مختلااف الخصااائص النمائيااة، ولعاال ماان أهمهااا النمااو الاجتماااعي، ونمااو التواصاال، والساالوكيات 

والقااادرة علااى تنفياااذ  ،والصاااحة النفسااية ،يااؤثر هاااذا الاضااطراب علاااى الوئااائف التنفيذيااةو  ،الابت اريااة

مماااا يجعااال التااادخل المبكااار ضاااروريًا لتحساااين جاااودة حيااااة الأفاااراد المصاااابين بااام.  ؛الأنشاااطة اليومياااة

تختلف آثاره باختلاف شدة الاضطراب والاستجابات الفردية، حيث قد يظهر في صاورة تحاديات فاي 

كماا أن بعاض  ،التفاعل الاجتماعي، أو صاعوبة فاي فهام العواطاف، أو ت ارار أنماار سالوكية محاددة

الأفااراد قااد يمتل ااون مهااارات اسااتثنائية فااي مجااالات معينااة، مثاال الرياضاايات أو الموساايقى. يُعااد دعاام 

الأساارة والمجتمااع أماارًا بااال، الأهميااة، إلااى جانااب الباارامج التربويااة المتخصصااة، لتااوفير بيئااة داعمااة 

 (.2007 بهجات، تمكّنهم من تطوير إمكاناتهم وتحقي  استقلالهم النسبي

يُعد اضطراب طي  التوحد من أهم الاضطرابات التي تتطلب تدخلًا سريعًا ومبكرًا لاكتشاف   ؛وعليم

إرشاااادية، وتدريبياااة و تربوياااة، و درجتاام لااادى الأطفاااال، ممااا يسااااعد فاااي تقااديم بااارامج تدخلياااة علاجيااة، 

إلى رفع وتحسين كفااءتهم فاي التواصال والتفاعال الاجتمااعي،   حيث تهدف هذه البرامج  ،متخصصة

كما أن التدخل المبكر يسهم في تقليل حدة الأعارام،   ،وتعزيز مهاراتهم اللغوية والحركية والإدراكية

علاى  يعاول التدخلات  ونجاح هذه ،وتعزيز فرص اندماجهم في المجتمع، وزيادة استقلاليتهم مستقبلاً 

لضمان توفير بيئة داعمة ومناسبة تتايح لهام  ؛التشخيص الدقي ، والتعاون بين الأهل والمتخصصين

، حتاااى يتمكناااوا مااان مواجهاااة الحيااااة وضاااغوطاتها بصاااورة تطاااوير قااادراتهم وتحقيااا  إمكانااااتهم ال املاااة

 .(2021ممكنة  عثمان وحسن، 



2 
 

حياااث يُلاحاااا علاااى الأطفاااال المصاااابين باضاااطراب طيااا  التوحاااد انخفاااام فاااي مساااتوى تفااااعلهم  

الاجتمااااعي مقارناااة بغيااارهم مااان الأطفاااال، وضاااعف فاااي التواصااال، والقااادرة علاااى التقلياااد، ومشااااركة 

التواصااال مااان الأعااارام والإشاااكاليات ال بيااارة التاااي تساااتدعي اهتماااام الآخااارين فاااي اللعاااب، وقصاااور 

الأخصاااائي، لأن قصاااور التواصااال ياااؤثر فاااي التفاعااال الاجتمااااعي والنماااو اللغاااوي والابت ااااري لااادى 

 (.Jurado & Rossoli, 2017الأطفال ذوي اضطراب طي  التوحد  

وتتمثاال صااعوبات هااذا الاضااطراب فااي قصااور الانتباااه وخاصااة الانتباااه المشااتر ، وصااعوبة  

 ,Fabienne,et al). 2008الاجتماعي، ونمطية السلوكيات المت ررة  والتواصل في التفاعل

اضطراب طي  التوحاد مان صاعوبة تقسايم انتبااههم باين الشايء الاذي   ذوي   حيث يعاني أطفال     

فصال الانتبااه ماان  صاعوبة فاي مان ذلاك الشايء، ويعااانون كاذلكياوفر لهام يريدونام، والشاخص الاذي 

وهاي  ،في تقاسام الخبارات ماع الآخارين مما يسبب لهم فشلاً  ،اتجاه إلى اتجاه آخر الانتباه المشتر (

 (.Hubner,2012طي  التوحد اضطراب  ذوي  من أهم المهارات التي يفتقدها أطفال

اضااطراب طياا  التوحااد ينشااغلون بعاادد قلياال ماان الأنشااطة والاهتمامااات، وتتساام  ذوي  كمااا أن أطفااال

كماا  ،سلوكياتهم بالنمطية والت رارياة، مثال التاأرجح، رفرفاة الأيادي، أو تردياد كلماات ومباارات محاددة

مما يجعلهام يشاعرون باالتوتر أو القلا  عناد  ؛يميلون إلى رفض التغيير في سلوكهم وروتينهم اليومي

غااارفتهم، أو تغييااار كاااان ذلاااك تغييااارًا فاااي ترتياااب حااادوي أي تعاااديل فاااي البيئاااة المحيطاااة بهااام، ساااواء 

قااد يااؤدي هااذا إلااى و  الااذي اعتااادوا علياام،اليااومي  نظااامهمتغيياارًا فااي  إحااداي  أوالمقاعااد، أو الأثاااي، 

لاااذا، يُعتبااار تاااوفير بيئاااة  ر؛ الت اااراي اعي، حياااث يجااادون الراحاااة فااانوباااات غضاااب أو انساااحاب اجتمااا

مستقرة ومتوقعة، مع تقديم التغييرات تدريجيًا وبطريقة مدروسة، من العوامل المهمة لمساعدتهم على 
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ينزعجون كثيراً إذا حدي تغييار فاي روتاين حيااتهم،  والاذي حيث أنهم ، التأقلم والت ي  بشكل أفضل

 .Scott,2000)ها  و يتضمن البيئة المادية أو الأحداي  اليومية التي اعتاد عليها وألف

وتحرياك الأشاياء  ،تظهر وتختفي فجأة، كرفرفة اليدين ونمطية ويمارسون كذلك سلوكيات مت ررة    

وقااد يظهاار الأطفااال  ،بشااكل دائااري، وقااد يلحاا  بعضااهم الأذى بأنفسااهم، كضاارب الاارأس فااي الأرم 

ذوو اضااطراب طياا  التوحااد رببااةً كبياارة فااي الالتصااا  باابعض الأشااياء التافهااة، كبطاريااة قديمااة أو 

وقااد يسااتغر  بعضااهم فااي ت اارار فعاال معااين بصااورة لا تنتهااي، كاا دارة  ،ثااوب مهتااري، ويتمسااكون بهااا

 .(2010شري  فارغ لمدة طويلة، أو التحدي  بشيء لفترة طويلة  ريزو وزايل، 

وأكاادت بعااض الدراسااات وجااود علاقااة بااين اضااطراب طياا  التوحااد وضااعف المهااارات اللغويااة لاادى 

والتواصال الاجتمااعي لديام، بالإضاافة  ماع الآخارين،  الطفل التوحدي نتيجة للعزلة، وقصاور التفاعال

ياانعكس هااذا الضااعف فااي تااأخر اكتساااب و  ،م فااي ممارسااة الحااوار مااع الآخاارينتإلااى محدوديااة فرصاا

ا لاادى بعااض الأطفااال، فضاالًا عاان اسااتخدامهم للغااة بطاار  غياار اعتياديااة، مثاال  اللغااة أو بيابهااا كليااً

ت اارار الجماال دون فهمهااا  الإيكولاليااا(، أو اسااتخدام ضاامائر خاطئااة، أو تااألي  كلمااات جدياادة غياار 

كما قد يعانون من صعوبة في فهم السيا  الاجتماعي للغة، مما يجعال حاديثهم يبادو غيار   ،مفهومة

لااذلك فاا ن التاادخل المبكاار وباارامج العاالا  اللغااوي ضاارورية لمساااعدتهم فااي تحسااين  ؛ملائاام للموقااف

بشااكل  الاجتماميااة، والتفاعاال مااع بيئااتهم عاان أنفسااهم، مهاااراتهم اللغويااة وتعزيااز قاادرتهم علااى التعبياار

 (Eric Hollander, et, al, 2010).وإيجابية أكثر فعالية

اضااااطراب طياااا  التوحااااد أنهاااام يف اااارون بالصااااور ولاااايس بال لمااااات،  ذوي  لاحااااا علااااى أطفااااالويُ    

ويتصااورون الأشااياء حسااب مخيلااتهم، ويواجهااون صااعوبة فااي معالجااة سلساالة طويلااة ماان المعلومااات 

ويستخدمون قناة واحادة مان قناوات الإحسااس فاي  وضئيلًا، الشفهية، ويكون تخزينهم للأف ار ض يفًا
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فاي تطاوير  وضاعفاً  ويظهارون قصاورًا ،وقتٍ واحد، ولديهم صعوبة في تعميم الأشياء التاي يتعلمونهاا

والتواصاال مااع  الانتباااه المشااتر  الااذي يااؤثر فااي الجوانااب اللغويااة والمعرفيااة والاجتماميااة والابت اريااة

ولااديهم صااعوبة فااي الاحتفاااة بمعلومااة واحاادة فااي تف ياارهم أثناااء محاولااة معالجااة معلومااة  الآخاارين،

  (Fabienne, et al, 2008). أخرى 

اضاطراب طياا  التوحاد، القصااور فاي توئياا   ذوي  ومان جواناب القصااور الأخارى لاادى أطفاال     

 الحاواس، خاصاةً حاساتي السامع والبصار، حياث يظهار لاديهم تبااين فاي الاساتجابة للمثيارات الحساية

الأضاواء، أو أو ، فقاد يعاانون مان حساساية مفرطاة أو انخفاام فاي الاساتجابة للأصاوات، والبصرية

بعضهم قد ينزعج بشادة مان الأصاوات العالياة أو الأضاواء السااطعة، بينماا قاد لا يساتجيبون   ،اللمس

كمااا يعتماادون فااي است شاااف العااالم علااى حااواس  ،لنااداء أساامائهم أو المحفاازات الساام ية ماان حااولهم

ا مااا  ،أخاارى مثاال التااذو  واللمااس، وقااد يضااعون الأشااياء فااي أفااواههم لفهمهااا ومااع ذلااك، فاا نهم غالبااً

يرفضااون أن يلمسااهم أحااد، ممااا يجعاال التفاعاال الجساادي معهاام تحااديًا، ويتطلااب اسااتراتيجيات حسااية 

 عباد الواحااد،  بالنسابة لهاام خاصاة لمسااعدتهم علااى التاأقلم والت ياا  ماع بيئااتهم بطريقاة مريحاة وآمنااة

2010). 

 اضاااااطراب طيااااا  التوحاااااد يميلاااااون إلاااااى الرتاباااااة ذوي  ( أن أطفاااااال2003وقاااااد ذكااااار الصااااابي       

لعابهم يعتماد علاى الت ارار والنمطياة  والروتين، ولاذا فهام يقااومون  والاروتين؛ وعدم اللعاب الابت ااري، فع

يثورون بشدة عند محاولة تغيير لعبتهم النمطية التي اعتادوا عليها،   ،؛ ولذا تجدهمالتغيير ويرفضونم

ا،  ،ويرفضون التفاعل مع المجتمع مان حاولهم ،ويميلون إلى الانعزال الاجتماعي والتعامال معام غالباً

وقاد تظهار علايهم أعارام الخماول التاام أو النشاار الزائاد فاي الحركاة   ،ويثابرون علاى اللعاب وحادهم

كثياااارًا لدرجاااة أن الآخااارين يظنااااون أنهااام مصااااابون  منااااداتهمدون هااادف، ويتجااااهلون الآخاااارين عناااد 



5 
 

لديهم قصور في التواصل بالعين، ويواجهون صاعوبة فاي فهام الإشاارة، وقاد يعيا  كما أن      ،بالصمم

ويعاااانون مااان قصاااور فاااي التفاعااال  ،تاااأخرًا فاااي نماااو حاااواس اللماااس والشااام والتاااذو   ذلاااك  اضاااطرابهم

 .، وضعف في مهارتي الانتباه والإدرا العاطفي مع الآخرين

الطفاااال الااااذي يعاااااني ماااان (، فقااااد ذكاااار أن 2003( مااااع مااااا ذكااااره الصاااابي  2004واتفاااا  الشااااامي  

اضطراب طي  التوحد نادرًا ما يحاول الإشاارة إلاى ل بام أو الأشاياء التاي يحبهاا كحالاة مان التفاعال 

الاجتماااعي، ولا يسااتجيب عنااد مناداتاام كأناام أصاام لا يساامع، فااي حااين يظهاار اسااتجابة لأصااوات فااي 

، وقلايلًا ماا يركاز أو المطر أو قارع الجارس، أو صاوت حياوان البيئة مثل صوت الباب أو الرصاص 

وأنشاطة  بصره على والديم كما يفعل الأطفال الآخرون. ومن الصعب اندماجام ماع أقرانام فاي اللعاب 

 ،، ولا يمتلااك القاادرة علااى التخياال أو اللعااب التمثيلااي، وبالتااالي فهااو يعجااز عاان تقليااد الآخاارينالااتعلم

اً  قلاايلًا بالأشااخاص ماان حولاام، فهااو ي اايش فااي عالماام الخاااص، وقااد يتااأخر أو يفقااد  ويظهاار اهتمامااً

كمااا أناام يظهاار حركااات  ،تطااوره اللغااوي، ويصااعب علياام فهاام انفعااالات ومشاااعر الآخاارين ماان حولاام

 .نمطية مت ررة مثل رفرفة الأصابع أو الدوران حول نفسم

التوحاااد لا يمل اااون القااادرة علاااى التف يااار  طيااا  ومااان جهاااة أخااارى، فااا ن الأطفاااال ذوي اضاااطراب     

لأن إدراكهاام يكااون محصااورًا فااي حاادود  ؛الااواقعي الااذي تحكماام الظااروف الاجتماميااة المحيطااة بهاام

احتياجاتهم وربباتهم الشخصية. ف ال ماا يلفات انتبااههم هاو الانشاغال الزائاد بتخايلاتهم دون المباالاة 

فهاام يعااانون ماان قصااور حسااي، إذ يباادو وكااأن حواسااهم عاااجزة عاان نقاال أي  ،أو الاكتااراي بااالآخرين

فقد يستجيبون للمثيرات الحساية بطريقاة غريباة وشااذة، أو قاد لا  ،مثير خارجي إلى جهازهم العصبي

 .(2004يستجيبون لها  الزريقات، 
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وتختلف استجابات أطفال اضطراب طي  التوحد من طفال إلاى آخار حساب الدرجاة والشادة  

البيئيااة مثاال الأصااوات زائاادة للمثياارات مفرطااة و  فتجااد لااديهم حساسااية ،وطريقااة التفاعاال مااع المااؤثرات 

العالية أو الأضواء القوياة، وقاد يظهارون اساتجابات غيار متوقعاة للمثيارات البصارية والحساية، حياث 

ا أفعالهم قد يبالغون في ردود  كماا يواجهاون تحاديات فاي  ،تجاه بعض الأحاسيس أو يتجاهلونها تماماً

وحااااال  والضاااااب  الاااااذاتي، والضاااااب  الانفعاااااالي، الإدرا ، وت اااااوين المفااااااهيم، والتخطاااااي ، والتنظااااايم،

بالإضاافة إلاى ذلاك، قاد يظهار لاديهم تادني  ،يؤثر على قدرتهم في اتخاذ القارارات  قد  المشكلات، مما

فاي مساتوى الااذكاء العاام، ل اان بعضاهم يمتلااك مواهاب اساتثنائية فااي مجاالات محااددة مثال الحسااابات 

لاااذلك، مااان الضاااروري تاااوفير بيئاااات  ،تميياااز الأنماااار الموسااايلية بدقاااة، أو الرسااام والفناااون و الساااريعة، 

تعليمية وتدريبية تراعي هذه الفروقات وتساعدهم في تطوير قدراتهم الفريدة ماع تقليال التحاديات التاي 

 )2011 الربين، تواجههم في الحياة اليومية

اضاااطراب طيااا  التوحاااد مااان قصاااور فاااي التفاعااال والتواصااال  ذوي  ونظاااراً لماااا يعانيااام أطفاااال      

زاد اهتمااام الباااحثين والمختصااين بالوئااائف التنفيذيااة  ،وقصااور فااي كثياار ماان المهااارات  ،الاجتماااعي

ى الانخرار في سلو  مساتقل غرضاي يخادم علوالتي تشير إلى القدرات والمهارات التي تساعد الفرد 

 (.17Jurado & Rossoli,20الذات بنجاح وفاعلية 

فااي الأداء  وحليقاي هاذا الاهتماام ال بيار بالوئاائف التنفيذياة لماا لهاا مان تاأثير جاوهري  وقاد جااء    

المعرفااي والانفعااالي، حيااث تلعااب دورًا أساساايًا فااي الااتحكم الااذاتي، والتخطااي ، والت ياا  مااع البيئااة، 

 تشااامل هاااذه الوئاااائف عملياااات مثااال الاساااتهلال والتثباااي  المعرفااايو  ،وإدارة المهاااام اليومياااة بفعالياااة

النشاطات بدء على   والمرونة، والذاكرة العاملة وغيرها من الوئائف التي تساعد  ،والتنظيم، والضب 

المناسااابة وتجناااب الاساااتجابات غيااار الملائماااة، بالإضاااافة إلاااى التنظااايم الاااذاتي الاااذي يااادعم تطاااوير 
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كما أن هذه الوئائف تساهم فاي حفاا المعلوماات فاي الاذاكرة العاملاة،   ،الاستقلالية وتحقي  الأهداف

مما يسمح للأفراد بمراقبة أدائهم باستمرار ومنع التداخل باين الأف اار غيار المرتبطاة بالأهاداف أثنااء 

علاى ذلاك، تسااعد فاي تعزياز مهاارات حال المشاكلات، واتخااذ القارارات،  علاوةً  ،العمل على تحليقها

والاسااتدلال المنطقااي، والاارب  بااين الأف ااار والأفعااال، ممااا يعاازز قاادرة الأطفااال ذوي اضااطراب طياا  

بمرونااة  ، والتواصاال مااع زملائهااموالتفاعاال مااع الآخاارين ،التوحااد علااى الت ياا  مااع التحااديات اليوميااة

 (Dovis, 2015). وكفاءة أكبر

، فهاي تسامح للفارد بالبادء المختلفاة الوئائف التنفيذية مهمة للأداء الناجح في المواقف الحياتيةتعد  و 

مثاال  متعااددة حيااث تتضاامن مهااارات ، بفاعليااةواساات مال المهااام المطلوبااة مناام، ومواجهااة المشااكلات 

، والتنظااايم، التخطاااي ، وضاااب  الانفعاااالات، والمروناااة العقلياااة، والانتبااااه المساااتمر، وحااال المشاااكلات 

تلعااااب هاااذه الوئاااائف دورًا أساسااايًا فاااي تحقيااا  النجاااااح  والضاااب  الاااذاتي، والضاااب  الانفعاااالي، كماااا

تنماااي لاااديهم و ، الأفاااراد علاااى الاااتحكم فاااي تصااارفاتهم الأكااااديمي والمهناااي والاجتمااااعي، حياااث تسااااعد 

وعندما ت ون هذه الوئائف ض يفة، قد يواجم   ،مناسبة في البيئات المختلفةالقرارات  الاتخاذ  مهارات  

أو  أو اتخااااذ القااارار، أو صاااعوبة فاااي إدارة الوقااات، والانتبااااه، والضاااب ، الفااارد تحاااديات فاااي التركياااز،

التعاماال مااع التغياارات غياار المتوقعااة، ممااا يااؤثر ساالبًا فااي قدرتاام علااى الت ياا  مااع متطلبااات الحياااة 

لذا، ف ن تطوير هذه المهارات من خلال استراتيجيات تربوية وعلاجية يسهم في تعزيز قادرة   ،اليومية

 .(2013البارقي،  وإيجابية الفرد على الاستقلالية وتحقي  أهدافم بفعالية

كمااا أن الوئااائف التنفيذيااة هااي المكااون الااذي يوجاام الانتباااه ويراقااب الساالو  وينساا  المعلومااات مااع "

وهي قدرات توجيهياة مساؤولة  ،السلو ، إضافة إلى دورها في ضب  الانفعالات والتفاعل الاجتماعي

وهاذه القادرات ياتم توئيفهاا فاي قادرات عقلياة  ،عن قدرة الفرد على المشاركة وضاب  الاذات وتنظيمهاا
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 .(2013، والااااااااااذاكرة العاملااااااااااة، والإدارة  الشااااااااااخص وفتحااااااااااي، الاجتماااااااااااعي مباشاااااااااارة كالتواصاااااااااال

والتاي تختلاف فاي ال مياة  بال مجموعاة مان العملياات المساتقلة ،والوئائف التنفيذية ليست بنااء واحادًا

ومفهوم استقلالية العمليات مع الاتسا  ضروري في فهم كيفية توجيهها  ،والنومية من شخص لآخر

التخطااي ، و التحوياال، و التوقااف، و وتنقساام الوئااائف التنفيذيااة إلااى: الباادء،  ،وتأثيرهااا علااى ساالو  الفاارد 

 .)2011التحكم العاطفي، وعامل الذاكرة  عبد القوي، و ضب  النفس، و التنظيم، و 

( أن الوئاااائف التنفيذياااة هاااي بمثاباااة عملياااة الإدرا  العلياااا للااادماغ Singer, 2007ويااارى ساااينجر  

والتي تنظم وتادير الأنشاطة التعليمياة والسالوكية  للفارد، وتوجهام فاي العمال، وتانظم قدراتام المعرفياة، 

 .وأفعالم وتتحكم في سلوكياتم

ويعرفها آخرون علاى أنهاا جازء لا يتجازأ مان الوئاائف العلياا للادماغ، التاي تاتحكم فاي العدياد مان    

الوئااااائف؛ بمااااا فااااي ذلااااك: تحديااااد الهاااادف، والتخطااااي ، وتحديااااد وتوجياااام الإجااااراء، والااااتحكم الااااذاتي، 

لاحاااا أن العجاااز فاااي ويُ  ،والانتبااااه، والتخيااال، والتنساااي  باااين العاااروم المعرفياااة والحركياااة المعقااادة

 (.17Jurado & Rossoli,20 ظهر في نطا  واسع ودرجات متفاوتةالوئائف التنفيذية ي

أنهاااااا جمجموعاااااة مااااان عملياااااات الاااااتحكم  Stålnacke,et,alm2019) ساااااكي وآخااااارون نوعرفهاااااا ستال

المعرفااي التااي تعماال علااى تنظاايم العمليااات ذات المسااتوى الأدنااى كالانتباااه، والإدرا  الحااس حركااي، 

وغيرها من العمليات المعرفية مما تنمي لدى الفرد مهارة التنظايم الاذاتي، وتوجيام سالوكم ذاتيااً، نحاو 

الهدف مما يمكنم مان اتخااذ القارار الصاائب، وتقيايم الخطاورة، والاتخط  للمساتقبل، وتحدياد أولوياات 

 الإجراءات، وترتيبها، والتعامل مع مواقف الحياه الجديدة. 

 ي الوئائف التنفيذية أحد الجواناب الأساساية التاي يعااني منهاا الأفاراد ذو   يعد القصور في مهارات و   

 ماااان أهاااام الأشااااياء التااااي يعاااااني منهااااا الفاااارد هااااو ضااااعف التنظاااايم الااااذاتي ،اضااااطراب طياااا  التوحااااد 
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، حيااث لا يسااتطيع الفاارد الانتباااه إلااى ساالو  المراقبااة الذاتيااة عنااد حاال المشااكلة، وإصاادار والانفعااالي

حكاام يتعلاا  بالماادى المقبااول لهااذا الساالو   التقياايم الااذاتي(، و الشااعور بالإنجاااز عنااد أداء المهمااة(، 

و التعبير الاذاتي(، كعناصار ومكوناات أساساية مدرجاة فاي التنظايم الاذاتي أو التخطاي  الاذاتي  عباد 

 .(2014الله، 

فاي التعارف علاى اضاطراب  1943عاام  (Leokanner) ويرجع الفضل للطبياب النمسااوي ليوكاانر

وقاد شاغل  ،( طفلًا وقدم ملاحظات كاملة تصف سلوكهم11طي  التوحد، حين طب  دراستم على  

موضوع اضطراب طي  التوحاد اهتماماات المختصاين والبااحثين فاي الادول العربياة والأجنبياة نتيجاة 

( إلاى أن 2008فقاد أشاارت دراساة الخاولي   ،لتزايد أعداد الأفاراد الاذين يعاانون مان هاذا الاضاطراب 

، أن مان 1994إحصائيات الدليل التشخيصي للأمرام الصادر عن منظماة الصاحة العالمياة لعاام 

بين عشرة آلاف طفل هنا  خمسة أطفال مصابون باضطراب طي  التوحد. وفي تقرير آخر ساب  

أطفااال مصاابون باضاطراب طياا  التوحاد ماان  6-2، تام الإشااارة إلاى أن هناا  مااا باين 2004لعاام 

 .كل ألف طفل

أحاد هاذه  (ASD) واختصااره (Autism Spectrum Disorder) ويعتبار اضاطراب طيا  التوحاد 

الاستثناءات، حيث إنم من الاضطرابات النمائية التطورية التي حازت على اهتمام كبيار فاي البحاث 

 ،والدراسة على مدار المئة عام الماضية، بسبب تأثيره على حياة المصابين بم والمحيطين بهم أيضًا

بأنم أحاد أكثار الاضاطرابات النمائياة العصابية الجينياة، ASD وقد تم تعري  اضطراب طي  التوحد 

يمتاااز بقصااور فااي التفاعاال والتواصاال الاجتماااعي، والساالوكيات الت راريااة، وأنشااطة واهتمامااات الااذي 

 موسااى، ماايلاد وحتااى ساان الثامنااة( ماان العمرمقياادة. وتظهاار هااذه الأعاارام فااي ساان مبكاارة  ماان ال

2021).  
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 وقاد  ،للأخصاائيين تحاديًا تشخيصام جعل مما بالغموم، محاطًا التوحد  طي  اضطراب  ئهور  كان

 أساااليب  علااى أثاار ممااا باام، المصااابين الأطفااال ساالوكيات  فهاام صااعوبة إلااى علياام التعاارف تعقيااد  أدى

 تُحادد  لام إذ  تعقيادًا، النمائياة الاضاطرابات  أكثر من التوحد  طي  يُعد  ،تدريسهم  وطر    معهم  التعامل

 الطفااال انشاااغال أبرزهاااا الأعااارام، مااان بمجموعاااة الاضاااطراب  هاااذا ويتسااام ،الآن حتاااى بدقاااة أسااابابم

 فاي اندماجام يعاو   مماا اللفظاي، التواصال فاي ومحدودياة الاجتمامياة،  المهاارات   فاي  وضاعف  بذاتم،

وتظهر هذه التحديات منذ المراحل المبكرة من النمو،   ،الاجتماعي  توافقم  على ويؤثر  الخارجي العالم

الآخاارين، ممااا يجعلاام حيااث يواجاام الطفاال صااعوبة فااي الاسااتجابة للمثياارات الاجتماميااة والتفاعاال مااع 

كمااا أن اضااطراب أنمااار ساالوكم ، وابتعاااد عاان الوساا  الاجتماااعي ماان حولاام أكثاار ماايلًا إلااى العزلااة

يجعل من الصعب عليم الت ي  مع التغيرات البيئياة، مماا يزياد مان تعقياد عملياة تعليمام ودمجام فاي 

 .(2002 خولة، المجتمع 

لقااد صااااغ الباااحثون المهتماااون باضاااطراب طياا  التوحاااد تعريفااات متعاااددة لااام فااي ضاااوء الجواناااب   

وماااااع ذلاااااك، لااااام ت ااااان هناااااا  تعريفاااااات واضاااااحة لهاااااذا  ،والاجتمامياااااة ،والنفساااااية ،والطبياااااة ،التربوياااااة

وهاو طبياب نفساي أمريكاي، الاذي كاان أول مان (Leo Kanner) الاضاطراب قبال تعريا  ليوكاانر

 (APA, 2013) والإحصاائي للأمارام تحادي عان التوحاد وعرّفام كماا ورد فاي الادليل التشخيصاي 

على النحو التالي: اضطراب يظهر منذ الولادة، وتتضح أعراضام فاي سان مبكارة. ومان أعارام هاذا 

 ساواء كاان هاذا التواصال: الاضطراب عدم القدرة على التواصل مع الآخرين بأي شكل مان الأشاكال

 تواصاال كلامااي، أو تواصاال عاان طرياا  الإشااارات أو التلميحااات أو التعبياارات (. كمااا يتمثاال فااي 

ياة الأولاى، ماع ت ارار لابعض ضعف القدرة على التواصل اللغوي وال لام، وخاصة في المراحل العمر 

نمطااي مت ارر، ومقاوماة لأي تغيياار فاي البيئااة مان حاولهم، وضااعف القادرة علااى أو سالو   ات،ال لما
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اً  ،التخيااال أو الااارب  باااين الأف اااار والأشاااياء يظهااار ضاااحك أو قهقهاااة دون سااابب، رغااام أنهااام  وأحياناااً

 .يتمتعون بذاكرة عادية ونمو جسمي طبيعي

 تي:ويمكن توضيح التعريفات المتعلقة باضطراب طي  التوحد من مصادرها كالآ     

اضاطراب طيا  التوحاد  (Autism Society of U.S.A) تعـرف الجمييـة الأميركيـة للتوحـد -

الاااثلاي الأولاااى مااان حيااااة الطفااال، نتيجاااة اضاااطراب علاااى أنااام إعاقاااة نمائياااة تظهااار خااالال السااانوات 

عصابي يااؤثر فااي وئااائف الاادماغ. يظهاار هااذا الاضااطراب ماان خاالال تااأخر فااي جوانااب مختلفااة ماان 

النمو، مثل القدرة اللغوية، وفهم العلاقات الاجتمامية، وضعف فاي التواصال اللفظاي وغيار اللفظاي، 

 .(ABA, 2022). بالإضافة إلى حركات مت ررة ونمطية

يعرف اضطراب طي  التوحد على (: IDEAتعريف القانون الأمريكي لتعليم الأطفال المعاقين )  -

 ،أنم اضطراب نمائي يؤثر بشكل ملحوة علاى التواصال اللفظاي وغيار اللفظاي والتفاعال الاجتمااعي

تظهاار الأعاارام الدالااة علياام بشااكل واضااح قباال ساان الثالثااة ماان العماار، ممااا يااؤثر ساالبياً علااى أداء و 

الطفاال التربااوي. ماان الخصااائص الأخاارى المرتبطااة بالتوحااد هااي انشااغال الطفاال بالنشاااطات المت ااررة 

والحركات النمطية، بالإضافة إلى مقاومتم للتغيرات البيئية أو التغييارات فاي الاروتين الياومي، فضالًا 

 .(2021عن استجاباتم غير الاعتيادية للخبرات الحسية  موس، 

: فقااد عاارف الاادليل التشخيصاااي (DSM5TRتعريــف الــدليل التشخيصــي لاضـــطرايات العقليــة) -

للاضطرابات العقلياة التوحاد علاى أنام أحاد اضاطرابات النماو العصابية والتاي تتمثال بعجاز ثابات فاي 

، فااي الفتاارة الراهنااة أو كمااا ثباات ومواقااف مختلفااة واصاال والتفاعاال الاجتماااعي فااي سااياقات متعااددةتال

 (.2014عن طري  التاريخ عبد الله،
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(  خصااااااائص DSM-5حاااااادد الاااااادليل التشخيصااااااي للاضااااااطرابات  بطبعتاااااام الخامسااااااة وقااااااد       

الاضاااطرابات لااادى المصاااابين بطيااا  التوحاااد  بقصاااور دائااام فاااي التواصااال والتفاعااال ماااع الآخااارين، 

وائهااار أنماطااا ساالوكية واهتمامااات وأنشااطة محاادودة ومكااررة، ووجااوب ئهااور الأعاارام فااي مرحلااة 

ول اان بعضااها لا يكتماال  حتااى تخطااي المطالااب الاجتماميااة مسااتوى القاادرات، أو قااد  ،النمااو المبكاارة

 (.APA,2013ت ون غير ئاهرة 

 الفرضايات  عاددت  أن هنا  عدة فرضيات فسرت اضطراب طيا  التوحاد،  (2018وقد ذكر محمد  

 الأم سيما لا الوالدين، حملت  التي النفسية الفرضية بينها ومن التوحد، اضطراب  تفسير حاولت   التي

ا باارودًا اعتُباار مااا بساابب  ؛باام الإصااابة مسااؤولية  مصااطلح علياام أُطلاا  مااا وهااو أطفااالهم، تجاااه عاطفيااً

 أطفاااالاً  فيهاااا نقلاااوا تجاااارب  العلمااااء أجااارى  أن بعاااد  دُحضااات  الفرضاااية هاااذه أن غيااارج. الثلاجاااة الأمج

 أمااا حالتاام، فااي تحساان أي يلاحظااوا أن دون  دافئااة، بعاطفااة تتمتااع بديلااة أساار إلااى بالتوحااد  مصااابين

ا يكاااون  قاااد  التوحاااد اضاااطراب طيااا   أن فتااارى  البيولوجياااة، الفرضاااية  إذ  بيولوجياااة، عوامااال عااان ناتجاااً

 الحاالات  فاي مؤكادة غير تبقى الفرضية هذه ل ن عقلية،  إعاقات   أو  عصبية  أعرام   أحيانًا  يصاحبم

 بالفرضااااية يتعلاااا  وفيمااااا، لاااام مفساااارة عقليااااة إعاقااااة أو واضااااحة طبيااااة أسااااباب  فيهااااا تظهاااار لا التااااي

 الالتهاباااات  بااابعض  الحمااال أثنااااء الأم إصاااابة باااين علاقاااة الدراساااات  بعاااض  وجااادت  فقاااد  الفيروساااية،

 بطيا  الطفال إصاابة وباين وتضخمها، الفيروسي الخلايا والتهاب  الألمانية  الحصبة  مثل  الفيروسية،

ا يساابب  قااد  التط اايم أن الاابعض  يعتقااد  كمااا. التوحااد   فااي المناااعي الجهاااز فشاال نتيجااة توحديااة أعراضااً

 .الدماغ في تشوهات  إلى يؤدي قد  مما الفيروسات، لمكافحة اللازمة المضادات  إنتا 

 حياث  بالتوحاد، الإصاابة فاي دورًا تلعاب  الوراثياة العوامال أن فتفترم  والجينية، الوراثية  الفرضية  أما 

 تطااور ماان المبكارة المراحاال خالال والجينااات  ال روموساومات  فااي خلالًا  أن إلااى البااحثين بعااض  أشاار
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 فااي اضااطراب  حاادوي  احتمااال إلااى البيوكيماويااة الفرضااية وتسااتند ، ئهااوره فااي سااببًا يكااون  قااد  الجنااين

 المازا ، علاى ياؤثر مماا  العصبية،  والببتيدات   والسيروتونين،  الدوبامين،  مثل  العصبية،  النواقل  بعض 

 الأيضااية الفرضااية تشااير كمااا، بااالألم والإحساااس الجساام، حاارارة وتنظاايم الهرمونااات، وإفااراز والااذاكرة،

 فاي الموجاود  الجلاوتين مثال البروتيناات، بعاض  هضام على بالتوحد   المصابين  الأطفال  قدرة  عدم  إلى

 غيااار ببتيااادات  ت اااوّن  إلاااى ياااؤدي مماااا الحلياااب، فاااي الموجاااود  وال اااازين ومشاااتقاتهما، والشاااعير القماااح

 للملوثااات  الطفاال تعاارم  أن البيئااي التلااوي  فرضااية تفتاارم ، و للأفيااون  مشااابم تااأثير ذات  مهضااومة

 الزئبااا  مثااال ماااواد  انتشاااار نتيجاااة الااادم، فاااي وتسااامم دمااااغي تلاااف إلاااى ياااؤدي قاااد  نماااوه أثنااااء البيئياااة

 أعااارام  تعقياااد  مااان ويزياااد  العصااابي بالجهااااز يضااار مماااا والرصااااص، للمطاااار الحافظاااة والمركباااات 

 (.2018 محمد،  المختلفة العلاجية التدخلات  رغم صعوبة أكثر عليها السيطرة ويجعل التوحد،

 :التوحد، ومنها طيب  وقد ئهرت عدة نظريات حاولت تفسير اضطراب  

والتاااي تشاااير إلاااى قصاااور واضاااح فاااي قااادرات أطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا   :نظريـــة العقـــل •

التوحد على قراءة وفهم العقل. فالأطفال العاديون في سن الرابعة قادرون على فهم مشاعر 

الآخاارين وأف ااارهم، وذلااك يااؤثر علااى الساالو ، بينمااا يواجاام الأطفااال ذوو اضااطراب طياا  

التوحد صعوبة فاي اساتيعاب هاذه المفااهيم بانفس الدرجاة. وباالرغم مان أن لاديهم قادرة علاى 

خرون، إلا أنهم لا يعبرون عن الانفعالات المختلفاة الآ يعتقدهت وين اعتقادات أو إدرا  ما 

بالشكل المعتاد، مما يجعل تفاعلهم مع الآخرين محدودًا وأحيانًا غير متوقع. كما أن البيئة 

ة فااي فهاام مكوناتهااا والتفاعاال مااع الاجتماميااة تشااكل تحااديًا كبياارًا لهاام، حيااث يجاادون صااعوب

رموزها وإشاراتها غير اللفظية. هذا القصور في قراءة النواياا والمشااعر يجعال مان الصاعب 

علايهم المشااركة فاي الأنشاطة الجمامياة أو بنااء علاقاات اجتمامياة متيناة، مماا ياؤدي إلااى 
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شعورهم بالعزلة، ويجعل من الضروري تقديم استراتيجيات تعليمية وتدريبياة تسااعدهم علاى 

 (.2022 صالح،تطوير مهارات التفاعل الاجتماعي والتواصل الفعّال مع محيطهم 

تنظااار لأطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد باااأنهم أطفاااال عااااديون مااان  النظريـــة البي:يـــة: •

الناحية العضوية، ل نهم يتعرضون في مرحلة مبكرة من حياتهم  لمؤثرات قوية  تسبب لهم 

اضطرابات نفسية شديدة ويلقي أصحاب هذه النظرية اللوم على الوالدين بشكل خاص، فقد 

أن بعض أولياء أمور هؤلاء الأطفال يعانون مان الوساواس، وحالاة مان  Kanerلاحا كانر

أن الحرماان العااطفي  Tibalhimاللامبالاة، وبرود فاي المشااعر والعاطفاة، ويارى تبلهاايم  

أحااااد العواماااال الرئيسااااة المسااااببة لاضااااطراب طياااا  التوحااااد لاااادى الأطفااااال بساااابب افتقااااادهم 

لمشاااعر الحااب والعاطفااة ماان قباال والااديهم، وبالتااالي يفشاالون فااي تنميااة مشاااعرهم العاطفيااة 

 (.2007بصورة كافية موسى،

ذكر أن الأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد  النظريــة المعرةيــة • تاارى أناام رغاام أناام قااد لا يااُ

يعانون مان مشاكلات معرفياة شاديدة تاؤثر فاي قادراتهم علاى الفهام والإباداع والتقلياد وتطبيا  

، وعاادم المصــاداةالقواعااد واسااتخدام المعلومااات، إلا أنهاام يعااانون ماان عيااوب معرفيااة مثاال 

القدرة على ال لام، وعكس الضامائر، ومحدودياة المفاردات نتيجاة لعادم قادرتهم علاى ت اوين 

 .(2003، وبالتالي يواجهون صعوبة في التحدي بشكل صحيح  محمد، "أنت-أنا"مفهوم 

فتاارب  اضااطراب طياا  التوحااد بعواماال بيولوجيااة تعياا  نمااو الاتصااال  : النظريــة العيــوية •

والتفاعاااال مااااع الآخاااارين. وتاااارب  هااااذه النظريااااة بااااين الاضااااطرابات المعرفيااااة والاجتماميااااة 

التوحااد، حيااث تااؤثر العواماال العضااوية فااي كيفيااة طياا  والبيولوجيااة فااي تفسااير اضااطراب 

معالجاااة الااادماغ للمعلوماااات الحساااية والانفعالياااة، مماااا يااانعكس علاااى الاساااتجابات السااالوكية 

والتواصااالية. وتفتاااارم هااااذه النظريااااة أن المشااااكلات البيولوجيااااة تااااؤدي إلااااى خلاااال فااااي أداء 
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الجهاااااز العصاااابي، ممااااا يجعاااال ماااان الصااااعب علااااى الأطفااااال المصااااابين إدرا  الإشااااارات 

كما أن هذا الخلل ياؤثر علاى القادرة علاى الت يا  ماع   ،الاجتمامية وتفسيرها بشكل طبيعي

البيئااة المحيطااة، ممااا يجعلهاام يواجهااون صااعوبة فااي تطااوير المهااارات الاجتماميااة واللغويااة 

 . (2007 موسى،  التي تسهل عملية التواصل والتفاعل مع الآخرين

ــ ي: • ــك المركـ ــة التماسـ هاااذه النظرياااة والتاااي عُرفااات  فقاااد طاااور رواد النظرياااة المعرفياااة نظريـ

كمدخل آخر لتفسير اضطراب طيا  التوحاد،  Central Coherenceبالتماسك المركزي 

كشافت عنام الممارساة الفعلياة لنظرياة العقال،  والتاي أخفقات جوانب القصور التي  ومعالجة  

يظهرهااا أطفااال ذوي اضااطراب فااي إيجاااد تفسااير قااوي للساالوكيات النمطيااة والمت ااررة التااي 

الفااارد فااي معالجتااام   وترت ااز نظرياااة التماسااك المركااازي إلااى ف ااارة أن أساالوب  طياا  التوحاااد،

للمعلومات هي التي تضفي للسلو  المعنى المراد بم، ف ذا كاان  التماساك قويااً، فاذا يعطاي 

أكثاااار شاااامولية للمعلومااااات دون التركيااااز فااااي التفاصاااايل الدقيقااااة، والعكااااس تماماااااً إذا كااااان 

التماساااك المركاااز ضااا يفاً، فاااالفرد ينخااارر فاااي تفاصااايل ثانوياااة وليسااات أساساااية تشاااغلم عااان 

   Sciiontu,et,al,2020).الهدف 

( مسااتويات اضااطراب طياا  التوحااد ماان حيااث درجااات اشاادة كمااا APAM,2013وقااد وضااح الاادليل 

 هو موضح :

ا كبياارًا، حيااث يواجاام الطفاال عجاازًا  :التوحــد أولًا: المســتوى اللالــ  مــن اضــطراب طيــف يتطلااب دعمااً

شاااديدًا فاااي مهاااارات التواصااال اللفظاااي وغيااار اللفظاااي، مماااا ياااؤدي إلاااى تااادني كبيااار فاااي الأداء العاااام. 

التفاعل الاجتماعي يكون محدودًا جدًا، مع استجابات ضئيلة أو معدوماة للمباادرات الاجتمامياة مان 

الآخرين. على سبيل المثال، قد يكون لدى الطفل كمية قليلة جدًا من ال لام الواضح، ونادرًا ماا يبادأ 
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التفاعلات. وإذا فعل ذلك، ف نم غالبًا ما يعتمد على طر  غير مألوفة لتلبية احتياجاتم أو الاستجابة 

 .للمبادرات الاجتمامية المباشرة بشكل قاصر

فيماااا يتعلااا  بالسااالوكيات، يميااال الطفااال إلاااى ممارساااة سااالوكيات نمطياااة مت اااررة، ويعااااني مااان انعااادام 

المروناااة فاااي السااالو ، مماااا يسااابب صاااعوبة شاااديدة فاااي التاااأقلم ماااع التغييااار. هاااذا ياااؤدي إلاااى تاااداخل 

السلوكيات النمطية مع الأداء في جميع الجواناب، مماا يتسابب فاي إحباار وصاعوبة كبيارة فاي تغييار 

 .التركيز أو الأفعال

ا كبيــرًا، حيااث يواجاام الفاارد عجاازًا  ثانيــا: المســتوى اللــاني مــن اضــطراب طيــف التوحــد يتطلــ  دعمــً

تظهاار اخااتلالات اجتماميااة حتااى مااع تااوفير و  ،واضااحًا فااي مهااارات التواصاال اللفظااي وغياار اللفظااي

يظهار التفاعال الاجتمااعي بشاكل محادود جادًا ماع اساتجابات ناقصاة أو و   ،الدعم في البيئة المحيطاة

علاى سابيل المثاال، قاد يتحادي الشاخص باساتخدام  ،غير طبي ية للمبادرات الاجتمامية من الآخرين

، جماال بساايطة وتفاعلاتاام ت ااون محصااورة فااي اهتمامااات ضاايقة، ولدياام تواصاال غياار لفظااي غريااب 

تظهاار الساالوكيات و  ،يتميااز هااذا المسااتوى بانعاادام المرونااة فااي الساالو ، وصااعوبة التااأقلم مااع التغيياار

النمطيااة المت ااررة بشااكل ملحااوة، حيااث تصاابح واضااحة للمراقااب الخااارجي وتتااداخل مااع الأداء فااي 

هذا يؤدي إلى صعوبة كبيرة في تغيير التركيز أو الأفعال، مما يسبب إحباطًا و  ،العديد من السياقات 

 .للفرد 

يحتاا  للادعم، دون دعام فاي المكاان فاالعجز و  مـن اضـطراب طيـف التوحـد:  ثاللاً: المسـتوى الأول 

ا، وصاااعوبة بااادء التفااااعلات الاجتمامياااة ماااع امثلاااة  فاااي التواصااال الاجتمااااعي يسااابب تااادنيًا ملحوئاااً

واضاااااحة للاساااااتجابات غيااااار الناجحاااااة او غيااااار المعتاااااادة لاساااااتهلالات الغيااااار وقاااااد يبااااادو انخفاااااام 

الاهتمامااات بالتفاااعلات الاجتماميااة فمااثلا شااخص لدياام القاادرة علااى ال االام بجماال كاملااة قااد ينخاارر 

باتصاااال ول ااان محادثاااة مااان والاااى الاخااارين ستفشااال ومحاولاتااام لت اااوين أصااادقاء ت اااون غريباااة وغيااار 



17 
 

ناجحااة عااادة، وانعاادام المرونااة يساابب تااداخلًا واضااحا مااع الأداء فااي واحااد أو أكثاار ماان السااياقات، 

 صعوبة التغيير بين الأنشطة، مشاكل التنظيم والتخطي  تعرقل الاستقلالية.

علااااى الاااارغم ماااان الجهااااود المبذولااااة لتطااااوير حركااااة الاهتمااااام والرعايااااة الساااانوية لااااذوي الاحتياجااااات و 

ا  الخاصة، وزيادة برامج التدريب والتأهيال للمعلماين والمتخصصاين، فا ن هاذه المحااولات ركازت غالباً

علاااى فئاااات معيناااة مااان الأطفاااال ذوي الإعاقاااات العقلياااة، السااام ية، والبصااارية. بينماااا لااام تحاااا فئاااة 

الأطفال المصابين باضطراب التوحد بنفس القدر مان الاهتماام الاذي حصالت عليام الفئاات الأخارى. 

فلم ياتم التركياز ال اافي علاى إنشااء مادارس خاصاة بهام أو إعاداد بارامج لتنمياة مهااراتهم الاجتمامياة 

 .(2022والتواصل اللفظي وغير اللفظي  أبو طبل، 

نظارًا  ؛تعد عملية تشخيص اضطراب طي  التوحد وتقويمام مان أهام الجواناب التاي شاغلت البااحثينو 

وبااالنظر لشاايوع هااذا الاضااطراب وئهااوره فااي مرحلااة  ،لأهميااة تفسااير الساالوكيات النمائيااة بشااكل عااام

ورغام وجاود  ،مبكرة من العمر، فقد دفع ذلك الوالدين والباحثين والمختصين للاهتماام بام بشاكل كبيار

معااايير تشخيصااية وتجريبيااة قويااة، فاا ن عمليااة التقياايم تواجاام تحااديات كبياارة تااؤثر علااى دقااة النتااائج. 

 :(، وهي على النحو التالي2014وتعود هذه التحديات إلى المحاور الثلاثة التي ذكرها الجابري  

ويتضامن تعادد الأعارام واخاتلاف شادة الاضاطراب،  :محـور الف:ـة ريـر المتجانسـة .1

والفااارو  الفرديااااة بااااين العيناااة، ومقاااادار القاااادرات العقلياااة، وتعاااااون الطفاااال المفحااااوص، 

 .وعمره، وتاريخم التربوي والتدريبي

يشمل خبرة الفاحص، نوع التأهيل الاذي حصال عليام، موضاوعيتم،   :محور الفاحص .2

علاقتااام ماااع المفحاااوص، ووديتااام معااام، وكاااذلك بيئاااة الفحاااص التاااي قاااد ت اااون مألوفاااة 



18 
 

كما تشمل الخصائص الفيزيائية لمكان   ،كالمنزل أو غير مألوفة كال يادة المتخصصة

 .الفحص، ووجود أفراد مألوفين للمفحوص مثل الأم أو بيابهم

يتضاامن ماادى ملاءمااة الأدوات للأهااداف المحااددة، وضااوح تطبيقهااا،  ل:محــور الأدو .3

تفسير نتائجها، ومدى ألفة الفاحص لهذه الأدوات. كما يتعل  الأمار بمساتوى التادريب 

تتطلبم هذه الأدوات، الوقت الذي يحتاجم التقييم، وطريقة الإجاباة علاى والتأهيل الذي  

 .الأسئلة

لذلك، ف ن محاولات التادخل مان خالال تطبيا  مهاارات أسااليب التادريب أو التادريس لهاؤلاء الأطفاال 

تعااد وساايلة مهمااة لإكسااابهم حصاايلة لغويااة جدياادة، تساااعدهم علااى تعلاام أشااكال بديلااة ماان التواصاال، 

بالإضاافة إلاى مسااعدتهم فاي تعلاام بعاض أنماار السالو  والمهااارات الاجتمامياة التاي يمكان أن تقلاال 

 .(2022من الاضطرابات اللغوية والسلوكية  أبو طبل، 

ولا شك أن البرامج التدريبية تلعاب دورًا كبيارًا فاي تنمياة مهاارات أطفاال ذوي اضاطراب طيا  التوحاد 

وتعزيز استعداداتهم الدراسية. فمثلًا، من خلال الجلسات التدريبية، يتعلم الطفل كيفية الجلاوس علاى 

ال رسااي، وإحضااار أدواتاام اللازمااة للاااتعلم أو اللعااب، ممااا يسااهم فاااي تعزيااز اسااتقلاليتم وقدرتاام علاااى 

الت ي  مع البيئة الصفية. وتعتماد غالبياة البارامج التدريبياة علاى إجاراءات تحليال السالو  التطبيقاي، 

الااذي يركااز علااى تعزيااز الساالوكيات الإيجابيااة وتقلياال الساالوكيات غياار المرغوبااة، إلااى جانااب تاادريب 

لاانهج إلاااى تحسااين التواصااال، الوالاادين لتمكياانهم مااان دعاام أبناااائهم فااي البيئاااة المنزليااة. ويهاادف هاااذا ا

والتفاعاال الاجتماااعي، وتنظاايم الااذات، ممااا يسااهم فااي تطااوير المهااارات الحياتيااة للأطفااال المصااابين 

بطياا  التوحااد. كمااا أن هااذه الباارامج تأخااذ بعااين الاعتبااار الفاارو  الفرديااة بااين الأطفااال، حيااث يااتم 

ا لاحتياجااات كاال طفاال علااى حاادة لضاامان تحقياا  أفضاال النتااائج. وبناااءً علااى  تصااميم التاادخلات وفقااً
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ذلاااك، جااااءت هاااذه الدراساااة بهااادف الوقاااوف علاااى تقيااايم مساااتوى الوئاااائف التنفيذياااة لااادى طلباااة ذوي 

اضطراب طي  التوحد في مدارس القدس من وجهة نظر المعلمين، وتصاميم برناامج تادريبي مقتارح 

لتحسااين هااذه الوئااائف، بمااا يسااهم فااي تعزيااز قاادرتهم علااى حاال المشااكلات، واتخاااذ القاارارات، وإدارة 

 .سلوكهم بفعالية داخل البيئة المدرسية

 أهمية الدراسة: 2.1

 تستمد الدراسة أهميتها من حيث:

 النظرية:أولًا: الأهمية 

تتضااح الأهميااة النظريااة للدراسااة فااي إعااداد الأدبيااات النظريااة للدراسااة، وذلااك بااالرجوع إلااى الأدبيااات 

والتاي تتعلا  بتقيايم مساتوى الوئاائف   ،صرة ذات العلاقاة المباشارة بموضاوعوالدراسات الحديثة والمعا

التنفيذية في تحسين اعرام اضطراب طي  التوحاد  لادى الطلباة فاي مادارس القادس، والتعارف إلاى 

محتوياتها الف رية والفلسفية، واستخلاص أبرز المؤشرات التي يمكن من خلالها است شاف التحديات 

ومعالجتهاا مان  ،التي تواجم مستوى اداء الاطفال ذوي اضطراب طي  التوحد في الوئائف التنفيذية

يفي لادى طلباة اضاطراب طيا  بنااء مقتارح لبنااء برناامج تادريبي لتحساين مساتوى الأداء الاوئ  خلال

 التوحد.

 ثانياً: الأهمية التطبيقية

 تنبع الأهمية التطبيلية للدراسة بما يلي 

 إعداد أدوات الدراسة والمتمثلة ب: -1
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إعداد مليااس تقيايم لابعض مهاارات الوئاائف التنفيذياة  التنظايم، والضاب  الانفعاالي -أ

 والذاتي، والذاكرة العاملة (.

لبناااء برنااامج تاادريبي خاااص بالأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد  بناااء مقتاارح  -ب 

ومسااتند الااى الوئااائف التنفيذيااة الاتيااة  التنظاايم، والضااب  الانفعااالي والااذاتي، والااذاكرة 

 العاملة (.

تزويااد الباااحثين والمهتمااين فااي عاالا  الأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد بملياااس  -2

 لبعض المهارات التنفيذية   التنظيم، والضب  الانفعالي والذاتي، والذاكرة العاملة (.

تقااديم التوصاايات ذات الصاالة بالبرنااامج للقااائمين علااى رعايااة الأطفااال ذوي اضااطراب  -3

 طي  التوحد في مدارس القدس.

 مشكلة الدراسة: 3.1

يعااد اضااطراب طياا  التوحااد ماان أعقااد الاضااطرابات النمائيااة التااي تصاايب شااريحة الطفولااة المبكاارة،  

شاااهدت السااانوات الأخيااارة تزايااادًا فاااي معااادل الإصاااابة بهاااذا الاضاااطراب. ونظاااراً لأوجااام القصاااور وقاااد 

المتعددة التي تظهر لدى الأطفال ذوي اضطراب طي  التوحد، يُعد القصاور فاي الوئاائف التنفيذياة 

من أبرز هذه الأوجم، حيث تعتبر هذه الوئائف من أعلى التسلسال الهرماي المعرفاي، إذ تاؤدي دورًا 

هامًا فاي عملياات التخطاي  والتنظايم والانتبااه الانتقاائي والاتحكم وتشاكيل العملياات المعرفياة، وكاذلك 

 .(2022في الذاكرة العاملة، وال ف، والمبادأة  مهبوب، 
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تنتمااي الوئااائف التنفيذيااة إلااى منطقااة الفااص الأمااامي ماان الاادماغ، الااذي يعااد مسااؤولًا عاان عمليااات ,

الدراساات إلاى أن الخلال التنفياذي يعاد أحاد مظااهر العجاز التاي يتسام بهاا الأفاراد ذوو التعلم. وتشاير  

 .(Bray et al., 2003; Freeman, 2000) اضطراب طي  التوحد 

ورغم توفر الأدلة الواضحة على وجود قصور في الوئائف التنفيذية لدى أفراد ذوي اضطراب طي  

التوحد إلا أن نتائج الدراسات توصالت إلاى وجاود عادد مان الصاعوبات فاي قيااس الوئاائف التنفيذياة 

لدى هذه الفئة، وتنبع إحدى هذه الصعوبات وجود تباين في نتائج الدراسات حول الوئائف التنفيذية 

( هاذا التبااين إلاى الفارو  فاي Hill,2004لدى الأفراد ذوي اضطراب طي  التوحد، وقد أرجع هيل  

منهج البحث والعينات ونومية الاختبارات المستخدمة، ولذلك فلا بد من تقييم مساتوى أداء الوئاائف 

 التنفيذية بشكل صحيح وبناءً على أسس واختبارات علمية دقيقة.

وبناءً على ما كشفتم الدراسات السابقة من وجود مواطن الضعف في الوئائف التنفيذياة لادى الطفال 

التاي أئهارت أن الأطفاال ذوي اضاطرابات التوحاد  (Marie, 2012) المصاب بالتوحد، مثال دراساة

يظهاار لااديهم نقااص فااي الانتباااه المشااتر  فااي ساان مبكاارة، ويعااد هااذا الاانقص عاااملًا أساساايًا فااي عاادم 

تطااور المهااارات الاجتماميااة والتواصاال. ارتااأت الباحثااة تقياايم مسااتوى الوئااائف التنفيذيااة لاادى طلبااة 

ذوي اضاطراب طياا  التوحاد فااي ماادارس القادس ماان وجهاة نظاار المعلمااين، وتصاور برنااامج تاادريبي 

مقتاارح علااى بعااض مهااارات الوئااائف التنفيذيااة بهاادف تحسااين أعاارام اضااطراب طياا  التوحااد لاادى 

ارس شاارقي القاادس، انسااجامًا مااع طبيعااة عملهااا فااي مجااال التربيااة الخاصااة كمرشاادة الطلبااة فااي مااد 

لمعلمي التربية الخاصة، وبرناامج الاحتاواء، وكونهاا تعمال كممثلاة تفتايش التربياة الخاصاة فاي لجاان 

الاستحقا ، وكمحاضرة في مركاز تطاوير طاواقم التربياة والتعلايم فاي القادس، ومدرباة ميدانياة. دفعهاا 

العمل الدؤوب فاي التوساع والتعما  بالبحاث بهادف تقاديم أفضال ماا يمكان مان خالال عملهاا كمرشادة 
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، تربويااة، وكممثلااة عاان تفتاايش التربيااة الخاصااة فااي لجنااة الاسااتحقا  والتوصااي  فااي شاارقي القاادس

 وعليم تحددت مشكلة الدراسة في الإجابة على تساؤل الدراسة الرئيس :

* ما تقييم مستوى الوظائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضطراب طيف التوحد في مـدارس القـدس  

  .من وجهة نظر المعلمين وتصور برنامج تدريبي مقترح لتحسينها؟

 أهداف الدراسة: 4.1

الدراساااة الحالياااة إلاااى تصاااور مقتااارح لبرناااامج تااادريبي لتحساااين مساااتوى الوئاااائف التنفيذياااة  تساااعى   

التنظاايم، الضااب  الانفعااالي والااذاتي، والااذاكرة العاملااة( لاادى طلبااة ذوي اضااطراب طياا  التوحااد فااي 

 مدارس القدس وذلك من خلال:

.  تقييم مستوى الوئائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضاطراب طيا  التوحاد فاي مادارس القادس مان 1

 وجهة نظر المعلمين.

.  ال شااف عاان دور متغياارات الدراسااة  الجاانس، ونااوع المدرسااة والتخصااص، وساانوات الخباارة( فااي 2

 تقييم مستوى الوئائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضطراب طي  التوحد في مدارس القدس.

 أس:لة الدراسة: 5.1

 الرئيس الآتي:سعت الدراسة للإجابة عن السؤال     

 مااادارس فاااي التوحاااد  طيااا  اضاااطراب  ذوي  طلباااة لااادى التنفيذياااة الوئاااائف مساااتوى  تقيااايم ماااا •

 .لتحسينها؟ مقترح تدريبي برنامج وتصور المعلمين نظر وجهة من القدس

 ويتفرع عنم الأسئلة الفرمية الآتية:   
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التوحااد فااي ماادارس القاادس . مااا تقياايم مسااتوى الوئااائف التنفيذيااة لاادى طلبااة ذوي اضااطراب طياا  1

 من وجهة نظر المعلمين؟

. هاال تختلااف وجهااات نظاار المعلمااين والمعلمااات حااول مسااتوى الوئااائف التنفيذيااة لاادى طلبااة ذوي 2

اضاااطراب طيااا  التوحاااد فاااي مااادارس القااادس بااااختلاف متغيااارات الدراساااة  الجااانس، وناااوع المدرساااة، 

 والتخصص، و سنوات الخبرة(؟

ما التصور المقترح لبرنامج تدريبي  تحسين للوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي اضاطراب طيا  ⁠.  3

 التوحد في مدارس القدس؟

 فرضيات الدراسة: 6.1

 سعت الدراسة الحالية إلى فحص الفرضية الصفرية الآتية:      

( باااااين متوساااااطات α=0.05لا توجاااااد فااااارو  ذات دلالاااااة إحصاااااائية عناااااد مساااااتوى الدلالاااااة  (1

القدس نحاو مساتوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي اضاطراب استجابات معلمي مدارس  

 طي  التوحد تعزى لمتغير الجنس.

( بااااين متوسااااطات α=0.05لا توجااااد فاااارو  ذات دلالااااة إحصااااائية عنااااد مسااااتوى الدلالااااة  ⁠ (2

استجابات معلمي مدارس القدس نحاو مساتوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي اضاطراب 

 طي  التوحد تعزى لمتغير نوع المدرسة.

( باااااين متوساااااطات α=0.05لا توجاااااد فااااارو  ذات دلالاااااة إحصاااااائية عناااااد مساااااتوى الدلالاااااة  (3

استجابات معلمي مدارس القدس نحاو مساتوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي اضاطراب 

 طي  التوحد تعزى لمتغير التخصص.
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متوساااااطات ( باااااين α=0.05لا توجاااااد فااااارو  ذات دلالاااااة إحصاااااائية عناااااد مساااااتوى الدلالاااااة  (4

استجابات معلمي مدارس القدس نحاو مساتوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي اضاطراب 

 طي  التوحد تعزى لمتغير سنوات الخبرة.

 ومحدداتها حدود الدراسة 7.1  

اقتصااارت الدراساااة علاااى معلماااي ومعلماااات مااادارس القااادس مااان المااادارس الحـــدود البشـــرية:  -

 الحكومية والخاصة والمتخصصة.

اقتصاارت الدراسااة علااى ماادارس القاادس ماان الماادارس الحكوميااة والخاصااة  الحــدود المكانيــة: -

 .والمتخصصة

 (.2024-2023طبقت هذه الدراسة ميدانياً خلال العام الدراسي   الحدود ال مانية: -

ــدود الموضـــو ية: - تقيااايم مساااتوى الوئاااائف التنفيذياااة لااادى طلباااة ذوي اضاااطراب طيااا   الحـ

 .التوحد في مدارس القدس من وجهة نظر المعلمين وتصور برنامج تدريبي مقترح لتحسينها

تقتصااار الدراساااة علاااى الحااادود المفاهيمياااة والمصاااطلحات الاااواردة فاااي  الحـــدود المفاهيميـــة: -

 .الدراسة
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 الإجرائية:التعريفات المفاهيم و  8.1

 اقتصرت الدراسة الحالية على المصطلحات والتعريفات الإجرائية الآتية:

 : Evaluationالتقييم

خطااوة متقدماة بعااد الليااس، مان الناحيااة اللغوياة، ويعتباار التقيايم ترجمااة لمصاطلح التقياايم  :التقيـيمج  

وليس التقويم، وهو عملية  منهجية مستمرة لجمع المعلومات حول عملية الاتعلم ونتاائج الطالاب مان 

 Arifin,2017,4).  أجل اتخاذ القرارات بناءً على معايير واعتبارات معينةج 

: قيااااس مسااااتوى الوئاااائف التنفيذياااة والمتمثلااااة ب: التنظااايم، والضااااب  والتعريــــف الإجرائــــي للتقيــــيم

الانفعاالي والاذاتي، والااذاكرة العاملاة لادى طلبااة اضاطراب طياا  التوحاد فاي ماادارس القادس الحكوميااة 

والخاصة مان خالال جماع المعلوماات حاول مساتوى هاذه الوئاائف لادى الطلباة وذلاك ب عاداد مليااس 

 للتقييم، وبناءً على النتائج  تصور برنامج تدريبي لتحسين القصور في هذه الوئائف لدى الطلبة. 

وتعااارف بأنهاااا: جمجموعاااة مااان عملياااات الاااتحكم  :Executive Functionsالوظـــائف التنفيذيـــة

المعرفااي والتااي تقااوم بتنظاايم العمليااات ذات المسااتوى الأدنااى مثاال الإدرا  الحركااي، والانتباااه وغيرهااا 

العملياات المعرفياة، وبالتاالي تتايح للفارد التنظايم  الاذاتي وتوجيام السالو  نحاو الهادف بماا يسامح من  

باتخااااذ القااارارات وتقيااايم المخااااطر، والتخطاااي  للمساااتقبل وتحدياااد الأولوياااات والتعامااال ماااع المواقاااف 

 (.Stålnacke et al., 2019, 214الجديدةج 

الدرجة ال لية التي يحصل عليهاا المفحاوص مان طلباة والتعريف الإجرائي للوظائف التنفيذية هي:   

اضااطراب طياا  التوحااد ضاامن عينااة الدراسااة علااى ملياااس الوئااائف التنفيذيااة الااذي طورتاام الباحثااة 

 لهذا الغرم.
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وهوج اضطراب نماائي عصابي جيناي  Autism spectrum disorder :اضطراب طيف التوحد

يمتااااز بعجاااز متواصااال فاااي التواصااال والتفاعااال الاجتمااااعي وسااالوكيات ت رارياااة وانشاااطة واهتماماااات 

 (.APA,2022( ج 8-0مقيدة، على أن تظهر هذه الاعرام في مرحلة الطفولة المبكرة من جيل  

فاان الأطفاال ذوي اضاطراب طيا  التوحاد هام أولئاك  والتعريف الإجرائي لاضطراب طيف التوحـد:  

 الأطفال المشخصين باضطراب طي  التوحد وملتحقين بمراكز خاصة في منطقة شرقي القدس.
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 الإطار النظري والدراسات السايقة: الفصل اللاني

هااااذا الفصاااال الإطااااار النظااااري المتعلاااا  باضااااطراب طياااا  التوحااااد ماااان حيااااث المفهااااوم،  يتناااااول    

والخصائص التي تميز أطفال ذوي طي  التوحد، والنظريات المفسرة لم، وتصنيفم، وأناواع تشاخيص 

اضااطراب طياا  التوحااد، وشااروطم، واعتباراتاام، كمااا يتناااول الفصاال الحااديث عاان الوئااائف التنفيذيااة 

من حيث المفهوم، والأهمية، ومكوناتها، وماهيتها، وخصائصها، وكذلك يتناول الفصل الحديث عن 

، والدراساااات الساااابقة العربياااة والأجنبياااة ذات العلاقاااة البااارامج التدريبياااة لتحساااين الوئاااائف التنفيذياااة

بموضوع الدراسة، والتعقيب عليها مان حياث أوجام الاتفاا  والاخاتلاف ماع الدراساة الحالياة، وجواناب 

 الاستفادة منها، وما يميز الدراسة الحالية عنها.

   الإطار النظري  1.2

يُعتبااار اضاااطراب طيااا  التوحاااد مااان أكثااار الاضاااطرابات النمائياااة تعقيااادًا، نظااارًا لتعااادد الماااداخل     

النظرية التي تناولتام، وماا يزياد مان تعقياده الجاناب التطبيقاي الاذي يتاأثر بتناوع واخاتلاف الأفاراد مان 

طفل من ذوي اضطراب طي  التوحد يمثل حالاة قائماة باذاتها، حياث تُعاد هاذه الفئاة هذه الفئة. ف ل  

ويعود ذلك إلاى تاأثير هاذا  ؛غير متجانسة، ما يجعل عملية التشخيص والتدخل العلاجي أكثر تحديًا

الاضطراب على العديد من الجوانب، بما فاي ذلاك قصاور الوئاائف التنفيذياة السالوكية، والانفعالياة، 

فقااد يظهاار بعااض الأطفااال قاادرات  ،واللغويااة، والاجتماميااة، والمعرفيااة، والتواصاالية، والحسااية وغيرهااا

عقلية متميزة في مجالات محددة، بينما يعاني آخرون من تأخر شديد في النمو المعرفي أو اللفظي، 

حادة إضافةً إلى ذلك، ف ن التفاوت فاي مساتوى ال ،مما ينعكس على أسلوب التعلم والاستجابة للعلا 

يجعاال التاادخلات العلاجيااة والتعليميااة تحتااا  إلااى ت يياا  مسااتمر لضاامان توافقهااا مااع احتياجااات كاال 

ا فااي تحديااد ماادى تطااور هااذه المهااارات،  فاارد. كمااا أن البيئااة الأساارية والاجتماميااة تلعااب دورًا محوريااً
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حيااث أن تقااديم الاادعم المناسااب ماان قباال الأهاال والمعلمااين يعاازز فاارص الأطفااال فااي تحقياا  تحساان 

 .ملحوة في مجالات مختلفة

 مفهوم اضطراب طيف التوحد: 1.1.2

ئهرت عدة تعريفات لاضطراب طيا  التوحاد، حياث يُعارف بأنام إعاقاة تطورياة نمائياة تظهار       

ياؤدي هاذا  ،في السنوات الأولى من حياة الطفل نتيجة اضطراب عصبي يؤثر علاى وئاائف الادماغ

الاضااطراب إلااى قصااور فااي الوئااائف التنفيذيااة، ممااا يتساابب فااي تااأخر ملحااوة فااي بعااض المهااارات 

 ،الأساساية، مثال مهااارات التواصال اللفظاي وغياار اللفظاي، والتفاعال الاجتماااعي، والتواصال البصااري 

بالإضاااافة إلاااى ذلاااك، تظهااار اساااتجابات غيااار توافلياااة تجااااه الماااؤثرات الحساااية، مثااال السااامع واللماااس 

(17Jurado & Rossoli,20.) 

اضااطراب طياا   (DSM-5) ويُعاارف الاادليل التشخيصااي والإحصااائي للاضااطرابات العقليااة     

التوحد بأنم اضطراب نمائي عصبي يتمثل في أعرام متفاوتة الشدة، تتسم بعجز دائم في التواصل 

تظهار هاذه الأعارام خالال فتارة النماو المبكارة ، الاجتماعي، وأنمار سلوكية وأنشاطة مقيادة ومت اررة

 (APA, 2013). للطفل

اضاااطراب طيااا  التوحاااد هاااو اضاااطراب نماااائي يظهااار فاااي مرحلاااة الطفولاااة المبكااارة، ياااؤثر علاااى     

الوئائف التنفيذية، مما يؤدي إلى قصور مستمر وصاعوبة فاي التحسان بمختلاف المهاارات، بماا فاي 

ذلاااك مهاااارات التواصااال الاجتمااااعي، والمهاااارات اللغوياااة، والحساااية. ويتمياااز أيضااااً بظهاااور سااالوكيات 

 (.Ronconi et al., 2013نمطية مت ررة واهتمامات محددة  

سااانوات مماااا يسااابب خلااال  8-0وهاااو اضاااطراب نماااائي يظهااار فاااي السااانوات الأولاااى مااان عمااار     

وقصاااور فاااي التواصااال والتفاعااال الاجتمااااعي، والإدرا  الحساااي، واللعاااب التخيلاااي، ويتماااز بممارساااة 
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بام، ويظهار تعلقااً  أنمار سلوكية مت ررة وروتينية، واستجابات شاذة عند التفاعال ماع البيئاة المحيطاة

 .Etkin & Lenkerm,2014) شديداً بأشياء بطريقة غير طبي ية

 وبناءً على ما سب  يتبين أن التعريفات السابقة اتفقت على النقار الآتية: 

اضااطراب نمااائي يااؤثر فااي وئااائف الاادماغ يظهاار فااي الساانوات الأولااى ماان مرحلااة الطفولااة  -

 المبكرة.

الإدرا  الحسااااي، التواصاااال عجااااز وتااااأخر فااااي الوئااااائف التنفيذيااااة: التفاعاااال الاجتماااااعي،  -

 الاجتماعي وغيرها.

 أنمار سلوكية وانشطة واهتمامات مت ررة وروتينية ومحدودة. -

 استجابات شاذة نحو البيئة المحيطة.  -

 تأخر في نمو المهارات اللغوية والبصرية والحسية. -

 خصائص الأطفال ذوي اضطراب طيف التوحد: 2.1.2 

يتمياااز بهاااا أطفاااال اضاااطراب طيااا  التوحاااد دون غيااارهم هناااا  مجموعاااة مااان الخصاااائص التاااي    

 (:Abram,2014; Ronconi et, al, 2013وهي 

ــة:  ــائص الاجتما يـ فأطفاااال  اضاااطراب طيااا  لتوحاااد لاااديهم قصاااور واضاااح فاااي  الخصـ

الاجتماعي من حولهم، واهتمامهم   للمحي   والاستجابة  الأخرين،التفاعل الاجتماعي مع  

قليلاااة، ولاااديهم صاااعوبة فاااي ت اااوين الصااادقات، ويميلاااون إلاااى العزلاااة،  بمشااااعر الآخااارين

 الاجتمامياااااة القواعاااااد  فهااااام علاااااى القااااادرة عااااادموتجناااااب التواصااااال البصاااااري المباشااااار، و 
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ويتجنبون ذلك في سلوكهم، ويلاحا ذلك من خلال تجنابهم فاي   .العاطفية  والاستجابات 

التواصااااال البصاااااري ماااااع الأم أثنااااااء الرضااااااعة، ولا يساااااتجيبون للإيمااااااءات والإشاااااارات 

كالابتسامة والرموز العاطفية التي تظهرها الأم، ولا يبدو طفل التوحد منزعجاً عند تركام 

 بمفرده، فهو يميل إلى العزلة.

 اللغاة فقاد يواجام طفال طيا  التوحاد تاأخر فاي اكتسااب   ائص اللغوية والتواصلية:صالخ 

طبيعاااي، وت ااارار ل لماااات أو مباااارات دون توئيفهاااا فاااي سااايا   بشاااكل تطورهاااا عااادم أو

 قاد صاعوبة فاي فهام الإشاارات غيار اللفظياة كلغاة الجساد وتعاابير الوجام، ملائم، ويواجم 

ا بالتوحاد  المصاابين الأطفاال  بعض   يستخدم  نغماة مثال الحاديث، فاي معتاادة غيار أنماطاً

فالتواصاال اللغااوي ماان أهاام المشااكلات التااي تعياا  نمااو أطفااال  ،غريبااة أو رتيبااة صااوت 

اضاااطراب طيااا  التوحاااد، وماااع وجاااود فروقاااات فاااي مساااتوى النماااو اللغاااوي فيماااا بيااانهم، 

حيااث يواجاام طفاال طياا   ،لساالوكيات غياار اللفظيااةاوتتمثاال الخصااائص التواصاالية فااي 

التوحد ضعف في التواصل البصري مع الأفراد من حولم، وقصاور واضاح فاي اساتخدام 

تعابير الوجم وفقاً للموقف الانفعاالي، وقصاور فاي تباادل الإيمااءات، وقصاور شاديد فاي 

 مهارات التقليد.

فمن أهم ما يميز أطفاال ذوي اضاطراب طيا  التوحاد ممارساتهم   الخصائص السلوكية: 

لساالوكيات نمطياااة مت اااررة كهاااز الجسااام، ورفرفاااة اليااادين، والااادوران حاااول الااانفس،  وكلاااك 

روتينياااة   مت اااررة بحركاااات واللياااام ، ممارساااة الانشاااغال بموضاااوعات واهتماماااات محاااددة

، ولاااديهم صاااعوبة فاااي التاااأقلم ماااع الااانفس حاااول الااادوران أو ،اليااادين رفرفاااة مثااالونمطياااة 

المستجدات والتغيرات البيئة من حولهم، وتجدهم ملتزمون بروتين صارم، ولاديهم اهتماام 
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يتحسسااون ماان واضااح بأشااياء معينااة، كتمسااكهم بألعاااب معينااة وبطريقااة غياار طبي يااة، 

 الأصوات، والأضواء، وهذه الحساسية تزيد أو تنخفض حسب تقبلهم لذلك.

:  يظهاار أطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد  قصااور واضااح فااي الخصــائص المعرةيــة 

، زالخصااائص المعرفيااة كالانتباااه، والإدرا  الحااس حركااي، والتصااني ، والتقليااد، والتميياا

، ومان الجادير والتسلسل، ولديهم خلل في الرؤية، وقد ينظرون للأشاياء مان جاناب واحاد 

بالااذكر أناام يوجااد تفاااوت فااي القاادرات العقليااة بااين أطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد 

حسااب مسااتوى التوحااد لااديهم، فقااد يكااون لاادى بعضااهم قاادرات عاليااة فااي جوانااب معينااة 

كالاااذاكرة أو الرياضااايات، فاااي حاااين قاااد يعااااني آخااارون مااان صاااعوبات تعلمياااة، ولاااديهم 

صعوبة في التف ير التجريدي واستيعاب المفاهيم المعقدة، واسلوب تعلمهام غيار عاادي، 

  فبعضهم يعتمد على الت رار لفهم واستيعاب المعلومات.

فاي الخصاائص الحساية باين أطفاال اضاطراب طيا    تباينهنا     الخصائص الحسية:  

التوحااد، ويعااود ذلااك القصااور لعاادم إدراكهاام المثياارات البيئيااة ولااذلك تاانخفض اسااتجابتهم 

تجاه بعض المثيرات اللمسية والبصرية والسم ية، وبعضهم لديهم حساسية مفرطاة تجااه 

 مثااال للحاااواس متوقعاااة غيااار جابات ، ولاااديهم اساااتبعاااض الألاااوان خاصاااة اللاااون الأصااافر

، وسااالوكيات حساااية غيااار السااااطعة الأضاااواء تجناااب  أو العالياااة الأصاااوات  مااان الانزعاااا 

 مألوفة كشم الأشياء أو لمس الأسطح باستمرار.

ــية  ــائص النفسـ :  تظهااار لااادى الأطفاااال ذوي اضاااطراب التوحاااد مشاااكلات نفساااية الخصـ

كالمشاااكلات المتعلقاااة بالجواناااب العاطفياااة وعااادم الاهتماااام واللامباااالاة، وانخفاااام تقااادير 

الذات، ومشااعر الاحباار حياث يعبار عنهاا بالبكااء والصاراخ والخجال والشاعور بالاذنب، 
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بالإضاااافة لمشاااكلات الحركاااة الزائااادة وعااادم التركياااز، وي ااايش بعزلاااة عاطفياااة حياااث لا 

، ويواجاام اطفااال يتجااوب مااع والديام عنااد محاولتهمااا ضامم أو تقبيلاام، ولا يأباام بوجودهماا

اضطراب طي  التوحد من صاعوبة فاي فهام مشااعرهم أو مشااعر الآخارين، أو التعبيار 

ويرتبكااون فااي المواقاااف عاان عااواطفهم، فاالا يظهااارون تفاعاال عاااطفي أو تجاااه والاااديهم، 

الاجتماميااة بساابب صااعوبة فهاام الإشااارات غياار اللفظيااة كتعااابير الوجاام أو لغااة الجسااد، 

ويميلااااون للعزلااااة، ويفضاااالون الأنشااااطة الفرديااااة علااااى التفاعاااال الاجتماااااعي مااااع غياااارهم، 

ويواجهااااون صااااعوبة فااااي الت ياااا  مااااع الوساااا  البيئااااي الجديااااد، أو التغياااارات، ولااااذلك قااااد 

يتعرضاااون لحالاااة مااان التاااوتر أو القلااا  عناااد محاولاااة إدخاااال تغييااارات علاااى حيااااتهم أو 

أشيائهم، وينتابهم الخوف من ذلك التغيير، وحالة من القل  الاجتماعي بسابب اساتيائهم 

 من التغيير، أو عند تعاملهم مع أفراد غير مألوفين لهم. 

اضاااطراب طيااا  التوحاااد لاااديهم قصاااور فاااي نماااو  ذوي  لاحاااا أن أطفاااالوبنااااءً علاااى ماااا ساااب  يُ      

المهااارات الاجتماميااة، والمهااارات اللغويااة، والمهااارات المعرفيااة، ويمارسااون نشاااطات نمطيااة مت ااررة، 

ولديهم اهتماماتهم المحددة، ولا يادركون المثيارات البيئياة؛ لاذا لاديهم اساتجابة منخفضاة نحاو الصاوت 

 .، كما يواجهون مشكلات نفسية تجاه التغيير أو التجديد أو الناس الجدد ومصدر ال لام، واللمس

 مؤشرات القصور في الانتباه والتواصل لدى أطفال ذوي اضطراب طيف التوحد: 3.1.2

هو قدرة الفرد على التركيز في شيء ماا أو شاخص  (Joint Attention  يعد الانتباه المشتر     

معين كالنظر إلى لوحة في الغرفة، أو الإشارة إلى أحاد أفاراد الأسارة، وتباادل النظارات أثنااء التفاعال 

، وتنمية مهارات اللغة والتواصل، واكتساب البصري، وهي مهارة  ضرورية  في التواصل الاجتماعي

، ول ن يواجم اطفال ذوي اضطراب طي  التوحد قصاور فاي المعلم، والتعلم من خلال الوس  البيئي
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تظهار بعاض المؤشارات التاي تناذر بوجاود قصاور فاي الانتبااه المشاتر  لادى طفال ذو هذه المهاارة، و 

( قصور لديهم في تتباع نظارات الأفاراد 2017اضطراب طي  التوحد، وهي كما وضحتها إسماعيل 

من حولهم، وقصور في التركيز على الأشياء التي يشير إليم الآخرون، وانخفام قدرتم في الإشارة 

للأشاااياء، ولا يساااتجيب للأخااارين حاااين ينادونااام باسااامم، ولا يملاااك قااادرة جاااذب الأخااارين فاااي مشااااركتم 

، ويواجام أشياءه واهتماماتم، ويستخدم الاشارة عندما يريد شيئاً معيناً بدل من المشااركة فاي شايء ماا

ولا يسااتخدم الاشااارات أو الإيماااءات للفاات انتباااه الأخاارين للأشااياء  صااعوبة فااي تتبااع نظاار الأخاارين،

  التي يريدها أو تثير اهتمامم، وينشغل بنشار معين ولا يحاول اشرا  الآخرين فيم.  

فالقصور في الانتبااه المشاتر  مان المشاكلات الواضاحة التاي يعانيهاا أطفاال ذوي  ،وبناءً عليم      

اضاااطراب  طيااا  التوحاااد فاااي الأشاااهر الأولاااى مااان حيااااتهم حياااث يواجهاااون مشاااكلات فاااي وئاااائف 

( أن غالبياااة أطفااال اضاااطراب طياا  التوحاااد يتمسااكون بأهاااداف 2015التواصاال، فقااد ذكااار الزعبااي 

محاددة للتواصال، فتجادهم يساتمتعون بتسامية الأشاياء للخارين للحصاول علاى معلوماات حولهااا دون 

إدراكهم أن هذه المسميات نفسها يمكن استخدامها في طلاب ماا يرببام مان هاذه الأشاياء، ومانهم مان 

يااردد كلاماااً، وهااذا لا يمكاان اعتباااره ساالوكاً لاام وئيفااة تواصاالية علااى ساابيل المثااالج لا تلعااب بااالألوانج 

عندما يريد السماح لم باللعاب باالألوان، ولاديهم عجاز فاي تفساير ماا يريادون مان التواصال وقاد يسااء 

 .فهمهم

المجتمااع المحااي  بهاام، ويلجااأون لتصاارفات ساالبية يرفضااها الآخاارون، وقااد ولااذلك ينسااحبون ماان      

 إلاااايهم إلااااى إيااااذاء ذاتهاااام، والعدوانيااااة، ونوبااااات الغضااااب  الاجتماااااعي يااااؤدي القصااااور فااااي التواصاااال

 (.2016  الجلامدة،والعصبية الانفعالية
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وياارى الاابعض أن الانتباااه المشااتر  هااو مؤشااراً هاماااً لفهاام تطااور اضااطراب طياا  التوحااد إذ أن     

الانتبااااه المشاااتر  يكاااون بمثاباااة الااارحم التاااي تتوالاااد منااام أعااارام اضاااطراب طيااا  التوحاااد الأخااارى، 

فالأطفال الصاغار المصاابون بهاذا الاضاطراب أكثار ضاعفاً فاي الانتبااه المشاتر  مقارناةً بغيارهم مان 

 (.Prelock& Hutchins,2018الأطفال الذين يعانون من اضطرابات نمائية أخرى 

( أن عااادم ئهاااور انتبااااه مشاااتر  بعاااد السااانة الثانياااة  يعاااد نااااقوس 2019ويااذكر البحياااري وإماااام      

النظاار، خطاار بالنساابة لتشااخيص اضااطراب طياا  التوحااد، فالانتباااه المشااتر  يباادأ بااالنظر وتواصاال 

ول اان الطفاال المصاااب باضااطراب طياا  التوحااد قااد يفقااد بعااض هااذه ر، وتتبااع النظاار، وتوجياام النظاا

وباااالرغم مااان القااادرة علاااى الاساااتجابة  وتزاياااد الانتبااااه  ،العناصااار المتسلسااالة فاااي الانتبااااه والتواصااال

مااع ماارور الاازمن خاصااةً فااي السااياقات عاليااة الأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد  المشااتر  لاادى

التنظاايم، ومااع ذلااك فهااو يواجهااون صااعوبات فااي اسااتخدام هااذه المهااارات بشااكل تااوافقي وعفااوي فااي 

المواقف العادية، وعلاوة علاى ذلاك فتسلسال اكتسااب الانتبااه المشاتر  يختلاف عان ذلاك الاذي لاوحا  

مماااا قاااد وحاااي بتطاااوير اساااتراتيجيات تعويضاااية بديلاااة لااادى   typicalلااادى ذوي التطاااور النماااوذجي 

  (.Volkmar, et al,2014الأطفال الصغار المصابين باضطراب طي  التوحد 

تفاااعلات مااع أفااراد خاارين  يظهاارون قصااوراً  فااي وماان ناحيااة أخاارى فهاام عناادما ينخرطااون فااي     

الانتبااااه المشاااتر ، وهاااي سااامة تميااازهم، فهااام نااااادراً ماااا يشااايرون إلاااى الأشاااياء أو يعرضاااونها  علااااى 

 (.Reed,2018الآخرين، وكذلك استخدام التواصل البصري لجذب انتباه الآخرين وتوجيهم 

وهنا  بعض المؤشرات التي تدل على أن الطفل مصاب باضطراب طي  التوحاد، كماا ذكارت      

(. فالطفاال المصاااب باضااطراب طياا  التوحااد غالباااً لا يسااتجيب للأصااوات ويتجاهاال 2022شاالبي  

الأصااوات المألوفااة، كمااا لا يسااتجيب لأصااوات أخاارى فااي محيطاام. ولا يسااتجيب حااين ينادياام أحاادهم 
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باسمم، فيبدو كأنم أصم. كما لا يرفع يديم للأعلى كي يحملم أحد والديم، وليس لديم اهتمام مشتر  

ولا يسااتجيب لمشاااعر  ،مااع الآخاارين، كااأن يشااار  طفاال آخاار أو والدياام فااي النظاار إلااى شاايء معااين

كماااا أنااام يعااااني مااان عجاااز فاااي التواصااال البصاااري،  واجتماميااااً، الآخااارين ولا يتفاعااال معهااام عاطفيااااً 

ويعاني من تأخر في النمو اللغوي وب ء في نط  ال لمات. واساتجابتم الحساية غيار طبي ياة، حياث 

كماا أن  ،إن حاستم للألم والحرارة ض يفة. ولا يساتطيع تقلياد الآخارين أو لديام قصاور كبيار فاي ذلاك

ويظهاار حركااات  ،طريقااة ل باام بالألعاااب تختلااف عاان لعااب الأطفااال الآخاارين، ولا يوجااد فيهااا خيااال

مت ررة كالتأرجح للأمام والخلف والرفرفة بيديم. ويغضب حين يحااول أحادهم تغييار روتينام، ويظهار 

 .مزاجاً متطرفاً تجاه الآخرين أو تجاه ذاتم

وماان ناحيااة أخاارى، فاا ن اسااتخدام الإيماااءات لاادى الأطفااال المصااابين باضااطراب طياا  التوحاااد    

ض ي  بشكل كبير، خاصةً الإئهار  العرم( والإشاارة. كماا يقتصار الاتصاال غيار اللفظاي علاى 

سياقات معينة لديهم، وقد يتم استخدام نظرة العين أو الإيماءات بهدف الطلب وليس المشااركة. وقاد 

يسااتخدمون الإشااارة لطلااب شاايء بعيااد المنااال، ولاايس لتوجياام انتباااه شااخص آخاار نحااو شاايء مثياار 

 (.Quill &Brusnahan,2017للاهتمام  

وترى الباحثة أن هذه العلامات هي مؤشرات واضحة لإصابة الطفل باضاطراب طيا  التوحاد،      

وعلى الوالدين الانتباه إليها وأخاذها بعاين الاعتباار لتمكيانهم مان رعاياة الطفال طبيااً وصاحياً، بهادف 

 .تحسين نمو الوئائف التنفيذية لديم
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 النظريات المفسرة لاضطراب طيف التوحد 4.1.2

يعاد اضااطراب طيا  التوحااد ماان الاضاطرابات المعقاادة لتاداخل مظاااهره الساالوكية ماع كثياار ماان      

؛ 2018الاضطرابات، وئهرت ال ثير من النظريات التي حاولت تفسيره ومنها ما ذكاره  الخالادي، ؛

Jonathan,2014:) 

التوحاد يعاود إلاى تلاف فاي تفسر هذه النظرياة أن حادوي اضاطراب طيا    :أولًا: النظرية البيولوجية

دمااااغ الطفااال أو عااادم اكتماااال نماااو الخلاياااا العصااابية فاااي دماغااام، مماااا ياااؤثر علاااى طريقاااة معالجاااة 

وهااذا مااا يفسااره الباااحثون والعلماااء الااذين تناااولوا دراساااتهم  ،المعلومااات والتفاعاال مااع البيئااة المحيطااة

وبحااوثهم للجهاااز العصاابي، معتباارين أن الأماارام العصاابية والإعاقااات العقليااة والصاارع وغيرهااا ماان 

ويعتقاااد بعاااض العلمااااء أن هناااا  خلااالًا فاااي  ،الأمااارام ترافااا  اضاااطراب طيااا  التوحاااد وتسااابب لااام

التوصااايل العصااابي باااين منااااط  الااادماغ المختلفاااة، مماااا ياااؤدي إلاااى اضاااطرابات فاااي الإدرا  الحساااي 

والتفاعاال الاجتماااعي والقاادرات اللغويااة. كمااا أن بعااض الدراسااات تشااير إلااى أن انخفااام تاادف  الاادم 

ا بظهااور الأعاارام، ممااا يجعاال العاالا  والتاادخلات  إلااى مناااط  معينااة فااي الاادماغ قااد يكااون مرتبطااً

العلاجيااة بحاجااة إلااى مراعاااة هااذه العواماال البيولوجيااة لفهاام أعماا  للاضااطراب وتحسااين اسااتراتيجيات 

 .التدخل

فسر بعض أطباء النفس المتأثرين بنظرية فروياد فاي التحليال النفساي : ثانياً: نظرية التحليل النفسي

أن التوحد ناتج عن التربية الخاطئة من قبل الوالدين في مرحلاة النماو الأولاى مان عمار الطفال، مماا 

أن  (Bettelheim Bruno) بيتلهييميسابب لام اضاطرابات ذهنياة كثيارة. حياث يارى العاالم بروناو 

التوحااد سااببم خلاال تربااوي ماان الوالاادين، وخاصااة الأم، حيااث كااان يطلاا  عليهااا جالأم الثلاجااةج، وهااو 

يشير بذلك إلى برودها العاطفي تجااه طفلهاا وعادم قادرتها علاى مانح طفلهاا مشااعر الحاب والادفء. 
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ول ن فاي السانوات الأخيارة، اختفات بعاض التفسايرات التاي ترجاع أساباب التوحاد إلاى الوالادين ل يااب 

الأدلااة البحثيااة التجريبيااة، حيااث لاام تثباات الدراسااات العلميااة وجااود علاقااة مباشاارة بااين أساالوب التربيااة 

وئهااور اضااطراب التوحااد. وساااد الاعتقاااد بااأن العواماال الفساايولوجية والوراثيااة تلعااب دورًا أساساايًا فااي 

حاادوي الاضااطراب، ممااا دفااع الباااحثين إلااى التركيااز علااى دراسااة العواماال العصاابية والبيولوجيااة التااي 

تؤثر في تطور الدماغ لدى الأطفال المصابين. كما أن التفاعال باين البيئاة والعوامال الوراثياة أصابح 

مان المحاااور الرئيسااية فاي تفسااير التوحااد، ممااا عازز التوجاام نحااو تطااوير بارامج التاادخل المبكاار التااي 

تهاادف إلااى تحسااين التواصاال والتفاعاال الاجتماااعي للأطفااال المصااابين، باادلًا ماان التركيااز علااى لااوم 

 .الوالدين أو البيئة الأسرية وحدها

 فيحااول عنهماا، بعياداً  يجعلام طفلهماا ماع علاقتهماا فاي عاطفيااً   الوالادين  برود   أن  الباحثة  وترى      

 الأسار مان ال ثيار وهناا . عليام فاُرم  الاذي الواقاع عان بعياداً  وخيالاتام الخااص  عالمام فاي  الاختباء

 يشعر الاحتواء، ذلك الطفل يجد  لم وإن الاحتواء، مركز هما والأب  فالأم  دورها، أداء في تفشل  التي

 .الاجتماعي وتفاعلم مهاراتم نمو على سلباً  ينعكس مما بالانعزالية،

 ثاللاً: نظرية البرود العاطفي

، حيااث ياارى أن العلاقااات المرضااية داخاال Leo Karner) ر)ليــو كــارنماان رواد هااذه النظريااة  

يساابب  ؛الأسارة، وتشاادد الوالاادين فااي معااملتهم لطفلهمااا، ورفضاام، وضااعف اساتجابة الوالاادين لمطالباام

عااادم ت وينااام لنمااااذ  الانفعاااالات التاااي يبنيهاااا الآخااارون. كماااا لا تت اااون لديااام أي قاعااادة لنماااو اللغاااة 

والمهارات الحركية، مما يؤدي إلى إعاقة قدرتم على التفاعل الاجتماعي والتواصل الفعّال ماع بيئتام. 

وهذا يقود بالطفل إلى الانسحاب داخل عاالم مان الخياالات، مماا يسابب لام اضاطراب طيا  التوحاد. 

وياارى مؤياادو هااذه النظريااة أن الطفاال الااذي لا يتلقااى الحنااان والرعايااة العاطفيااة ماان والدياام قااد يطااور 
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ا ماان الساالو   ومااع  ،، تجعلاام غياار قااادر علااى التفاعاال مااع الآخاارين بشااكل طبيعااييابحالانسااأنماطااً

ا، وتاام اساااتبدالها  ذلااك، فاا ن هااذه الفرضااية قااد تعرضاات لانتقااادات كبيااارة، حيااث لاام يااتم إثباتهااا علميااً

بنظرياااات أكثااار دقاااة تعتماااد علاااى العوامااال البيولوجياااة والفسااايولوجية فاااي تفساااير التوحاااد، مثااال الخلااال 

العصاابي واضااطرابات الجهاااز الحسااي. وعلااى الاارغم ماان تراجااع هااذه النظريااة، إلا أنهااا ساااهمت فااي 

لفااات الانتبااااه إلاااى أهمياااة البيئاااة الأسااارية فاااي تعزياااز المهاااارات الاجتمامياااة والتواصااالية للأطفاااال ذوي 

   .اضطراب طي  التوحد 

 والنفسية  البي:ية رايعا: النظرية

أتباع هذه النظرية أن العوامل البيئة لهاا اساهاماتها فاي ئهاور طيا  التوحاد لادى الأطفاال   ويرى     

الذين يعانون من قصور في التفاعل الاجتماعي مع الآخرين ومع بيئتهم في سن مبكر قبل الثامنة، 

ونقص التحفيز الاجتماعي في فترة الطفولة يؤدي إلى ب ء في تطور مهارات التواصل الاجتماعي، 

يزياد مان  لسوء تغذية ، أو تعرم الأم لالتهابات فترة الحمال قاد الأم  وتلعب العوامل البيئية كتعرم  

 خطر إصابة جنينها بطي  التوحد.

ــة العقــل: ــاً: نظري تشااير هااذه النظريااة إلااى الطريقااة التااي يتعاماال بهااا الفاارد مااع أف ااار ومشاااعر  رايع

ومعتقااادات الآخااارين مااان فهااام وإدرا  وتنباااؤ، مااان خااالال الإشاااارة إلاااى صاااعوبة قااادرة الطفااال المصااااب 

باضطراب طي  التوحد على الاستنتا  وتقدير الحالات العقلية، كعجازه فاي تصاور أو تخيال شاعور 

الآخرين، أو ما يدور في ذهنهم من أف ار. وهذا يكشف عن ضعف مهارات التقمص العاطفي. كما 

يعتقااد الطفاال التوحاادي أن الآخاارين يعرفااون مااا يعرفاام ويُف اار فياام، ويواجاام صااعوبة فااي القاادرة علااى 

 .إدرا  ما يف ر فيم الآخرون 
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ــة الاضــطراب الأييــي: تفتاارم هااذه النظريااة أن التوحااد يحاادي بساابب وجااود بيبتايااد  خامســاً: نظري

خارجي المنشأ مان الغاذاء ياؤثر علاى النقال العصابي داخال الجهااز العصابي المركازي بشاكل مباشار 

أو غيااار مباشااار، بالتاااأثير علاااى البيبتيااادات الموجاااودة والفاعلاااة فاااي الجهااااز العصااابي. وهاااذا يجعااال 

العمليااات التااي تااتم داخلاام مضااطربة، ممااا يااؤدي إلااى اضااطرابات فااي الساالو  والتفاعاال الاجتماااعي. 

 الجلـــوتينوتت ااون البيبتيااادات عناااد حااادوي التحلااال غيااار ال امااال لااابعض الأغذياااة التاااي تحتاااوي علاااى 

الموجود في الحليب ومشتقاتم، حياث تاؤدي صاعوبة   الكازينالموجود في القمح والشعير والشوفان، و

هضم هذه البروتينات إلى ت وين مواد ذات تأثير مخدر يشبم تأثير المواد الأفيونياة، مماا ياؤثر علاى 

الإدرا  والساالوكيات الحسااية والحركيااة للأطفااال المصااابين بطياا  التوحااد. كمااا أن عاادم قاادرة الطفاال 

التوحدي على هضم هذه البروتينات بشكل كامل يؤدي إلى تراكمها في مجرى الادم، مماا ياؤثر علاى 

وئائف الدماغ ويزيد من اضطرابات التواصل والانتباه. وبالتالي، تفترم هذه الفرضية حدوي خلل 

في النواقل العصبية مثل البيبتايدات العصبية، مما يؤثر بصورة سلبية على المازا ، والاذاكرة، وإفاراز 

الهرمونااات، وتنظاايم حاارارة الجساام، وإدرا  الألاام، ويجعاال ماان الصااعب علااى الطفاال التوحاادي الت ياا  

 .مع البيئة المحيطة بم

ترت ز هذه النظرية على الملاحظة الثابتاة والحليقاة التاي تؤكاد أن   سادساً: نظرية التسمم يالمعادن:

، يضاار بالاادماغ، خاصااة لاادى الأطفااال فااي مرحلااة ال ئبــو والرصــا التساامم بالمعااادن الثقيلااة، مثاال 

ا فاااي بعاااض أنساااجة الااادماغ وخلايااااه، مماااا ياااؤثر فاااي  نماااو النماااو المبكااار. حياااث إنهاااا قاااد تسااابب تلفاااً

وتُشاير الأبحااي إلاى أن هاذه المعاادن تتاراكم  ،المهاارات الإدراكياة والحساية والتواصال البصاري لاديهم

في الجسم نتيجة التعرم لمصاادر مختلفاة مثال التلاوي البيئاي، واساتهلا  بعاض الأطعماة الملوثاة، 

وتااؤثر هااذه  ،واللقاحااات المحتويااة علااى الزئباا ، ممااا يااؤدي إلااى خلاال فااي التااوازن ال يميااائي العصاابي

السموم علاى قادرة الادماغ فاي معالجاة المعلوماات، مماا ياؤدي إلاى اضاطرابات فاي الانتبااه، وضاعف 
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كماا أن هاذه الماواد  والبصارية، في مهارات اللغة والتفاعل الاجتماعي، وتأخر فاي الاساتجابة الحساية

قد تؤثر على الجهاز المناعي، مماا يفااقم أعارام اضاطراب طيا  التوحاد. ومان هناا، بارزت بعاض 

العلاجااااات البديلااااة التااااي تهاااادف إلااااى إزالااااة المعااااادن الثقيلااااة ماااان الجساااام عباااار اسااااتراتيجيات غذائيااااة 

 .وعلاجية، على الرغم من أن فعاليتها ما زالت محل جدل علمي

تسااتند هااذه النظريااة إلااى أن بعااض اللقاحااات التااي تُعطااى للطفاال، خاصااة  ســايعا: نظريــة اللقاحــات:

فااي عاماام الأول، قااد تُظهاار للطفاال قدراتاام ال لاميااة، ل ناام قااد  (MMP) اللقاااح الثلاثااي الفيروسااي

ينت س بسبب هذا اللقااح، مماا ياؤثر سالبًا علاى قدراتام ال لامياة ويُصااب بناوع مان العجاز فاي ال الام 

ويرى البعض أن التط يم يسابب أعارام توحدياة بسابب فشال الجهااز المنااعي  .شهرًا 20-18لمدة 

 ،في إنتا  المضادات الحيوية ال افية للقضاء على فيروسات اللقاح، مما يسبب تشوهات في الدماغ

ول ن هذه النظرية لم يتم اعتمادها في المراكز العلمية، حيث لام تثبات الأدلاة التجريبياة وجاود علاقاة 

مباشرة بين اللقاحات واضطراب التوحد، خاصة أن معادلات التوحاد اساتمرت فاي الارتفااع حتاى بعاد 

 .تقليل استخدام بعض المواد الحافظة في اللقاحات 

يتبااين ماان خاالال مااا سااب  أن جميااع النظريااات السااابقة حاولاات تفسااير اضااطراب طياا  التوحااد     

وتنسااابم لأساااباب تربوياااة، وأسااارية، وغذائياااة، وبيولوجياااة، ووراثياااة، وتسااامم بيئاااي، والتط يماااات، مماااا 

وهاذا يعناي أن اضاطراب طيا  التوحاد  ،يعكس تعقيد هذا الاضطراب وصعوبة تحديد سبب واحد لم

يحااادي نتيجاااة تاااداخل عااادة عوامااال تاااؤثر علاااى نماااو الجهااااز العصااابي ووئاااائف الااادماغ، مماااا يجعااال 

التعامل معم يتطلب نهجًا شاملًا يجمع بين التادخلات الطبياة، والتربوياة، والعلاجياة، والبيئياة لتعزياز 

 .قدرات الطفل وتحسين مهاراتم الحياتية والاجتمامية
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-DSM) اضطراب طيف التوحد في تصنيف الدليل التشخيصي لاضطراب طيف التوحد 5.1.2

IV-TR): 

حساااب هاااذا التصاااني ، هناااا  مجموعاااة مااان السااامات التاااي تظهااار لااادى أطفاااال اضاااطراب طيااا    

(. حيث يظهر الطفل عجزاً نومياً في التفاعل الاجتماعي مع الآخرين، 2018التوحد، ذكرها عواد  

الاسااتخدام الأمثاال للساالوكيات غياار اللفظيااة فااي توجياام انفعالاتاام. كمااا يظهاار عجاازاً فااي فيعجااز عاان 

التواصل، ويتباين ذلاك فاي نماو اللغاة والمحادثاة لديام، وعجازاً عان المباادأة. لاذا يساتخدم لغاة مت اررة، 

ولديم قصور في مهارات اللعب التلقائي الملائم لمرحلة نماوه. كماا يماارس سالوكيات نمطياة مت اررة، 

وقاااد ئهااارت اختلافاااات واضاااحة لتصاااني  التوحاااد باااين ، وينشاااغل باهتماماااات محااادودة ويتمساااك بهاااا

ويمكان توضاايح هااذه الاختلافااات كمااا ذكرهااا  DSM-V(2013)ودلياال  DSM IV(2000)دليال

 (:2014الجابري 

   (1.2جدول 

DSM V(2013  )(  ودليل2000)DSM IVختلافات واضحة لتصني  التوحد بين دليل الا

 (: 2014ويمكن توضيح هذه الاختلافات كما ذكرها الجابري 

 DSM IV TR(2000) DSM V(2013) وجم المقارنة

 ASDاضطراب طي  التوحد  PDDالاضطرابات النمائية الشاملة مسمى الفئة

اضااطرابات نمائيااة تتقاااطع  5مظلااة ل بنية الفئة

 في الأعرام 

فئاااات ممتااادة تبعااااً لمساااتوى  3متصااالة ل

 الأعرام.شدة 
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اضطرابات هي: التوحاد، اسابرجر،   5 مكونات الفئة

ريااات، الاضاااطرابات النمائياااة الشااااملة 

 غير المحددة.

فئااة واحاادة متصاالة تشاامل مااا كااان يعاارف 

بالتوحااد واساابرجر والاضااطرابات النمائيااة 

 الشاملة غبر المحددة.

محكااااااااااااااااااااااااااااااااااات 

 التشخيص 

محكااااااااات: التفاعاااااااال الاجتماااااااااعي،  3

 والسلوكيات اللفظية.التواصل، 

محكااين: التفاعاال والتواصاال الاجتماااعي، 

 والسلوكيات النمطية.

اضطرابات متصلة تمثل اختلافات   5 مستوى الشدة

 في شدة الأعرام 

 ثلاي مستويات ضمن فئة واحدة.

المصااااااااااااااااااااااااحبة 

 لإعاقات أخرى 

محااااددة: الإعاقااااات العقليااااة، اضااااطرابات  غير محددة

والجينيااااااااااة، اللغااااااااااة، الحااااااااااالات الطبيااااااااااة 

 اضطرابات السلو ، ال تاتونيا.

المااادى العماااري 

لظهاااااااااااااااااااااااااااااااااااااور 

 الأعرام 

 سنوات 8-0الطفولة المبكرةمن سنوات  3

عارف اضاطراب  DSM-IVمن خلال استعرام أوجم المقارنة بين التصنيفين يتباين أن تصاني   

-DSMطيااا  التوحاااد علاااى أنااام   توحاااد( وهاااو اضاااطرابات نمائياااة شااااملة فاااي حاااين فاااي تصاااني  

V(2013)   تم استبدال مفهوم التوحد بمفهوم اضطراب طي  التوحاد وعرفام بأنام اضاطراب عصابي

 نمائي ومن أعراضم اضطرابات في التواصل والاجتماعي، والنمطية في السلوكيات والاهتمامات.
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 أنواع تشخيص اضطراب طيف التوحد: 6.1.2

 (:2021تي اللحام،هنا  أنواع لتشخيص اضطراب طي  التوحد ويمكن توضيحها كالآ    

 أولًا: التشخيص النفسي السلوكية:

فالمعلمون ذوو الخبرة المدربون فاي مجاال التربياة الخاصاة لهام دور أساساي فاي هاذا التشاخيص،    

حيث يصعب تشخيص اضطراب طي  التوحاد ماا قبال المدرساة، وذلاك لأن المدرساة هاي بيئاة تعلام 

تتااااايح ملاحظاااااة السااااالوكيات المختلفاااااة للأطفاااااال، مماااااا يساااااتدعي انتبااااااه المعلماااااين لهاااااذه السااااالوكيات 

وتشخيصااها وفاا  معااايير محااددة. ويعتماااد هااذا النااوع ماان التشاااخيص علااى فرضااية أن نمااو وسااالو  

الطفاال فااي أي عماار يخضااع لمعااايير ثابتااة نساابياً، وهااي معااايير معروفااة للمعلمااين ذوي الخباارة فااي 

حيااااث تُسااااتخدم اختبااااارات تقياااايم القاااادرات العقليااااة ة، مااااع الأطفااااال ذوي الاحتياجااااات الخاصااااالعماااال 

والمعرفية للطفل المصاب باضطراب طيا  التوحاد، مثال اختباارات تقاويم الانتبااه، والإدرا  الحساي، 

والاااذاكرة العاملاااة، والتفاعااال الاجتمااااعي، وذلاااك لتحدياااد مساااتوى النماااو العقلاااي والسااالوكي ومااادى تاااأثر 

الوئااائف الإدراكيااة والمعرفيااة. ويهااتم هااذا التشااخيص بالساالو  الظاااهري والملاحااا، أي الساالوكيات 

التي يمكن قياسها وتوثيقها بشكل دقي ، مما يساعد في تقديم خطا  تعليمياة وعلاجياة مناسابة لادعم 

ا فاي اسات مال هاذا التشاخيص، حياث يمكانهم تقاديم  الطفل. كماا يلعاب التواصال ماع الأهال دورًا مهماً

معلومات إضاافية حاول سالوكيات الطفال خاار  البيئاة المدرساية، مماا يسااهم فاي تحقيا  تقيايم شاامل 

 .وتشخيصم وأكثر دقة لحالتم
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 ثانياً: التشخيص الاجتماعي:

وتفاعلام ماع الآخارين،  ذو اضاطراب طيا  التوحاد   حيث يتم مراقباة الأنشاطة الاجتمامياة للطفال    

وت ليفاام بمهااام ضاامن مجموعااة، وذلااك لتحديااد ماادى  ووالدياام، وتطااوير اهتمامااات مشااتركة مااع أقراناام،

كماااا يمكااان تشاااخيص تعبيااار وسااالو  ، قدرتااام علاااى التفاعااال الاجتمااااعي والانخااارار فاااي بيئاااة تعاونياااة

الأشخاص مان أعماار مختلفاة بنااءً علاى الأنشاطة الاجتمامياة المتعلقاة باا ئهار الاهتماام باالآخرين، 

 .والتعاون معهم، وتقديم الدعم لهم، والتعبير عن المشاعر في المواقف المختلفة

ا ماادى مشاااركة الطفاال فااي الألعاااب الجماميااة، وقدرتاام علااى تقليااد الآخاارين،      ويشاامل التقياايم أيضااً

أو اللعاااب فاااي  وتفاعلااام ماااع الأنشاااطة اليومياااة مثااال مشااااهدة التلفااااز ماااع أفاااراد الأسااارة أو الأصااادقاء،

 ممااا يساااعد فااي تحديااد مسااتوى التفاعاال الاجتماااعي والاسااتجابة للبيئااة المحيطااة الحديقااة مااع أخوتاام،

وماان خاالال هااذه الملاحظااات، يمكاان التعاارف علااى الفجااوات الساالوكية التااي قااد تشااير إلااى اضااطراب 

 .طي  التوحد 

ا شاااملًا يجمااع بااين الأساااليب       وتاارى الباحثااة أن تشااخيص اضااطراب طياا  التوحااد يتطلااب نهجااً

 وأدوات تشخيصااية دقيقااة، وتوئياا  الملاحظااة المباشاارة لساالو  الطفاال، النفسااية، والتربويااة، والطبيااة،

التوحاااد، لفهااام سااالو  الطفااال  طيااا  إلاااى جاناااب الرجاااوع إلاااى مختلاااف النظرياااات المفسااارة لاضاااطراب 

فعالة تناسب احتياجاتم علاجية و ، مما يمكن من تصميم خط  تدخل ودقي   التوحدي بشكل مت امل

مااع الوساا  الاجتماااعي ماان حولاام،  وتساااعده علااى تطااوير مهاراتاام الاجتماميااة والتواصاالية ،الفرديااة

 .والانخرار بصورة أكبر مع أقرانم
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 أهداف التشخيص: 7.1.2

تتضح أهاداف التشاخيص فاي مسااعدة المعلماين والبااحثين فاي اكتشااف أساباب تساتدعي مزياداً      

التوحد، وتقديم التساهيلات المرناة والواضاحة للأخصاائيين من البحوي العلمية حول اضطراب طي   

وأولياء الأمور والمعلمين والمختصاين برعاياة الأطفاال ذوي اضاطراب التوحاد لتمكيانهم مان التواصال 

 ،فيمااا بياانهم واتخاااذ القاارارات الصااائبة فااي إعااداد الخطاا  العلاجيااة والتعليميااة لهااذه الفئااة ماان الأطفااال

 اضااطراب طياا  ويساااعد التشااخيص فااي اتخاااذ التاادابير العلاجيااة والوقائيااة الملائمااة حسااب مسااتوى 

التوحاااد، وتاااوفير قاعااادة مااان المعلوماااات والبياناااات التاااي تسااااعد المختصاااين فاااي فهااام أساااباب التوحاااد 

ومشااكلات الأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد وتفساايرها. كمااا يساااهم فااي وضااع الخطاا  التربويااة 

والتعليميااة الملائمااة لهااذه الفئااة ماان الأطفااال بمااا يتوافاا  مااع قاادراتهم، وهااي خطاا  فرديااة فااي التربيااة 

الخاصااة. كماااا يسااااعد فااي تشاااخيص مساااتوى التوحااد وناااوع الرعاياااة التااي يحتاجهاااا أطفاااال اضاااطراب 

 (.Zhou,et,al.2017 ) طي  التوحد، وتحديد نسبة نجاح برامج التأهيل التربوي المقدمة لهم

وترى الباحثة أن للتشخيص أهدافم وأهميتم حيث يراف  عملية التشخيص استخدام أدوات بحثية      

 مرنة وإجراءات تتطلب التخطي  والتأهيل، والتشخيص، وتوئي  الرامج والاختبارات.

 شروط التشخيص: 8.1.2

حتى يمكن الاستفادة من الأدوات التشخيصاية، يتوجاب اساتيفاء المعاايير التشخيصاية لاضاطراب    

، حيث إن التشاخيص DSM-V (APA, 2013) طي  التوحد كما هو وارد في الدليل التشخيصي

ياااتم بنااااءً علاااى التواصااال والتفاعااال الاجتمااااعي، وأنماااار السااالو ، والاهتماماااات والأنشاااطة المحاااددة 

( أعاارام ساالوكية وهااي مسااتوى شاادة 7والمت ااررة، والأعاارام التااي تاام تشخيصااها وعااددها. هنااا   

الأعرام التي تحدد مستوى الخدمات والرعاية المطلوبة، والفئة العمرياة، حياث إن الأعارام تشامل 
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ساانوات(. كمااا تتضاامن ردود فعاال غياار طبي يااة للماادخلات الحسااية، حيااث  8 -الأطفااال ماان  يااوم 

يتضمن الدليل استجابة غير طبي ية للمدخلات الحسية كأحد الأهداف السلوكية، وإذا كانت موجودة 

في الطفل تعد ضرورية لتشخيصم. كما يتطلب الم ياار موضاوعات قابلاة للتشاخيص فاي حاال كاان 

وفاي الادليل تام  ، الطفل يعاني من أمرام أخارى مرتبطاة باضاطراب طيا  التوحاد وقات التشاخيص 

استبعاد الفئات التي تعاني من متلازمة ريت والفصام الطفولي ودمجها في فئة واحدة مان اضاطراب 

 ،طي  التوحد، كما تم دمج متلازمة أسبرجر واضطرابات النمو الشاملة غير المحددة في نفس الفئة

 إلااى الحاجااة دون  الأهاال، مااع والمقااابلات  الساالوكية الملاحظااة علااى بناااءً  فااي العااادة التشااخيص  يااتمو 

 بدايةً.  محددة طبية اختبارات 

 اعتبارات عند تشخيص اضطراب طيف التوحد: 9.1.2

هنا  مجموعة من الاعتبارات المهمة لا يمكن تجاهلها عناد تشاخيص اضاطراب طيا  التوحاد،     

، والتي تؤكد على تعقيد عملية التشخيص والحاجة إلى مراعاة عدة عوامال. (2014) ذكرها الجابري 

ا مان الهاذيان أو التشاتت اللغاوي،  فاضطراب لغة الطفل ذو اضطراب طي  التوحد قد يسبب لم نوعاً

مما يؤثر علاى قدرتام علاى التعبيار عان احتياجاتام بشاكل واضاح. كماا أن الحاجاة إلاى مليااس طباي 

لأن الأعرام قد تتاداخل ماع اضاطرابات أخارى مثال   ؛لتأكيد وجود اضطراب طي  التوحد ضرورية

 .أو الصمم الانتقائي، مما يجعل من الصعب تحديد الأعرام ككيان مستقل ،الصمت الاختياري 

فاا ن سااالو  الطفاال التوحاادي يتغياار مااع تقااادم العماار والتفاعاال مااع البيئاااة بالإضااافة إلااى ذلااك،       

المحيطاااة، حياااث قاااد تاااؤثر طريقاااة التربياااة، والرعاياااة الأسااارية، والمساااتوى التعليماااي فاااي درجاااة تطاااور 

كماااا أن التشااخيص التعريفاااي لاضاااطراب طيااا  التوحاااد يااارتب   ،المهااارات الاجتمامياااة واللغوياااة لديااام

بالاضاااطرابات النمائياااة التاااي تبااادأ مناااذ الطفولاااة المبكااارة، وعنااادما يكبااار الطفااال، يصااابح التاااداخل باااين 
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اضاااطرابات النماااو العقلاااي واللغاااوي والاجتمااااعي أكثااار تعقيااادًا، مماااا يزياااد مااان صاااعوبة التفريااا  بينهاااا 

وتحديااد خطااة التاادخل المناساابة. لااذا، يجااب اعتماااد نهااج متعاادد التخصصااات فااي التشااخيص، يجمااع 

باااين التقيااايم الطباااي، والسااالوكي، والترباااوي، والنفساااي لضااامان دقاااة التشاااخيص ووضاااع اساااتراتيجيات 

 .علاجية مناسبة ل ل حالة على حدة

 :ي تأهيل أطفال اضطراب طيف التوحددور التدخل المبكر ف 10.1.2

يسهم التدخل المبكر في تأهيل ذوي اضاطراب طيا  التوحاد بشاكل كبيار، فقاد أشاارت البحاوي      

( ساانوات يتاايح فرصااة أكباار 3و  2العلميااة إلااى أن تطبياا  برنااامج تعليمااي ماانظم ومكثااف فااي ساان  

لنمو المخ، واكتساب الخبرات الاجتمامية والمعرفياة، والتفاعال ماع المحاي  بشاكل أكثار فاعلياة، مماا 

وماان الضااروري الباادء  .يساااعد فااي تحسااين قاادرة الطفاال علااى التواصاال وتقلياال الساالوكيات النمطيااة

بالتاادخل فااي ساان مبكاارة لتمكااين الأطفااال ذوي اضااطراب التوحااد ماان الحصااول علااى خاادمات تأهيليااة 

متخصصااة تساااعدهم فااي تقلياال الفجااوة بياانهم وبااين أقاارانهم غياار المصااابين، ممااا يسااهم فااي تحسااين 

 .قدرتهم على الت ي  الاجتماعي

، ومنهااااا رساااام صااااورة (2022) شاااالبي وتباااارز مجموعااااة ماااان الاعتبااااارات المهمااااة التااااي ذكرتهااااا     

مستقبلية واق ية لاضطراب طي  التوحد والتطور المتوقع حدوثم لدى الأطفال المصابين بم، وإنشاء 

متخصصاااة تُعناااى بالتشاااخيص والعااالا  والتعلاااايم لضااامان تقاااديم رعاياااة شااااملة تتناساااب مااااع مراكاااز 

احتياجات كال طفال. كماا تبارز ضارورة تركياز البااحثين علاى التادخل المباشار فاي المراحال المبكارة، 

من خلال تشخيص دقي  وبرامج علاجية مناسبة تساعد الأطفال على تطوير مهاراتهم بشاكل أسارع 

بالإضااافة إلااى ذلااك، فاا ن تاادريب الأمهااات والآباااء علااى كيفيااة اكتشاااف الاضااطراب ، وأكثاار فاعليااة

والتعامل الصحيح مع الطفل يعد أمارًا باال، الأهمياة، حياث يساهم فاي خلا  بيئاة داعماة ومحفازة لنماو 
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ويجااب أن ة، والاجتماميااة، واللغويااالمعرفيااة،  الطفاال، ممااا يعاازز ماان فاارص تقدماام علااى المسااتويات 

يؤتي التدخل المبكر ثماره في مواجهة المشكلات السلبية للاضطراب أو التقليل منهاا، بحياث ياتمكن 

كماااا تبااارز أهمياااة دماااج  .الطفاال مااان تحقيااا  توافااا  أفضااال مااع أسااارتم وتعزياااز اندماجااام فاااي المجتمااع

الأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد مااع أقاارانهم فااي بيئااة تعليميااة واجتماميااة طبي يااة، مااع تقااديم 

علاجياة تربوياة تساهم فاي تعزياز تفااعلهم الاجتمااعي والانفعاالي واللغاوي، وذلاك بمشااركة كال بارامج 

من المعلمين، والأخصائيين، والأهل، لضمان توفير دعم مت امل يساعد الطفل علاى تحقيا  أقصاى 

 .إمكاناتم

 ( :Executive functionsالوظائف التنفيذية ) 2.1.2

تلعب الوئائف التنفيذية دورًا محوريًا في تحسين مهاارات الفارد، حياث تسااعد فاي تنظايم وضاب      

العمليااات المعرفيااة والساالوكية والانفعاليااة، ممااا يسااهم فااي تحقياا  الاسااتقلالية والاناادما  الاجتماااعي، 

خاصة للأطفال ذوي اضطراب طي  التوحد. وتُعرف الوئائف التنفيذية بأنها مجموعاة مان القادرات 

العقلية العليا التاي تسامح للفارد بتحدياد الأهاداف، ووضاع الخطا ، وتنفياذها، ومراقباة الأداء، وتعاديل 

 .وقد تنوعت تعريفات الوئائف التنفيذية ،السلو  وفقًا للمتغيرات البيئية

إلااى أنهااا عمليااات ضااب  ذاتااي تاانظم الأنشااطة المختلفااة،  (2021) حيااث أشااار الطيباااني      

والتخطاي  المتسلسال، والتصاور العقلااي للمهماة، فاي حاين وصاافها وتتطلاب الاتحكم فاي الاسااتجابات، 

بأنها القائد المنظم للدماغ، حيث تدير هذه العمليات جميع مناط  الماخ المختلفاة  (2021) حرفوش

 .لضمان تحقي  أداء مت امل ومنظم

فعرّفهاا علاى أنهاا قادرة الطفال علاى الت يا  ماع المواقاف المختلفاة، بينماا  (2020) سانة أماا باو   

بأنهاا تارتب  بااالاتزان الانفعاالي، والقادرة علاى مواجهاة الضاغور، وتنظايم  (2017) وصافها جنيادي
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علاى أن الوئاائف ( 2018ت دراسة بحيري ونادا كما أكد  م،ر والسلوكيات لتحقي  أهداف التعلالأف ا

الت ي  مع المواقف التنفيذية تتدخل بشكل خاص في المهام غير الروتينية، مما يجعلها أساسية في 

 .الجديدة والمعقدة

وفي مجال علم النفس، يُنظر إلاى الوئاائف التنفيذياة علاى أنهاا تشامل عملياات معرفياة وإدراكياة     

 تتاايح للفاارد اكتساااب القواعااد، واختيااار الاسااتجابات المناساابة، والتخلااي عاان الساالوكيات غياار الملائمااة

 . Laura et al., 2017) وغير المناسبة 

فهي تعد بمثابة نظام إشرافي مت امل يدعم عمليات التخطي ، والاستدلال، ومعالجاة المعلوماات     

.(Gade, 2017). 

 مفهوم الوظائف التنفيذية 1.2.1.2

:ج عمليااات الضااب  أو التنظاايم الااذاتي التااي تاانظم كاال الأنشااطة المعرفيااة والساالوكية وتعاارف بأنهااا    

أو تأجيلهااا والانفعاليااة وتوجههااا، وعااادةً مااا يتطلااب أمااراً واحااداً أو أكثاار، وتتمثاال فااي كاا  الاسااتجابة 

لوقاات ملائاام،  وتخطااي  الأفعااال المتتاليااة، وتصااورات عقليااة للمهمااة المطلوبااة تحتااوي علااى معالجااة 

 (.55، 2014للمعلومات التي تتصل بالمثير ونقلها إلى الذاكرةج محمد، 

وتعارف بأنهااا:ج القاادرات التااي تجعاال الفاارد قاادراً  علااى أن يناادمج بنجاااح واسااتقلال، وتساامح بوضااع   

الأداء، ومنااع الأف ااار غياار المرتبطااة بالهاادف ماان الأهااداف، وحفظهااا فااي الااذاكرة النشااطة، ومراقبااة 

، فاي سايا  البيئاة المتغيارة دوماا وتوجيهام التداخل عند تحليقم، وهي العمليات العليا  لضب  السالو 

والت امااال باااين الأف اااار  فهاااي نظاااام إشااارافي  يقاااوم بااادور مهااام فاااي التخطاااي  والقااادرة علاااى الاساااتدلالً 

 ,Memisevic & Sinanovicوالأفعال،  ومعالجة المعلومات المحددة بحيث تمنع التضارب بينها 

2014, 831.) 
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لاذا، فاا ن تنميااة هااذه الوئاائف ماان خاالال باارامج تعليميااة وتدريبياة متخصصااة يمكاان أن تسااهم فااي    

تحسااين الأداء التنفيااذي للأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد، ممااا يساااعدهم علااى تطااوير مهااارات 

، والانباااااه، والإدرا ، التف ياااار، وضااااب  الاااانفس، واتخاااااذ القاااارارات، والت ياااا  مااااع المواقااااف المختلفااااة

 .والتنظيم، والتخطي ، والضب  الذاتي، والضب  الانفعالي، وينمي لديهم ذاكرتهم العاملة

 أهمية الوظائف التنفيذية 2.2.1.2

تقااوم الوئااائف التنفيذيااة بمهااام عدياادة تتمثاال فااي ضااب  الساالو  المعقااد لتمكااين الطفاال ماان تقياايم    

أدائام السالوكي والاوئيفي الشخصاي، وذلاك بتنظاايم وتوجيام السالو  والأف اار، والتخطاي  لبادء وإنهاااء 

نشار أو سلو  معاين بمروناة. فقاد ارتبطات الوئاائف التنفيذياة بالفصاوص الأمامياة للماخ، مماا أدى 

إلااااى تشااااابم الوئااااائف عناااادما تعماااال بشااااكل طبيعااااي، حيااااث تتاااايح للطفاااال القاااادرة علااااى التعاماااال مااااع 

 (.2021الطيباني،  المشكلات وحلها بفعالية، واتخاذ قرارات منطلية للوصول إلى أهدافم المرجوة 

وتنفيذها، وتبديل السلوكيات وفقًا للخطوات المطلوباة،  كما تسهم هذه الوئائف في ت وين الأف ار   

وتعااد هااذه العمليااات أساسااية لتحقياا   ،والااتحكم فااي الاسااتجابات الانفعاليااة، وتطااوير التف ياار المجاارد 

التوافااا  النفساااي والمعرفاااي والاجتمااااعي، حياااث تسااااعد الطفااال علاااى التفاعااال ماااع المثيااارات البيئياااة 

الأف اار، والاساتجابات السالوكية بماا يتناساب ماع المواقاف التاي يواجههاا. كماا أنهاا المختلفة، وتنظيم  

تلعااب دورًا فاااي تنظااايم وتحفيااز العملياااات العقلياااة العليااا، مثااال التخطاااي ، والااذاكرة العاملاااة، والانتبااااه، 

والمروناااة المعرفياااة، مماااا يساااهم فاااي تحساااين الأداء الأكااااديمي والاجتمااااعي للأطفاااال ذوي اضاااطراب 

 .(2017 السيد،طي  التوحد 
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إضاااافةً إلاااى ذلاااك، تساااهم الوئاااائف التنفيذياااة فاااي الاكتشااااف المبكااار لمشاااكلات النماااو المعرفاااي    

والاضطرابات المرتبطة بالانتباه والذاكرة والتعلم، فهي بمثابة صمام الأمان للعمليات المعرفية، حيث 

  Bryce, et al, 2015).  واستجابي ،ما هو سلوكيبين و  ،تنس  بين ما هو ذهني ومعرفي

كما تعد هذه الوئائف أساسية لل فاءة السلوكية والاجتمامية، حيث تساعد الأطفال على تطوير     

مهاراتهم المعرفية التي تسهم في تحقي  تحصيل دراسي أفضل، وتعزز قدرتهم على تراب  المنبهاات 

 (.2020محمد والنجار وإبراهيم،  الملائمة لهاالخارجية، والتفاعل معها، والتأكد من استجابتهم 

وتسهم الوئائف التنفيذياة فاي تنظايم الأف اار والسالوكيات، وتنماي لادى الأفاراد مهاارات التخطاي      

وتنظاايم المهااام حسااب الأولويااات، ممااا يجنااب حاادوي الفوضااى، ويعاازز لاادى الفاارد القاادرة علااى اتخاااذ 

القرارات الصائبة من خلال ما توصل إليم من معلومات ومعارف، كما تمكن الفرد من التركيز على 

ى تجاهاال مااا يشااتت انتباهاام، وضااب  عواطفاام، وردود المهااام المطلوبااة مناام، وتنمااي لدياام القاادرة علاا

وتمكينام مان وضاع خطا  واضاحة، وتوقاع العواقاب، والتعامال ماع  أفعالم في مواقاف حياتياة مختلفاة،

التحديات بطار  ابت ارياة وفعالاة، كماا تسااعد الوئاائف التنفيذياة الفارد علاى ترتياب مهامام وتسلسالها 

، وتحقيا  أهدافام بفااعلي، وبالتاالي فهاي تعازز أداءه الأكااديمي بشكل منطقي، وتأديتها بانفس الوقات 

 (.2014 محمد،

وإضاافةً إلااى دورهااا فاي تعزيااز الااتعلم والنمااو المعرفاي، فاا ن ضااعف الوئاائف التنفيذيااة يعااد عاااملًا    

 د،دى الأطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااأساساااياً فاااي ئهاااور مشاااكلات اجتمامياااة وعاطفياااة لااا

فالأطفال الذين يعانون من قصور في هذه الوئاائف قاد يواجهاون مشاكلات داخلياة، مثال الانساحاب 

، والانعزاليااة،  والعناااد  ،الاجتماااعي، والقلاا ، والاكتئاااب، إلااى جانااب مشااكلات خارجيااة مثاال العدوانيااة

 Vogan et al, 2018).  والفشل الدراسي 
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ولذلك، ف ن تطوير البرامج التربوياة والعلاجياة التاي تساتهدف تعزياز الوئاائف التنفيذياة يعاد أمارًا     

ضاااروريًا لمسااااعدة الأطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد علاااى تحقيااا  ت يااا  أفضااال ماااع بيئاااتهم 

 حياااث  ومااان، أكثااار اساااتقلالية وإنتااااجيحيااااة الاجتماميااة والتعليمياااة، مماااا يعااازز فرصاااهم فاااي تحقيااا  

نهم حياااث  الأفااراد، حيااااة جاااودة تحسااين فاااي رئيسااايًا دورًا التنفيذيااة الوئاااائف تلعاااب  الأهميااة،  مااان تمكاااّ

 والمهنياااة، ، والحياتياااة،والأكاديمياااة ،الاجتمامياااة الجواناااب  فاااي النجااااح وتحقيااا  البيئاااة، ماااع الت يااا 

 الاجتماااااعي والتفاعاااال ،والماااازا  ،بالساااالو  مرتبطااااة أنهااااا كمااااا ،والاسااااتقلالية الإنتاجيااااة ماااان وتعاااازز

فااي فهاام الساالو   المعقاادة المعرفيااة العمليااات  إدارة فااي أساسااية يجعلهااا ممااا ،مااع الآخاارين والتواصاال

 .(Loveall; Conners & Tungate, 2017 وتفسيره

 مكونات الوظائف التنفيذية 3.2.1.2

كاف الاساتجابة، والاذاكرة العاملااة،  ي:، وهاأساسايةتت اون الوئاائف التنفيذياة مان ثماااني عملياات    

والمباااادأة، والتخطاااي ، وتنظاااايم الأدوات،  والضااااب  الاااذاتي، والمروناااة المعرفياااة، والضاااب  الانفعاااالي،

 Lai, et al, 2013).  والمراقبة

بيئتام، ، والت يا  ماع وتف ياره وتعمل هذه العمليات بشكل مت امل لمسااعدة الفارد علاى إدارة سالوكم  

في حين أشار البعض إلى أن الوئائف التنفيذية تت اون مان خماس  وإيجابية، وتحقي  أهدافم بفعالية

كااف الاسااتجابة، والمرونااة المعرفيااة، والمبااادأة، والتخطااي ، والااذاكرة  هااي:فقاا ، و  عمليااات أساسااية

 . Ameis, et, al, 2016)  العاملة

القاادرات المعرفيااة، وتعزيااز القاادرة علااى حاال المشااكلات، وتُعااد هااذه الوئااائف ضاارورية لتحسااين     

كمااا أنهااا تساااهم فااي تحسااين التفاعاال الاجتماااعي،  .وضااب  الانفعااالات، واتخاااذ القاارارات المناساابة

والقااادرة علاااى التركياااز، والت يااا  ماااع التغيااارات البيئياااة، مماااا يجعلهاااا ذات أهمياااة كبيااارة للأطفاااال ذوي 
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اضطراب طي  التوحد، حيث يعانون غالبًا من ضعف في هذه الوئائف، مما يؤثر على تحصيلهم 

 .الأكاديمي وسلوكهم الاجتماعي

 ويمكن توضيح هذه الوظائف كالآتي:  

  Stop respondingكف الاستجاية

وتُعاارعف بأنهااا القاادرة علااى كاا  الاسااتجابات غياار الملائمااة، وكاا  الساالو  غياار المناسااب فااي      

اضااطراب طياا  التوحااد ماان عاادم مقدرتاام علااى ضااب  اندفاعاتاام، الوقاات المناسااب. ويعاااني طفاال ذو 

كما   ،وك  السلو  غير الملائم في الوقت الملائم، ولا يستطيع البعد عن السلو  غير المرغوب فيم

أن الطفاال التوحاادي لاايس لدياام القاادرة علااى كاا  الاسااتجابات غياار المرغااوب فيهااا فااي وقتهااا، إذ لدياام 

 (.2018قصور واضح في ذلك، ويغلب على سلوكم النمطية والت رار  بحيري والعدروس،

( ج قدرة الطفل على ك  السلو  الألى المسيطرة عليم والتحكم فاي 642،  2022وعرفم محمد      

 اندفاعم ومنع السلو  غير المناسبة والالتزام بالتوجيهاتج.

وتُعااارعف بأنهاااا القااادرة علاااى كااا  الاساااتجابات غيااار الملائماااة، وكااا  السااالو  غيااار المناساااب فاااي     

الوقاات المناسااب. ويعاااني طفاال ذو اضااطراب طياا  التوحااد ماان عاادم مقدرتاام علااى ضااب  اندفاعاتاام، 

كما   ،وك  السلو  غير الملائم في الوقت الملائم، ولا يستطيع البعد عن السلو  غير المرغوب فيم

أن الطفاال التوحاادي لاايس لدياام القاادرة علااى كاا  الاسااتجابات غياار المرغااوب فيهااا فااي وقتهااا، إذ لدياام 

 (.2023قصور واضح في ذلك، ويغلب على سلوكم النمطية والت رار  الأسدي وقطب، 

   Organizationلتنظيما

 ( ج قدرة الطفل على تنظيم مفاهيمم أو أنشطتم بشكل جيدج.642، 2022وعرفم محمد       
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وهااو القاادرة علااى التنظاايم سااواء فااي المدرسااة أو العماال أو أي بيئااة أخاارى كمااا لهااا دور فااي اللعااب   

 .(Loveall ; Conners & Tungate,2017,879)والليام بالمهمات اليوميةج 

( ج بأنم 57، 2023وفيما يتعل  بالتنظيم الانفعالي، فقد عرفم عبد المعطي ومحمد ومصطفى      

قاادرة الأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد علااي الااتحكم فااي الانفعااالات وتغييرهااا بمااا يتناسااب مااع 

المواقاااف الحياتياااة المختلفاااة والحفااااة علاااى حالاااة عاطفياااة منظماااة بشاااكل جياااد للتعامااال ماااع الاجهااااد 

 اليوميج .

( بأناام:ج بأناام القاادرة علااى إدارة الانفعااالات والمشاااعر 2022،280وعرفاام كاشااف وعبااد الحفاايا     

وتوجيهها إلى تحقي  الإنجاز والتفو  وتدميم الت ي  الاجتماعي وهو يتضامن عادد مان الانفعاالات 

وهاااي  الفااارح والحااازن والغضاااب والخاااوف والقلااا  والتفااااجس والاشااامئزاز والتعااااطف والغيااارة والإعجااااب 

والشعور بالذنب والحاب وال اره ويمكان الطفال مان إدرا  مشااعر الآخارين والتفاعال معهاا والاساتجابة 

 .لها تبعا لما تعنيم من أف ارج 

فالتنظيم الانفعالي هو حث الانفعال على دعم السلو  المنظم، وت وين استراتيجيات مرناة تلائام     

 (:2018الموقف، وهذه الاستراتيجيات بينها  عليوة، 

هااي عمليااة إدراكيااة متقدمااة تهاادف إلااى إعااادة تفسااير  إعــادة التقيــيم المعرفــي: اســتراتيجية -

المواقااف المسااببة للانفعااال بطريقااة أكثاار إيجابيااة أو محاياادة، ممااا يقلاال ماان تأثيرهااا الساالبي 

على المشاعر والسلو . تعتمد هذه الاستراتيجية علاى تعاديل الفهام الاذاتي للموقاف بادلًا مان 

الاستجابة الانفعالية المباشرة، حيث يُعيد الفرد صياغة الأف ار السلبية بطريقة أكثر عقلانية  

وتعاد هاذه الاساتراتيجية فعالاة  .وت يفًا، مما يساعده على التعامل مع التحديات بهادوء واتازان

في تحسين الصحة النفسية، وتقليل التوتر والقل ، وتعزيز القدرة علاى الت يا  ماع الضاغور 
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بهدف تثبي  السلو  الانفعالي من خلال كبات  استراتيجية كبت التعبير الانفعالي: .الحياتية

  .الأف ار التي تسبب الانفعال وكبت الانفعال ذاتم

هي نم  تف ير سلبي مت رر، حيث يركز الفارد باساتمرار علاى استراتيجية اجترار الأف ار:    -

حلاول أو اساتراتيجيات الانفعالات السلبية، مثل الحزن، والقلا ، والغضاب، دون البحاث عان 

للتعامل معها. يتمحور هذا الاجترار حول أسباب المشاعر السالبية ونتائجهاا المحتملاة، مماا 

وغالبًا ما يرتب  هذا الانم  مان التف يار  .يؤدي إلى تعزيز المشاعر السلبية بدلًا من تخفيفها

إعاااادة باضاااطرابات مثااال الاكتئااااب والقلااا ، حياااث يجاااد الشاااخص صاااعوبة فاااي التوقاااف عااان 

وياؤدي اساتمرار الاجتارار إلاى إضاعاف القادرة علاى  ة والصا بة،التف ير في الأحاداي المؤلما

حل المشكلات، وتقليل مستوى الرفاهية النفسية، وزيادة التوتر العااطفي، مماا يجعال الاتحكم 

وتشاير إلاي الأف اار  اساتراتيجية التركياز علاى التخطاي :.فيم ضروريًا لتعزيز الصحة العقلياة

 التي تركز علي الخطوات التي يجب اتخاذها وسبيل التعامل مع الحدي السلبي .

هااي أسالوب تف ياار سالبي يتمثاال فاي تحمياال الفارد نفساام المسااؤولية : اسـتراتيجية لــوم الــذات -

ال املااة عاان الأحااداي الساالبية التااي يماار بهااا، حتااى وإن كاناات خارجااة عاان إرادتاام. فااي هااذه 

الحالااة، يركااز الشااخص علااى أخطائاام أو عيوباام المفترضااة باادلًا ماان البحااث عاان حلااول أو 

ياااؤدي هاااذا الاانم  مااان التف يااار إلااى تضاااخم المشااااعر و  أو الساالو ، تفسااير منطقاااي للموقاااف

ماان خطاار  الساالبية مثاال الشااعور بالااذنب، والإحبااار، وانخفااام تقاادير الااذات، ممااا قااد يزيااد 

الااتعلم ماان التجااارب السااابقة، وقااد يعياا  لااوم الااذات القاادرة علااى   ،الإصااابة بالاكتئاااب والقلاا

حيث يركز الفرد على جلد الذات بدلًا من اكتسااب اساتراتيجيات فعالاة للتعامال ماع المواقاف 

 استراتيجية لوم الآخرين: تشير للأف ار التي تراود الفرد تجاه الأخرين ولومهم..المستقبلية
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هاااي نمااا  مااان التف يااار السااالبي يتمحاااور حاااول التوقعاااات المتشاااائمة  :اســـتراتيجية التفكيــــر -

يتمثل هذا الأسلوب في تركيز الفارد  .والخوف المستمر من المستقبل والمواقف غير المؤكدة

على البيئة المحيطاة بام والأشاخاص مان حولام بطريقاة تعازز شاعوره باالخوف والتاوجس مماا 

قد يحادي. ياؤدي هاذا الانم  إلاى تضاخيم المشااعر السالبية مثال الرهباة والقلا  المفارر، مماا 

كمااا يساابب التف ياار القلاا  زيااادة التااوتر  ة،رة الفاارد علااى اتخاااذ القاارارات بثقاايااؤثر علااى قااد 

النفسي، وصعوبة التركيز، والإفرار في تحليل المواقف بشكل غير منتج، مما قد يؤثر سالبًا 

استراتيجية التقبال: وتشاير إلاى التف يار .على الأداء الاجتماعي والمهني والحياتي بشكل عام

أو عونا انفعاليا للفرد لتشعره على  التسليم بما حدي   في استسلام الفرد لنفسة لما حدي أو

 .أنم أفضل 

هااي آليااة ت يفيااة يسااتخدمها الفاارد لتحوياال انتباهاام بعياادًا عاان الأف ااار   :اســتراتيجية الإلهــاء -

 ،الساالبية أو المشاااعر المؤلمااة ماان خاالال الانخاارار فااي أنشااطة أخاارى تشااغل تف يااره وطاقتاام

وتشاااامل هااااذه الأنشااااطة ممارسااااة الرياضااااة، القااااراءة، التفاعاااال الاجتماااااعي، الاسااااتماع إلااااى 

يساعد الإلهاء في تقليل القلا  والتاوتر مؤقتاًا، ، و الموسيقى، أو الانشغال بالعمل أو الهوايات 

 ة،ويمنعم مان اجتارار الأف اار الضااغطمما يمنح الفرد استراحة عقلية من التف ير السلبي، 

ومااع ذلااك، إذا تاام اسااتخدام هااذه الاسااتراتيجية بشااكل مفاارر دون معالجااة المشااكلة الأساسااية، 

فقااد تتحااول إلااى تجنااب غياار صااحي يمنااع الشااخص ماان مواجهااة مشاااعره أو حاال مشااكلاتم 

 .بطر  أكثر فعالية

هي نهج معرفي يهدف إلى تحويل الانتبااه مان الحادي  استراتيجية إعادة التركي  الإيجابي: -

الساالبي إلااى تجااارب وخباارات إيجابيااة، ممااا يساااعد الفاارد علااى التعاماال مااع الضااغور بطريقااة 
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بدلًا من الانشغال بالموقف المسبب للتوتر، يوجم الشخص تف يره نحو ذكرياات  .أكثر تفاؤلاً 

سااعيدة، أو إنجااازات شخصااية، أو لحظااات ممتعااة، ممااا يعاازز مشاااعره الإيجابيااة ويقلاال ماان 

الاستراتيجية في تحسين المزا ، وتعزيز المرونة النفساية، أثر المشاعر السلبية. تساعد هذه  

كماا تساهم فاي إعاادة برمجاة العقال ليصابح  .وزيادة القدرة على الت ي  مع المواقاف الصا بة

أكثر تركيزًا على الحلول والتجارب البناءة، بدلًا من الانغماس في المشاعر السلبية والتف ير 

 .في الصعوبات فق 

هاي أسالوب معرفاي يسااعد الفارد علاى تحليال  استراتيجية رؤيه الموضوع من منظور آخر: -

تعازز  ،الموقف من عدة زوايا بدلًا من التمسك بوجهة نظر واحدة قد ت ون مقيادة أو متحيازة

هااذه الاساااتراتيجية المروناااة الف ريااة، حياااث ياااتعلم الشااخص إعاااادة تقيااايم الأحااداي بنااااءً علاااى 

كمااا تسااهم فااي تقلياال التحياازات الإدراكيااة  ،معلومااات جدياادة أو ماان خاالال منظااور الآخاارين

إضافة إلى ذلك،  .وتعزيز التف ير النقدي، مما يساعد في اتخاذ قرارات أكثر توازنًا وعقلانية

فهي تقلل من حدة المشاعر السلبية، مثل الغضب أو الإحبار، من خلال توفير رؤية أوسع 

 .وأعم  للموقف، مما يعزز القدرة على الت ي  مع التحديات بشكل أكثر إيجابية وواق ية

هااي أساالوب ت يفااي فعااال يقااوم علااى التواصاال مااع  اســتراتيجية المشــاركة الاجتما يــة:  -

الآخااارين مااان خااالال مشااااركة الظاااروف الشخصاااية والمواقاااف الصااا بة التاااي يمااار بهاااا الفااارد، 

بهاااادف الحصااااول علااااى الاااادعم العاااااطفي والنفسااااي والتخفياااا  ماااان الضااااغور. تساااااعد هااااذه 

الاساااتراتيجية فاااي تقليااال المشااااعر السااالبية مثااال القلااا  والتاااوتر، وتعااازز الشاااعور بالتواصااال 

كمااا أن التحاادي عاان المشااكلات ماع أشااخاص داعمااين، مثاال الأصاادقاء أو أفااراد  .والانتمااء

العائلااة أو المختصااين، يسااهم فااي إعااادة تفسااير الأحااداي بشااكل أكثاار عقلانيااة، ممااا يسااهل 
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إضااافة إلااى ذلااك، فاا ن الاادعم الاجتماااعي يقااوي الصااحة النفسااية ويماانح  ،إيجاااد حلااول فعالااة

 .الفرد إحساسًا بالراحة والأمان العاطفي، مما يساعده على مواجهة التحديات بثقة أكبر

 عند طفل ذو اضطراب طيف التوحد:  التنظيم الذاتي

( بأناام: جيشااتمل علااى مهااارتي الااتحكم المعرفااي والااتحكم 176، 2022عرفاام كاادواني       

الانفعااالي الساالوكي؛ وتعاارف مهااارة الااتحكم المعرفااي بأنهااا عمليااة تنظاايم ذاتااي معرفااي معقاادة 

تشاااار  فاااي حااال المشاااكلات، والتاااي تشااامل بشاااكل أساساااي ضاااب  الااانفس، والاااذاكرة العاملاااة، 

والمرونة المعرفية، والتحكم في الانتباه. كما يشاير مصاطلح الاتحكم الانفعاالي السالوكي إلاى 

ا، والاااتحكم فاااي الاساااتجابات أو السااالوكيات غيااار  قااادرة الأطفاااال علاااى تعاااديل الانتبااااه طوعاااً

 ".السلوكيةالملائمة، والتي تشمل إدارة الانتباه، وإدارة السلو ، وإدارة الانفعالات، والمرونة 

ثلاثة مجالات مترابطة يتم الفصل بينها بصاورة نظرياة، وهاي: ويقسم التنظيم الذاتي إلى     

التنظااايم الاااذاتي المعرفاااي، والتنظااايم الاااذاتي الانفعاااالي، والتنظااايم الاااذاتي السااالوكي. فاااالتنظيم 

الذاتي المعرفي يتضمن تركيز الانتباه، والوئاائف التنفيذياة للادماغ، مثال المروناة الإدراكياة، 

بينماا  ،والتحول الذهني، وتحديد الأهاداف، والمراقباة الذاتياة، وحال المشاكلات، واتخااذ القارار

يعتمد التنظيم الذاتي الانفعالي على إدارة المشاعر القوية غير السارة، ويتطلب الوعي وفهام 

تلك المشاعر، ويتم تطبيا  اساتراتيجيات التهدئاة الذاتياة والتساامح أو إدارة الضاي  الاداخلي. 

لآخاارين. أمااا التنظاايم الااذاتي الساالوكي فيركااز علااى الالتاازام كمااا ياادعم التعاااطف مااع الااذات وا

باااالقوانين، وتأجيااال الإشاااباع، والمثاااابرة، والاااتحكم فاااي الاندفامياااة، وحااال الصاااراعات، واتبااااع 

اسااتراتيجيات المواجهااة، مثاال الليااام بنشااار مااا كالنشااار الباادني، والتاانفس العمياا ، أو طلااب 

العااون. كمااا تشاامل الساالوكيات الموجهااة نحااو الهاادف، مثاال تنظاايم الوقاات فااي إنجاااز مهمااة. 
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وغالب الآراء اتفقت على أن التنظيم الذاتي للتعلم يعد من المراحل التمهيدياة المهماة، ويمار 

 (.    2021من خلال مرحلة الأداء الفعلي للفرد، وينتهي بمرحلة التقييم  الخضري، 

( إلى أن التنظيم الذاتي يشمل مهارتي التحكم الانفعالي السالوكي 2018وأشار صفوان     

والتحكم المعرفي كعامل وقائي محتمل لأطفال ما قبل المدرسة ذوي اضطراب طي  التوحد 

فاااي نجااااحهم المدرساااي، مااان حياااث المشااااركة، والمساااتوى الت يفاااي، وكاااذلك معااادلات الاااتعلم 

الأكاديمي. ويوصى ب درا  تطوير التنظيم الاذاتي كمكاون أساساي فاي التادخلات الأكاديمياة 

 .والاجتمامية والعاطفية المستقبلية للأطفال ذوي اضطراب طي  التوحد 

يمكن إخضاع أطفال ذوي اضطراب طي  التوحاد لبارامج تدريبياة بهادف تعزياز مهاارة و    

التنظيم الذاتي وتنميتها لديهم، باتباع استراتيجيات ملائمة مثل استراتيجية التعلم ذي التنظيم  

 ،الذاتي، التي تعد من المداخل التدريسية العلاجية الفعالة التي استخدمها الخبراء والتربويون 

تركااز هااذه الاسااتراتيجية علااى مكونااات الساالو  ال لااي لاادى الأطفااال ذوي اضااطراب طياا  و 

التوحد، حيث تُعدّ مهمة في مراقبة وتقييم وتعزياز سالوكياتهم دون الاعتمااد علاى المطالباات 

بماا يحقا  المساتوى التعليماي المتوقاع أن يحققام الماتعلم   ،والمساعدات المستمرة من الباالغين

 .(2022في نهاية تعلمم  كدواني، 

يُساابب اضااطراب طياا  التوحااد جاادارًا ماان العزلااة الاجتماميااة بااين الطفاال والآخاارين، ممااا    

يجعلاام يفتقاار إلااى المهااارات الاجتماميااة التااي تؤهلاام للتوافاا  النفسااي والاجتماااعي. ولااذا فهااو 

بحاجااة ماسااة إلااى دمجاام مااع الآخاارين، ولا يتحقاا  ذلااك إلا بتدريباام علااى مقومااات التواصاال 

الاجتماعي، حتى يكتسب الطفل التوحدي السالو  الاجتمااعي الإيجاابي، مماا يسااعده علاى 

التفاعاال الاجتماااعي السااليم مااع أقراناام. فالطفاال فااي نمااوه وساالوكم الاجتماااعي يتااأثر بااالأفراد 
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الآخرين الذين يتفاعال معهام وباالمجتمع الاذي يحياا فيام، كماا يارتب  النماو الجسامي والعقلاي 

ا واضااحًا بااالنمو النفسااي والاجتماااعي. ويتضااح الاادور الفعااال لإدارة الااذات  والانفعااالي ارتباطااً

 .(2016في تحسين السلو  الاجتماعي وخفض سلو  إيذاء الذاتج  عبد الحميد، 

   Settingاليبط 

( بأن الضب  الداخلي والخاارجي هاو عنادما يادر  الفارد التعزياز بعاد 47، 2017عرفم براجل       

ا. فا ذا أدر  ذلاك علاى أنام  أدائم العديد من الأفعال، ويعتقد أن هذا التعزيز لا يتوقف على أدائام كلياً

نتيجة للحا والصدفة والقدر، أو تحت هيمنة الآخارين الأقويااء، أو نتيجاة لشايء غيار متوقاع بسابب 

تعقيدات القاوى التاي تحاي  بام، ف نناا نصاف هاذا الفارد بأنام ذو مصادر ضاب  خاارجي. أماا إذا أدر  

الفارد أن وقااوع الحاادي يتوقااف علااى ساالوكم وعلااى خصائصاام، ف ننااا نصااف هااذا الفاارد بأناام ذو ضااب  

 .داخلي

( ج بأنااام مجموعاااة التماااارين التدريبياااة المشاااتقة مااان برناااامج الضاااب  21، 2016وعرفااام داوي       

المعرفااااي وتعلاااايم مهااااارات الحياااااة والخاصااااة بتعزيااااز مهااااارات : الإدرا ، القاااادرات اللغويااااة، التقليااااد ، 

 التنسي  بين الرؤية وحركة اليد والأداء المعرفيج. 

ومن خلال التحليل العاملي لاستجابة علاى بناود مليااس روتار لمصادر الضاب  فقاد تام ال شاف      

 (: 2017عن أربعة عوامل لإدرا  العالم عند طفل التوحد، كما وضحها   براجل، 

العالم الصعب مقابل العالم السهل وهو ما يتعل  بالبيئة، وهو الاعتقاد بأن البيئة المحيطاة  -

 تقسم بالصعوبة والتعقيد والأعمال التي لا يمكن إنجازها. 
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العاااالم العاااادل مقابااال العاااالم الظاااالم : وهاااو الاعتقااااد باااأن هناااا  عااادلًا فاااي البيئاااة المحيطاااة  -

بالفرد، وأن التغذية التي يتلقاها الأفراد من العالم هاي دلالاة علاى جهاودهم الخاصاة، حياث 

 توجد علاقة سببية مباشرة بين سلو  الفرد والتغذية الرج ية التي يتلقاها . 

العالم القابل للتنبؤ مقابال العاالم غيار القابال للتنباؤ : وهاو الاعتقااد باأن العاالم يمكان التنباؤ  -

  . بم، وأنم غير محكوم بالعشوائية والحا والقدر

العالم المستجيب سياسيا مقابل العالم غير المستجيب سياسايا وتمثال هاذا البعاد فاي العقيادة  -

 .بيئتمالتي يتبناه الفرد في الحساسية السياسية في 

الضاب  الشخصاي: حياث يعتقاد الفارد باأن فاادر  :وهناا  ثلاثاة أبعااد لمصادر الضاب  وهاي -

على التحكم فاي الأحاداي  والسايطرة علاى البيئاة المحيطاة، وضاب  الآخارين وهاو الاعتقااد 

بأن ذوي النفوذ والقوة لاديهم القادرة علاى الاتحكم بالبيئاة، وضاب  الحاا ويشاير إلاى الاعتقااد 

باااأن هناااا  قاااوى خارجياااة لااام دور فيماااا يحااادي، وبالتاااالي الأماااور تساااير بمحاااا الصااادفة أو 

 الحا.

 إدارة الوقت

( ج السيطرة على ما هو متاح مان وقات لادى الفارد والاذي يقضايم 648،  2021وعرفها الطيباني    

في الليام بأنشطة محددة، فالفرد يهتم ب دارة الوقت من أجل زيادة معدلات إنتا  الأنشطة من خالال 

وهاي مهاارة سالوكية تعناي قادرة الفارد علاى تعاديل  استخدام المهارات والأدوات المتاحة لإنجاز المهاام

ساالوكم وتغيياار بعااض العااادات الساالبية التااي يمارسااها فااي حياتاام لتاادبير وقتاام واسااتغلالم الاسااتغلال 

 ."الأمثل والتغلب على ضغور الحياة
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( ج هاي القاادرة علااى تحليال وتقياايم وتنظاايم المهاام خاالال فتاارة 26، 2015وعرفهاا أبااو النصاار        

زمنيااة محااددة، بمااا يتناسااب مااع المهااام، وتنفيااذها فااي حاادود الوقاات المتاااح، والتااوازن بااين الأهااداف 

 والرببات والواجباتج .

(، وهااي  المعرفااة Poole et al., 2021لاام ثلاثااة جوانااب رئيسااة ذكرهااا بااول وآخاارون  و       

الزمنياااة، وتعلااام مفاهيمهاااا، واساااتخدام ال لماااات لوصااافها، والتف يااار بالمساااتقبل وإعاااداد أنفساااهم لااام، و 

التركيز في اهتمامات معينم تستحوذ على معظم وقتهم، والقلا  بشاأن وعادم كفاياة الوقات للمتابعاة و 

الاسااتمرار فااي التوجاام للهاادف ، الهاادف الموجاام ويقصااد باام القاادرة علااى السااعي لتحقياا  الهاادف دون 

ا حااادوي شااايء بالمساااتقبل، والتصااارف باتجااااه هاااذا  تشاااتت أو تأجيااال والقااادرة علاااى اتخااااذ قااارار متوقعاااً

الهدف قبل حدوثم، كتوقع تصرفات الآخرين وأهدافهم وهذه القدرة يعدها البعض من أوجهام القصاور 

الأساسية لدى ذوي اضطراب طيا  التوحاد والتاي تسابب عجاز التفاعال والاتصاال الاجتمااعي، مماا 

 . (Ganglmayer et, al,2020) يجعلهم بحاجة لمزيد من الت رار، والتعلم من التجارب السابقة 

  Vigilant surveillanceالمراقبة: اليقظة

وهي قدرة الفرد على مراقبة أدائم وتقييمم مقابل ما هو متوقع، ومراقبة الموقف المحي . وهناا       

المراقبة: المراقبة الخارجية، وهي مراقبة البيئة الخارجية وربطها بالتذكر المستقبلي وتنفياذ نوعان من 

المهام، والمراقبة الداخلياة، وهاي تاذكر مضامون النياة وتنفياذها فاي الوقات الملائام. والمراقباة بنوعيهاا 

عمليات تدعمها الأدلة العصبية التي تباين أن القشارة الدمابياة فاي الفاص الجبهاي للماخ تعمال علاى 

 ،تحويل الانتباه بين الأحداي الخارجية والتف ير الداخلي، بما يساعد في الحفااة علاى النياة المرتلباة

ولا شااك أن الأفااراد الااذين يراقبااون أدائهاام والعااالم الخااارجي يكااون أداؤهاام بشااكل أفضاال. ولااذلك، فاا ن 
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الأطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد يواجهاااون قصاااورًا فاااي الأداء بسااابب النمطياااة والانعااازال عااان 

 .(2015الآخرينج  أبو النصر، 

  Working memoryالذاكرة العاملة

( ج بأنهاااا قااادرة الطفااال علاااى حفاااا المعلوماااات أو الخبااارات الساااابقة 2022،642وعرفهاااا محماااد      

 وتخزينها لحين أداء مهمةج. 

( ج هاي قادرة الطفال علااى الاحتفااة بمعلوماة معيناة وتخزينهاا إلااى 25، 2020وعرفهاا الحساني      

حاااين انجااااز المهماااة وياااتم تليمهاااا إجرائياااا عااان طريااا  اختباااار ذاكااارة الأرقاااام واختباااار سااالم الاااذاكرة 

 للأطفالج. 

( ج هاي عملياة معرفياة ياتم اختبارهاا مان خالال اختباار للاذاكرة 14، 2020وعرفها بو سانة          

 العاملة وذلك للتحق  من مدى قدرة الطفل على تخزين ومعالجة الجملةج .  

( ج بانها قدره الفرد في الاحتفاة بالمعلومات وتخزينها بشكل مؤقت 2017،431وعبد السميع       

  ".ومعالجم تلك المعلومات 

ركااااز الخبااااراء فااااي بحااااثهم علااااى مهمااااة الااااذاكرة العاملااااة، التااااي تهااااتم بالحفاااااة علااااى المعلومااااات     

ماان أوائاال المهتمااين  (Baddeley and Hitch) واسااترجاعها ومعالجتهااا. وكااان باااديلي وهيااتش

ا  بدراسة الذاكرة العاملة، ومان علمااء الانفس المشاهورين. ماع ملاحظاة أن الاذاكرة العاملاة تمثال نظاماً

ا أنام يمكان الوصاول إلاى المعلوماات المشافرة صاوتيًا،  تحكمًا لم حادود ل ال قادرة، فقاد تام اقتاراح أيضاً

وأنهااا مسااؤولة عاان نطااا  محاادود ماان الااذاكرة، ول اان لاايس عاان تااأثيرات الت اارار. ربمااا ت ااون الوئيفااة 
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 .الأكثاااار تحدياااادًا للااااذاكرة العاملااااة حتااااى الآن هااااي نقاااال المعلومااااات إلااااى الااااذاكرة طويلااااة الماااادى

(Baddeley, 2018) 

، تت ون الذاكرة العاملة مان ثلاثاة Baddeley and Hitch) وبناءً على ما اقترحم بادلي وهيتش   

المكانية، والمصدر الحدثي( ومدير تنفيذي مركازي  -أنظمة:  الحلقة الفونولوجية، والمف رة البصرية 

 (Jonni L. Johnson, 2018). يوجم عمل هذه الأنظمة وهو المسؤول عن مراقبتها وتنظيمها

وقد أشارت دراسات أخرى إلى دور الذاكرة العاملة في المعالجة اللغوية، لأن اللغة هي سايرورة      

معرفية تحكمها مناط  في الدماغ، وئيفتها الإنتا  اللغوي  اللغاة التعبيرياة(، والمتواجادة فاي منطقاة 

بروكا التي تقع في التلفي  الجبهي الثالث. أما الفهم اللغاوي  اللغاة الاساتلبالية( فيتواجاد فاي منطقاة 

فيرنيكي على مستوى الفص الصدغي، حيث للغة قواعد يتم من خلالها الرب  باين مختلاف الحاروف 

وال لماااات والجماااال، مماااا يعطااااي معناااى ودلالااااة واضاااحة للسااااامع  اللغاااة المنطوقااااة( أو لقااااري اللغااااة 

المكتوبااة. فماان خاالال مجموعااة القواعااد اللغويااة المختلفااة، تساااعد فااي إعطاااء جملااة لفظيااة مفياادة ماان 

قبل مرسلها. كما تعد اضاطرابات اللغاة علاماة مميازة لاضاطراب طيا  التوحاد، وتتضامن عجازًا فاي 

الفهااام والتعبيااار عااان علااام الأصاااوات، والتشاااكيل والدلالاااة اللغوياااة، وبنااااء الجملاااة، والاساااتخدام اللفظاااي 

 (Froma, et al., 2016).وغير اللفظي

أنماطاً غير مألوفة من التواصل  وللاضطراب اللغاوي دورا أساسايا فاي Kaner  كما أبرز كانر     

التشخيص حسب الجم ية الأمريكية للطب النفسي أن الطفل ذو اضطراب طيا  التوحاد يعااني مان 

اضااطراب فااي التعبياار اللفظااي أو غياار اللفظااي، فاا ن عجااز التواصاال هااو أحااد الأعاارام الأساسااية 

لاضااطراب طياا  التوحااد، قااد يباادأ بعااض الأشااخاص الااذين يعااانون ماان اضااطراب طياا  التوحااد فااي 

التحدي في سن متأخرة عما هو معتااد، أو قاد يظلاون بادون كالام مادى الحيااة، وقاد يكتساب آخارون 
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مهارات لفظية منتجة بأقل قدر ممكن، ويتعلمون ت وين  كلمات وجمل، ل نهم يواجهون صاعوبة فاي 

 (Sam Goldstein, 2018) .استخدامها

وتاارى الباحثااة أن الااذاكرة العاملااة دور هااام فااي نشاااطات التفاعاال الاجتماااعي، فضااعف الااذاكرة      

العاملة لدى الطفل ذوي اضطراب طي  التوحد يعجزه عن تذكر خطوات تنفيذ المهماة، ولا يساتطيع 

 ت رار التعليمات المعطاة لم.

  Joint attentionالانتباه المشترك

( ج بأنااام قااادرة الطفااال علاااى جلاااب انتبااااه الآخااارين أو 27، 2022عرفااام  بااان عمااار وخروباااي       

اسااتجابتم لمحاولااة الآخاارين لجلااب انتباهاام حااول مثياار فااي البيئااة سااواء كااان شاايئا أو حاادثا ماان أجاال 

المشااركة الاجتماميااة للمعلومااة بحيااث ت اون العلاقااة ثلاثيااة بااين الطفال والشااخص البااال، والشاايء أو 

 الحدي في البيئة عن طري  الإشارة أو تتبع نظرات العينج .

( ج هو قدرة الطفل على توزيع نظره بين المثير البصري المقدم إليام 2020،25وعرفم الحسني      

 وبين الطرف الثاني أثناء أداء نشار مشتر ج.

( ج بأن الانتباه المشتر  وئيفم تنموية حاسمة تتعلا  بمزياد مان 16،  2020ويعرفم عبد النبي      

تنمية التواصل الاجتماعي في مرحلة الطفولة وتظهر في وقت مبكر جدا مان عمار الطفال عناد أقال 

 من عمر العام الواحد أي قبل وقت طويل من تشخيص الطفل باضطراب طي  التوحدج.

ويعاارف ج شااكل ماان أشااكال الانتباااه للوجاام ويعتباار علامااة نمائيااة فارقااة، أو هااو ارتبااار بااين         

ن واحااد فااي التركياااز الااذهني علاااى نفااس الشاايء الخاااارجي وأثناااء محااااولات آشخصااين أو أكثاار فاااي 

 O,Madagain, Tomasello,2019,2 ). الانتباه المشتر   
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ويعااد الانتباااه المشااتر  ماان الوئااائف التنفيذيااة التااي تتاايح الفرصااة أمااام الطفاال للااتعلم والتاادريب       

( شاهور يتباع نظاره والديام وخاصاة الأم، ويقلاد السالو  مان خالال تركياز انتباهام 9فالطفل من عمار 

 (American psychological Association, 2015 ).على سلو  الآخرين من حولم

ويتمثل الانتباه المشاتر  فاي القادرة علاى تباادل الخبارات والاهتماماات حاول الأشاياء والأحاداي       

مع الآخرين في بيئة اجتمامية. ونظرًا لضعف الانتباه المشتر  لادى الأطفاال ذوي اضاطراب طيا  

التوحااد، فاا نهم يواجهااون تحااديات فااي التواصاال، مثاال: الانعاازال والابتعاااد عاان التواصاال الاجتماااعي، 

ومشااااركة الأشاااياء ماااع الآخااارين. وينقسااام الانتبااااه المشاااتر  إلاااى جاااانبين، وهماااا: الانتبااااه المشاااتر  

بالأحااداي أو الأفعااال، والانتباااه المشااتر  فااي الفهاام. كمااا أن الأطفااال الااذين يعااانون ماان اضااطراب 

التوحاد يعاانون مان قصاور فااي اساتخدام الإيمااءات لمشااركة الاهتمامااات ماع الآخارين. وهناا  ثلاثااة 

عواماال تااؤثر علااى المشاااركة فااي تفاااعلات الانتباااه المشااتر  لاادى الأطفااال ذوي اضااطراب التوحااد، 

وهي: التطور الإدراكي اللغوي، والتقليد، وتنظيم البيئاة. كماا أنهام يظهارون عجازًا فاي جاودة انتبااههم 

 .(2022المشتر ج  جابر، 

أمااا مؤشاارات القصااور فااي الانتباااه المشااتر  لاادى الطفاال ذو اضااطراب طياا  التوحااد، فهااي كمااا     

(: يظهاارون عجاازًا فااي القاادرة علااى اتباااع نظاارات شااخص آخاار، ويفشاالون فااي 2015ذكرهااا الثقفااي  

النظر إلى حياث يشاير الآخارون، لاديهم قلاة فاي سالوكيات الإشاارة للأشاياء، وعادم الاساتجابة لمنااداة 

أساامائهم، وعجااز فااي تتبااع اتجاهااات الاارأس للخاارين، ونقااص فااي البحااث التلقااائي عاان المشاااركة فااي 

الإنجازات مع الآخارين، وعادم جاذب انتبااه الآخارين للمواضايع أو الأحاداي   -الاهتمامات    -المتعة  

المحيطااة. ويسااتخدمون الإشااارة لطلااب شاايء معااين باادلًا ماان المشاااركة فااي شاايء مااا. وهنااا  علاقااة 

ن العجااز فااي الانتباااه المشااتر  عنااد الأطفااال التوحااديين والعجااز فااي التفاااعلات الاجتماميااة وثيقااة بااي
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لديهم. ويفسر هذا في ضاوء أن العجاز المبكار فاي الانتبااه المشاتر  يحارم هاؤلاء الأطفاال مان إدرا  

المعلوماااات الاجتمامياااة فاااي مرحلاااة مبكااارة، وبالتاااالي يحااارم الطفااال مااان الحصاااول علاااى المكافااا ت أو 

المحفااازات نتيجاااة التباااادلات الاجتمامياااة. وهاااذا بااادوره ياااؤثر علاااى التفاعااال الاجتمااااعي لااادى هاااؤلاء 

 .الأطفال

( إلى خصائص عملياة الانتبااه، حياث يُنظار إلاى الانتبااه علاى أنام عملياة 2016وأشار داوي       

اختيار تنفيذية لحدي أو مثير والتركيز فيم، وليس باعتباره أحد مكونات الاذاكرة الهيكلياة. فهاو يمثال 

العملية التي يتم من خلالهاا اختياار بعاض الخبارات الحساية الخارجياة أو الداخلياة والتركياز فيهاا مان 

أجل معالجتها في نظام معالجة المعلومات. والانتباه هو عملية شعورية في الأصل تتمثل في تركيز 

الوعي أو الشعور في مثيار معاين دون غياره مان المثيارات الأخارى، والانتبااه إليام علاى نحاو انتقاائي 

ة  أوتوماتيكياااة( فاااي حالاااة ريثماااا تاااتم معالجتااام. ويمكااان لعملياااة الانتبااااه أن تصااابح عملياااة لا شاااعوري

الممارسااة المكثفااة لاابعض المثياارات والمواقااف، أو فااي حالااة المثياارات أو العمليااات المألوفااة. فالانتباااه 

عمليااة اختياريااة قااد ت ااون مقصااودة أو غياار مقصااودة. علااى ساابيل المثااال، فالانتباااه القصاادي يحاادي 

عندما يتم اختيار مثير معين على نحو مقصود والتركيز فيام، كاساتماع إلاى أغنياة ماثلًا، بحياث ياتم 

هنا استثناء أو كبح الانتباه إلى أية مصادر أخرى. في حين أن الانتبااه غيار المقصاود يحادي علاى 

نحو لا إرادي، كالاساتجابة إلاى مثيار خاارجي أو داخلاي علاى نحاو مفااجس مثال الانتبااه إلاى صاوت 

ينظاار إلااى الانتباااه علااى أناام مجهااود أو  مرتفااع أو رائحااة شااديدة أو ضااوء مبهاار، وغيرهااا. وهنااا  ماان

حالااة اسااتثارة تحاادي عناادما تصاال الانطباعااات الحسااية عباار الحااواس إلااى الااذاكرة الحسااية. ويسااتند 

هااؤلاء إلااى ف اارة أن الفاارد عناادما يقااوم باابعض الأنشااطة التااي تتطلااب تركيااز الانتباااه، مثاال العمليااات 

ا مااا يبااذل مجهااودًا  الحسااابية أو قيااادة الساايارة أو المناقشااة أو السااباحة، وغيرهااا ماان الأنشااطة، غالبااً

ا يترافا  بتغيارات فسايولوجية، وذلاك كماا تليساام المقااييس الخاصاة باذلك. ففاي التجاارب الشااهيرة  عقلياً



68 
 

، والتاي اساتخدموا (Kahneman, Beatty, and Wagner) التاي أجراهاا كاهنماان وبيتاي وواجنار

فيهاا أدوات لليااس قطاار بؤباؤ العااين كدلالاة علااى الانتبااه أثنااء الانشااغال فاي عمليااة عقلياة، أئهاارت 

نتائجها أن قطر العين يتوسع أثناء تركيز الانتباه على المهمات، ويزداد توسعًا كلما كانت المهماات 

 .المطلوبة التركيز فيها تتطلب عمليات عقلية أكثر تعقيدًا، أي المهمات الأكثر صعوبة

  eInitiativالمبادأة

( ج قاادرة الطفاال علااى الباادء فااي نشااار أو الحااوار أو الاستفسااار 642، 2022عرفهاا محمااد          

عاان شاايء ماان تلقاااء نفساام وكااذلك تعنااي الباادء فااي انجاااز المهااام وائهااار روح التعاااون فااي المواقااف 

 الاجتماميةج. 

وهي  القدرة على بدء المهام بفاعلية دون تأخير غير مبارر، وفاي الوقات الملائام وعناد البادء        

بالمهمااة يااتمكن الشااخص ماان توليااد الأف ااار، وحاال المشااكلات، والإجابااة عاان التساااؤلات   الشااخص 

 (.2020ونوار وحسين والدين،

وتياار إلااى القاادرة علااى باادء الحااوار، أو نشااار، أو مهمااة دون اللجااوء إلااى الآخاارين، وهااي محاولااة    

لجاذب الانتبااه، وبادء تفاعال ماع الآخارين، وهااي سالو  مهام للتواصال النااجح، والتفااعلات الإيجابيااة 

 .(Sutton et al., 2022)بين ذوي اضطراب طي  التوحد، وأقرانهم ذوي النمو النموذجي 

ويظهر الأطفال ذوي اضطراب طي  التوحد قصور في المبادأة ولا يبادرون للتعاون ماع أقرانام أو   

 مساعدتهم أو اللعب معهم، ولا يرغبون بت وين علاقات اجتمامية جديدة.

 Planningالتخطيط 
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ويقصاااد بااام ج ترتياااب الأولوياااات و القااادرة علاااى اختياااار خطاااة مناسااابة، واتخااااذ قااارارات للوصاااول      

للهدف، وإكمال المهماة واختياار أسالوب، وأدوات، وخاماات مناسابة للوصاول للهادف الشاخص وينماو 

وهاي قادرة معرفياة ديناميكياة معقادة تسااعد  التخطاي  مان خالال مراحال تنفياذ المهاام الاذي تام تعلمام 

فاي تحدياد الأهااداف، وتطاوير خطاة عماال مناسابة، والتصاارف بطريقاة منظماة وممنهجااة ماع المراقبااة 

 .(Miranda,et,al,2022,44 )المستمرة وتعديل الخيارات والإجراءات عند الحاجةج  

( ج عمليااة عقليااة تتضاامن سلساالة ماان الأفعااال المنظمااة ماان حيااث 2022،642وعرفهااا محمااد      

 تحديد الأولويات وترتيب الأف ار والاحساس بالارتبار بين النشار والوقت اللازم لإنجازهج.

  Cognitive flexibilityالمرونة المعرةية

(ج  بأنها ج القدرة على الت ي  مع البيئات المتغيرة عن طري  التنقل  2019،23عرفها ماضي      

أو التحول ما بين المهام أو المجموعاات العقلياة. والصاعوبة فاي المروناة المعرفياة تغيار أداء الادماغ 

في موقف جديد والذي يمكن أن يؤدي بدوره إلى حل غير مناسب للمشكلة ، ويمكن أن يؤدي أيضاً 

 ات.إلى العدوان أو إلى سلوكيات أخرى غير مناسبة في بعض الأوق

 وهناك يعض المهارات المرتبطة يمكونات الوظائف التنفيذية، وهي: 

يمتلااك الإنسااان قاادرات حسااية متنوعااة مثاال الساامع،  Sensory perceptionالإدراك الحســي -

والرؤيااة، والشااام، واللماااس، والتاااذو . ل اان مااان الضاااروري معالجاااة المعلومااات الحساااية المساااتقبلة مااان 

البيئة المحيطة عن طري  تلاك الحاواس بهادف فهام المحاي  الخاارجي. ويحادي ذلاك كلام عان طريا  

الإدرا  الااذي يساامح للأعضاااء الحسااية بمعرفااة كافااة أنااواع المثياارات المحيطااة، وتحدياادها، وماان ثاام 

تقييمها، وإعطائها المعاني الخاصة بها. كماا يعاد القصاور فاي الإدرا  أحاد أكثار المظااهر التاي ياتم 
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الإبلاغ عنهاا بشاكل مت ارر لادى الأطفاال ذوي اضاطراب طيا  التوحاد، ساواء مان خالال الملاحظاة 

الدقيقاااة والمساااتمرة، أو مااان تقاااديرات الوالااادين، ويظهااار فاااي مجاااالات الإدرا  المتنوعاااة، خاصاااة فاااي 

الإدرا  للمثيرات البصرية والسم ية، والتباين الواضح بين الإفرار والضعف الحسي، وكذلك التركياز 

  (Qiong, 2017).على الجزء مقابل ال ل

ويلاحا أن الأطفال ذوي اضطراب التوحد يعانون مان اضاطرابات فاي الاذاكرة العاملاة المكانياة      

والإدرا  البصااري مقارنااة بالأطفااال العاااديين. ولا يقاال الإدرا  الساامعي أهميااة عاان الإدرا  البصااري، 

ا فاي الاتعلم. يتمثال فاي قادرة الطفال علاى الاساتماع لل لماات والحاروف  ا مهماً فهو يمثل وسيطًا إدراكياً

المنطوقااة، والاسااتيعاب والفهاام لمااا يقولاام الآخاارون، وتااذكر المعلومااات المسااموعة، والااوعي الصااوتي، 

وفهم معاني ال لمات. حيث إن حاسة السمع هي الواسطة التي ينتقال بهاا الإحسااس مان الأعصااب 

 .(2017السم ية إلى الدماغ كي يفسر المثيرات الصوتية  مباس، 

ويُظهااار الطفااال المصااااب بالتوحاااد اضاااطرابات إدراكياااة سااام ية، بماااا فاااي ذلاااك الإدرا  المفااارر      

للضوضاااء، وتاادهور الإدرا  الساامعي لل االام، وضااعف الت اماال الساامعي البصااري، وعجااز المعالجااة 

الزمنية وتسااهم الاختلافاات الواساعة فاي الإدرا  السامعي فاي الأعارام الأساساية للتوحاد مان خالال 

تغيير الطر  التي يتفاعل بها الأطفال المصابون بالتوحد مع بيئاتهم. ومان الأعارام السام ية ردود 

 الفعااال السااالوكية غيااار الطبي ياااة للأصاااوات البيئياااة الغريباااة، وحساساااية زائااادة للأصاااوات المرتفعاااة

(Williams, Abdelmessih, Key & Woynaroski, 2021) . 

والإدرا  الحساي السامعي أسااس لاتعلم ال الام واللغااة، بالإضاافة إلاى عملياات تجزئاة ال لمااات        

وتشاافيرها والتعاارف عليهااا. وقااد يعاااني الأفااراد المصااابون باضااطراب طياا  التوحااد ماان تنظاايم غياار 

نمطي للشبكات العصبية مما يؤدي إلى حدوي عجز أو قصور لغوي، مثال صاعوبة النطا  وال الام 
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البراغماتي. وتشير النتائج إلى وجود ارتبار ثنائي الاتجاه بين الإدرا  السمعي واللغوي، فبينما ياؤثر 

الإدرا  الساامعي علااى تعلاام اللغااة، وفااي نفااس الوقاات يسااهل اسااتخدام اللغااة وال االام عمليااة المعالجااة 

الإدراكيااة الفعالااة. ويااؤدي اضااطراب الإدرا  الحسااي إلااى الإفاارار أو الضااعف فااي الاسااتلبال الحسااي 

لاادى الطفاال المصاااب بالتوحااد للمنبهااات الخارجيااة وقلااة ومياام بالبيئااة المحيطااة. وفااي كلتااا الحااالتين، 

يكون غير قادر على الاندما  مع البيئة مما يؤثر على كيفية تواصلم ومشاركتم في حياتم اليومياة. 

وفااي الإصاادار الخااامس ماان الاادليل التشخيصااي والإحصااائي للاضااطرابات العقليااة، يُعتباار القصااور 

الحسي لدى الأطفال ذوي التوحد جزءًا مان تشاخيص التوحاد مان خالال ضاعف الاساتجابة للمنبهاات 

 .( Arnett,et,al, 2018 ) الحسية، مما يؤثر على الاستجابة للمهام البيئية

  the shiftالتحول -

تعد وئيفة التحول القدرة علاى تغييار الاساتجابات والاساتراتيجيات عناد الحاجاة، أو القادرة علاى      

الانتقااال  بحريااة ماان نشااار واحااد أو حالااة واحاادة إلااى أخاارى أو تغيياار الاهتمااام ماان شاايء إلااى آخاار 

بمعنى آخر ت ي  السالو  ماع المواقاف المتغيارة بسارعة ومروناة، وتغييار المنظوماة العقلياة المتعلماة 

إلى منظومة جديدة، وفى حالة وجاود مشاكلة لادى الطفال فاي عملياة التحاول أو القادرة علاى التحاول، 

وهاااذا يشاااكل مشاااكلة مقلقاااة للأفاااراد المحيطاااين بااام ، وماااع مااارور الوقااات قاااد يتجناااب الأهااال أو الأفاااراد 

 ( (Roisin & Joanne,2017المحيطين الطفل المصاب بذلك 

 خصائص الوظائف التنفيذية : 4.2.1.2

(، وهااااي متعااااددة 2020هنااااا  مجموعااااة ماااان الخصااااائص للوئااااائف التنفيذيااااة ذكرهااااا المقاااادم       

بطبيعتهاا، فهااي لا تمثاال ساامة واحادة محااددة فقاا . وهااي توجيهيااة بطبيعتهاا، بمعنااى أنهااا أبنيااة عقليااة 

مساؤولة عان تحفياز وتوجيام اساتخدام الأبنياة العقلياة الأخارى، وتحفاز وتوجام الوئيفاة العقلياة بصااورة 
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مختلفة داخل أربعة مجالات هي الإدرا ، والوجدان، والمعرفة، والفعال. ويمكان أن تتناوع عبار أربعاة 

مجااالات رئيسااية للمشاااركة، وهااي الداخليااة، الاجتماميااة، البيئااة، واسااتخدام النظااام الرماازي. يباادأ نمااو 

الوئائف التنفيذية مبكرًا جدًا في مرحلة الطفولة ويستمر في النماو حتاى البلاوغ، ويانعكس اساتخدامها 

 .في تنشي  الشبكات العصبية داخل مناط  مختلفة بالفص الأمامي

 البرامج التدريبية لتحسين الوظائف التنفيذية 3.1.2 

يتم تحسين الوئائف التنفيذية عند الطفل المصاب باضطراب طي  التوحد من خلال البارامج       

بأنم مجموعاة مان الإجاراءات المخطاه  لهاا بطريقاة منظماة، التدريبية، حيث يُعرف البرنامج التدريبي 

ويشاااامل مجموعااااة ماااان الفعاليااااات والأنشااااطة والألعاااااب بهاااادف تحسااااين الوئااااائف التنفيذيااااة وتنميااااة 

ذ خااالال فتااارة زمنياااة محاااددة  ميهاااوب،  وياااتم خااالال البرناااامج عقاااد جلساااات  .(2022المهاااارات، وينفاااه

محااادد وهااادف معاااين، وفنياااات ترت اااز علاااى بعاااض مهاااارات تدريبياااة علاجياااة، وكااال جلساااة لهاااا وقااات 

وياتم  ،الوئائف التنفيذية، وتشمل المبادأة والتنظيم والتخطي  والمرونة الذهنياة وتنظايم الوقات وغيرهاا

توئي  ألعااب الباازل والصلصاال والمجموعاات الضامنية ووساائل عينياة وبارامج حاساوب، وتساتخدم 

لتنشاااي  الاااذاكرة العاملاااة، وبااارامج للتحفياااز علاااى المباااادأة، وممارساااات تطبيلياااة. كماااا يهااادف البرناااامج 

التدريبي بجلساتم المتعددة إلى تحسين التواصل اللفظي وخفض السلوكيات النمطية الت رارية  ساالم، 

2022). 

وفاااي الآوناااة الحديثاااة، ركااازت الأبحااااي بشاااكل كبيااار علاااى البااارامج التدريبياااة، ومنهاااا التااادريب       

الدماغي بأنواعم المختلفاة، ساواء التادريب المبارمج بالحاساوب، أو التادريب المارتب  بالتغذياة الراجعاة 

حياث إنهاا  ،العصبية، وهي برامج تدريبية ذكية تتفاعل مع أداء المتدرب وتتماشى مع قدراتم الذهنية

تقدم التعزيز الفاوري للمتادرب وتحادد مساتواه، ولا ينتقال المتادرب مان مساتوى إلاى آخار أو مان مهماة 
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إلاى أخارى إلا بعاد إتقاان المساتوى أو المهماة التاي يقاوم بهاا. بالإضاافة إلاى أنهاا تعتماد علاى تنشاي  

ا لطبيعااة المهمااة التااي يقااوم بهااا الفاارد. كمااا أن هااذه الباارامج التدريبيااة  مناااط  محااددة فااي الاادماغ طبقااً

 .(2019تنمّي القدرات العقلية المعرفية المباشرة التي يتدرب عليها الطفل  ماضي، 

وهنااا  مجموعااة ماان الأنشااطة التااي تعاازز مهااارات التخطااي  والتنظاايم، مثاال اسااتخدام الصاااور      

والرساااومات، وتركياااب الصاااور، والألعااااب الإل ترونياااة التاااي تتضااامن ف ااارة الترتياااب، وألعااااب تنشاااي  

الذاكرة العاملة. تعمل هذه الأنشطة على اختلافها على خفض بعاض سالوكياتهم المضاطربة وضاب  

النفس، وهي خطوة تعلام الطفال التف يار قبال الفعال، وذلاك بتحفياز ودفاع الطفال للاختياار الجياد: هال 

سايكون اختياار  جيادًا أم سايئًا؟  كااف السالو (. ويمكان توئيا  الباارامج التدريبياة فاي تعلايم مهااارات 

محااددة بوضااع وصااف تفصاايلي ل اال مهااارة، ومشاااركة الطفاال ذو اضااطراب التوحااد فااي تحديااد المااواد 

اللازمة لأداء هذه المهارة، مما يعزز التوقف والتف ير؛ حتى يصبح قادرًا على الأداء الأفضل بشاكل 

أكثر استقلالية في المرة التالياة، وتنفياذ الخطاة بشاكل واقعاي وممارساة العمال الفعلاي، ثام مراجعاة ماا 

تاام عملاام. وللتعزيااز الإيجااابي لاالأداء الجيااد، يااتعلم الطفاال ماان خلالهااا أن العماال قااد انتهااى  الشااخص 

 .(2014وال يلاني وصالح، 

وترى الباحثة أن البرنامج التدريبي من شأنم تنمية تفاعال طلباة المادارس المصاابين باضاطراب      

طياا  التوحااد مااع أقاارانهم ماان الطلبااة العاااديين، وتحسااين تواصاالهم الاجتماااعي مااع الآخاارين. ولااذلك، 

يتوجااب تاادريب معلمااي الماادارس وتااأهليهم فااي أساااليب تعلاايم الطلبااة ذوي اضااطراب طياا  التوحااد، 

وتنفيذ استراتيجيات تدريس تاتلاءم ماع مساتويات التوحاد لاديهم. كماا يجاب العمال علاى تادريبهم علاى 

 .كيفية تنفيذ البرامج التدريبية التي تعمل على تحسين الوئائف التنفيذية لدى هذه الفئة من الطلبة

 الدراسات السايقة: 2.2
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ذات العلاقااة بموضااوع الدراسااة،  العربيااة والأجنبيااة  تناولاات الدراسااة الحاليااة الدراسااات السااابقة       

بهااادف الوقاااوف علاااى أهااادافها ونتائجهاااا، والمنهجياااة المتبعاااة، والأدوات المساااتخدمة، ومقارنتهاااا مااااع 

 .عنها الدراسة الحالية من حيث أوجم الاتفا  والاختلاف وما يميز الدراسة الحالية

هدفت الدراسة إلى ال شف عن آثار تطوير الوئيفة  Cara, et al., (2024) دراسة كارا وآخرون 

التنفيذية في المدرسة الثانوية للشباب المصابين بالتوحد في المرحلاة الانتقالياة فاي واشانطن. لتحقيا  

، وهو 22إلى  14هدف الدراسة، تم استخدام المنهج التجريبي، وتطوير منهج مدرسي للأعمار من 

مصاامم لزياااادة مهاااارات حااال المشاااكلات، والتخطاااي ، والاادفاع عااان الااانفس بشاااكل مساااتقل ومااارن لااادى 

، 22-14الشاااباب الاااذين يمااارون بمرحلاااة انتقالياااة. ياااتم وصاااف التطاااوير الت اااراري للمااانهج للأعماااار 

ا مصااابًا  55وتقااديم نتااائج التنفيااذ ماان تجربااة مدرسااية. تاام اختيااار عشاار ماادارس، وتاام اختيااار  طالبااً

 (TAU) المعتااد  للعالا  عشاوائي بشكل ،80 ≤بمعدل ذكاء  12إلى  9بالتوحد في الصفوف من 

درسًا على  25تم تسليمم من قبل موئفي المدرسة. قام المعلمون بتدريس    22-14أو غير العال : 

لمراجعاااة مااادار العاااام الدراساااي وقااادموا تعليقاااات تتعلااا  بالتنفياااذ علاااى كااال درس، والتاااي اساااتخدمناها 

مدرساة بتادريس المانهج الدراساي بال امال،  22-14محتوى المنهج ومواده. ال ال غيار نااجح: قامات 

وقام المعلمون بتدريسم بدقة عالياة. وكانات الجادوى والمقبولياة والرضاا مرتفعاة بالمثال. تشاير النتاائج 

يمكان أن يسااعد فاي بنااء قادرة المعلماين علاى تاوفير العالا  الموجام  Unstuck: 14–22 إلاى أن

للشااباب المصااابين بالتوحااد فااي الماادارس، والااذي يمكاان الوصااول إلياام علااى نطااا  أوسااع ماان الرعايااة 

 .الطبية

هدفت الدراسة إلى معرفة مستوى المهارات الوئيفياة لادى الماراهقين   (2024دراسة السدي وقط  )

ا للجاانس، ودرجااة الااذكاء،  ذوي اضااطراب طياا  التوحااد ماان وجهااة نظاار أساارهم، ومعرفااة الفاارو  تبعااً



75 
 

أسااارة للماااراهقين مااان ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد مااان  31وشااادة الاضاااطراب. تمثلااات العيناااة فاااي 

ساانة،  15إلااى  12المراكااز الخاصااة والحكوميااة فااي الممل ااة العربيااة السااعودية، تتااراوح أعمااارهم ماان 

. شااااملت أدوات البحااااث ملياااااس مسااااتوى نمااااو 1.6ساااانة، وانحااااراف م ياااااري  11.5بمتوساااا  عماااار 

الوئاااائف التنفيذياااة لااادى الأطفاااال العااااديين وذوي الاحتياجاااات الخاصاااة، إعاااداد الشاااخص وآخااارون، 

. وتوصاال البحاااث إلاااى عااادة نتااائج منهاااا أن مساااتوى المهاااارات الوئيفيااة مااانخفض فاااي أغلاااب 2020

المجااالات، ويااأتي ترتيااب المهااارات بااالأعلى قصااورًا حتااى الأقاال علااى النحااو التااالي: الاسااتمرار فااي 

التوجياام نحااو الهاادف، التخطي /ترتيااب الأولويااات، مااا وراء المعرفااة، إدارة الوقاات، المرونااة المعرفيااة، 

الضااب  الانفعااالي، المبااادأة، بقاااء الانتباااه، كاا  الساالو ، التنظاايم، والااذاكرة العاملااة. ولاام توجااد فاارو  

ا لمتغيااري الجاانس ودرجااة الااذكاء، ووجاادت فاارو  ذات دلالااة لشاادة اضااطراب طياا   ذات دلالااة تبعااً

 .التوحد لصالح الفئة ذات درجة التوحد البسي 

هادفت الدراساة إلاى است شااف الفار  فاي الوئيفاة  Chun,et, al(2024) دراسـة شـين وآخـرون 

طي  التوحد والأفاراد ذوي النماو الطبيعاي  التنفيذية بين أطفال ما قبل المدرسة المصابين باضطراب 

فااي الصااين، والتحقياا  فااي الارتباطااات بااين الوئيفااة التنفيذيااة والمجااالات المتعااددة لأعاارام التوحااد 

لاادى أطفااال مااا قباال المدرسااة المصااابين باضااطراب طياا  التوحااد، وفحااص تااأثير الوئيفااة التنفيذيااة 

 6إلاااى  4علاااى أعااارام التوحاااد. شااامل المشااااركون فاااي هاااذه الدراساااة أطفاااال ماااا قبااال المدرساااة  مااان 

ا لمعاايير 20فتاى و 24سانوات( الاذين يعاانون مان اضاطراب طيا  التوحاد   -DSM-5 فتااة( وفقاً

TR وTD  24 فتاااة(. وقااد اسااتخدمت الدراسااة الماانهج شاابم التجريبااي، وتاام اسااتخدام 20فتااى و 

BRIEF-P إصادار ماا قبال المدرساة( و- جارد تقيايم السالو  للوئيفاة التنفيذياةCASD-C   قائماة 

الإصاادار الصاايني( كااأدوات قياااس. أئهاارت النتااائج أن الوئيفااة -مرج يااة لاضااطراب طياا  التوحااد 

التنفيذيااة كاناات أقاال بشااكل ملحااوة لاادى أطفااال مااا قباال المدرسااة المصااابين باضااطراب طياا  التوحااد 
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كلماااا زاد الخلااال مقارناااةً بأطفاااال ماااا قبااال المدرساااة الاااذين لا يعاااانون مااان اضاااطراب طيااا  التوحاااد؛ 

% ماان تباااين أعاارام التوحااد. فااي 57التنفيااذي، زادت أعاارام التوحااد. وتنبااأ الخلاال التنفيااذي بنساابة 

الختام، كان الأطفاال فاي مرحلاة ماا قبال المدرساة الاذين يعاانون مان اضاطراب طيا  التوحاد يعاانون 

ماان خلاال وئيفااي تنفيااذي أكثاار ماان أولئااك الااذين لا يعااانون ماان اضااطراب طياا  التوحااد. بناااءً علااى 

النتااائج التااي توصاالنا إليهااا، أوصاات الدراسااة باادمج الوئيفااة التنفيذيااة فااي باارامج التقياايم السااريري لفهاام 

 .كيفية ارتبار الوئيفة التنفيذية بأعرام التوحد 

هدفت التعارف إلاى دور الوئاائف التنفيذياة فاي تعاديل العلاقاة باين اعارام   (2024دراسة السمان)

( ماان الأطفااال 77اضااطراب طياا  التوحااد ومهااارات ال اايش المسااتقل، وت وناات عينااة الدراسااة ماان  

( سنة، وقد استخدمت الدراساة 12( الى  6ذوي اضطراب طي  التوحد، والتي تتراوح اعمارهم بين  

الماانهج الوصاافي الارتباااطي، واسااتخدمت ملياااس تقاادير التوحااد فااي مرحلااة الطفولااة وملياااس التقياايم 

السااالوكي للوئاااائف التنفيذياااة، ومليااااس مهاااارات ال ااايش المساااتقل كاااأدوات للدراساااة، ووجااادت نتاااائج 

الدراسة وجود علاقة سلبية بين أعرام اضطراب طي  التوحد، وكال وئيفاة مان الوئاائف التنفيذياة 

كما أئهرت النتائج أن الوئاائف التنفيذياة لهاا دور فاي تعاديل العلاقاة باين أعارام اضاطراب طيا  

التوحد ومهاارات ال ايش المساتقل. أئهارت نتاائج الدراساة أن الأبعااد المعرفياة للوئاائف التنفيذياة لهاا 

دور في تعاديل العلاقاة باين أعارام اضاطراب طيا  التوحاد ومهاارات ال ايش المساتقل. وتتمثال أهام 

التوصاايات فااي تقااديم باارامج تدخليااة لتحسااين الوئااائف التنفيذيااة، نظاارا لأهميتهااا فااي تنميااة مهااارات 

ال ااايش المساااتقل لااادى الأطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد، ماااع التركياااز علاااى الأبعااااد المعرفياااة 

 للوئائف التنفيذية.
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هاادفت إلااى معرفااة أي ماان الوئااائف التنفيذيااة يمكنهااا  Cristina,et,al(2023)دراســة كريســتين 

التنباااؤ بخلااال التنظااايم العااااطفي لااادى الأطفاااال المصاااابين باضاااطراب طيااا  التوحاااد، وإذا كاااان هناااا  

ارتبار بين الخصائص المحددة لاضطراب طي  التوحاد وقادرتهم علاى تنظايم عاواطفهم، وتحدياد ماا 

إذا كااان هنااا  وسااطاء محتملااون لهااذه العلاقااة، قااام الباااحثون باسااتخدام الماانهج الوصاافي الارتباااطي،  

سانوات( والااذين  8.5العمار طفالًا يعاانون مان اضااطراب طيا  التوحاد  متوسا   60وقااموا بتساجيل 

أكمل آباؤهم قياسات موحدة للوئائف التنفيذية، وعدم التنظيم العاطفي، وخصائص اضطراب طي  

ا باين شادة خصاائص اضاطراب طيا  التوحاد وخلال  ا إيجابياً التوحد،  وأئهارت النتاائج  وجاود ارتباطاً

التنظيم العاطفي، بالإضافة إلى بعض التنبؤات الهامة بين الوئائف التنفيذية المحددة وخلل التنظيم 

العااطفي، عاالاوة علاى ذلااك، يتوسا  الأداء التنفيااذي العلاقااة باين خصااائص اضاطراب طياا  التوحااد 

ا أفضاااال للعلاقااااة بااااين خصااااائص اضااااطراب طياااا  التوحااااد  وتنظاااايم العاطفااااة، وتااااوفر الدراسااااة فهمااااً

 والوئائف التنفيذية وتنظيم المشاعر.

التجريبياة إلاى تطاوير برناامج هادفت هاذه الدراساة  Souza,et al(.2024)دراسـة سـوزا وآخـرون 

(، وتحلياال آثاااره علااى GMTطبيعااي مناسااب للماادارس، يعتمااد علااى التاادريب علااى إدارة الأهااداف  

طالبًا من الصف الثاني إلى الصف الخامس  35الوئائف التنفيذية والسلو ، يتألف المشاركون من 

يعااانون ماان شااكاوى الخلاال التنفيااذي فااي البرازياال. خضااعوا لتقييمااات نفسااية عصاابية للااذاكرة العاملااة، 

والتثبااي ، والمرونااة المعرفيااة، والقاادرة الف ريااة. أجاااب المعلمااون وأولياااء الأمااور علااى اسااتبيانات حااول 

الوئائف التنفيذية والسلو . تم تعياين الطالاب بشاكل عشاوائي إلاى مجموعاة مراقباة نشاطة، شااركت 

يزهاااا مااان خااالال برناااامج الوئيفاااة (، تااام تحفEGفاااي جلساااات حاااول المواطناااة، ومجموعاااة تجريبياااة  

جلسة أجراها علماء النفس. بعد التدخل، تم إعاادة تقيايم جمياع المشااركين.   16التنفيذية، وكلاهما با  

، بماااا فاااي ذلاااك الاااذاكرة العاملاااة EGكشااافت إحصاااائية عااان تحسااان أكبااار فاااي الوئاااائف التنفيذياااة لاااا 
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والتثبي . بالإضافة إلى ذلك، أبل، الآباء والمعلمون، الاذين لام يطلعاوا علاى الظاروف التجريبياة، عان 

حدوي تحسينات في بعض مقاييس الوئائف التنفيذية والسلو . النتائج مشاجعة، ول ان يجاب إجاراء 

 المزيد من الدراسات لاختبار التدخل عند تنفيذه مع عينات أكبر ومن قبل المعلمين.

والتااي هاادفت التعاارف إلااى واقااع توئياا  التطبيقااات الرقميااة فااي ( 2022دراســة الطلحــي ومعــاجيني)

تادريس الطلبااة ماان ذوي اضااطراب طيا  التوحااد ماان وجهااة نظاار معلمايهم وأولياااء أمااورهم فااي مدينااة 

( معلماا، 177جدة، اتبعت الدراسة المنهج الوصفي المسحي، وصال مجتماع الدراساة مان المعلماين  

( 96(معلماا،  158( من أوليااء الأماور، تام اختياارهم بالطريقاة الميسارة حياث بلغات العيناة  556و 

وليا من أولياء الأمور، وأسفرت النتائج عن أهمية توئي  التطبيقات الرقمية في تدريس الطلبة ذوي 

اضااطراب طياا  التوحااد حيااث أشااارت إلااى مميزاتهااا باادءاً ماان تحسااين مهااارات التواصاال، ومسااتوى 

الانتباه والتركيز، وصولًا إلى اعتبارها حلًا تربوياً بديلًا للتعليم المباشر مع المعلم. وفي المقابل بينت 

النتاائج وجاود سالبيات لتوئياا  التطبيقاات الرقمياة فااي التادريس بماا فاي ذلااك: أنام لا يمكان الاعتماااد 

د مان  عليها بمنأى عن التعليم المباشر مع المعلم، وإفرار الطلبة في استخدامها، إضافة إلى أنها تعحاُ

التواصل والتفاعل ماع البيئاة المحيطاة ، كماا أئهارت النتاائج باأن المعلماين وأوليااء الأماور يواجهاون 

م يقات تحول دون توئي  التطبيقاات الرقمياة علاى الوجام الأمثال متمثلاة فاي ارتفااع ت لفاة الأجهازة 

اللوحيااة، ومحدوديااة التطبيقااات الرقمياااة التااي تاادعم اللغااة العربياااة، وافتقااار المعلمااين وأولياااء الأماااور 

للخبااارة ال افياااة، كماااا أشاااارت النتاااائج إلاااى عااادم وجاااود فااارو  دالاااة إحصاااائياً تعااازى لمتغيااارات عمااار 

الطالاااب، والجااانس، وجاااود فااارو  ذات دلالاااة إحصاااائية تعااازى لمتغيااار المؤهااال الدراساااي لصاااالح فئاااة 

 الدراسات العليا. 
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دراسة هدفت التعرف إلاى أهمياة توئيا  التطبيقاات الإل ترونياة القائماة علاى   (2022وأجرى يالبيد)

نظااام التواصاال بالصااور فااي تنميااة مهااارات التواصاال لاادى الطاالاب ذوي اضااطراب طياا  التوحااد فااي 

( معلماة 37مكة المكرمة، وقد استخدمت الدراسة المنهج الوصفي المسحي، على عيناة مكوناة مان  

كمااا أئهاارت نتااائج  ،اسااتخدام الاسااتبانة كااأداة للدراسااة( مشاارفة ، وتاام 5اضااطراب طياا  التوحااد و  

الدراسة أن المتوس  الحسابي العام لأهمية توئي  معلمات ذوي اضطراب طي  التوحاد للتطبيقاات 

أي بدرجااة أهميااة  4.38الال ترونيااة القائمااة علااى نظااام التواصاال بالصااور فااي البيئااة التعليميااة بلاا، 

كبيرة جدا ، كما أئهرت النتائج عدم وجود فرو  ذات دلالة إحصائية في مستوى متطلبات توئيا  

معلمات ذوي اضطراب طي  التوحد للتطبيقات الإل ترونية القائمة على نظام التواصل بالصور فاي 

والمؤهاال  ، وساانوات الخباارةوالمسااتوى الااوئيفي ،التخصااص الدراساايو  الجاانس، البيئااة التعليميااة حسااب 

ومساااتوى التعامااال ماااع ت نولوجياااا التعلااايم ، وقاااد أوصااات الدراساااة بضااارورة  ، وناااوع المدرساااةالدراساااي 

العماال علااى توئياا  التطبيقااات الإل ترونيااة القائمااة علااى نظااام التواصاال اللفظيااة لاادى طاالاب ذوي 

 اضطراب طي  التوحد وإجراء دراسات ت ميلية في الموضوع.

هادفت الدراساة التعارف الاى مساتوى الوئاائف التنفيذياة التاي (  2022دراسة الصـمادي وأبـو عبيلـة)

تيميز بين الطلبة ذوي اضطراب طي  التوحد والطلبة ذوي الإعاقة البسيطة والطلباة ذوي صاعوبات 

وئفات الدراساة المانهج الوصافي المقاارن ,  ة، وقاد التعلم , وما إذا كانت تختلف باختلاف نوع الإعاق

تراوحات أعماارهم  ( طالبا مثلاوا بالتسااوي فئاات الإعاقاة المشامولة ممان300وبل، عدد أفراد الدراسة  

, والذين تم اختيارهم بالطريقة المتيسارة مان المادارس الخاصاة والمراكاز الخاصاة ( سنة17-11بين  

وأشاارت ، .(BRIEF,2 )في مديناة عماان . وقاام الباحثاان بتطبيا  مليااس تقادير الوئاائف التنفيذياة

الدراسة أن مستوى الوئائف التنفيذية لدى طلبة اضطراب طي  التوحد وذوي الإعاقة كاان متوساطا 

لاادى جميااع فئااات أفااراد الدراسااة , وإلااى عاادم وجااود فاارو  فااي الوئااائف التنفيذيااة بااين فئااات الإعاقااة 
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المشمولة على الملياس ككل . بينما وجدت فارو  فاي مجاالات المراقباة الذاتياة , والمباادرة , وإنجااز 

المهااام , وتنظيمهااا بااين الطلبااة ذوي اضااطراب طياا  التوحااد والطلبااة ذوي الإعاقااة العقليااة البساايطة 

ولصاااالح المجموعاااة الأخيرةاااا وقاااد أوصااات الدراساااة بتزوياااد المعلماااين باساااتراتيجيات تدريبياااة متنوعاااة 

لتحسااين مسااتوى الوئااائف التنفيذيااة لاادى مختلااف فئااات ذوي الإعاقااة لمااا لهااا ماان فوائااد فااي تطااوير 

 إمكاناتهم المختلفة.

ــوب) ــة ميهـ هااادفت الدراساااة التعااارف إلاااى فاعلياااة برناااامج تااادريبي فاااي تحساااين بعاااض  (2022دراسـ

الوئااائف التنفيذياااة كالمبااادأة، والاساااتجابة، والتخطااي ، والمروناااة المعرفيااة، والاااذاكرة العاملااة، وتنمياااة 

بعض المهارات المعرفية كاالإدرا  الحساي والتصاني  والتقلياد والتسلسال والتميياز والعاد، عناد أطفاال 

( طفااال مااان 12ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد بمرحلاااة الطفولاااة المبكااارة، ت ونااات عيناااة الدراساااة مااان  

أطفااال اضااطراب التوحااد، اسااتخدمت الدراسااة الماانهج التجريبااي، واسااتخدمت ملياااس سااتانفورد بينياام 

للذكاء وملياس تقييم التوحد للطفولة من فئة الأداء الوئيفي،  ومليااس الوئاائف التنفيذياة، ومليااس 

المهااارات المعرفيااة، توصاالت الدراسااة إلااى وجااود فاارو  ذات دلالااة احصااائية بااين متوساا  اسااتجابات 

المجموعة التجريبية على ملياس الوئائف التنفيذية والمهارات المعرفية فاي المليااس القبلاي والبعادي 

وكانات النتيجااة باتجااه الملياااس البعادي، كمااا أئهارت النتااائج وجاود فاارو  ذات دلالاة احصااائية بااين 

اسااتجابات العينااة فااي المجموعااة التجريبيااة والضااابطة فااي ملياااس الوئااائف التنفيذيااة وكاناات لصااالح 

المجموعاة التجريبياة، كمااا أشاارت النتااائج إلاى عاادم وجاود فاارو  ذات دلالاة إحصااائية باين متوسااطي 

رتاب درجااات أفااراد المجموعااة التجريبيااة علااى ملياااس الوئااائف التنفيذيااة وملياااس المهااارات المعرفيااة 

 في كل من اللياسين التتبعي والبعدي.
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لفحص الفعالية الأولية لبرنامج تدريب الوئاائف   Faja,et,al.(2022وآخرون)هدفت دراسة فاجا  و 

التنفيذية للأطفال الذين يعاانون مان اضاطراب طيا  التوحاد فاي رومانياا، اساتخدمت الدراساة المانهج 

ا مصااابين باضااطراب طياا   11إلااى  7( طفاالًا تتااراوح أعمااارهم بااين 70التجريبااي، وتاام تعيااين   عامااً

التوحد ، تم اختيارهم عشوائيا لتلقي مجموعة من ألعاب التدريب على الوئائف التنفيذية علاى شابكة 

ا إلاى جناب مااع التادريب الشخصاي علاى ماا وراء المعرفااة أو إلاى قائماة الانتظاار، وتاام  الإنترنات جنباً

تقييم النتائج الأولية للاستجابات العصبية المتعلقة بالوئيفة التنفيذية، وسلو  الوئيفة التنفيذية القائم 

علاااااى المختبااااار، وتعمااااايم مهاااااارات الوئيفاااااة التنفيذياااااة، وشاااااملت النتاااااائج الثانوياااااة مقااااااييس الوئيفاااااة 

الاجتمامياااااة، تااااام إجاااااراء الاختباااااارات اللاحقاااااة والتحلااااايلات مااااان قبااااال الماااااوئفين السااااااذجين لتعياااااين 

المجموعاة، أئهار الأطفاال تغيارًا فاي الاساتجابة العصابية بعاد التادريب بالنسابة لمجموعاة قائماة ، لاام 

يتم ال شاف عان تاأثيرات التادريب مان خالال المهاام المساتندة إلاى المختبار أو تعميمهاا علاى مهاارات 

الوئيفة التنفيذياة التاي أبلا، عنهاا مقادم الرعاياة خاار  المختبار وماع ذلاك، أئهارت مجموعاة التادريب 

ا فاي أعارام الساالو  الت اراري  بعاد التاادريب. لام ت ان هناا  أحااداي سالبية أو اساتنزاف ماان  انخفاضاً

مجموعة التدريب، كما تشير النتائج إلى أن برنامج التدريب الموجز والموجم المعتمد على ال مبيوتر 

والمصحوب بالتدريب أمر ممكن وقد يحسن الاستجابات العصبية والسلوكيات المت ررة للأطفاال فاي 

 سن المدرسة المصابين باضطراب طي  التوحد.

فاي دراساتم إلاى ال شاف عان العلاقاة باين مهاارات الوئاائف التنفيذياة ومهاام   (2021سعى موسى)و 

نظريااة العقاال والقاادرة علااى التنبااؤ بااأداء نظريااة العقاال ماان خاالال درجااات الأطفااال الااذاتي علااى نطااا  

( مان أطفاال الاذات، الاذين 30الوئائف التنفيذية فاي الأطفاال الاذاتي وعادد المشااركين فاي الدراساة  

(؛ 4032( أشهر ماع انحاراف م يااري قادره  65 ( سنوات مع متوس    6-4تراوحت أعمارهم بين  

وتاام اسااتخدام الماانهج الوصاافي، واسااتخدام ملياااس الااذكاء، جيليااام، الوئااائف التنفيذيااة ومهااام نظريااة 
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العقاال، وأدت النتااائج إلااى وجااود علاقااة مهمااة وإلزاميااة بااين مهااارات الوئااائف التنفيذيااة ومهااام نظريااة 

ا إلااى القاادرة علااى التنبااؤ بمهااام نظريااة العقاال ماان  العقاال لاادى الأطفااال الااذاتي، وأساافرت الدراسااة أيضااً

 خلال درجات الأطفال الذاتي. على ملياس الوئائف التنفيذية.

دراسااة هاادفت التعاارف إلااى فعاليااة برنااامج قااائم علااى مهااارات  (2021وأجــرى أحمــد وعلمــان وســيد)

الوئاااائف التنفيذياااة كاااالتخطي ، المروناااة المعرفياااة، والاااذاكرة العاملاااة، والتنظااايم، والضاااب (  لخفاااض 

الخجل لدى الأطفال ذوي اضطراب التوحاد، تعتماد الدراساة الحالياة علاى المانهج التجريباي، وت ونات 

( عاما، وت ونات أدوات الدراساة مان مليااس ١٢-٩( طفلا تراوحت الأطفال ما بين  ١٦العينة من  

الخجل وملياس الطفل التوحدي، وبرنامج قاائم علاى الوئاائف التنفيذياة، توصالت نتاائج الدراساة إلاى 

تحساان واضااح فااي المجموعااة التجريبيااة فااي تحسااين مهااارات الوئااائف التنفيذيااة التخطااي ، المرونااة 

 المعرفية، والذاكرة العاملة، والتنظيم، والضب (  

دراسة هدفت التعارف إلاى أثار برناامج تادخل مبكار فاي تنمياة المهاارات   (2020أجرى عبد السام)و 

المعرفيااة لاادى أطفااال اضااطراب طياا  التوحااد، وقااد اسااتخدمت الدراسااة الماانهج التجريبااي، وت وناات 

أدوات الدراسة من ملياس المهارات المعرفية، وملياس التوحد، والبرناامج التطبيقاي، وطبقات الدراساة 

( مجموعة تجريبية تم اختياارهم بشاكل عشاوائي 5( مجموعة ضابطة، و 5( أطفال منهم  10على  

( 9-6ماان جم ياااة ناااور الحياااة بالزقاااازي  التابعاااة للمحافظااة الشااارقية بمصااار، تتااراوح أعماااارهم باااين  

سنوات، وأئهرت النتائج وجود فرو  دالة إحصائياً في الملياس البعدي باين متوساطي رتاب درجاات 

 الأطفال بالمجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة، ولصالح المجموعة التجريبية.

البصااري  التف يارهادفت الدراساة إلااي إعاداد والتحقا  ماان برناامج قاائم علااى   (2020دراسـة محمــد.)

علاي عينااة  كلتنمياة بعاض الوئااائف التنفيذياة لادى الأطفااال مان ذوي اضااطراب طيا  التوحاد ، وذلاا
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( سااانم، تااام تقسااايمهم إلاااي 12-9( أطفاااال مااان ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد مااان سااان  10قوامهاااا  

( 5( أطفااال مجموعااة تجريبيااة و 5، الأولااي تجريبيااة والثانيااة ضااابطة، بواقااع  مت ااافئتينمجمااوعتين 

أطفاااال مجموعاااة ضاااابطة، واساااتخدمت الدراساااة مليااااس الوئاااائف التنفيذياااة للأطفاااال ذوي اضاااطراب 

نتائج البحث عن فاعلية البرنامج   وكشفت البصري،   التف يرطي  التوحد ، وبرنامج مقترح قائم على  

المسااتخدم فااي تنميااة الوئااائف التنفيذيااة لاادى الأطفااال ماان ذوي اضااطراب طياا  التوحااد، مااع وجااود 

تااأثيرات إيجابيااة للبرنااامج علااي الوئااائف التنفيذيااة  للأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد ماان أفااراد 

 المجموعة التجريبية.

التعرف إلى الاديناميكيات   Kim; Buzzell; Faja (2020بوزيل؛ فاجا)كما هدفت دراسة كيم ؛ 

العصبية للوئيفة التنفيذية لدى ريام الأطفال ذوي القدرات المعرفية والذين يعانون من اضاطرابات 

طي  التوحد كمنبئات للتحصيل الأكاديمي المتزامن في الولايات المتحدة، استخدمت الدراسة المنهج 

الوصفي، واستخدام مقاييس الفيزيولوجيا ال هربياة  تخطاي  كهربياة الادماغ( للوئاائف التنفيذياة  مثال 

مراقباااة الأخطااااء( قاااد تااام اساااتخدامها للتنباااؤ بالإنجااااز الأكااااديمي لااادى الأطفاااال الاااذين ينماااون بشاااكل 

طبيعاااي، إلا أن العمااال الاااذي يبحاااث فاااي العلاقاااة باااين مراقباااة الأخطااااء والمهاااارات الأكاديمياااة لااادى 

( طفاال مااان رياااام 35الأطفااال المصاااابين باضاااطراب طياا  التوحاااد محااادود، ت وناات العيناااة مااان   

ا والااذين يعااانون ماان اضااطراب طياا  التوحااد التقييمااات الأكاديميااة ومهمااة  الأطفااال القااادرين معرفيااً

الذهاب/عاادم الااذهاب جل بااة حديقااة الحيااوانج الملائمااة للأطفااال عنااد دخااول المدرسااة. نجحاات مهمااة 

Go/No-go   في إثارة السلبية المرتبطة بالخطأ وإيجابية الخطأ لادى الأطفاال المصاابين باضاطراب

سااانوات فااي مواقاااع القطااب ال هرباااائي الأمااامي المركااازي  5طياا  التوحاااد الااذين لا تتجااااوز أعمااارهم 

والخلفي، على التوالي. لاحظنا أيضًا الزياادة المرتبطاة بالاساتجابة أثنااء الأخطااء المتعلقاة بالتجاارب 

 الصحيحة في المواقع الأمامية المركزية. تنبأ كل من إيجابية الخطأ الأكبر .
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  Chouinard; Gallagher; Kelly (2019هـــدفت دراســـة شـــوينارد؛ رـــالارر؛ كيلـــي )

تشخيص طي  التوحاد والجانس ياؤثران بشاكل تفاضالي علاى العلاقاات باين الوئاائف التنفيذياة  مثال 

التخطااي  والااذاكرة العاملااة( والتواصاال الاجتماااعي فاااي اضااطراب طياا  التوحااد فااي ايرلناادا. ت ونااات 

( طالاب وطالباة، واساتخدمت الدراساة المانهج الوصافي التحلاي وتام اساتخدام بطاقاة 111العيناة مان  

الملاحظة كأداة للدراسة، كانت علاقات التواصل الاجتماعي مختلفة باين الإنااي والاذكور المصاابين 

باضطراب طي  التوحد، كانت العلاقات باين مؤشار ماا وراء المعرفاي بأكملام والتواصال الاجتمااعي 

ا  أقااوى لاادى الااذكور المصااابين باضااطراب طياا  التوحااد مقارنااة بغياارهم؛ وقااد لااوحا هااذا الاانم  أيضااً

بالنسااابة للمؤشااارات الفرمياااة ماااا وراء المعرفياااة جالمراقباااةج وجالاااذاكرة العاملاااةج، ولااام ياااتم ملاحظاااة هاااذه 

الأنمار عند الإناي. تبدو العلاقات بين الوئيفة التنفيذية والتواصل الاجتماعي مختلفة باين الشاباب 

والشابات المصابين باضطراب طي  التوحد. لفهم طبيعة المساهمات ما وراء المعرفية في التواصل 

الاجتماعي في اضطراب طي  التوحد بشكل أفضل، يجب أن يبحث العمل المساتقبلي فاي التطاوير 

 المشتر  للمراقبة والذاكرة العاملة والتواصل الاجتماعي، مع أخذ الجنس في الاعتبار.

هاادفت إلاى تطبياا  برناامج لتنميااة المهاارات الأكاديميااة الأساساية لاادى الأطفااال  (2019دراسـة يكــر)

ذوى اضطراب طي  التوحد من خلال تدريب الوئائف التنفيذية لاديهم، ت ونات العيناة مان مجموعاة 

( أطفال من ذوى اضطراب التوحد ممن يعانون قصوراً في الوئائف التنفيذية ،والمهارات 10واحدة  

(، وأعمارهم الزمنية ما بين 100 - 85بين   ممن تتراوح معاملات ذكائهم ما الأكاديمية في مصر،

( سنوات، استخدمت الدراسة المنهج التجريبي، واستخدام مليااس تشاخيص اضاطراب طيا  9 –  6 

التوحااد، واسااتمارة تشااخيص لاضااطراب طياا  التوحااد، البرنااامج التاادريبي، وأئهاارت النتااائج أناام توجااد 

فارو  دالاة إحصاائيا باين رتاب درجاات أطفاال المجموعاة التجريبياة قبال تطبيا  البرناامج وبعاده علاى 

ملياس الوئائف التنفيذية في اتجاه اللياس البعدي، لا توجاد فارو  دالاة إحصاائيا باين رتاب درجاات 
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 بعااد ماارور شااهر( علااى ملياااس  الملياااس البعاادي والملياااس التتبعاايأطفااال المجموعااة التجريبيااة فااي 

رتب درجات أطفال المجموعة التجريبية  يالوئائف التنفيذيةا  توجد فرو  دالة إحصائيا بين متوسط

لا توجااد البعاادي؛ قباال تطبياا  البرنااامج وبعااده علااى ملياااس المهااارات الأكاديميااة فااي اتجاااه اللياااس 

 بعاد  البعدي والتتبعيفرو  دالة إحصائيا بين رتب درجات أطفال المجموعة التجريبية فى اللياسين 

 مرور شهر( على ملياس المهارات الأكاديمية.

ــار) ــف والنجـ ــي ويوسـ ــة مرسـ هااادفت الدراساااة إلاااى تحساااين بعاااض مهاااارات الوئاااائف  (2019دراسـ

لمعرفياااة( لااادى الأطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا  وا، والاااذاكرة العاملاااة، ةالمروناااو التنفيذياااة  التخطاااي ، 

( طفالا 15التوحد لخفض التخريب لديهم، واعتمادت الدراساة المانهج التجريباي، وت ونات العيناة مان  

عامااااً. واشاااتملت أدوات البحاااث علاااى اختباااار ساااتانفورد بينيااام ( 12-9وتراوحااات أعماااارهم ماااا باااين  

للذكاء، وملياس التخريب وملياس الطفل التوحدي، وأكدت نتائج البحث على وجود فارو  إحصاائية 

بااين متوسااطي رتااب درجااات أفااراد العينااة فااي ملياااس التخريااب لصااالح اللياااس القبلااي. وعاادم وجااود 

فاااارو  فااااي ملياااااس التخريااااب لاااادى الأطفااااال ذوي اضااااطراب طياااا  التوحااااد فااااي اللياساااايين البعاااادي 

والتتبعاااي. أوصااات الدراساااة بضااارورة الاهتماااام ببااارامج تخفاااض مااان التخرياااب فاااي المراحااال التعليمياااة 

المختلفااة واسااتخدام اسااتراتيجيات تعليميااة مناساابة لتنميتهااا، وعقااد دورات تدريبيااة للمعلمااين والمااوجهين 

 وتشجيعهم على استخدام وتطبي  استراتيجيات معينة للحد من المشكلات السلوكية.

ــدا) ـــرى ون هاادفت الدراسااة التجريبيااة إلااى التحقاا  ماان فاعليااة برنااامج قااائم علااى  (2018دراســة يحيـ

العاملاة( فاي تحساين  والاذاكرة ،المروناة المعرفياةو   دأة ، التنظايم،الوئائف التنفيذية والتي تشمل  المباا

 التفااف الارأس( لادى أطفاالو التقلياد، و تحويل النظار، و الاتصال بالعين، و مهارات الانتباه  الإشااااااااااارة،  

اضااطراب طياا  التوحااد فااي مصاار، والمتابعااة المسااتمرة لتااأثير البرنااامج علااى عينااة المجموعااة  ذوي 
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التجريبية بعد فترة المتابعة وتبل، شهر بعد الانتهاء من البرناامج، ت ونات ادوات الدراساة مان مليااس 

العيناة وت ونات ، التادريبيالبرناامج -و تقدير أعرام اضطراب طيا  التوحاد   -تقدير المعلم للانتباه  

( سانوات، توصالت الدراساة إلاى 10-8( تلميذا وتلميذة ، تراوحت أعمارهم ماا باين 16الدراسية من  

وجااااود فاااارو  ذات دلالااااة إحصااااائية بااااين متوسااااطات رتااااب درجااااات الأفااااراد بااااالمجموعتين التجريبيااااة 

والضااابطة فااي اللياااس البعاادي لملياااس الانتباااه المشااتر  فااي اتجاااه المجموعااة التجريبيااة ،كمااا بيناات 

عااادم وجااااود فااارو  دالااااة إحصااااائيا باااين درجااااات الأفاااراد بالمجموعااااة التجريبيااااة فاااي اللياااااس البعاااادي 

، على ملياس الانتباه المشتر ، مماا يعناى اساتمرار التحسان لادى أفاراد المجموعاة التجريبياة والتتبعي

 حتى فترة المتابعة.

إلى فحص مستوى الوئائف التنفيذية لدى  Vogan, et al (2018) هدفت دراسة فوجان وآخرون 

الماااراهقين ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد، وكيفياااة ارتباااار مجاااال التنظااايم السااالوكي وماااا وراء المعرفاااة 

ماادار بالتواصال الاجتماااعي والعاااطفي. تاام اسااتخدام الماانهج الطاولي، وتوئياا  تقااارير الوالاادين علااى 

ا ماااان ذوي اضااااطراب طياااا  التوحااااد و 39ساااانتين. وت وناااات العينااااة ماااان   ( ماااان الااااذين 34( مراهقااااً

ساانة. وأئهاارت النتااائج أن مسااتوى الوئااائف  17-14يتطااورون بشااكل نمااوذجي ماان الفئااة العمريااة 

ا ومساتمرًا، وهناا  قصاور ملحاوة  التنفيذية لدى المراهقين ذوي اضطراب طيا  التوحاد كاان منخفضاً

 .في المهارات الوئيفية  التثبي ، والتحول، والضب  الانفعالي، والتنظيم، والذاكرة العاملة(

ال شاف عان فعالياة برناامج العالا  الاوئيفي علاى عيناة مكوناة مان (   2017هدفت  دراسة عـ اري)

( ساانوات تاام اختيااارهم بشااكل 9-6( أطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد، تتااراوح أعمااارهم بااين 10 

عشوائي من مستشفى الأحرار التعليمي بالزقازي  بمصار، اساتخدمت الدراساة المانهج التجريباي، وتام 

(درجاااة، الصاااورة الخامساااة، ومليااااس 6.31اساااتخدام اختباااار ساااتانفورد بينيااام للاااذكاء بمتوسااا  ذكااااء 
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الاضااطرابات الحسااية للأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التبااين متوسااطي ، وبرنااامج علاجااي وئيفااي، 

وأئهاارت النتااائج وجااود فاارو  دالااة إحصااائياً بااين متوسااطي رتااب درجااات أفااراد المجموعااة التجريبيااة 

 على ملياس الاضطرابات الحسية في كلا اللياسين القبلي والبعدي، ولصالح الملياس البعدي.

هاادفت الدراسااة إلااى التعاارف علااى الصااورة الأردنيااة لملياااس  (2016هــدفت دراســة الخواجــا وملحــم)

الوئااائف التنفيذيااة فااي ال شااف عاان المصااابين بطياا  التوحااد، وال شااف عاان الفروقااات الاحصااائية  

لتطااوير صااورة أردنيااة لملياااس الوئااائف التنفيذيااة فااي ال شااف عاان مصااابين بطياا  التوحااد، حسااب 

النوع  طبيعي  أو مصاب بطي  التوحاد(، و الجانس اساتخدمت الدراساة المانهج الوصافي التحليلاي، 

( مان المعلماين، واساتخدمت الدراساة مليااس 170( من أولياء الأمور، و   170ت ونت العينة من  

تقدير الوئائف التنفيذية للأطفال، أئهرت النتائج وجاود تاأثير فعاال للمليااس المساتخدم فاي ال شاف 

عن ضاعف الوئاائف التنفيذياة لادى المصاابين و الطبيعياين. و وجاود تاأثير لجانس الطفال المصااب 

وغياار المصاااب للتعااارف علااى حالاااة ضااعف الوئااائف التنفيذياااة بالاسااتناد إلاااى الملياااس المساااتخدم، 

 وخاصة المهارات المتعلقة ب النقل، الخطة/ التنظيم، الذاكرة العاملة(.

التحقا  مان تاأثير المهاارات الوئيفياة ذات  Eylen, et, al (2015هـدفت دراسـة إيلـين وآخـرون) 

النهاياات المفتوحاة والمغلقاة  علاى ذوي اضاطراب طيا  التوحاد  باساتخدام مجموعاة مان الاختباارات  

( وبطاريااة كااامبرد   الآليااة للاختبااار العصاابي  WISC- IIIIمنهااا ملياااس ذكاااء وكساالر للأطفااال  

(، ومهماااة  فااارز بطاااائ  ويسكونسااان وتباااديل المهاااام  الماااتحكم فيااام، ومليااااس CANTABالنفساااي  

( مراهقاااً ماان 50لتصااني  الساالو  للوئيفااة التنفيذيااة الم بااأ ماان قباال الوالاادين، وت وناات العينااة ماان  

( 18-8( مراهقاً من ذوي النمو التدريجي تراوحات أعماارهم مان  50ذوي اضطراب طي  التوحد و 

، وأئهرت النتاائج أن ذوي اضاطراب طيا  التوحاد أئهاروا 70سنة يمل ون  درجات ذكاء أعلى من 
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مساااتوى مااانخفض فاااي الوئاااائف التنفيذياااة  وتشااامل  التثباااي ، المروناااة المعرفياااة، والاااذاكرة العاملاااة، 

 والتنظيم، والضب ( في المهام ذات النهايات المفتوحة أكثر من المغلقة.

دراسااة فااي العاارا  هاادفت ال شااف عاان التنظاايم الانفعااالي وعلاقتاام بااالتف ير  (2016وأجــرت فــائو )

الساااالبي والإيجااااابي لاااادى طلبااااة الجامعااااة. ولتحقياااا  أهااااداف الدراسااااة، تاااام اسااااتخدام ملياااااس التنظاااايم 

( طالبااً وطالباةً ماان 400الانفعاالي، ومليااس التف ياار السالبي والإيجاابي. ت وناات عيناة الدراساة ماان  

طلبة جامعة بغداد. أئهرت نتاائج الدراساة أن مساتوى التنظايم الانفعاالي، ومساتوى التف يار الإيجاابي 

لدى الطلباة جااءا ضامن المساتوى الجياد، وأن الطلباة يساتخدمون اساتراتيجية إعاادة التقيايم الإيجاابي، 

ة الإن ااار، كمااا يواسااتراتيجية السااعي وراء الاادعم الاجتماااعي، اسااتراتيجية حاال المشااكلات، واسااتراتيج

أشااارت النتااائج إلااى عاادم وجااود فاارو  فااي التنظاايم الانفعااالي واسااتراتيجياتم، والتف ياار الإيجااابي تبعاااً 

لمتغيااارات الدراساااة  الجااانس، التخصاااص، الصاااف الدراساااي(، ووجاااود علاقاااة ارتباطياااة باااين التنظااايم 

 الانفعالي والتف ير السلبي والإيجابي.

التعاارف إلااى  فعاليااة برنااامج تاادريبي قااائم علااى مهااارات إدارة  (2016وهــدفت دراســة عبــد الحميــد)

الاااذات فاااي الحاااد مااان سااالو  إياااذاء الاااذات وأثاااره فاااي تحساااين السااالو  الاجتمااااعي لااادى الأطفاااال ذوى 

( من طلبة اضطراب طي  التوحد من 16اضطراب طي  التوحد ،طبقت الدراسة على عينة قوامها 

( سانة،  أئهارت 18-8الذكور الملتحقين ببرنامج التوحد بمديناة الطاائف، تراوحات أعماارهم ماا باين 

( معلمااااً أن لاااديهم سااالو  إياااذاء ذات عاااالي وسااالو  40نتاااائج تقيااايمهم مااان قبااال المعلماااين وعاااددهم 

اجتمااااعي غيااار ساااوى،وهذا يكشاااف انخفاااام مساااتوى الضاااب  الاااذاتي لاااديهم.، وبلغااات درجاااة ذكاااائهم 

(  أطفااال، والثانيااة 8وتاام تقساايمهم إلااى مجمااوعتين الأولااى تجريبيااة، وقوامهااا ( درجااة ،69-55بااين 

(أطفال، اشتملت أدوات الدراسة على ملياس سلو  إيذاء الذات، وملياس السالو  8ضابطة وقوامها 
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الاجتماااعي،  وبرنااامج مهااارات إدارة الااذات وجماايعهم ماان إعااداد الباحااث، وملياااس ملياااس سااتانفورد 

(، وملياااس كاارس، وأئهاارت النتاائج أن البرنااامج 2003بينياة للاذكاء  الصااورة الرابعاة( تقنااين حتاورة 

التدريبي سااهم  فاي انخفاام سالو  إياذاء الاذات، وتحساين السالو  الاجتمااعي الإيجاابي لادى أفاراد 

المجموعاااة التجريبياااة بعاااد تطبيااا  البرناااامج مقارناااة بالمجموعاااة الضاااابطة، واساااتمر الأثااار الإيجاااابي 

 .للبرنامج على المجموعة التجريبية خلال فترة المتابعة

 الدراسات السايقةالتعقي  على  1.2.2

تناولت الدراساات الساابقة موضاوعات مختلفاة تتعلا  باضاطراب طيا  التوحاد وتنمياة الوئاائف      

 التنفيذية، ويمكن توضيح ما تناولتم كالآتي:

 أولًا: من حي  الأهداف:

( Cara, Et,al.2024دراسات تناولات الوئاائف التنفيذياة وتطورهاا: كدراساة كاارا واخارون   •

هدف والتي هدفت ال شف عان آثاار تطاوير الوئيفاة التنفيذياة فاي المدرساة الثانوياة للشاباب 

المصاااااااابين بالتوحاااااااد فاااااااي المرحلااااااااة الانتقالياااااااة فاااااااي واشاااااااانطن، ودراساااااااة شاااااااين وآخاااااااارون 

Chun,et,al.2024 والتاااي  هااادفت الدراساااة است شااااف الفااار  فاااي الوئيفاااة التنفيذياااة باااين )

أطفال ما قبل المدرسة المصاابين باضاطراب طيا  التوحاد والأفاراد ذوي النماو الطبيعاي فاي 

( والتاااي هااادفت معرفاااة مساااتوى الوئاااائف 2022الصاااين،  ودراساااة الصااامادي وأباااو عبيلاااة 

وي الإعاقاااة العقلياااة التنفيذياااة التاااي تمياااز باااين الطلباااة مااان ذوي اضاااطراب التوحاااد وطلباااة ذ 

 ;Kimالبسااايطة وطلبااااة صااااعوبات الااااتعلم، ودراسااااة هاااادفت دراسااااة كاااايم ؛ بوزياااال؛ فاجااااا 

Buzzell; Faja, 2020  والتاااي هااادفت التعااارف إلاااى الاااديناميكيات العصااابية للوئيفاااة )
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التنفيذيااة لاادى ريااام الأطفااال ذوي القاادرات المعرفيااة والااذين يعااانون ماان اضااطرابات طياا  

 ت للتحصيل الأكاديمي المتزامن في الولايات المتحدة.أالتوحد كمنبئ

دراسات تناولت دور الوئائف التنفيذية في تحسين المهاارات لادى أطفاال اضاطراب التوحاد:  •

(  والتي هدفت التعرف إلى دور الوئائف التنفيذية في تعاديل 2024كدراسة دراسة السمان 

العلاقااااااة بااااااين اعاااااارام اضااااااطراب طياااااا  التوحااااااد ومهااااااارات ال اااااايش المسااااااتقل، ودراسااااااة 

( والتاااي هااادفت التعااارف  علاااى فعالياااة برناااامج للعااالا  الاااوئيفي فاااي خفاااض 2017عااازاري 

 بعض الاضطرابات الحسية لدى الأطفال ذوي اضطراب التوحد.

دراسات تناولت فاعلية برنامج تدريبي في تحسين الوئائف التنفيذية: كدراسة ساوزا وآخارون  •

Souza,et,al.2024) والتااي هاادفت إلااى تطااوير برنااامج طبيعااي مناسااب للماادارس، يعتمااد )

آثاره على الوئائف التنفيذية والسلو ، (، وتحليل  GMT)على التدريب على إدارة الأهداف  

(  والتي هدفت التعرف إلى فاعلية برنامج تدريبي في تحسين بعاض 2022ودراسة ميهوب 

الوئااائف التنفيذيااة كالمبااادأة، والاسااتجابة، والتخطااي ، والمرونااة المعرفيااة، والااذاكرة العاملااة، 

وتنمياااة بعاااض المهاااارات المعرفياااة كاااالإدرا  الحساااي والتصاااني  والتقلياااد والتسلسااال والتميياااز 

والعاااد، عناااد أطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد بمرحلاااة الطفولاااة المبكااارة، ودراساااة فاجاااا 

(  والاااي فحاااص برناااامج تااادريبي لتحساااين الوئاااائف التنفيذياااة  Faja,et,al.2022وآخااارون 

للأطفاااال الاااذين يعاااانون مااان اضاااطراب طيااا  التوحاااد فاااي رومانياااا، ودراساااة أحماااد وعثماااان 

( والتي هدفت التعرف إلى فعالية برنامج قائم علاى مهاارات الوئاائف التنفيذياة 2021وسيد 

كالتخطي ، المرونة المعرفية، والذاكرة العاملة( لخفض الخجل لادى الأطفاال ذوي اضاطراب 

(  والتي هدفت التعرف إلى أثر برنامج تدخل مبكر في 2020التوحد،  ودراسة عبد السلام 
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( والتااي 2019تنميااة المهااارات المعرفيااة لاادى أطفااال اضااطراب طياا  التوحااد، ودراسااة بكاار 

هاادفت تطبيااا  برناااامج لتنمياااة المهاااارات الأكاديميااة الأساساااية لااادى الأطفاااال ذوى اضاااطراب 

(  2018طيااا  التوحاااد مااان خااالال تااادريب الوئاااائف التنفيذياااة لاااديهم، ودراساااة بحيااااارى ونااادا 

والتي هدفت التحق  من فاعلية برنامج قائم على الوئائف التنفيذية والتاي تشامل  المباادأة ، 

التنظاااايم ،المرونااااة المعرفيااااة ، الااااذاكرة العاملااااة( فااااي تحسااااين مهااااارات الانتباااااه  الإشااااااااااااااارة، 

الاتصال بالعين، تحويل النظر، التقليد، التفاف الرأس( لادى أطفاال اضاطراب طيا  التوحاد 

( والتي هدفت التعرف إلى فعالية برنامج للعلا  الاوئيفي 2012في مصر، ودراسة عزاري 

 في خفض بعض الاضطرابات الحسية لدى الأطفال ذوي اضطراب التوحد.

 ثانياً: من حي  المنهج 

اسااتخدمت غالبيااة الدراسااات الساااابقة الماانهج التجريبااي وشاابم التجريباااي كدراسااة دراسااة كاااارا  •

(، ودراسااة Chun,et,al.2024(، ودراسااة شااين وآخاارون  Cara, Et,al.2024وآخاارون  

(، دراساااااااااااة فاجاااااااااااا 2022ودراساااااااااااة ميهاااااااااااوب  (،(Souza,et,al.2024ساااااااااااوزا وآخااااااااااارون 

(، ودراساااااااااااة 2021(، ودراساااااااااااة أحماااااااااااد وعثماااااااااااان وسااااااااااايد  Faja,et,al.2022وآخااااااااااارون 

 (.2017(، ودراسة عزاري 2018(، و دراسة بحياارى وندا 2019بكر 

بعااااااااااض الدراسااااااااااات اسااااااااااتخدمت الماااااااااانهج الوصاااااااااافي  المقااااااااااارن، الارتباااااااااااطي(: كدراسااااااااااة  •

(، ودراساااااااااااة الطلحاااااااااااي (Cristina,et,al,2023(، ودراساااااااااااة كريساااااااااااتين 2024السااااااااااامان 

(، ودراسة 2022(، ودراسة الصمادي وأبو عبيلة 2022(، ودراسة بالبيد 2022ومعاجيني 

ودراسااة (،  Kim; Buzzell; Faja, 2020(، ودراسااة كاايم؛ بوزياال؛ فاجااا 2021موساى 
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(، ودراساة  Chouinard; Gallagher; Kelly, 2019دراساة شاوينارد؛ غاالاغر؛ كيلاي  

 (.2016دراسة الخواجا وملحم 

 ثاللاً: من حي  الأدوات

تنوعت أدوات الدراسات السابقة فبالإضافة إلى استخدام برنامج تدريبي، اساتخدمت دراساات  •

مليااااس تقااادير التوحاااد فاااي مرحلاااة الطفولاااة، ومليااااس التقيااايم السااالوكي للوئاااائف التنفيذياااة، 

مهاااارات ال ااايش المساااتقل، بطاقاااة الملاحظاااة، مليااااس الاااذكاء، التطبيقاااات الرقمياااة، ومليااااس 

الاساااتبانة، ومليااااس المهاااارات المعرفياااة، ومقااااييس الفيزيولوجياااا ال هربياااة  تخطاااي  كهربياااة 

 الدماغ(، ملياس تقدير الانتباه، ملياس الاضطرابات الحسية.

 رايعاً: أوجه الاتفاق والاختاف 

اتفقااات الدراساااة الحالياااة ماااع معظااام الدراساااات الساااابقة فاااي توئيااا  برناااامج تااادريبي لتحساااين  •

ودراساااااااة (، Souza,et,al.2024وتنمياااااااة الوئاااااااائف التنفيذياااااااة كدراساااااااة ساااااااوزا وآخااااااارون  

ودراساااااة أحماااااد وعثماااااان (، Faja,et,al.2022)(، ودراساااااة فاجاااااا وآخااااارون 2022مهياااااوب 

 (.2017ودراسة عزاري (، 2020(، ودراسة عبد السلام 2021وسيد 

اتفقاات الدراسااة السااابقة مااع غالبيااة الدراسااات السااابقة فااي توئياا  برنااامج تاادريبي وملياااس  •

 اضطراب طي  التوحد.

اختلفااات الدراساااة الحالياااة ماااع بعاااض الدراساااات الساااابقة مااان حياااث المنهجياااة والأداة كدراساااة  •

ودراسااااااااااة الطلحااااااااااي (،  Cristina,et,al,2023  (، ودراسااااااااااة كريسااااااااااتين2022الساااااااااامان 

 (.2022(، ودراسة الصمادي وأبو عبيلة 2022(، ودراسة بالبيد 2022ومعاجيني 
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 خامساً: مدى الاستفادة من الدراسات السابقة

 استفادت الدراسة الحالية من الدراسات السابقة من حيث:     

 الأدب النظري المتعل  باضطراب طي  التوحد والوئائف التنفيذية. .1

 الاطلاع على أدوات الدراسات السابقة. .2

 الاطلاع على أهداف الدراسات السابقة. .3

 الاطلاع على نتائج الدراسات السابقة ومقارنتها مع نتائج الدراسة الحالية. .4

 الاطلاع على المعالجات الإحصائية المستخدمة. .5

 المهارات الوئيفية.الاطلاع على البرامج التدريبية المستخدمة لتحسين بعض  .6

 تمي  الدراسة  :سادساً 

لادى مهارات الوئائف التنفيذياة  تقييم تميزت الدراسة الحالية بموضوعها البحثي الذي تناول   •

 .، وتصور مقترح برنامج تدريبي لتحسينهافي مدارس القدساضطراب طي  التوحد  طلبة

تركيزهاااا علااااى الوئااااائف التنفيذيااااة:  التنظاااايم، الضاااب  الااااذاتي، الضااااب  الانفعااااالي، الااااذاكرة   •

 .(العاملة

لتحساين الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة اضاطراب طيا  التوحاد برناامج تادريبي    تصور مقتارح •

 في مدارس القدس الشرقية.

 



94 
 

 : منهجية الدراسة الفصل اللال  

تفصاايلياً للخطااوات والإجااراءات التااي تماات فااي الجانااب الميااداني ماان يتضاامن هااذا الفصاال وصاافاً    

وكيفياة اختيارهاا،  ،ومواصافاتها ،دراسة، وعيناة الدراساةال، ومجتمع الدراسة الدراسة من حيث منهجية

والإجااراءات ال ميااة للدراسااة،  ، وصاادقها، وثباتهااا،وتطبيقهااا ،ماان حيااث إعاادادها ال ميااة وأداة الدراسااة

، وكيفيااة اسااتخدامها فااي تفسااير انااات ال ميااة المتعلقااة بالاسااتبانةوأساااليب المعالجااات الإحصااائية للبي

، كماااا يتنااااول الفصااال وصااافاً للبرناااامج التااادريبي الاااذي قامااات الباحثاااة ببنائااام  كتصاااور مقتااارح النتاااائج

 لتحسين الوئائف التنفيذية لدى طلبة اضطراب طي  التوحد في مدارس.

 منهجية الدراسة 1.3

لادى طلباة ذوي اضاطراب طيا  التوحاد فاي تقيايم مساتوى الوئاائف التنفيذياة   من أجل التعارف إلاى 

مااادارس القااادس مااان وجهاااة نظااار المعلماااين  وتصاااور برناااامج تااادريبي مقتااارح لتحساااينها، تااام اساااتخدام 

هاو مانهج قاائم علاى  ،باعتبااره المانهج الملائام ماع طبيعاة الدراساة  المنهج الوصفي بصورتم التحليلية

جمع المعلومات والبيانات ال مية، كما يهتم بدراسة الحقاائ  المتعلقاة بالسالو  البشاري أو المشاكلات 

التااي ترغااب الباحثااة فاااي دراسااتها الوصااول إليهااا،  فااالمنهج الوصاافي التحليلااي  هااو وصااف للظاااهرة 

 ومشكلة الدراسة، وخلفيتها الأدبية وتحليل أبعادها وصولًا لمقترحات علاجها.

 مجتمع الدراسة وعينتها: 2.3

ماان جميااع معلمااي ومعلمااات ماادارس القاادس،  الحاليااة ت ااون مجتمااع الدراسااةأولًا: مجتمــع الدراســة: 

-2023( معلمااااً ومعلماااة، حساااب إحصاااائيات بلدياااة القااادس للعاااام الدراساااي 1200والباااال، عاااددهم  

2024. 
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ومان ثام توزيعهاا بنااءً  ،اختيرت عينة الدراسة بطريقة العينة العشاوائية البسايطةثانياً: عينة الدراسة:  

%( 30( معلمااً ومعلماة، وهاي عيناة لا تقال عان 290على متغيرات الدراسة، وقد بل، حجام العيناة  

( يبااين توزيااع عينااة الدراسااة 1.3ماان مجتمااع الدراسااة، وبالتااالي تعااد هااذه النساابة ملائمااة. والجاادول  

 .حسب متغيراتها المستقلة  التصنيفية(

 توزيع عينة الدراسة حسب متغيراتها المستقلة  (1.3الجدول  

 النسبة % العدد  الفئات المتغير 

 38.3% 111 ذكر الجنس

 61.7% 179 أنثى

 100.0% 290 المجموع

 33.1% 96 حكومية  نوع المدرسة

 45.9% 133 خاصة 

 21.0% 61 متخصصة

 100.0% 290 المجموع

 46.2% 134 تربية خاصة التخصص 

 53.8% 156 أكاديمي  أدبي، عملي( تخصص 

 100.0% 290 المجموع

 سنوات الخبرة

 

سنوات 10أقل من    158 %54.5 

 45.5% 132 سنوات  10أكثر من  

 100.0% 290 المجموع

( ماااان عينااااة الدراسااااة ماااان معلمااااي ومعلمااااات الماااادارس فااااي 179( أن   1.3يتضااااح ماااان الجاااادول  

( مان 96( من الاذكور، أماا متغيار ناوع المدرساة ف انات  111محافظة القدس هم من الإناي، وأن  
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( ومان المادارس المتخصصاة، أماا 61( ومان المادارس الخاصاة، ومان  133المدارس الحكومياة، و 

( من التخصاص أكااديمي، أماا سانوات الخبارة 206(، و 84التخصص تربية الخاصة وكان عددهم 

 سنوات.10( أكثر من 132سنوات، و 10( أقل من 158ف انت  

 أداة الدراسة:  3.3

قامااات الباحثاااة ببنااااء أداة الاساااتبانة بعاااد مراجعاااة الأدب النظاااري، والاطااالاع علاااى الدراساااات الساااابقة 

(، كماااا طاااورت برناااامج تااادريبي كمخااار  للدراساااة 2022(، ودراساااة مهياااوب  2020كدراساااة السااايد 

 تطويري، ويمكن توضيح بناء أداتي الدراسة كالآتي:

ضااامن عيناااة الدراساااة فاااي   مقيـــاس تقيـــيم مســـتوى أداء طلبـــة ذوي اضـــطراب طيـــف التوحـــدأولًا: 

( مجالات 5وئائف  التنظيم، والضب  الذاتي والانفعالي والذاكرة العاملة، حيث ت ون الملياس من  

التنظاايم، والضااب  الااذاتي والانفعااالي، والااذاكرة العاملااة، كمااا ت ااون  ( وئااائف تنفيذيااة، وهااي3تلاايس  

(، وقاد اساتعانت الباحثاة ببنااء الفقارات باالاطلاع علاى 2( فقرة صورتم النهائياة  أنظار ملحا 49من 

 (.2020ملياس السيد عبد العزيز السيد السيد،

 صدق المقياس:

 أولا: صدق المحتوى:

مااان أجااال التحقااا  مااان صاااد  المحتاااوى لمليااااس تقيااايم مساااتوى الوئاااائف التنفيذياااة لااادى طلباااة ذوي  

اضطراب طي  التوحد، تم تحكيمام مان خالال عرضام علاى نخباة مان أسااتذة الجامعاات الفلساطينية 

(، للتحقاا  ماان مجااالات الملياااس التااي تلاايس وئااائف  التنظاايم، 6ماان ذوي الاختصاااص وعااددهم  

والضب  الذاتي والانفعالي، والذاكرة العاملة( وفقراتم، ومدى ملاءماة كال مباارة ماع الوئيفاة التنفيذياة 
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ضمن مجالها، وصياغتها اللغوية. وبعد التحكيم، تم الاتفاا  علاى زياادة فقارات فاي جمياع المجاالات 

 (.2( فقرة  انظر ملح  40( فقرة بعد أن كانت  49لتصبح عدد فقراتم  

 ثانيا: صدق البناء

للملياس     الداخلي  الاتسا   من صد   التحق   تم  الملياس  الاستبانة(،  بناء  صد   من  للتحق  

( معلمًا ومعلمة من مدارس القدس من خار  عينة الدراسة 40باختيار عينة استطلامية مكونة من  

بيرسون  ارتبار  معامل  استخدام  وتم  قيم   (Pearson Correlation) المستهدفة،  لاستخرا  

لدرجة   معًا  الفقرات  ارتبار  معاملات  وقيم  إليها،  تنتمي  التي  بالمجالات  الفقرات  ارتبار  معاملات 

( 2.3ال لية للملياس، وكذلك قيم معاملات ارتبار كل مجال معًا لدرجة ال لية للملياس، والجدول  

 :يوضح ذلك

معاملات ارتبار فقرات ملياس الوئائف التنفيذية بالمجال الذي تنتمي إليم، وقيم   ( 2.3جدول  

معاملات ارتبار الفقرات مع الدرجة ال لية للملياس، كذلك قيم معاملات ارتبار كل مجال مع  

 (40الدرجة ال لية للملياس ن 

قرة 
الف

 
الارتباط  

مع 

 المجال 

الارتباط  

مع الدرجة  

 الكلية 

قرة 
الف

 

الارتباط  

مع 

 المجال 

الارتباط مع الدرجة  

قرة  الكلية 
الف

 

الارتباط مع  

 المجال 

الارتباط  

مع الدرجة  

 الكلية 

الفقر 

 ة 

الارتباط مع  

 المجال 

الارتباط مع  

 الدرجة الكلية 

            

 الذاكرة العاملة  اليبط الذاتي  اليبط الانفعالي  وظيفة التنظيم 

1 **0.8

8 

**0.86 18 **0.5

1 

**0.74 2

4 

**0.83 **0.67 33 **0.51 **0.60 

2 **0.9**0.90 19 **0.8**0.42 2**0.83 **0.81 34 **0.55 **0.57 
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2 6 5 

3 **0.6

8 

**0.74 20 **0.8

8 

**0.61 2

6 

**0.80 **0.89 35 **0.76 **0.80 

4 **0.6

3 

**0.65 21 **0.7

9 

**0.69 2

7 

**0.67 **0.50 36 **0.79 **0.81 

5 **0.8

3 

**0.80 22 **0.6

0 

**0.33 2

8 

**0.71 **0.74 37 **0.34 **0.31 

6 **0.9

7 

**0.94 23 **0.8

8 

**0.51 2

9 

**0.84 **0.71 38 **0.54 **0.55 

7 **0.9

0 

**0.89 - - - 3

0 

**0.88 **0.83 39 **0.52 **0.41 

8 **0.5

6 

**0.55 - - - 3

1 

**0.55 **0.52 40 **0.77 **0.66 

9 **0.5

8 

**0.57 - - - 3

2 

**0.62 **0.40 41 **0.60 **0.63 

10 **0.3

8 

**0.45 - - - - - - 42 **0.70 **0.67 

11 **0.6

7 

**0.56 - - - - - - 43 **0.82 **0.82 

12 **0.8

0 

**0.85 - - - - - - 44 **0.55 **0.54 

13 **0.8

4 

**0.83 - - - - - - 45 **0.44 **0.34 

14 **0.9

3 

**0.88 - - - - - - 46 **0.65 **0.53 
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15 **0.9

6 

**0.92 - - - - - - 47 **0.77 **0.67 

16 **0.7

7 

**0.72 - - - - - - 48 **0.58 **0.62 

17 **0.4

9 

**0.37 - - - - - - 49 **0.59 **0.60 

 ** 0.96درجة كلية للبُعد   ** 0.91درجة كلية للبُعد   ** 0.74درجة كلية للبُعد **0.97درجة كلية للبُعد  

 (.α = 0.05(، * دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة )α = 0.01** دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة )  

الجدول    في  الواردة  البيانات  من  معامل    2.3   يلاحا  أن  الفقرات  (  بين  ارتبار  ما  تراوحت 

( وكانت ذات درجات مقبولة ودالة إحصائياً؛ حيث أن قيم معاملات الارتبار التي  0.96-.0.34 

عن   المدى  0.30تقل  تقع ضمن  التي  والليم  تعتبر ض يفة،  يساوي    0.30(  أو  (  0.70أقل 

تزيد عن   التي  والليمة  متوسطة،  فقرات 0.70تعتبر  من  فقرة  أي  تحذف  لم  لذلك  قوية،  تعتبر   )

 الملياس. 

 ثبات المقياس:ثاللاً:   

( 4.3، والجادول Cronbach alpha تم التحقا  مان ثباات المليااس باساتخدام اختباار كرونبااخ ألفاا

 :يبين ذلك
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 ( قيم معاملات ثبات ملياس بطريقة كرونباخ ألفا   4.3جدول   

 كرونباخ ألفا  عدد الفقرات المجال 

 0.95 17 التنظيم وئيفة  

 0.83 6 الضب  الانفعالي

 0.90 9 الضب  الذاتي 

 

 الذاكرة العاملة 

17 0.90 

 0.97 49 الدرجة ال لية 

%( وهي درجة عالية، وتفي  97يتبين من خلال الجدول أن  ثبات الملياس جاء بنسبة    

 .بالغرم العلمي

 تصحيح مقياس الدراسة الكمية 

بتحدياد خمساة مان الفتارات  للفصال باين الادرجات  كبيارة ولا يساتجيب(، إذ حسابت قامت الباحثاة    

( 0.8( وعليم فا ن طاول الفتارة هاو 0.8=4/5فترات  5( ثم قسمم على 4=1-5طول المدى وهي  

 وعليم اعتمدتم الباحثة للفصل ما بين الدرجات و التقديرات التي تم اعتمادها وهي كالآتي: 

 فأكثر  ( درجة كبيرةً . 4,21المتوس  الحسابي  -

 درجة متوسطة.  4.20-3.41المتوس  الحسابي  -

 ( درجة منخفضة.3.40-2.61المتوس  الحسابي  -

 ( درجة منخفضة جدا.  2.60-1.81المتوس  الحسابي  -

 ( درجة لا يستجيب. 1.81المتوس  الحسابي  أقل من  -
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( الخماسي، ويبادأ Likertأما الأساس الذي تم اعتماده في توزيع هذه الفئات تدريج ملياس ليكرت   

( درجااات، وبدرجااة منخفضااة، 4( درجااات، ثاام درجااة متوسااطة، وتُعطااى  5بدرجااة كبياارة ، وتُعطااى  

( درجتاااان، وأخياااراً درجاااة لا يساااتجيب، 2( درجاااات، وبدرجاااة منخفضاااة جااادا، وتعطاااى  3وتعطاااى  

 .( درجة واحدة1وتعطى 

 

 

 البرنامج التدريبي) أداة تطويرية كمخرج للرسالة(:ثانياً: 

 النظرية البنائية للبرنامج التدريبي

بنااااء وتطاااوير البرناااامج التااادريبي كمقتااارح بحثاااي بعاااد تحليااال نتاااائج الدراساااة بهااادف تحساااين تااام      

وئائف  التنظيم، الضب  الانفعالي والذاتي، والذاكرة العاملة( لدى طلبة اضطراب طيا  التوحاد فاي 

هااذه النظريااة عمليااة مسااتمرة تهاادف  وتعتباار ،ماادارس القاادس، اسااتنادًا إلااى النظريااة البنائيااة فااي الااتعلم

إلاااى تطاااوير بنااااء معرفاااي جدياااد يعياااد تنظااايم الخبااارات الساااابقة، وذلاااك مااان خااالال جهاااد الماااتعلم فاااي 

بمعنى أن التعلم مسؤولية المتعلم وليس مساؤولية   ،الوصول إلى المعرفة بواسطة التفاعل الاجتماعي

ضاال عناادما المعلاام فقاا ، فهااي عمليااة اجتماميااة ترت ااز علااى دور الآخاارين، ويحاادي الااتعلم بصااورة أف

( أن النظرياة البنائياة 2011ويارى قطاامي    ،يواجم المتعلم مواقف مرتبطة بحياتام وساياقاتها اليومياة

تستند إلى مجموعة من المبادي، وهي أن طبيعة التنظيم ل ل دماغ إنساني خاصة بام، حياث يطاور 

التحدي عملية التف ير، كما أن التف ير والتعلم هما عملية نمائية متطورة ومستمرة مع العمر وتحدي 

وتعتمد بشكل رئيس على عملية الوعي، حيث يفسر الفرد ما يساتقبلم مان معاارف ثام  ،بشكل طبيعي

يفرز المعنى بناءً على ما لديم من معلومات. يبني الفرد المعرفة داخل عقلم ولا تنتقال إليام مكتملاة؛ 
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فالاادماغ نظااام حيااوي  ،حياث يقااوم الاادماغ الإنساااني باسااتلبال المعرفااة ال لياة والجزئيااة ويقااوم ب نتاجهااا

مسااتمر متفاعاال يقااوم بعمليااة البناااء المسااتمرة لمااا يوجهاام ومااا يتفاعاال معاام. ويشااكل الانتباااه عمليااة 

أساسااااية للااااتعلم، فااااالتعلم الجيااااد يعتنااااي بالجانااااب الوجااااداني للمااااتعلم. فتااااداخل الموقااااف التعليمااااي مااااع 

إن المااتعلم و  ،الأحاسايس الانفعاليااة وشااعور الفضاول والتشااوي  هااو ضاارورة لعملياة الترميااز والتسااجيل

ا متااأثرًا بالبيئااة المحيطااة باام، والمجتمااع الااذي ي اايش فياام لاام أثاار كبياار فااي بناااء  يبنااي معلوماتاام داخليااً

المعرفااة. ويمكاان توئياا  النظريااة البنائيااة فااي تحسااين الوئااائف التنفيذيااة  التنظاايم، الضااب  الااذاتي 

والانفعااالي، والااذاكرة العاملااة( لاادى طلبااة اضااطراب طياا  التوحااد ماان خاالال توئياا  برنااامج تاادريبي 

 .يشمل مجموعة من الأنشطة، والتعلم التعاوني، والتعلم القائم على حل المشكلات، وغيرها

 أهداف البرنامج التدريبي: 

 أولًا الأهداف العامة

 هنا  مجموعة من الأهداف العامة سعت إليم الباحثة من خلال إعداد وبناء البرنامج التدريبي:  

توضااايح المفااااهيم المتعلقاااة بالوئاااائف التنفيذياااة، واضاااطراب طيااا  التوحاااد،  ومفااااهيم التنظااايم،  .1

 والضب  الذاتي، والضب  الانفعالي، والذاكرة العاملة.

تحسين الوئائف التنفيذية   التنظيم، والضب  الذاتي، والضب  الانفعالي، والذاكرة العاملة لدى   .2

 طلبة اضطراب طي  الوحد في مدارس القدس الشرقية. 

 ثانياً: الأهداف الخاصة

مساعدة طلبة اضطراب طي  التوحد على تنظيم أف ارهم ومهاامهم مان خالال وضاع خطا   .1

لتحقي  أهداف معينة، وتقسيم المهام ال بيرة إلى مهام أصغر، وتنظيم الوقت والمهام بسيطة  

 اليومية.
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تااادريب طلباااة اضاااطراب طيااا  التوحاااد علاااى تحدياااد المشاااكلات وإيجااااد حلاااول لهاااا، وتقيااايم  .2

 النتائج، وتعديل الخط  عند الحاجة.

طلبااااة اضااااطراب طياااا  التوحااااد علااااى الت ياااا  مااااع التغياااارات والمواقااااف التعليميااااة  تاااادريب   .3

 المختلفة، والانتقال بين المهام المختلفة، وتغيير الاستراتيجيات عند الحاجة.

تاااادريب طلبااااة اضااااطراب طياااا  التوحااااد علااااى الاحتفاااااة بمعلومااااات محاااادودة لفتاااارة قصاااايرة  .4

 واستخدامها في المهام الحالية.

تطااوير المهااارات الاجتماميااة لاادى طلبااة اضااطراب طياا  التوحااد والتفاعاال بشااكل فعااال مااع  .5

 الآخرين.

مسااااعدة طلباااة اضاااطراب طيااا  التوحاااد علاااى ضاااب  انفعاااالاتهم فاااي التعامااال ماااع الأخااارين  .6

 والمواقف الحياتية والتعليمية المختلفة.

 الجلسات التدريبية للبرنامج 

،  وقااد تاام بناااء هااذا البرنااامج بااالرجوع لاابعض ( جلسااة30  يت ااون البرنااامج التاادريبي ماان  .1

(، 2022(، ودراسة مهياوب 2017(، ودراسة عزاري 2018وندا الدراسات كدراسة بحيري 

وقااااد تاااام توضاااايح أليااااات تصااااميم البرنااااامج التاااادريبي كتصااااور مقتاااارح فااااي الفصاااال الرابااااع، 

 ( يبين عناوين هذه الجلسات ومنفذيها:5.3وجدول 

( الجلسات التدريبية في البرنامج التدريبي المخصص لتحسين الوئائف  5.3جدول 

 التنفيذية لدى طلبة اضطراب طي  التوحد في مدارس القدس

 مدة الجلسة  المنفذة عنوانها رقم الجلسة 

1. 

2 

 التعارفية  

 التواصل الإيجابي

معلمات المرحلة 

 الأساسية المتدربات 

 5دقيقة منها  40

دقااااائ  لتحضااااير 
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3 

4 

5 

6 

7 

8/9/10/11 

12/13/14/15 

16/17/18/19/20/21 

22/23/24/25/26/27/28/29/30 

 التواصل اللفظي

 التواصل البصري 

 التواصل السمعي

 باللعبالتواصل البصري 

 التواصل البصري باللعب

 تنمية مهارات التنظيم  

 تنمية مهارات الضب  الانفعالي

 تنمية مهارات الضب  الذاتي

 تنمية مهارات الذاكرة العاملة

حيث ستقوم الباحثة  

بتدريب  المعلمات من 

خلال ارسال عرم  

تدريبي محوسب 

وشرحم من قبل معلمة  

 مدربة

الأدوات لجميااااااااع 

الجلساااااات بواقاااااع 

جلسااااااات فااااااي  3

 الأسبوع

 صدق المحتوى للبرنامج التدريبي:

( ماان أساااتذة الجامعااات 6تاام عاارم البرنااامج التاادريبي المقتاارح بعااد تحلياال نتااائج الدراسااة علااى  

الفلساااطينية ذوي الاختصااااص، بهااادف الاطااالاع علاااى البرناااامج وتقيااايم عااادد الجلساااات والأنشاااطة 

المطروحة، والأدوات والوساائل المساتخدمة، ومادة كال جلساة، ومادى توافا  الأنشاطة ماع الوئاائف 

الضاب  الاذاتي و التنفيذية. وتشمل الوئاائف التنفيذياة التاي تام التركياز عليهاا فاي البرناامج التنظايم، 

( جلسااة، وبعااد 15والانفعااالي، والااذاكرة العاملااة. فااي صااورتم الأوليااة، كااان البرنااامج يت ااون ماان  

ا 15التحكايم تام الاتفاا  علاى إضااافة   ( جلساة أخارى، ليصابح البرنااامج فاي صاورتم النهائياة مكونااً

كماا تام تعاديل بعاض الأنشاطة المتعلقاة بالاذاكرة العاملاة وإضاافة أنشاطة  ،( جلسة تدريبياة30من  

 .تركز على تحسين هذه الوئيفة بشكل أفضل

 متغيرات  الدراسة:  4.3

 الآتية: والتابعة اشتملت الدراسة على المتغيرات المستقلة      
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  المستقلة: المتغيرات -أ

 التالية في الدراسة: المستقلة تم تحديد المتغيرات

 الجنس: يتضمن فئتين هما  ذكر، أنثى(. .2

 نوع المدرسة: يشمل ثلاي فئات هي  حكومية، متخصصة، خاصة(. .3

 التخصص: يتضمن مستويين هما  تربية خاصة، تخصص أكاديمي: أدبي أو علمي(. .4

 سنوات(. 10سنوات، أكثر من  10سنوات الخبرة: يتضمن مستويين هما  أقل من  .5

 ب. المتغيرات التايعة:

وتتمثاال فااي اسااتجابات المعلمااين والمعلمااات ماان ماادارس القاادس الشاارقية علااى أداة الاسااتبانة لتقياايم   

 مستوى الوئائف التنفيذية لدى طلبة اضطراب طي  التوحد في مدارس القدس.

 إجراءات الدراسة: 5.3

 قامت الباحثة بمجموعة من الإجراءات والخطوات لتنفيذ الدراسة كالآتي:

إعاااااداد الأدب النظاااااري المتعلااااا  بمتغيااااارات الدراساااااة : اضاااااطراب طيااااا  التوحاااااد، الوئاااااائف  .1

 التنفيذية.

الرجاااوع إلاااى الدراساااات العربياااة والأجنبياااة الساااابقة ذات العلاقاااة بالدراساااة الحالياااة ومقارنتهاااا  .2

الاساااتفادة منهاااا، وماااا يمياااز بالدراساااة الحالياااة مااان حياااث أوجااام الاتفاااا  والاخاااتلاف وجواناااب 

 الدراسة الحالية.

إعاداد ملياااس  الاسااتبانة( لتقياايم مسااتوى الوئاائف التنفيذيااة لاادى طلبااة ذوي اضااطراب طياا   .3

التوحد  في وئائف  التنظيم، والضب  الذاتي والانفعالي والذاكرة العاملة في صورتم الأولياة، 

 وتحكيمم .
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تاام تحديااد عينااة الدراسااة باسااتخدام الطريقااة الطبليااة العشااوائية ماان معلمااي ومعلمااات الماادارس  .4

( معلمًا ومعلمة، حيث تام اختياارهم بنااءً علاى تاوزيعهم فاي 290في القدس. قوام العينة هو  

الفئاااات المختلفاااة  الجااانس، ناااوع المدرساااة، التخصاااص، سااانوات الخبااارة(. فيماااا يقااادر مجتماااع 

ا لإحصاائيات العاام الدراساي  1200الدراسة الإجمالي بحوالي   -2023( معلم ومعلماة وفقاً

 .( لمعلمي المدارس في القدس2024

تم تطبي  أداة الدراسة على عينة اساتطلامية ومان خاار  عيناة الدراساة الأساساية، إذ شاملت  .5

( من معلمي المدارس فاي القادس، وذلاك بهادف التأكاد مان دلالات صاد  وثباات أدوات 40 

 الاستبيان.

 التحق  من صد  أداة الدراسة من خلال تحكيمها. .6

التحقاا   ماان ثبااات  الاسااتبانة( لتقياايم مسااتوى الوئااائف التنفيذيااة لاادى طلبااة ذوي اضااطراب  .7

 (.Cronbach Alphaطي  التوحد  باستخدام معادلة كرو نباخ ألفا  

بعااد اسااتخرا  دلالات الصااد  والثبااات لاسااتبيان الدراسااة تاام تصااميمها إل ترونياااً عباار جوجاال  .8

دراياا ، وماان ثاام تاام إرسااال الااراب  المتعلاا  بالاسااتبيان لتمكااين معلمااي الماادارس فااي القاادس 

للإجابااة علااى فقراتهااا، وبعااد أن وصاالت إلااى حجاام العينااة المطلوبااة والمحااددة سااابقاً ماان قباال 

الباحثااة، وفااد ثاام مخاطبااة معلمااي الماادارس بصاافة رساامية واطلاعهاام علااى موضااوع الدراسااة، 

 ومن ثم تم توزيع الاستبانة عليهم إل ترونياً.

 تحليل النتائج ومناقشتها وربطها بالدراسات السابقة. .9

 طي  التوحد. اضطراب  ذوي  بناء التصور المقترح لتحسين الوئائف التنفيذية لدى أطفال .10

 .APA7توثي  مراجع الدراسة حسب نظام  .11

 إعداد ملخصات الدراسة . .12
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 المعالجات الإحصائية: 6.3

 ال مية والبيانات ال مية المعالجات الإحصائية الآتية:استخدمت الباحثة في تحليلها للنتائج  

الت اارارات والنسااب المئويااة والمتوسااطات الحسااابية، والانحرافااات الم ياريااة، لتقاادير الااوزن النساابي  .1

مسااتوى أداء طلبااة ذوي اضااطراب طياا  التوحااد  ضاامن عينااة  لفقاارات الاسااتبانة  ملياااس تقياايم

 الدراسة في وئائف  التنظيم، والضب  الذاتي والانفعالي والذاكرة العاملة .

 ( للياس درجة ثبات الاستبانة.Alpha-Cronbachألفا   –معادلة كرو نباخ  .2

( لاستخرا  قيم معاملات ارتبار الفقرات بالمجالات Pearson Correlationاختبار بيرسون   .3

 للملياس.الذي تنتمي إليم، وقيم معاملات ارتبار الفقرات معا لدرجة ال لية 

(، لفحاص الفرضاية Independent Samples t-testاختباار  ت( لمجماوعتين مساتقلتين    .4

 المتعلقة بالجنس، التخصص، سنوات الخبرة.

 (، لفحص الفرضية المتعلقة بنوع المدرسة.One-Way ANOVAتحليل التباين الأحادي   .5

 ة.( للمقارنات البعديLSDاختبار أقل فر  دال   .6
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 نتائج الدراسة    :الفصل الرايع

في هذا الفصل، سيتم تحليل النتائج المتعلقة بأسئلة الدراسة ال مية التي تم طرحها في الدراسة.    

للعلوم   الإحصائية  الرزمة  باستخدام  وترتيبها  جمعها  تم  التي  البيانات  معالجة  ذلك  يتضمن 

المتوسطات الحسابية والانحرافات الم يارية  بعد جمع البيانات، تم حساب   .(SPSS) الاجتمامية

العوامل  تأثير  مدى  لتحديد  الدراسية  الفرضيات  اختبار  تم  كما  الدراسة،  متغيرات  من  متغير  ل ل 

 .المختلفة على الوئائف التنفيذية لدى طلبة اضطراب طي  التوحد في مدارس القدس 

التنفيذية       تقديم تصور مقترح لبرنامج تدريبي يهدف إلى تحسين الوئائف  كما يتضمن الفصل 

لدى هذه الفئة من الطلبة، بناءً على النتائج التي تم التوصل إليها من خلال تحليل البيانات. من  

التنفيذية   المهارات  تحسين  في  يساهم  تدريبي  برنامج  تطوير  الباحثة  التصور، ستحاول  هذا  خلال 

لدى طلبة اضطراب طي  التوحد في مدارس القدس، مع الأخذ بعين الاعتبار احتياجاتهم الخاصة  

 .وأهدافهم التعليمية

 نتائج الدراسة  1.4

 النتائج المتعلقة يأس:لة الدراسة 1.1.4

ما تقييم مستوى الوظائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضطراب طيف التوحد في    السؤال الأول:

 مدارس القدس من وجهة نظر المعلمين؟ 

لتقيايم مساتوى  الساب  تم اساتخرا  المتوساطات الحساابية والانحرافاات الم يارياة،للإجابة عن السؤال 

الوئاااائف التنفيذياااة لااادى طلباااة ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد فاااي مااادارس القااادس مااان وجهاااة نظااار 

 للفصل ما بين الدرجات والتقديرات الآتية: المعلمين، وقد اعتمدت الباحثة

 فأكثر  ( درجة كبيرةً . 4,21المتوس  الحسابي  -
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 درجة متوسطة.  4.20-3.41المتوس  الحسابي  -

 ( درجة منخفضة.3.40-2.61المتوس  الحسابي  -

 ( درجة منخفضة جدا.  2.60-1.81المتوس  الحسابي  -

 ( درجة لا يستجيب. 1.81المتوس  الحسابي  أقل من  -

 ( يوضح ذلك.  1.4والجدول )   

والانحرافات الم يارية لجميع المجالات والمجال ال لي لتقييم  (المتوسطات الحسابية  1.4جدول   

مستوى الوئائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضطراب طي  التوحد في مدارس القدس من وجهة نظر 

 المعلمين مرتبة تنازليا. 

الجدول    نتائج  لدى طلبة ذوي اضطراب    ( أن  1.4يتضح من  التنفيذية  الوظائف  تقييم مستوى 

المعلمين   نظر  وجهة  من  القدس  مدارس  في  التوحد  الدرجة طيف  على  منخفضة  بدرجة  جاءت 

التنظيم على أعلى متوس  وبالمرتبة الأولى  59.2ال لية  المتعل  بوئيفة  المجال  %(، فقد حصل 

وبنسبة  59.6بنسبة  الثانية  بالمرتبة  العاملة  بالذاكرة  المتعل   والمجال  في  %59.4(،  أما   ،)%

رقم  

 المجال 

المتوس   المجال  الرتبة

 الحسابي

الانحراف 

 الم ياري 

النسبة 

 المئوية

 الدرجة 

 منخفضة % 59.6 0.41 2.98 وظيفة  التنظيم   .1 1

 منخفضة % 59.4 0.42 2.97 الذاكرة العاملة   .2 4

 منخفضة % 58.6 0.51 2.93 الضبط الانفعالي  .3 2

 منخفضة 57.8% 0.45 2.89 الضبط الذاتي  .4 3

 منخفضة % 59.2 0.32 2.96 الدرجة ال لية  
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وبنسبة    الانفعالي  الضب   مجال  جاء  الثالثة  مجال 58.6المرتبة  جاء  الرابعة  المرتبة  وفي   ،)%

 %(.57.8الضب  الذاتي وبنسبة  

 (المتوسطات الحسابية والانحرافات الم يارية لمجال وئيفة التنظيم مرتبة تنازلياً 2.4جدول  

الرقم   المتسلسل الرقم  

 بالاستبانة 

المتوس   الفقرة 

 الحسابي

الانحراف 

 الم ياري 

النسبة 

 المئوية

 الدرجة 

يلعب الطفل باللعبة بالطريقة الصحيحة  12  .1

 التي صممت بها اللعبة .

 منخفضة % 63.4 1.14 3.17

يحدد الطفل الأوقات التي سوف يلعب   9  .2

 بها. 

 منخفضة % 61.6 1.10 3.08

الطفل ب حضار  ادوات الدرس إلى  يلتزم   1  .3

 الصف. 

 منخفضة % 61.4 1.14 3.07

 منخفضة % 61.0 1.14 3.05 يلعب الطفل في مكان معين ومألوف لم.  17  .4

 منخفضة % 60.6 1.15 3.03 يعرف الطفل دوره في الل بة.  13  .5

ينظم الطفل أدوات الحصة حسب  15  .6

 تعليمات المعلم)ة(. 

 منخفضة % 60.6 1.03 3.03

 منخفضة % 60.4 1.18 3.02 يختار الطفل طريقة اللعب بلعبته. 11  .7

يضع  الطفل لألعاب في مكانها  14  .8

 المخصص 

 منخفضة % 60.0 1.14 3.00

يستخدم الطفل أدوات القراءة أو ال تابة أو  2  .9

الحساب بشكل منظم حسب تعليمات 

 المعلم ة(.

 منخفضة % 59.2 1.16 2.96

محدد في تنفيذ واجباتم  لدى الطفل روتين  5  .10

 الدراسية. 

 منخفضة % 59.2 1.07 2.96

 منخفضة % 59.0 1.18 2.95 يستطيع الطفل اخبار الآخرين بما يريد. 4  .11

 منخفضة % 59.0 1.10 2.95 يحدد الطفل الل بة المفضلة لم  10  .12
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يستجيب الطفل لتعليمات المعلم ة(  أو   3  .13

 الأم للعب بلعبتم.

 منخفضة % 58.4 1.13 2.92

يتتبع  الطفل خطوات تحليل المهمة على   6  .14

 نحو صحيح.

 منخفضة % 58.4 1.12 2.92

يختار الطفل الوقت المناسب للعب  7  .15

 بلعبتم. 

 منخفضة % 58.4 1.09 2.92

يرتب الطفل اشياءه الخاصة على نحو  16  .16

 مناسب. 

 منخفضة % 58.2 1.13 2.91

يختار الطفل الألعاب التي سوف  8  .17

 يستخدمها. 

 منخفضة % 57.8 1.13 2.89

الدرجة  

 ال لية 

 منخفضة % 59.6 0.41 2.98  

رقم        الجدول  نتائج  مِن  لتقييم  2.4يتضح  الم يارية  والانحرافات  الحسابية  المتوسطات  أنه   )

مستوى الوئائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضطراب طي  التوحد في مدارس القدس من وجهة نظر  

%(، حيث بل،  59.6المعلمين في مجال وئيفة التنظيم جاءت بدرجة منخفضة على الدرجة ال لية 

ال لية   للدرجة  الحسابي  منخفضة،2.98المتوس   درجة  وهي  رقم    (  الفقرة  حازت  حين  (  12في 

يلعب الطفل بالل بة بالطريقة الصحيحة التي صممت بها الل بة.ج على أعلى متوس     والتي نصهاج

يختار    ( والتي نصها ج8( وهي درجة منخفضة ،في حين حازت الفقرة رقم  3.17حسابي ومقداره  

ومقداره   حسابي  متوس   أقل  على  يستخدمها.ج  سوف  التي  الألعاب  درجة 2.89الطفل  وهي   )

 منخفضة.
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مرتبة  (المتوسطات الحسابية والانحرافات الم يارية لمجال الضب   الضب  الانفعالي( 3.4جدول  

 تنازلياً 

الرقم   الرقم المتسلسل 

 بالاستبانة 

المتوس   الفقرة 

 الحسابي

الانحراف 

 الم ياري 

النسبة 

 المئوية

 الدرجة 

يظهر الطفل استجابة إيجابية  18  .1

 .للتعليمات المعطاة لم

 منخفضة % 61.6 1.26 3.08

يضب  الطفل انفعالاتم في المواقف  19  .2

 .الاجتمامية

 منخفضة % 59.6 1.11 2.98

يظهر الطفل انفعالات مناسبة للموقف   21  .3

 كالضحك.

 منخفضة % 58.0 1.13 2.90

يضب  الطفل انفعالاتم أثناء اللعب  20  .4

 كالصراخ.

 منخفضة % 57.8 1.06 2.89

يتصرف الطفل دون اندفامية عندما  22  .5

 يطلب منم ذلك.

 منخفضة % 57.4 1.06 2.87

لطبيعة يضب  الطفل انفعالاتم وفقا  23  .6

 الموقف. 

 منخفضة % 57.4 1.05 2.87

الدرجة  

 ال لية 

 منخفضة % 58.6 0.51 2.93  

( أنه المتوسطات الحسابية والانحرافات الم يارية لتقييم مستوى  3.4يتضح مِن نتائج الجدول      

نظر   وجهة  من  القدس  مدارس  في  التوحد  طي   اضطراب  ذوي  طلبة  لدى  التنفيذية  الوئائف 

%(، حيث  58.6المعلمين في مجال الضب  الانفعالي جاءت بدرجة منخفضة على الدرجة ال لية 

(  18في حين حازت الفقرة رقم   ( وهي درجة منخفضة، 2.93بل، المتوس  الحسابي للدرجة ال لية   

نصها حسابي    والتي  متوس   أعلى  على  لم.ج  المعطاة  للتعليمات  إيجابية  استجابة  الطفل  جيظهر 
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يضب  الطفل    ( والتي نصها ج 23( وهي درجة منخفضة، في حين حازت الفقرة رقم  3.08ومقداره  

 . ( وهي درجة منخفضة2.87انفعالاتم وفقا لطبيعة الموقف.ج على أقل متوس  حسابي ومقداره  

 مرتبة تنازلياً ( المتوسطات الحسابية والانحرافات الم يارية لمجال الضب  الذاتي 4.4جدول  

الرقم   الرقم المتسلسل 

 بالاستبانة 

المتوس   الفقرة 

 الحسابي

الانحراف 

 الم ياري 

النسبة 

 المئوية

 الدرجة 

يمارس الطفل سلوكيات مرغوبة كما   24  .1

 تعلمها. 

 منخفضة 62.0 1.18 3.10

الطفل على نحو مناسب يستجيب  28  .2

 لطبيعة الموقف الاجتماعي.

 منخفضة 60.0 1.13 3.00

يستجيب الطفل لتعليمات المعلم ة( أو   27  .3

 الأم للليام بالسلو  الذي يطلب منم.

 منخفضة 58.8 1.18 2.94

 منخفضة 58.8 1.12 2.94 يراقب الطفل سلوكياتم. 25  .4

يميزا لطفل بين  السلو   الصحيح   32  .5

 والسلو  الخطأ. 

 منخفضة 57.6 1.03 2.88

يستجيب الطفل على نحو مناسب  29  .6

 لطبيعة الل بة.

 منخفضة 57.2 1.09 2.86

يتنقل الطفل من مكان الى آخر حسب  26  .7

 طبيعة الموقف.

 منخفضة 57.2 1.07 2.86

 منخفضة 55.6 1.10 2.78 يطلب الطفل ما يريد بشكل مناسب. 30  .8

الطفل بالجلوس في مقعد عندما يلتزم  31  .9

 يطلب منم ذلك.

 منخفضة 54.4 1.06 2.72

الدرجة  

 ال لية 

 منخفضة 57.8 0.45 2.89  

( أنه المتوسطات الحسابية والانحرافات الم يارية لتقييم مستوى   4.4يتضح مِن نتائج الجدول       

نظر   وجهة  من  القدس  مدارس  في  التوحد  طي   اضطراب  ذوي  طلبة  لدى  التنفيذية  الوئائف 

%(، حيث بل،  57.8المعلمين في مجال الضب  الذاتي جاءت بدرجة منخفضة على الدرجة ال لية 
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ال لية   للدرجة  الحسابي  منخفضة،2.89المتوس   درجة  وهي  رقم    (  الفقرة  حازت  حين  (  24في 

نصهاج ومقداره    والتي  حسابي  متوس   أعلى  جعلى  تعلمها.  كما  مرغوبة  سلوكيات  الطفل  يمارس 

رقم  3.10  الفقرة  حازت  حين  في   ، منخفضة  درجة  وهي  ج31(  نصها  والتي  الطفل    (  يلتزم 

( وهي درجة 2.72بالجلوس في مقعد عندما يطلب منم ذلكج على أقل متوس  حسابي ومقداره  

 منخفضة.

 مرتبة تنازلياً (المتوسطات الحسابية والانحرافات الم يارية لمجال الذاكرة العاملة  5.4جدول  

الرقم   الرقم المتسلسل 

 ة نبالاستبا

المتوس   الفقرة 

 الحسابي

الانحراف 

 الم ياري 

النسبة 

 المئوية

 الدرجة 

الكمبيوتر أو  يستطيع الطفل استخدام   49  .1

 الهاتف الذكي. 

 منخفضة % 66.6 0.88 3.33

يجري الطفل عمليات حسابية بسيطة  42  .2

 كالطرح والجمع.

 منخفضة % 65.2 1.23 3.26

يستجيب  الطفل  بشكل مناسب في  33  .3

 جميع المحادثات 

 منخفضة % 63.8 1.23 3.19

يكرر الطفل ذكر معلومات طلبت  38  .4

 منم.

 منخفضة % 61.2 1.13 3.06

يفر  الطفل بين الصندو  الفارغ  34  .5

 وغير الفارغ.

 منخفضة % 61.2 1.14 3.06

يحل الطفل المشكلات البسيطة التي  41  .6

 يتعرض لها كضياع قلمه.

 منخفضة % 60.4 1.19 3.02

يستطيع الطفل أن يطاب  بين الصور   48  .7

 المتشابهة.

 منخفضة % 58.6 1.07 2.93

تركيز انتباهه لفترة يستطيع الطفل  35  .8

 طويلة.

 منخفضة % 58.2 1.05 2.91

يؤدي الطفل  مهمة ضمن خطوات  40  .9

 متعددة. 

 منخفضة % 58.0 1.15 2.90
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يجيب الطفل عن الأسئلة بشكل   39  .10

 مناسب في المحادثات.

 منخفضة % 58.0 1.12 2.90

 منخفضة % 58.0 1.11 2.90 ينفذ الطفل التعليمات المعطاة لم. 36  .11

يتمكن  الطفل من فهم المقروء حسب  43  .12

 تعليمات المعلم ة(.

 منخفضة % 58.0 1.11 2.90

يقوم الطفل بالسلو  حسب  47  .13

 مواصفاتم. 

 منخفضة % 57.6 1.15 2.88

 منخفضة % 57.4 1.05 2.87 يعرف الطفل قواعد الل بة عند اللعب.  46  .14

يقوم الطفل بالسلو  حسب  37  .15

 مواصفاتم. 

 منخفضة % 56.4 1.11 2.82

يستطيع الطفل البدء بالمهمة وانهاؤها   45  .16

 بخطوات مرتبة. 

 منخفضة % 56.2 1.11 2.81

 منخفضة % 56.2 1.09 2.81 ينتبم الطفل لما حولم بشكل متواصل.  44  .17

الدرجة  

 ال لية 

 منخفضة % 59.4 0.42 2.97  

( أنه المتوسطات الحسابية والانحرافات الم يارية لتقييم مستوى   5.4يتضح مِن نتائج الجدول       

نظر   وجهة  من  القدس  مدارس  في  التوحد  طي   اضطراب  ذوي  طلبة  لدى  التنفيذية  الوئائف 

%(، حيث بل،  59.4المعلمين في مجال الذاكرة العاملة جاءت بدرجة منخفضة على الدرجة ال لية 

ال لية   للدرجة  الحسابي  منخفضة،2.97المتوس   درجة  وهي  رقم    (  الفقرة  حازت  حين  (  49في 

نصهاج حسابي    والتي  متوس   أعلى  على  الذكي.ج  الهاتف  أو  ال مبيوتر  استخدام  الطفل  يستطيع 

ينتبم الطفل    ( والتي نصها ج44( وهي درجة منخفضة، في حين حازت الفقرة رقم  3.33ومقداره  

 ( وهي درجة منخفضة. 2.81لما حولم بشكل متواصل، على أقل متوس  حسابي ومقداره  
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  نتائج السؤال اللاني: 2.1.4

ذوي   طلبة  لدى  التنفيذية  الوظائف  مستوى  حول  والمعلمات  المعلمين  نظر  وجهات  تختلف  هل 

المدرسة،   ونوع  )الجنس،  الدراسة  متغيرات  ياختاف  القدس  مدارس  في  التوحد  طيف  اضطراب 

 والتخصص، و سنوات الخبرة(؟

 تية : وللإجاية عن هذا السؤال تم فحص الفرضيات الآ

( بين متوسطات α=0.05لا توجد فرو  ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الفرضية الأولى:  

لدى طلبة ذوي اضطراب طي     استجابات معلمي التنفيذية  الوئائف  نحو مستوى  القدس  مدارس 

 التوحد تعزى لمتغير الجنس.

 Independentولفحص هذه الفرضية فقد استخدمت الباحثة اختبار جتج لمجموعتين مستقلتين  

samples t-Test  تبين ذلك.6.4( ونتائج الجدول ) 

 (نتائج اختبار جتج لمجموعتين مستقلتين، لفحص دلالة الفرو  تبعا لمتغير الجنس  6.4الجدول   

مستوى  قيمة  ت( (  179أنثى   ن =  (  111ذكر   ن=  المجال 

 الانحراف  المتوس   الانحراف  المتوس   الدلالة 

 0.29 1.05 0.43 3.00 0.38 2.95 وئيفة التنظيم 
 0.74 0.332 0.49 2.93 0.54 2.91 الضب  الانفعالي

 0.90 0.121 0.46 2.89 0.43 2.89 الضب  الذاتي 
 0.14 1.447 0.45 3.00 0.36 2.93 الذاكرة العاملة 

 0.21 1.247 0.34 2.97 0.27 2.93  الدرجة ال لية  
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الجدول     نتائج  من  مستوى    (  6.4يتضح  عند  إحصائية  دلالة  ذات  فرو   وجود  عدم 

متوسطات استجابات معلمي مدارس القدس نحو مستوى الوئائف التنفيذية  (  بين  α=0.05الدلالة 

 لدى طلبة ذوي اضطراب طي  التوحد تعزى لمتغير الجنس.

( بين متوسطات α=0.05لا توجد فرو  ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الفرضية اللانية:  

لدى طلبة ذوي اضطراب طي     استجابات معلمي التنفيذية  الوئائف  نحو مستوى  القدس  مدارس 

 التوحد تعزى لمتغير نوع المدرسة.

الأحادي  التباين  تحليل  الباحث  استخدم  الفرضية  هذه  ونتائج  One-way ANOVAولفحص   )

 .( تبين ذلك 7.4الجدول 

الم يارية لتقييم مستوى الوئائف التنفيذية لدى  ( المتوسطات الحسابية والانحرافات 7.4الجدول 

 طلبة ذوي اضطراب طي  التوحد تعزى لمتغير نوع المدرسة.

المتوس   العدد  نوع المدرسة المجال 

 الحسابي

 الانحراف الم ياري 

 49561. 3.1446 96 حكومية  التنظيم 

 33051. 2.9191 133 خاصة 

 37025. 2.9007 61 متخصصة

 41357. 2.9899 290 المجموع

 54725. 3.0503 96 حكومية  الضب  الانفعالي

 49409. 2.8534 133 خاصة 

 47782. 2.9098 61 متخصصة

 51473. 2.9305 290 المجموع 

 50924. 2.9734 96 حكومية  الضب  الذاتي 

 37667. 2.8897 133 خاصة 
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 48749. 2.7923 61 متخصصة

 45129. 2.8969 290 المجموع 

 51942. 3.0535 96 حكومية  الذاكرة العاملة 

 35073. 2.9668 133 خاصة 

 37826. 2.8640 61 متخصصة

 42338. 2.9739 290 المجموع 

 

 

 الدرجة ال لية 

 41768. 3.0701 96 حكومية 

 22269. 2.9222 133 خاصة 

 28001. 2.8692 61 متخصصة

 32046. 2.9600 290 المجموع 

 نتائج تحليل التباين الأحادي لفحص دلالة الفرو  تبعا لمتغير نوع المدرسة (8.4الجدول  

متوس    درجات الحرية  مجموع المربعات  مصدر التباين المجالات

 المربعات 

الدلالة   قيمة ف(

 الإحصائية
 10.770 1.725 2 3.451 بين المجموعات التنظيم 

 

*.000 

 160. 287 45.980 داخل المجموعات  

  289 49.430 المجموع
الضبط  

 الانفعالي 

 015.* 4.237 1.098 2 2.196 بين المجموعات

   259. 287 74.374 داخل المجموعات 

    289 76.570 المجموع

 3.076 618. 2 1.235 بين المجموعات الضبط الذاتي

 

*.048 

 201. 287 57.623 داخل المجموعات  

  289 58.858 المجموع
 3.842 675. 2 1.351 بين المجموعات الذاكرة العاملة 

 

*.023 

 176. 287 50.453 داخل المجموعات  

  289 51.804 المجموع

 000.* 9.576 928. 2 1.857 بين المجموعات 
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   097. 287 27.823 داخل المجموعات  الدرجة ال لية 

  289 29.680 المجموع

نتائج    من  مستوى    (8.4 الجدوليتضح  عند  إحصائية  دلالة  ذات  فرو   وجود 

( بين متوسطات استجابات معلمي مدارس القدس نحو مستوى الوئائف التنفيذية  α=0.05الدلالة 

لدى طلبة ذوي اضطراب طي  التوحد تعزى لمتغير نوع المدرسة في مجال وئيفية التنظيم ومجال  

الضب  الانفعالي ومجال الضب  الذاتي وفي مجال الذاكرة العاملة والدرجة ال لية لملياس الوئائف  

 للمقارنات البعدية.  LSDالتنفيذية، ولمعرفة لصالح من هذه الفرو  تم استخدام اختبار  

 للمقارنة البعدية   LSD(نتائج اختبار  9.4الجدول  

 خاصة  متخصصة حكومية  نوع المدرسة المجال 

 * 0.22555 * 0.24393  حكومية  وظيفة التنظيم 

 0.01839-   متخصصة

    خاصة 

 * 0.19696 0.14051  حكومية  الضب  الانفعالي

 0.05645   متخصصة

    خاصة 

 0.08366 * 0.18103  حكومية  الضب  الذاتي 

 0.09737-   متخصصة

    خاصة 

 0.08663 * 0.18943  حكومية  الذاكرة العاملة 

 0.10280-   متخصصة

    خاصة 
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 * 0.14789 * 0.20090  حكومية  الدرجة ال لية 

 0.05302-   متخصصة 

    خاصة  

( بين  α=0.05وجود فرو  ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة    (9.4 تشير نتائج الجدول   

ذوي   طلبة  لدى  التنفيذية  الوئائف  مستوى  نحو  القدس  مدارس  معلمي  استجابات  متوسطات 

الحكومية  اضطراب طي  التوحد تعزى لمتغير نوع المدرسة في مجال وئيفية التنظيم بين المدارس  

الحكومية،   ولصالح  والخاصة  الحكومية  المدارس  وبين  الحكومية،  المدارس  ولصالح  والمتخصصة 

الحكومية،  الحكومية والخاصة ولصالح  المدارس  بين  الفرو   وفي مجال الضب  الانفعالي جاءت 

أما في مجال الضب  الذاتي جاءت بين المدارس الحكومية والمتخصصة ولصالح الحكومية،  وفي 

ولصالح   المتخصصة  والمدارس  الحكومية  المدارس  بيم  الفرو   كانت  العاملة  الذاكرة  مجال 

ولصالح   والخاصة  الحكومية  المدارس  بين  ال لية  الدرجة  في  الفرو   جاءت  حين  في  الحكومية، 

 الحكومية ، وبين المدارس الحكومية والمتخصصة ولصالح الحكومية. 

اللاللة:   الدلالة الفرضية  مستوى  عند  إحصائية  دلالة  ذات  فرو   توجد  بين  α=0.05لا    )

معلمي استجابات  ذوي    متوسطات  طلبة  لدى  التنفيذية  الوئائف  مستوى  نحو  القدس  مدارس 

 اضطراب طي  التوحد تعزى لمتغير التخصص. 

 Independentولفحص هذه الفرضية فقد استخدمت الباحثة اختبار جتج لمجموعتين مستقلتين  

samples t-Test   تبين ذلك. 10.4( ونتائج الجدول ) 
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( نتائج اختبار جتج لمجموعتين مستقلتين، لفحص دلالة الفرو  تبعا لمتغير   10.4الجدول   

 التخصص 

تخصص أكاديمي   ن=   المجال 

156 ) 

مستوى   قيمة  ت( (   134تربية خاصة   ن = 

 الدلالة 

 الانحراف  المتوس   الانحراف  المتوس  

 * 0.02 2.264 0.45 3.04 0.37 2.93 التنظيم وئيفة 

 0.19 1.287 0.53 2.97 0.49 2.89 الضب  الانفعالي

 0.74 0.325 0.47 2.90 0.43 2.88 الضب  الذاتي 

 0.09 1.657 0.46 3.01 0.38 2.93 الذاكرة العاملة 

 * 0.03 2.103 0.35 3.00 0.28 2.92  الدرجة ال لية  

نتائج      من  مستوى    (10.4الجدول يتضح  عند  إحصائية  دلالة  ذات  فرو   وجود  عدم 

(  بين متوسطات استجابات معلمي مدارس القدس نحو مستوى الوئائف التنفيذية  α=0.05الدلالة 

الانفعالي،   الضب   مجال  في  التخصص  لمتغير  تعزى  التوحد  طي   اضطراب  ذوي  طلبة  لدى 

العاملة، في حين تبين وجود فرو  ذات دلالة إحصائية عند ومجال الضب  الاتي، ومجال الذاكرة  

(  بين متوسطات استجابات معلمي مدارس القدس نحو مستوى الوئائف  α=0.05مستوى الدلالة  

المتعل   المجال  في  التخصص  لمتغير  تعزى  التوحد  طي   اضطراب  ذوي  طلبة  لدى  التنفيذية 

 بوئيفة التنظيم والدرجة ال لية وجاءت الفرو  لصالح التربية الخاصة. 

الرايعة:   الدلالة  الفرضية  مستوى  عند  إحصائية  دلالة  ذات  فرو   توجد  بين  α=0.05لا    )

معلمي استجابات  ذوي    متوسطات  طلبة  لدى  التنفيذية  الوئائف  مستوى  نحو  القدس  مدارس 

 اضطراب طي  التوحد تعزى لمتغير سنوات الخبرة. 



122 
 

 Independentولفحص هذه الفرضية فقد استخدمت الباحثة اختبار جتج لمجموعتين مستقلتين  

samples t-Test   تبين ذلك. 11.4( ونتائج الجدول ) 

اختبار جتج لمجموعتين مستقلتين، لفحص دلالة الفرو  تبعا لمتغير سنوات ( نتائج 11.4 الجدول

 الخبرة 

سنوات     10أقل من  المجال 

 ( 158ن=

سنوات   ن  10أكثر من 

=24   ) 

مستوى   قيمة  ت(

 الدلالة 

 الانحراف  المتوس   الانحراف  المتوس  

 0.66 0.43 0.41 3.00 0.41 2.98 وئيفة التنظيم 

 0.51 0.64 0.50 2.90 0.52 2.94 الانفعاليالضب  

 0.25 1.153 0.44 2.86 0.45 2.92 الضب  الذاتي 

 0.96 0.04 0.44 2.97 0.40 2.97 الذاكرة العاملة 

 0.83 0.208 0.30 2.95 0.33 2.96  الدرجة ال لية  

الجدول نتائج  من  ف  (11.4 يتضح  وجود  مستوى عدم  عند  إحصائية  دلالة  ذات    رو  

(  بين متوسطات استجابات معلمي مدارس القدس نحو مستوى الوئائف التنفيذية  α=0.05الدلالة 

 لدى طلبة ذوي اضطراب طي  التوحد تعزى لمتغير سنوات الخبرة.

 النتائج المتعلقة يالسؤال اللال  3.1.4

اضطراب طيف  ما التصور المقترح لبرنامج تدريبي  تحسين للوظائف التنفيذية لدى طلبة ذوي 

 في مدارس القدس؟  التوحد

قامااات الباحثاااة ببنااااء تصاااور مقتااارح للبرناااامج  الإجاباااة علاااى الساااؤال الثالاااث مااان الدراساااةأجااال مااان  

التدريبي بعد تحليل نتائج الدراسة لتحسين الوئائف التنفيذية المتمثلة ب  التنظيم، الضب  الانفعالي 

والذاتي، والذاكرة العاملة( لدى طلبة اضطراب طي  التوحد في مادارس القادس الحكومياة والخاصاة، 
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وقاد اساتندت الباحثاة فاي تطويرهاا للبرناامج علاى نتاائج الدراساة، والأدب النظاري، والدراساات الساابقة 

 (،  2017(، ودراسة عزاري 2018(، ودراسة بحيري وندا 2022كدراسة مهيوب 

 مرتك ات البرامج:أولًا: 

 :الأسس العلمية التي يقوم عليها البرنامج التدريبي .1

التوحاد مان مادارس شارقي القادس  ز هذا البرنامج على تدريب طلاب ذوي اضاطراب طيا  تير 

على مهارات التنظيم، والضب  الذاتي، والانفعالي، والذاكرة العاملة، لما لها من أهمية بالغة في 

مساعدة الطفال ذوي اضاطراب طيا  التوحاد علاى ممارساة حياتام الاجتمامياة والتعليمياة بشاكل 

كماا يمكنام مان التحاول مان اعتمااده علاى  ،أفضل، وتوسيع مداركم العقلياة فاي معالجاة البياناات 

الضب  الخارجي إلاى الضاب  الاذاتي، وتعليمام بعاض السالوكيات ماع اساتجابات الضاب  الاذاتي 

يساعد هذا البرنامج الطفل في التفاعل الاجتماعي، وتنظايم ذاتام وأدواتام، ، و المعززة من الخار 

والاستجابة للمعلمين والأسرة. ويراعى عند تعليمم هذه المهارات أن ت ون فاي ساياقها الطبيعاي؛ 

 .ليسهل على الطفل استخدامها في المواقف الحياتية المختلفة

 الأسس النفسية والتربوية:ثانياً: 

هااذا البرناااامج التاادريبي مراعااااة ساامات وخصاااائص الطلباااة ذوي بنااااء  حيااث تااام فااي     

التعليمياااااة  اضاااااطراب التوحاااااد الاااااذين يخضاااااعون للبرناااااامج، وتهيئاااااة الظاااااروف  والأنشاااااطة 

الملائمة في ضوء فهم الخصائص النمائياة للطلباة بماا يسامح لهام بتوئيا  مهااراتهم قادر 

 المستطاع وذلك من خلال:

تاام إعااداد البرناااامج بمرونااة لإتاحاااة المجااال لإدخاااال التعااديلات إذا تتطلاااب  ▪

 الأمر ذلك.
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تقااديم التغذيااة الراجعااة للطلبااة بكافااة الصااور التشااجي ية  مراعاااة جانااب  تاام  ▪

، وتقاديم من قبل المعلمين الذين  سينفذون البرناامج  والتوضيحية والتعزيزية

المعلومات لهم مباشرة  فيما يتعل  بصحة أو خطأ الإجابات التي يقدموها 

 أو نم  السلو  الذي يمارسوه.

تااااام مراعااااااة التناااااوع بالأنشاااااطة المقدماااااة التاااااي يساااااتوعب خطواتهاااااا طلباااااة   ▪

 اضطراب طي  التوحد، وملائمة للسلو  المراد تعلمها.

تدريب الطلبة على تقبل التغييار البيئاي مان سيتم  الأخذ بعين الاعتبار أنم   ▪

 حولهم.

تنفيااااذ عناااد  تااام مراعااااة المشااااركة بااااين الباحثاااة والمعلماااات فااااي المدرساااة   ▪

 .الأنشطة ومتابعتها بهدف تحقي  أهداف البرنامج.

 الأسس الاجتما ية:ثاللاً:  

وهااي ماان مرت اازات البرنااامج الهامااة حيااث تاام إعااداد وتاادريب الطلبااة ذوي اضااطراب طياا  التوحااد    

لاادمجهم فااي المجتمااع؛ ولااذلك تعااد بيئااة المدرسااة أحااد الوسااائ  التعليميااة التااي تاام اسااتخدامها لحاااث 

 ممارسة السلو  في سياقم الطبيعي.الطلبة على 

 الأسس العصبية الفسيولوجية: رابعاً:

  الحساساية الزائادة  أو المنخفضاة لابعض   مراعاة جواناب القصاور الحسايحيث تم    

المااؤثرات( لاادى طلبااة اضااطراب طياا  التوحااد، والمتعلقااة بالساامع واللمااس والتااذو  والشاام 

والبصاااار، والاحساااااس بوضااااع الجساااام فااااي الفااااراغ، وحركااااة العضاااالات، وهااااز الجساااام، أو 

 سلوكيات غير مقبولة كوضع اليدين على الأذنين وإغمام العينين.
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 متطلبات البرنامج التدريبي:

 مكان التدري :أولًا: 

سيتم توفير قاعة تدريب في الغرف المكتبية مثلًا أو غرف المصادر في المدارس التي ياتم اختيارهاا 

بعد التنسي  مع الوزارة بمعزل عن أي صوت مزعج قد يشاتت انتبااه الطلباة، وتاوفير إضااءة ملائماة 

وجاادران حااائ  بااألوان هادئااة دون أي لوحااات أو تعليقااات ويمكاان إضااافة أي لوحااات مااع التقاادم فااي 

البرنااامج والأنشااطة، وتااوفير مجموعااة ماان الألعاااب، والحاسااب الآلااي، وساايتم تنفيااذ الجلسااات خاالال 

حصااااة التربيااااة البدنيااااة، أو الفنيااااة، أو كنشااااار حاااار بعااااد التنسااااي  مااااع إدارات الماااادارس والمعلمااااات 

 المدربات.

 محكات تحقيو الأهداف: ثانياً:

يتحقااا  إنجااااز الطااالاب للمهماااة أو تأدياااة السااالو  أو المهاااارة بالاساااتجابة الصاااحيحة والثابتاااة       

% علااى ماادار يااومين أو ثلاثااة أيااام، مااع مراعاااة التااوازن بااين أنشااطة اللعااب 80وبنساابة لا تقاال عاان 

 .وأنشطة العمل على السلو  في كل جلسة. وتشتمل الجلسة الواحدة على أكثر من مهارة

 توقيت تنفيذ البرنامج زمانياً:ثاللاً:  

( جلسة لتنفياذ الأنشاطة والمهاام، بحياث ياتم تطبيقهاا 30يحتوي البرنامج التدريبي على      

على طلاب ذوي اضطراب طي  التوحد على مدار شهرين ونصف، وتوزيع الجلسات على 

دقاائ  منهاا  5( دقيقاة، ماع تخصايص 40( جلسات في الأسبوع، ومدة كل جلسة  3مدار  

 .لتجهيز الأدوات وإعادتها إلى مكانها بمساعدة الطلاب 

ياااتم تعزياااز سااالو  الطااالاب، وتُنفاااذ الأنشاااطة خااالال الجلساااة  فاااي بداياااة كااال جلساااة ونهايتهاااا

، ماااع اساااتخدام تعليماااات مناسااابة لأداء مااان قبااال المعلماااين المااادربين بأسااالوب مشاااو  ومااارح

 .بمكان واحد للتدريب، وتنويع الأدوات والألعاب المهارات، وعدم التقيد 
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 خطوات تنفيذ البرنامج:

 التمهيد للبرنامج -أ

إعداد ملياس نمو الوئائف التنفيذياة  التنظايم، والضاب  الاذاتي والانفعاالي،   تم  -

والاااذاكرة العاملاااة( وتوزيعااام علاااى المعلماااين فاااي مااادارس شااارقي القااادس ضاااامن 

المعلمااات لنمااو الوئااائف التنفيذيااة المحااددة لاادى الحاادود المكانيااة لمعرفااة تقياايم 

طلبااة ذوي اضااطراب طياا  التوحااد باعتبااارهن علااى تواصاال مباشاار معهاام فااي 

 المدرسة.

بعد تفري، استجابات المعلمين على ملياس نماو الوئاائف التنفيذياة  الاساتبانة(  -

يتم تااادريب سااا  ،ضاااطراب طيااا  التوحاااد فاااي مااادارس القااادسطلباااة ذوي ا لااادى

مااان خااالال  علاااى البرناااامج التااادريبي المقتااارح مااان قبااال الباحثاااة لاحقااااً  المعلماااين

إرسااااال عااااروم تدريبيااااة محوساااابة إلااااى مدارسااااهم لاطلاعهاااام علااااى البرنااااامج، 

والتعريااا  بالجلساااات، وكيفياااة تنفياااذها، وعناوينهاااا، ومااادة كااال جلساااة، وأوقاتهاااا 

 لتنفيذ البرنامج التدريبي  في مدارسهم.

أدوات وألعاب وقرطاسية مان قبال الباحثاة وبالتعااون توفير ما يلزم المدرسة من   -

 مع المدرسة وحسب احتياجاتها لتنفيذ البرنامج.

 تنفيذ البرنامج: -ب

( جلساات أسابومياً  علاى 3يتم تنفيذ البرنامج علاى مادار شاهرين ونصاف بواقاع    -أ

( جلسات وبذلك يكاون 3خر أسبوع من وقت البرنامج آأن يخصص لأول أسبوع و 

( دقاااااائ  5( دقيقاااااة، منهاااااا  40( جلساااااة، ومااااادة كااااال جلساااااة 30البرناااااامج بواقاااااع 

 تخصص لتحضير الأدوات وإعادتها بمساعدة الطلبة.
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 تقييم البرنامج: -ج

يتم ت لي  المعلمين الذين سينفذون البرنامج في مدارسهم بكتابة تقريار تشخيصاي لتقيايم   .1

فاعلياااة البرناااامج التااادريبي فاااي تحساااين مساااتوى أداء طااالاب اضاااطراب طيااا  التوحاااد فاااي 

 .الوئائف التنفيذية  التنظيم، الضب  الانفعالي، الضب  الذاتي، الذاكرة العاملة(

تقويم مرحلاي/ أثنااء تنفياذ جلساات البرناامج ، بحياث لا ينتقال الطفال مان نشاار لآخار إلا  .2

 بعد التحق  من اتقانم للنشار الذي تحت يديم بالفعل.

الانتهااء مان تطبيا  البرناامج مباشارة   التطبيا  تقويم نهائي: يتم ل ال طفال بمفارده بعاد  •

الاااذي سااااتوفره الباحثااااة للمعلاااام/ة  2 -البعااادي( وذلااااك ماااان خااالال تطبياااا  ملياااااس كااااارز

 .المدرب/ة للتحق  من فاعلية البرنامج

إعااادة  تطبياا  ملياسااي البحااث بعااد ماارور ثلاثااة أسااابيع  ماان تاااريخ يااتم تقااويم تتبعااي :  •

انتهاااء التطبياا  البعاادي، للتحقاا  ماان أثاار التاادريب القااائم علااى تحسااين وئااائف التنظاايم، 

 الضب  الذاتي والانفعالي، والذاكرة العاملة.

 ( توزيع الجلسات التدريبية: 11.4الجدول)

الباحثة ببناء جلسات البرنامج التدريبي بما يتلاءم مع خصائص طلبة اضطراب طي   قامت  

نشاطة، وللمعلام/أو المعلماة التوحد في مدارس القدس، بحيث تشمل كل جلسة مجموعة مان الأ

اختيار نشار أو نشاطين من النشاطات المطروحة في عماود الاجاراءات بحساب ماا المدرب/ة  

 يراه المدر/ة مناسبا من المعلمين والمعلمات.
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 الجلسات التدريبية  (12.4الجدول 

رقم  

 الجلسة 

موضااااوع الجلسااااة  

 وعنوانها

مااااااااااااااااااااااادة  الإجراءات هدف الجلسة

 الجلسة

الأدوات 

 المستخدمة

 التقييم

الجلسة  

 الأولى

التعااااااااااااااارف بااااااااااااااين 

 الطلبة والمدرب/ة

تحقياااااااا  التعااااااااارف 

بين الطلبة والمعلام 

 المدرب

أن يتعاااااااااارف طلباااااااااااة 

المجموعاااة التجريبياااة 

علاااااااااااااااااى بعضاااااااااااااااااهم 

 البعض.

إقامااااااة حفلااااااة مرحااااااة 

اساااااااااااااتلبال للطلباااااااااااااة 

 وتهيئتهم نفسياً 

 حفلة: 

يتم تجهيز زينة   

البالونات  بسيطة مثل 

واللافتات التي تحمل  

 مبارات تشجي ية. 

أنشطة تعريفياة، توزياع 

البالوناااااااااااااات، تعزياااااااااااااز 

السااااااااااالو  الإيجاااااااااااابي، 

نشااااااااااااااااااااار تفاااااااااااااااااااااعلي 

باساااااااااااااااتخدام أساااااااااااااااماء 

 الطلبة.

 ل بة كسر الجليد:

تُنظم ل بة بسيطة مثل 

تمرياااااار ال اااااارة، بحيااااااث 

يجيب كل طالاب علاى 

ساااااااؤال تعريفاااااااي عناااااااد 

 استلام ال رة.

الأسااااااااااااائلة يمكااااااااااااان أن 

تتضاامن: مااا هااو لونااك 

40 

 دقيقة

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

النمذجاااااااااااااااااة/ 

بالوناااااااااااااااااااات/ 

الماااااااااااااااااااااااااادح/ 

وجبااااااااااااااااااااااااااات 

غذائياااااااااااااااااااااااااااة 

 بسيطة 

تقيااايم  تفاعااال الطلباااة  

ماااااااااااع بعضاااااااااااهم فاااااااااااي 

 الأنشطة التعريفية
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المفضاااااااال؟ مااااااااا هااااااااي 

 هوايتك المفضلة

ملاحظااااااااااااااااااااة  

تفااااااعلات الطلباااااة ماااااع 

الأنشااااااااطة التعريفيااااااااة، 

تقيااااايم مساااااتوى الراحاااااة 

 والانخرار.

 توزيع الهدايا الرمزية:

توزيااااااع هاااااادايا صااااااغيرة 

مثااااال دفااااااتر ملوناااااة أو 

أقااالام تحفيزياااة لتعزياااز 

 شعور الانتماء.

الجلسااااااااااااااة 

 الثانية

 التواصل الايجابي

تحقيااااااا  التواصااااااال 

الإيجااااااااااااابي بااااااااااااين 

الطلباااااااااااااااااااة فاااااااااااااااااااي 

المجموعااااااااااااااااااااااااااااااااااااااة 

 التجريبية

أن يتمكن كل طالاب 

مااان التعريااا  بنفسااام 

للمجموعاااااااة بطريقاااااااة 

 سليمة

تماااااااااااااااارين التعريااااااااااااااا  

 بالنفس:

طالااب يُطلااب ماان كاال 

أن يعاااارّف بنفساااام ماااان 

خااااااااالال ذكااااااااار اسااااااااامم 

واهتماماتااااااااام وهواياتااااااااام 

 بعد رمي ال رة إليم.

ياااااااااتم توجيااااااااام الطلباااااااااة 

لطااااارح أسااااائلة إيجابياااااة 

 على بعضهم البعض.

نشاااااااااااااااااااار مشااااااااااااااااااااركة 

40  

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

مهمااااااااااااااااااااااااااااااااة 

صااااااااااااااااااااااااافية، 

 كرات

 

ملاحظة مدى مشاركة 

الطلبة في الأنشطة  

 نشار التعارف.

 

يتم تقييم مستوى 

الراحة والانخرار من 

خلال ملاحظة لغة  

 الجسد وتعابير الوجم. 

 

 طرح أسئلة مفتوحة:
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 القصص:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

مشاااركة قصااة إيجابيااة 

أو تجرباااااااااة شخصاااااااااية 

 مميزة.

تُقاااااااااااااااادم ملاحظااااااااااااااااات 

تشاااااااااااااااااااااجي ية مااااااااااااااااااااان 

المااااااااااااادرب/ة لتعزياااااااااااااز 

 الشعور الإيجابي.

 تمرين الثناء المتبادل:

يُطلااب ماان كاال طالااب 

أن يوجم جملة إيجابية 

 لزميلم في المجموعة.

يااتم تعزيااز هااذه الجماال 

ب عطاااااااء أمثلااااااة علااااااى 

 التواصل الإيجابي.

ل باااااااااة بنااااااااااء الجمااااااااال 

 الإيجابية:

يااتم تقساايم الطلبااة إلااى 

مجموعااااااااات صااااااااغيرة، 

ويُطلااااااااب ماااااااانهم بناااااااااء 

جماااااااال إيجابيااااااااة عاااااااان 

 زملائهم.

أسئلة مثل: جما الشيء  

الذي أحببتم في  

الجلسة؟ج أو جهل  

شعرت بالراحة أثناء  

الأنشطة؟ج تساعد في  

 تقييم التقدم.

في نهاية الجلسة،  

يُطلب من الطلبة  

التعبير عن مشاعرهم 

 حول الجلسة. 

 

 

 استبيان سريع: 

 

يااااااااتم تقااااااااديم اسااااااااتبيان 

بسااااااي  للطلبااااااة لتقياااااايم 

 تجربتهم في الجلسة
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تُناااااااقش النتااااااائج وياااااااتم 

تشااااجيع الجميااااع علااااى 

 المشاركة.

الجلسااااااااااااااة 

 الثالثة

 التواصل اللفظي 

تحقيااااااا  التواصااااااال 

اللفظي بين الطلبة 

فاااااااااااي المجموعاااااااااااة 

 التجريبية

أن يتمكن كل طالاب 

مااان التعريااا  بنفسااام 

للمجموعاااااااة بطريقاااااااة 

 سليمة

ل بااااااااااااااة ال لماااااااااااااااات  

 المتسلسلة:

 

يُطلاااااب ماااااان الطلبااااااة 

إنشاااااااء سلساااااالة ماااااان 

ال لمات، بحيث يبادأ 

كااااااال طالاااااااب بكلماااااااة 

تتعلاااااااااااااااا  بال لمااااااااااااااااة 

 السابقة.

 

تُساااتخدم هاااذه الل باااة 

لتحفيااااااااااااااز التف ياااااااااااااار 

 والتعبير اللفظي.

تمااااااااااااارين التعريااااااااااااا  

باااااااااااااااااااالنفس أمااااااااااااااااااااام 

 المجموعة:

تماااااااااااااااارين المحادثااااااااااااااااة 

 الثنائية:

تقساااااااايم الطلبااااااااة إلااااااااى 

أزوا ، حيااث يقااوم كاال 

طالااااااب بالتحاااااادي مااااااع 

زميلاام لماادة دقيقااة عاان 

 موضوع محدد.

يااتم تبااديل الأزوا  بعااد 

 كل جولة.

 

40  

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

 مهمة صفية

 بطاقات

ملاحظاااااااااااااة التفاعااااااااااااال 

 اللفظي:

ياااااااتم ملاحظاااااااة مااااااادى 

مشاااااااركة الطلبااااااة فااااااي 

 الأنشطة اللفظية.

يااااااااااتم تقياااااااااايم وضااااااااااوح 

التعبيار اللفظااي وثقااتهم 

 في التحدي.

 تقديم التغذية الراجعة:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

إعطااااااء تغذياااااة راجعاااااة 

حاااااااااااااااااااول الأنشاااااااااااااااااااطة 

 اللفظية.

يااتم تقياايم قاادرتهم علااى 

التعبيااااااار عااااااان آرائهااااااام 

 وملاحظاتهم.

 

 استبيان تقييم الجلسة:

 

يااااااااتم تقااااااااديم اسااااااااتبيان 
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يُطلااااااااااب ماااااااااان كاااااااااال 

طالاااااب تقاااااديم نفسااااام 

أمااام المجموعااة، مااع 

ذكر ثلاي معلوماات 

 جديدة عنم.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الثقاااااااااة 

باااااالنفس مااااان خااااالال 

التعليقااااات الإيجابياااااة 

 من المدرب/ة.

 ل بة أسئلة وأجوبة:

تنظاااايم نشااااار أساااائلة 

وأجوباااة حياااث يطااارح 

المااااااااااادرب/ة أسااااااااااائلة 

مفتوحااة ويُطلااب مااان 

الطلبااااااااااااااة الإجابااااااااااااااة 

 عليها.

يااتم تعزيااز الإجابااات 

الصااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااحيحة 

 بالتشجيع.

 

بساااااااي  يحتاااااااوي علاااااااى 

أسااااااااائلة مثااااااااال: جهاااااااااال 

شااااعرت بالراحااااة أثناااااء 

التحااااااااااااااااادي؟ج وجماااااااااااااااااا 

الأنشااااااااااااااااااااطة التااااااااااااااااااااي 

ساااعدتك علااى تحسااين 

 تواصلك اللفظي؟ج

 

الجلسااااااااااااااة 

 الرابعة

التواصااال البصاااري 

 مع المدرب/ة

الطالاااااااب أن ياااااااتمكن 

مان إدارة وجهاام نحااو 

 مصدر الصوت.

تنفيااذ تمااارين التحااادي   

البصاااااري النظااااار إلاااااى 

 لوحة مرسومة

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

ملاحظة مساتوى انتبااه 

الطلباااااااااااااااااااااة للوحااااااااااااااااااااااة 

 المرسومة
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أن يسااتجيب الطالااب 

 للأمر   أنظر إلي(.

أن يلتفاااااااات الطالااااااااب 

لمصااااااااادر الصاااااااااوت 

 الذي يناديم باسمم

تماااااارين الاتجاااااااه نحااااااو 

الصاااااااااااااااوت: يطلاااااااااااااااب 

الماااااادرب ماااااان الطلبااااااة 

 الالتفات نحو الصوت 

 

 

 

تقيااااااايم مااااااادة ومساااااااتوى  مهمة صفية

 التحدي  البصري.

ملاحظااااااااااااة اسااااااااااااتجابة 

الطلباااااااااااااااااة لمصااااااااااااااااادر 

 الصوت

 

طاارح اساائلة نهايااة كاال 

 نشار 

الجلسااااااااااااااة 

 الخامسة

التواصاااال الساااامعي 

 مع المدرب/ة

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

مان إدارة وجهاام نحااو 

 الصوت.مصدر 

أن يسااتجيب الطالااب 

 للأمر   أنظر إلي(.

أن يلتفاااااااات الطالااااااااب 

لمصااااااااادر الصاااااااااوت 

 الذي يناديم باسمم

 الترحيب بالطلبة 

دريب الاستماع    

 والفهم: 

الألعاب الصوتية:  

استخدام الألعاب التي  

تعتمد على الاستماع 

والتمييز بين الأصوات 

المختلفة  جرس/  

 تلفون/ طبلة. 

 

عاااالٍ: القاااراءة بصاااوت 

قاااااااااااااااااراءة القصااااااااااااااااااص 

والحكاياااااااااات بصاااااااااوت 

 واضح وواضح.

 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

 مهمة صفية

ملاحظة انتباه الطلبة  

 لمصدر الصوت

ملاحظاااااااااااااااة تميياااااااااااااااز  

 الطلبة بين الأصوات

ملاحظة انتباه الطلبة  

لنباااااارات الصااااااوت فااااااي 

 سرد القصة 

تقياايم مسااتوى التواصاال 

 السمعي.
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الجلسااااااااااااااة 

 السادسة

التواصااال البصاااري 

 باللعب

التواصااااااااال ماااااااااع   

الطلباااة مااان خااالال 

اللعاااب المشاااتر    

كل بااااااااااة فقاعااااااااااات 

 الصابون(

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

ماااااااااااااااااان التواصاااااااااااااااااال 

 ببصره.

أن يسااتجيب الطالااب 

لأساااااااااامم بالالتفااااااااااات 

 للخرين.

أن يتفاعااااال الطالاااااب 

ماااااااااااااااااااااااع الطلباااااااااااااااااااااااة 

والماااااااااااااادرب/ة ماااااااااااااان 

خااااااااااااالال التواصااااااااااااال 

 البصري 

يقاااااوم المااااادرب/ة بااااانفخ 

فقاعااااااااااااات الصااااااااااااابون 

ويُطلاااااااب مااااااان الطلباااااااة 

تتباااااااااااااااااااع الفقاعاااااااااااااااااااات 

 بأعينهم.

يُشااااااجع الطلبااااااة علااااااى 

التركيااااااااااااااااااااز وتتبااااااااااااااااااااع 

 الفقاعات حتى تنفجر.

تماااااارين التحاااااادي  فااااااي 

 الصور:

يااااااااتم عاااااااارم صااااااااور 

ملونااة وأشااكال ممتعااة، 

ويُطلاااااااب مااااااان الطلباااااااة 

النظااااااار فاااااااي الصاااااااور 

 وتحديد التفاصيل.

تُسااااااااااااااااتخدم الصااااااااااااااااور 

لتحفياااااااااااااااااز التفاعااااااااااااااااال 

 البصري 

 ل بة ال رات الملونة:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

التقاااار ال ااارات الملوناااة 

حسااب التعليمااات التااي 

 تُعطى لهم بصريًا.

40 

 دقيقة

فقاعاااااااااااااااااااااااات 

الصاااااااااااااابون/ 

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

مهمااااااااااااااااااااااااااااااااة 

 صفية.

 كرات

 صور

تقيااااااااااااااااااايم التواصااااااااااااااااااال 

 البصري 

استبيان لتقييم مستوى  

 التواصل
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يااااااااتم تعزيااااااااز التركيااااااااز 

والانتبااااه البصاااري مااان 

 خلال هذه الل بة.

 تمرين الرسم المتقابل:

يجلااااااااس الطلبااااااااة فااااااااي 

أزوا  ويقااوم كاال واحااد 

منهم برسم صاورة بنااءً 

 على وصف زميلم.

يُستخدم هذا التمرين  

لتعزيز الاتصال 

البصري أثناء 

 التفاعل. 

الجلسااااااااااااااة 

 السابعة

التواصااال البصاااري 

 باللعب

التواصل البصري  

ماااااااع الطلباااااااة مااااااان 

خاااااااااااااالال اللعااااااااااااااب 

المشااااتر    كل بااااة 

 فقاعات الصابون(

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

ماااااااااااااااااان التواصاااااااااااااااااال 

 ببصره.

أن يسااتجيب الطالااب 

لأساااااااااامم بالالتفااااااااااات 

 للخرين.

أن يتفاعااااال الطالاااااب 

ماااااااااااااااااااااااع الطلباااااااااااااااااااااااة 

والماااااااااااااادرب/ة ماااااااااااااان 

خااااااااااااالال التواصااااااااااااال 

 البصري 

يقاااااوم المااااادرب/ة بااااانفخ 

فقاعااااااااااااات الصااااااااااااابون 

الطلباااااااة ويُطلاااااااب مااااااان 

تتباااااااااااااااااااع الفقاعاااااااااااااااااااات 

 بأعينهم.

يُشااااااجع الطلبااااااة علااااااى 

التركيااااااااااااااااااااز وتتبااااااااااااااااااااع 

 الفقاعات حتى تنفجر.

تماااااارين التحاااااادي  فااااااي 

 الصور:

يااااااااتم عاااااااارم صااااااااور 

40 

 دقيقة

فقاعاااااااااااااااااااااااات 

الصاااااااااااااابون/ 

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

 مهمة صفية

ملاحظاااااااة التواصااااااال  .

 البصري:

يتم ملاحظة مدى قدرة 

الطلباااااة علاااااى التركياااااز 

وتتبااااااااااااااااع الفقاعاااااااااااااااااات 

 والأشكال المعروضة.

 تقديم التغذية الراجعة:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تقااديم ملاحظااات حااول 

تجاااربتهم فاااي الأنشاااطة 

 البصرية.
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ملونااة وأشااكال ممتعااة، 

ويُطلاااااااب مااااااان الطلباااااااة 

النظااااااار فاااااااي الصاااااااور 

 وتحديد التفاصيل.

 

تُسااااااااااااااااتخدم الصااااااااااااااااور 

لتحفياااااااااااااااااز التفاعااااااااااااااااال 

 البصري.

 ل بة ال رات الملونة:

الطلبااااااااة يُطلااااااااب ماااااااان 

التقاااار ال ااارات الملوناااة 

حسااب التعليمااات التااي 

 تُعطى لهم بصريًا.

يااااااااتم تعزيااااااااز التركيااااااااز 

والانتبااااه البصاااري مااان 

 خلال هذه الل بة.

 تمرين الرسم المتقابل:

يجلااااااااس الطلبااااااااة فااااااااي 

أزوا  ويقااوم كاال واحااد 

منهم برسم صاورة بنااءً 

 على وصف زميلم.

يُسااااتخدم هااااذا التماااارين 

لتعزياااااااااااااااز الاتصاااااااااااااااال 

 استبيان تقييم الجلسة:

يااااااااتم تقااااااااديم اسااااااااتبيان 

بساااااااي  يحتاااااااوي علاااااااى 

أسئلة مثال: جماا الل باة 

التاااااااي اساااااااتمتعت بهاااااااا 

أكثر؟ج وجهال سااعدتك 

الأنشااااطة فااااي تحسااااين 

 تركيز  البصري؟ج
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البصااااااااااااااااااااري أثناااااااااااااااااااااء 

 التفاعل.

الجلسااااااااااااااة 

 الثامنة

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 التنظيم

تحدياااااااااااااااااااد الأدوات 

التاااااااااااي يجاااااااااااب أن 

يحضاارها للعااب أو 

 التعلم

الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتجابة 

لتعليمااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااات 

الماااااااااااادرب/ة فااااااااااااي 

 اللعب أو النشار

أن يلتاااااااااازم الطالااااااااااب 

باحضاااااااااااااااار الأدوات 

 التعليمية/ التدريبية 

أن يسااااتخدم الطالااااب 

الأدوات الموجااااااااااااااودة 

فاااااي المكااااااان بشااااااكل 

ماااااااااااااااااانظم حسااااااااااااااااااب 

 تعليمات المدرب/ة

أن يسااتجيب الطالااب 

لتعليمااااات الماااادرب/ة 

 في اللعب أو النشار

 نشار تجهيز الأدوات:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

إحضااااار أدوات معينااااة 

بناءً على قائمة يقدمها 

 المدرب/ة.

يااااااااتم تشااااااااجيع الطلبااااااااة 

علااااااى ترتيااااااب الأدوات 

ا للتعليمااااااااااااااااااات  وفقااااااااااااااااااً

 المعطاة.

 ل بة ترتيب الأدوات:

ياااااااااااتم توزياااااااااااع الأدوات 

بشاااااااااااااااكل عشاااااااااااااااوائي، 

ويُطلاااااااب مااااااان الطلباااااااة 

ترتيبهااااااا فااااااي الأماااااااكن 

 المناسبة.

يُعاااااااازز هااااااااذا النشااااااااار 

مهاااااااااااااااااااااارة التنظااااااااااااااااااااايم 

 والتركيز.

الأدوات تماااارين تحديااااد 

 المطلوبة:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااة / 

التعزياااااااااااااااااااااااااز 

المااااااااااااااااااااااااااادي 

والمعناااااااااااااوي/ 

 أدوات لعب 

 سلات للعب

الحاااااااااااااااااااااااااااااااث 

اللفظاااااااااااااااااااااااااي 

 والجسدي

ملاحظااااااااااااااة الالتااااااااااااااازام 

 بالتعليمات:

 

ياااااااتم ملاحظاااااااة مااااااادى 

التاازام الطلبااة ب حضااار 

الأدوات المطلوباااااااااااااااااااااااة 

وترتيبهااااااااااااااااااا بشااااااااااااااااااكل 

 صحيح.

 التفاعل:تقييم  

يتم تقييم تفاعل الطلباة 

مااااااع الأنشااااااطة وماااااادى 

قاااااادرتهم علااااااى تنظااااااايم 

 الأدوات.

 استبيان تقييم الجلسة:

تقاااااديم اساااااتبيان بساااااي  

يحتاااااااوي علاااااااى أسااااااائلة 

مثاااااااال: جهاااااااال وجاااااااادت 

صاااااااعوبة فاااااااي تنظااااااايم 

الأدوات؟ج وجماااااااااااااااااااااااااااااااااا 

الأنشااااااااااااااااااااطة التااااااااااااااااااااي 

سااااااعدتك أكثااااار علاااااى 
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تحدياااااااااااااااااااااااااااااااااااد الأدوات 

المطلوبااااااااااااة لأنشااااااااااااطة 

معينااااااااااة ماااااااااان خاااااااااالال 

صااااااااااور أو تعليمااااااااااات 

 مكتوبة.

يااتم تعزيااز دقااة الطلبااة 

فااااااااي اختيااااااااار الأدوات 

 المناسبة.

 تمرين إدارة الوقت:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تجهياااز الأدوات خااالال 

 وقت محدد.

يااااااااتم تعزيااااااااز الالتاااااااازام 

بالوقاااااااات ماااااااان خاااااااالال 

تقااااديم مكافااااا ت رمزياااااة 

للطلبااااة الااااذين ينتهااااون 

 في الوقت المحدد.

تحساااااااااااااااااااااين مهاااااااااااااااااااااارة 

 التنظيم؟ج

الجلسااااااااااااااة 

 التاسعة

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 التنظيم

تحديااااااااد مااااااااا يريااااااااد 

أخباااااااااااره الطالااااااااااب 

 للخرين.

تنفيااااااااااااذ خطااااااااااااوات 

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

ماان اخباااار مااا يرياااده 

 للمجموعة.

أن ينفااااااااااااذ الطالااااااااااااب 

خطااااااااااااااوات الل بااااااااااااااة 

متسلساااااااااالة وبشااااااااااكل 

نشااااااار التحاااااادي عااااااان 

 ف رة:

يُطلااب ماان كاال طالااب 

التحاااااااادي عاااااااان ف اااااااارة 

معيناااااة أو شااااايء يرياااااد 

 مشاركتم مع زملائم.

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزياااااااااااااااااااااااااز 

المعناااااااااااااااااااااوي 

والماااااااااااااااااادي/ 

سااااااااااااااااااااااااااالال/ 

كاااااااااااااااااااااااااااارات/  

 إجراءات التقييم:  

ملاحظاااااااااااااة التحااااااااااااادي 

 المنظم:

 

ياااااتم تقيااااايم مااااادى قااااادرة 

الطلبااااة علااااى التحاااادي 
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اللعااااااااااااااب بشااااااااااااااكل 

 منظم.

التاااااااااااازام الطالااااااااااااب 

بوقاااااااات الل بااااااااة أو 

المهمااااااااااااااااة عنااااااااااااااااد 

 تنفيذها

 منظم.

أن يلتااااااااااازم الطلاااااااااااب 

بوقت تنفيذ الل بة أو 

 النشار.

يُعااااااااااااااااااازز التحاااااااااااااااااااادي 

باساااااااااااااااااتخدام جمااااااااااااااااال 

 واضحة ومنظمة.

 تمرين خطوات اللعب:

يااتم تقساايم الطلبااة إلااى 

مجموعااااااااااات صااااااااااغيرة 

ويُطلاااااااب مااااااانهم تنفياااااااذ 

ل باااااااة تتطلاااااااب اتبااااااااع 

 خطوات محددة.

ياااااااااااتم تعزياااااااااااز اتبااااااااااااع 

الخطاااااااااااااااوات بشاااااااااااااااكل 

 منظم.

تماااااارين إعااااااداد جاااااادول 

 زمني:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

إعاااااااداد جااااااادول زمناااااااي 

لأنشاااطة محاااددة، مثااال 

ترتياااااااااااااااااااااب الأدوات أو 

 تنفيذ المهام.

يااااااااتم تعزيااااااااز الالتاااااااازام 

 بالوقت المحدد.

 ل بة التسلسل الزمني:

يااتم تنظاايم ل بااة تطلااب 

ترتيااااااااااااااااااااااااااااااب 

 أدوات

ت ليااااااااااااااااااااااا   

 بمهمة

 بشكل منظم وواضح.

 تقييم تنفيذ الخطوات:

ياااااااتم ملاحظاااااااة مااااااادى 

التااااااازام الطلباااااااة بتنفياااااااذ 

المطلوبااااااااة الخطااااااااوات 

 في الأنشطة.

 استبيان تقييم الجلسة:

يااااااااتم تقااااااااديم اسااااااااتبيان 

بساااااااي  يحتاااااااوي علاااااااى 

أسااااااااائلة مثااااااااال: جهاااااااااال 

اساااااااااااااااااتطعت اتبااااااااااااااااااع 

خطااااااااااااااااااوات الل بااااااااااااااااااة 

بسهولة؟ج وجماا النشاار 

الااااااذي ساااااااعد  أكثاااااار 

علااااااى تحسااااااين تنظاااااايم 

 وقتك؟ج
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ماااااااان الطلبااااااااة ترتيااااااااب 

بطاقاااات تحتااااوي علااااى 

خطااااوات نشااااار معااااين 

 بالترتيب الصحيح.

الجلسااااااااااااااة 

 العاشرة 

 

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 التنظيم

تحديااااااااااااااااااااااااااااااااااد دور 

 الطالب في الل بة

الل بااااااااااااة اختيااااااااااااار 

 المفضلة

ترتيااااااااااااااااااب الأدوات 

والألعااااااااااااااب فاااااااااااااي 

أماكنهااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا 

 المخصصة.

أن يعااااااارف الطالاااااااب 

 دوره في الل بة.

أن يختاااااااار الطالاااااااب 

ل باااااة مفضااااالة لديااااام 

ويلعبهااااا بكاااال فااااردي 

 أو جماعي.

أن يرتاااااااااب الطالاااااااااب 

الأدوات والألعااااااااااااااااب 

فاااااااااااااااااااااي أماكنهاااااااااااااااااااااا 

 المخصصة.

 تمرين تحديد الأدوار:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تحدياااااااااد دورهااااااااام فاااااااااي 

الل باااااة بشاااااكل واضاااااح 

 قبل بدء النشار.

يُعاااازز الماااادرب/ة فهااااام 

الطلباااااة لأدوارهااااام مااااان 

 خلال أمثلة عملية.

نشاااااار اختياااااار الل باااااة 

 المفضلة:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

اختيااااار ل باااااة مفضااااالة 

 وشرح سبب اختيارهم.

يااااااااتم تشااااااااجيع الطلبااااااااة 

علااااااااااااااااااى المشاااااااااااااااااااركة 

والتفاعال ماع اختيااارات 

 زملائهم.

 

 تمرين ترتيب الأدوات:

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااز / 

ل باااة تركياااب 

ترتيااااااااااااااااب   /

أشااااااااااااااااااااااااااااكال 

حساااااااااااااااااااااااااااااب 

الرسااااااااومات/  

ترتيب صاور 

حساااااااااااااااااااااااااااااب 

أنواعها ورود

 -سااااايارات -

 بيوت....

ملاحظااااااااااااااة ساااااااااااااالو   

الطلباااااااة تقيااااااايم سااااااالو  

الطالاااااااب فاااااااي اللعاااااااب 

 وتنظيمم للألعاب
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الانتهاااااااااااء ماااااااااان بعااااااااااد 

النشااااااار، يُطلااااااب ماااااان 

الطلبااة ترتيااب الأدوات 

والألعااااب فاااي أماكنهاااا 

 المخصصة.

ياااااااتم تعزياااااااز مهااااااااارات 

 التنظيم والحف 

الجلسااااااااااااااة 

الحاااااااااااااادي 

 عشر

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 التنظيم

تحديااااااااااااااااااااااااااااااااااد دور 

 الطالب في الل بة

اختيااااااااااااار الل بااااااااااااة 

 المفضلة

ترتيااااااااااااااااااب الأدوات 

والألعااااااااااااااب فاااااااااااااي 

أماكنهااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا 

 المخصصة.

أن يعااااااارف الطالاااااااب 

 دوره في الل بة.

أن يختاااااااار الطالاااااااب 

ل باااااة مفضااااالة لديااااام 

ويلعبهااااا بكاااال فااااردي 

 جماعي.أو 

أن يرتاااااااااب الطالاااااااااب 

الأدوات والألعااااااااااااااااب 

فاااااااااااااااااااااي أماكنهاااااااااااااااااااااا 

 المخصصة.

 نشار تحديد الدور:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

اختيااار دور محاادد فااي 

 الل بة التي يفضلونها.

 ل بة الاختيار الحر:

يااتم ماانح الطلبااة حريااة 

اختيااااااار الل باااااااة التاااااااي 

 يرغبون في لعبها.

يُشااااااجع الطلبااااااة علااااااى 

التعبياااااااار عاااااااان ساااااااابب 

اختيااارهم لل بااة وكياا  

 يمكنهم تحسينها.

 تمرين تنظيم الأدوات:

بعااااااااااد الانتهاااااااااااء ماااااااااان 

اللعاااااااب، يُطلاااااااب مااااااان 

الطلبااة ترتيااب الأدوات 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/  

لعااااااااااااااااااااااااااااااااااااب 

الأدوار/ 

تماااااااااااااااااااااااااااااارين 

 رياضي

 العاب

مشااااااااااااااااااااااااهدة 

مقاطع فياديو 

 مرحة

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الااذين يختااارون دورهاام 

بشاااااااااااااااااااكل صاااااااااااااااااااحيح 

 ويتبعون التعليمات.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الااذين يلتزمااون بترتيااب 

الأدوات بشاااااااااااااااااااااااااااااااااااكل 

 صحيح.

ملاحظااااااااااااااة الالتااااااااااااااازام 

 بالأدوار:

ياااااااتم ملاحظاااااااة مااااااادى 

التااازام الطلباااة باااالأدوار 

 التي اختاروها.

تقيااااااااايم التفاعااااااااال ماااااااااع 

 الألعاب:

يااتم تقياايم كيفيااة تفاعاال 
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والألعاااب فااي الأماااكن 

 المخصصة لها.

 نشار تبادل الأدوار:

يتم تنفيذ نشار يتطلاب 

تباااااااااااادل الأدوار باااااااااااين 

الطلبااااااة لضاااااامان فهاااااام 

كاااال طالااااب لاااادوره فااااي 

 الل بة.

يُعزز هذا النشاار روح 

التعااااااااااااااااااون والعمااااااااااااااااال 

 الجماعي.

الطلبااااااة مااااااع الألعاااااااب 

واختيااااااااااااااااارهم لل بااااااااااااااااة 

 المفضلة.

 استبيان تقييم الجلسة:

يااااااااتم تقااااااااديم اسااااااااتبيان 

يحتاااااااوي علاااااااى أسااااااائلة 

مثاااال: جهاااال اسااااتمتعت 

بالاادور الااذي اخترتاام؟ج 

الااذي تعلمتاام ماان وجمااا 

ترتيااااااااب الأدوات بعااااااااد 

 الانتهاء من الل بة؟

الجلسااااااااااااااة 

الثااااااااااااااااااااني 

 عشر

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 الضب  الانفعالي

الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتجابة 

الإيجابيااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااة 

 للتعليمات

الانضااااااااااااااااااااااااااااااااااااااابار 

الانفعاااااااااااااالي فاااااااااااااي 

 المواقف واللعب.

أن يسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتجيب  

الطالااااااااب لتعليمااااااااات 

 المدرب/ة

أن يضااااااب  الطالااااااب 

انفعالاتاااااااااااااااااام فااااااااااااااااااي 

 المواقف المختلفة.

أن يضااااااب  الطالااااااب 

انفعالاتاااااااااااااااااام فااااااااااااااااااي  

 اللعب.

 

تماااااااارين الااااااااتحكم فااااااااي 

 الغضب:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

التحااااادي عااااان موقاااااف 

أغضاااااااااااااااابهم وكياااااااااااااااا  

 تعاملوا معم.

يااتم تقااديم اسااتراتيجيات 

للاااااتحكم فاااااي الغضاااااب 

مثااال العااااد التنااااازلي أو 

 التنفس العمي 

 ل بة إشارات المرور:

40 

 دقيقة

ياااااااااااااتم تقيااااااااااااايم مااااااااااااادى  

اسااااااااااتجابتهم للأواماااااااااار 

 وتفاعلهم مع التغيير.

 

 

 

ياااتم تعزياااز السااالوكيات 

 الإيجابية

تقياايم مسااتوى الضااب   

 الانفعالي
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يااتم تنظاايم ل بااة تعتمااد 

علااااااى ألااااااوان إشااااااارات 

يتحاااار  الماااارور حيااااث 

الطلبااااااااة عنااااااااد اللااااااااون 

الأخضااااااااار ويتوقفاااااااااون 

 عند اللون الأحمر.

 

نشاااااااااااااااااااار التفاعااااااااااااااااااال 

 الاجتماعي:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

التفاعاااااال فااااااي مواقااااااف 

اجتمامياااة محااااددة مااااع 

التركياااااز علاااااى ضاااااب  

الانفعالات، مثل تهنئاة 

زميل أو الاعتذار عند 

 الخطأ.

 

 تمرين كتابة المشاعر:

 

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

كتاباااة مشااااعرهم حاااول 

مواقااااف معينااااة وكياااا  

يمكااانهم التعامااال معهاااا 
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 بشكل إيجابي.

 

 

الجلسااااااااااااااة 

الثالااااااااااااااااااث 

 عشر

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 الضب  الانفعالي

الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتجابة 

الإيجابيااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااة 

 للتعليمات

الانضااااااااااااااااااااااااااااااااااااااابار 

الانفعاااااااااااااالي فاااااااااااااي 

 المواقف واللعب.

أن يسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتجيب  

الطالااااااااب لتعليمااااااااات 

 المدرب/ة

أن يضااااااب  الطالااااااب 

انفعالاتاااااااااااااااااام فااااااااااااااااااي 

 المواقف المختلفة.

أن يضااااااب  الطالااااااب 

انفعالاتاااااااااااااااااام فااااااااااااااااااي  

 اللعب.

 40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/  

لعااااااااااااااااااااااااااااااااااااب 

الأدوار/ 

تماااااااااااااااااااااااااااااارين 

 رياضي

مشااااااااااااااااااااااااهدة 

مقاطع فياديو 

 مرحة

تقيااااااايم التصااااااارف دون 

 اندفامية:

 

ياااتم تقيااايم قااادرة الطلباااة 

علااى التصاارف بحكمااة 

وهاااااادوء فااااااي المواقااااااف 

 المختلفة.

 

 استبيان تقييم الجلسة:

 

يااااااااتم تقااااااااديم اسااااااااتبيان 

يحتاااااااوي علاااااااى أسااااااائلة 

مثاااااااال: جهاااااااال وجاااااااادت 

صااااااعوبة فااااااي الااااااتحكم 

فااااااااااي ردود أفعالاااااااااااك؟ج 

وجمااااااا الموقااااااف الااااااذي 

شااااعرت أنااااك تصاااارفت 

 فيم بحكمة؟ج

الجلسااااااااااااااة 

الرابعاااااااااااااااااة 

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 الضب  الانفعالي

أن يضااااااب  الطالااااااب 

انفعالاتاااااااااااااااااام فااااااااااااااااااي 

 تمرين تهدئة النزاعات:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااااااااااااااااذين يظهاااااااااااااااااارون 
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الانضااااااااااااااااااااااااااااااااااااااابار  عشر

الانفعاااااااااااااالي فاااااااااااااي 

المواقااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااف 

 الاجتمامية

حساااااااان التصاااااااارف 

 دون اندفامية

المواقااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااف 

 الاجتمامية.

أن يحساااااان الطالااااااب 

التصااااااااااااااااااااااااااااارف دون 

 عدوانية

تمثيااااااااااااااااااااال مواقاااااااااااااااااااااف 

اجتمامياااااة قاااااد يحااااادي 

فيهااااااااااا ناااااااااازاع وكيفيااااااااااة 

التعامااااال معهاااااا بشاااااكل 

 هادي.

ل بااااة حاااال المشااااكلات 

 الاجتمامية:

 

يااتم تنظاايم ل بااة تطاارح 

مواقااف اجتماميااة مثاال 

الانتظااااار فااااي الصااااف 

أو طلاااااااب المسااااااااعدة، 

ويُطلاااااااب مااااااان الطلباااااااة 

 تقديم حلول إيجابية.

يتم تعزيز الحلول التي 

 تُظهر ضب  النفس.

 والتقدير:نشار المدح 

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تقااااااااديم كلمااااااااات ماااااااادح 

وتقااااادير لااااازملائهم فاااااي 

 مواقف محددة.

ياااااااتم تعزياااااااز الأجاااااااواء 

الإيجابياااااة مااااان خااااالال 

لعااااااااااااااااااااااااااااااااااااب 

الأدوار/ 

مساااااابقة فاااااي 

ترتيااااااااااااااااااااااااااااااب 

الأشااااااااااااااااااااكال 

وت ااااااااااااااااااااااااااااريم 

 الفائز.

ساااااااااااااااالوكيات هادئااااااااااااااااة 

 وإيجابية.

ملاحظاااااااااااااة التفاعااااااااااااال 

 الاجتماعي.
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 التعليقات المشجعة.

تمااااااااارين التااااااااادر  فاااااااااي 

 الردود:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

التماااااارن علااااااى الااااااردود 

المناسااابة فاااي المواقاااف 

الاجتماميااااااااااااة، مثاااااااااااال 

كيفية الرد على نقد أو 

 طلب مساعدة.

 

الجلسااااااااااااااة 

الخامسااااااااة 

 عسر

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 الضب  الانفعالي

الانضااااااااااااااااااااااااااااااااااااااابار 

الانفعاااااااااااااالي فاااااااااااااي 

المواقااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااف 

 الاجتمامية

حساااااااان التصاااااااارف 

 دون اندفامية

أن يضااااااب  الطالااااااب 

انفعالاتاااااااااااااااااام فااااااااااااااااااي 

المواقااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااف 

 الاجتمامية.

أن يحساااااان الطالااااااب 

التصااااااااااااااااااااااااااااارف دون 

 عدوانية

تمااااااارين التف يااااااار قبااااااال 

 التصرف:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

التوقااااف والتف ياااار قباااال 

اللياااااااام باااااااأي رد فعااااااال 

 تجاه موقف معين.

ل بااااااااااااااااااااة المواقااااااااااااااااااااف 

 الاجتمامية:

ياااااااتم توزياااااااع بطاقااااااااات 

تحتاااااوي علاااااى مواقاااااف 

اجتماميااااااااااة مختلفااااااااااة، 

ويُطلاااااااب مااااااان الطلباااااااة 

مناقشااة كيفيااة التعاماال 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

لعااااااااااااااااااااااااااااااااااااب 

الأدوار/ 

مساااااابقة فاااااي 

ترتيااااااااااااااااااااااااااااااب 

الأشااااااااااااااااااااكال 

وت ااااااااااااااااااااااااااااريم 

 الفائز.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاذين يظهارون ضابطًا 

للنفس من خلال تقاديم 

 أمثلة إيجابية.

 

 

 

ملاحظااااااااااااااة مسااااااااااااااتوى 

 الضب  النفسي لديهم
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ماااع كااال موقاااف بهااادوء 

 وحكمة.

تماااااااااااااااااااااارين كسااااااااااااااااااااااب 

 الأصدقاء:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

التحااااااادي عااااااان طااااااار  

تحساااين العلاقاااات ماااع 

زملائهااااااام مااااااان خااااااالال 

تصاااااااااااااااارفات هادئااااااااااااااااة 

 وإيجابية.

 نشار تحديد العواقب:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

عواقااااااب التف ياااااار فااااااي 

التصااارفات الاندفامياااة 

ومناقشااااااااااااااااااة كيفيااااااااااااااااااة 

 تجنبها.

 

 

 

 

ياااتم تعزياااز السااالوكيات 

التاااي تسااااعد فاااي بنااااء 

 صداقات جيدة.

ملاحظااااة الساااالو  فااااي 

 المواقف الاجتمامية

تقييم تفاعل الطلبة مع 

زملائهااااااااااام والمواقاااااااااااف 

 الاجتمامية

الجلسااااااااااااااة 

السادساااااااااة 

 عشر

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 الضب  الذاتي.

ممارساااااااة السااااااالو  

 المرغوب

مراقبااااااااااة الطالااااااااااب 

 لسلوكم

يماااااارس الطالاااااب أن 

 السلو  المرغوب.

أن ياااااااانجح الطالااااااااب 

 في مراقبة سلوكم.

أن يسااتجيب الطالااب 

لتعليمااااات الماااادرب/ة 

 

تمااارين تحدياااد السااالو  

 المرغوب:

 

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تحديااااد ساااالو  إيجااااابي 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزياااااااااااااااااااااااااز 

المااااااااااااااااااااااااااادي 

والمعناااااااااااااوي/ 

ل بااااة ارتااااداء 

الملاباااااااااااااااس/ 

ملاحظة السلو   

 الذاتي: 

تعزيااااااز الطلبااااااة الااااااذين 

يمارساااااااااااااون السااااااااااااالو  

 المرغوب.
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الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتجابة 

للتعليماااااااات لللياااااااام 

 بسلو  معين.

يرغبااااون فااااي تحسااااينم،  للليام بسلو  معين.

مثاااااااااااااااال التعاااااااااااااااااون أو 

 الإنصات.

 

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

يلتزماااااااااااااااااااون الاااااااااااااااااااذين 

 بالسلو  المرغوب.

 

 نشار مراقبة الذات:

 

يُعطااى الطلبااة بطاقااات 

لمراقبااة ساالوكهم خاالال 

 اليوم.

 

ياااااااتم تشاااااااجيعهم علاااااااى 

تقييم أنفسهم بناءً علاى 

 معايير محددة.

 

 ل بة الأدوار الذاتية:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تمثيااااااااااااااااااااال مواقاااااااااااااااااااااف 

يحتااااااااجون فيهاااااااا إلاااااااى 

ضاااااب  أنفساااااهم، مثااااال 

تلااوين لوحااة   

كااااااال طالاااااااب 

يصاااااااااااااااااااااااااااف  

لنفسااااااام بعاااااااد 

انتهاااااااااااااااااااااااااااااااء 

 التلوين(.

ل باااااااااااااااااااااااااااااااااااااة 

الجلاااوس فاااي 

الأمااااااااااااااكن / 

 مهمة صفية
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انتظااااااااار دورهاااااااام فااااااااي 

 الحديث.

ياااتم تعزياااز التصااارفات 

 الإيجابية.

تمااااااااااااااااااارين التعزياااااااااااااااااااز 

 الإيجابي:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تقااااااااااديم أمثلااااااااااة علااااااااااى 

مواقف نجحوا فيها فاي 

 ضب  أنفسهم.

يااااااااتم تقااااااااديم مكافاااااااا ت 

رمزياااااااااااااة للسااااااااااااالوكيات 

 الإيجابية.

الجلسااااااااااااااة 

الساااااااااااااابعة 

 عشر

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 الضب  الذاتي.

ممارساااااااة السااااااالو  

 المرغوب

مراقبااااااااااة الطالااااااااااب 

 لسلوكم

الاسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتجابة 

للتعليماااااااات لللياااااااام 

 بسلو  معين.

يماااااارس الطالاااااب أن 

 السلو  المرغوب.

أن ياااااااانجح الطالااااااااب 

 في مراقبة سلوكم.

أن يسااتجيب الطالااب 

لتعليمااااات الماااادرب/ة 

 للليام بسلو  معين.

تماااارين تحديااااد الهاااادف 

 الشخصي:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تحديااااد هاااادف ساااالوكي 

إيجاااااااااااااااااابي يساااااااااااااااااعون 

لتحليقااااااااااااااااااام خااااااااااااااااااالال 

الأساابوع، مثاال تحسااين 

الإنصااااااات أو الالتاااااازام 

 بالتعليمات.

 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزياااااااااااااااااااااااااز 

المااااااااااااااااااااااااااادي 

والمعناااااااااااااوي/ 

ل بااااة ارتااااداء 

الملاباااااااااااااااس/ 

تلااوين لوحااة   

كااااااال طالاااااااب 

يصاااااااااااااااااااااااااااف  

لنفسااااااام بعاااااااد 

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااااااذين ينجحاااااااون فاااااااي 

التحااااااادي مااااااان خااااااالال 

 تقديم مكاف ت رمزية.
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ياااااااتم تشاااااااجيعهم علاااااااى 

كتابااة هااذا الهاادف فااي 

 دفتر خاص.

 

 نشار مراقبة التقدم:

ياااااااتم توزياااااااع بطاقااااااااات 

يومياااااااة علاااااااى الطلباااااااة 

لتسجيل مادى تحلايقهم 

 للسلو  المرغوب.

 

يُطلاااب مااانهم ملاحظاااة 

تصارفاتهم وتقيايم ماادى 

 التزامهم بالسلو .

 

 ل بة التحدي الذاتي:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

اختياااار سااالو  إيجاااابي 

تنفيااااااذه والعماااااال علااااااى 

خااااالال نشاااااار معااااااين، 

مثل انتظار دورهم فاي 

 الحديث دون مقاطعة.

 

نشااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااار 

انتهاااااااااااااااااااااااااااااااء 

 التلوين(.

ل باااااااااااااااااااااااااااااااااااااة 

الجلاااوس فاااي 

الأمااااااااااااااكن / 

 مهمة صفية
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 الملاحظةالجمامية:

الجلسااااااااااااااة 

الثامناااااااااااااااااة 

 عشر

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 الذاتيالضب  

الاساااتجابة لطبيعاااة 

الموقااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااف 

 الاجتماعي.

الاساااتجابة لطبيعاااة 

 الل بة.

أن يسااتجيب الطالااب 

لطبيعااااااااااااة الموقااااااااااااف 

 الاجتماعي.

أن يسااتجيب الطالااب 

لطبيعااااااااااااااااة الل بااااااااااااااااة 

 وتعليمات الل بة

تماارين تحلياال المواقااف 

 الاجتمامية:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تحلياااااااااااااااااااال مواقااااااااااااااااااااف 

اجتماميااااااااااااة مختلفااااااااااااة 

تُعاااااااارم علاااااااايهم فااااااااي 

 بطاقات.

يااااااااتم مناقشااااااااة كيفياااااااااة 

التصااااااااارف فاااااااااي كااااااااال 

موقاااف بشاااكل مناساااب 

 ومراقبة ردود أفعالهم.

نشااااااااار التفاعاااااااال مااااااااع 

 الل بة:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

المشااااااااركة فاااااااي ل باااااااة 

تتطلااااااااااااب الاسااااااااااااتجابة 

 للقواعد المتغيرة.

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

المشااااااااااااااااااركة 

فاااااااااي حفلاااااااااة 

 صغيرة.

ل باااااااااة قاااااااااف 

تحااااااار  ماااااااع 

 الموسيقى.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااااااااااااااااذين يظهاااااااااااااااااارون 

اساااااااااااااااتجابة مناسااااااااااااااابة 

لطبيعااااااااااااااااة وسااااااااااااااااريعة 

 الل بة.

ياااتم تعزياااز التصااارفات 

الإيجابيااااااااااااااااة خاااااااااااااااالال 

 المحاكاة

تقياااايم مسااااتوى الضااااب  

 الذاتي بعد التعزيز
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 تمرين المحاكاة:

يااااااااااتم تنظاااااااااايم نشااااااااااار 

محاكاااااااااااااااااة لمواقااااااااااااااااف 

اجتماميااااااااااااة تتطلاااااااااااااب 

ضااااابطًا للااااانفس، مثااااال 

انتظااااااااااااااار الاااااااااااااادور أو 

التفاعاااااااال مااااااااع زمياااااااال 

 غاضب.

نشااااار تعزيااااز الساااالو  

 الذاتي:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

التف يااااااار فاااااااي مواقاااااااف 

واجهوهاااااا فاااااي حيااااااتهم 

اليوميااة وكياا  تعاااملوا 

 معها.

الجلسااااااااااااااة 

التاساااااااااااااعة 

 عشر

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 الضب  الذاتي

الاساااتجابة لطبيعاااة 

الموقااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااف 

 الاجتماعي.

الاساااتجابة لطبيعاااة 

 الل بة.

أن يسااتجيب الطالااب 

لطبيعااااااااااااة الموقااااااااااااف 

 الاجتماعي.

يسااتجيب الطالااب أن 

لطبيعااااااااااااااااة الل بااااااااااااااااة 

 وتعليمات الل بة

تمااارين تحدياااد السااالو  

 المناسب:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تحدياااااااااااااااااااد السااااااااااااااااااالو  

المناسااااب الااااذي يجااااب 

اتباعاااااااام فااااااااي مواقااااااااف 

 اجتمامية مختلفة.

نشاااااااااااااااااااار التفاعااااااااااااااااااال 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

المشااااااااااااااااااركة 

فاااااااااي حفلاااااااااة 

 صغيرة.

ل باااااااااة قاااااااااف 

تحااااااار  ماااااااع 

 الموسيقى.

 

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الااااااااااااااااااااذين يقاااااااااااااااااااادمون 

اساااااااااااتجابات ملائماااااااااااة 

ويظهاااااااااااارون ضاااااااااااابطًا 

 للذات.

 

ياااتم تعزياااز السااالوكيات 
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 الإيجابي:

يااااااااااتم تنظاااااااااايم نشااااااااااار 

يتطلاااااااب مااااااان الطلباااااااة 

التفاعااااال ماااااع بعضاااااهم 

الاااااااابعض بناااااااااءً علااااااااى 

قواعااااااد محااااااددة تتغياااااار 

 خلال الل بة.

يااااااااتم تشااااااااجيع الطلبااااااااة 

علاااااااااى الت يااااااااا  ماااااااااع 

التغييرات المفاجئاة فاي 

 القواعد.

 تمرين تمثيل المواقف:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تمثيااااااااااااااااااااال مواقاااااااااااااااااااااف 

اجتماميااااة مثاااال طلااااب 

المسااااااااااااااااعدة، تقاااااااااااااااديم 

الاعتااااااااذار، أو تهنئااااااااة 

 زميل.

نشار مراجعة المواقف 

 اليومية:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

مشاركة مواقف حادثت 

معهاااااااام خاااااااالال اليااااااااوم 

الإيجابياااااااااااااااة وتقاااااااااااااااديم 

 التغذية الراجعة.
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 وكي  استجابوا لها.

الجلسااااااااااااااة 

 العشرون 

  

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 الضب  الذاتي

التمييااااااااااااااز بااااااااااااااين  

السااااالو  الصاااااحيح 

 والسلو  الخاطس.

أن يميااااااااااز الطالااااااااااب 

بااااااااااااااااااااين الساااااااااااااااااااالو  

الصاااااااحيح والسااااااالو  

 الخاطس.

 

يتم عرم قصص  

مصورة تحتوي على 

مواقف اجتمامية،  

ويُطلب من الطلبة  

تحديد السلو   

الصحيح والخاطس في  

 القصة. 

مناقشاااااة العواقاااااب ياااااتم 

المحتملة ل ال ناوع مان 

 السلو .

 ل بة ترتيب المكان

يطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

ترتيااااااااب الغرفااااااااة بعااااااااد 

تخريبهاااااااااااااااا وت ليااااااااااااااا  

الطلبة ب عاادة الألعااب 

 والأدوات في أماكنها

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزياااااااااااااااااااااااااز 

المااااااااااااااااااااااااااادي 

والمعناااااااااااااوي/  

عااااااااااااااااااااااااااارم 

رساااااااااااااااااااومات 

لساااااااااااااالوكيات 

مختلفااااااااااااااااااااااة/  

ل بااااااااااة ماااااااااان 

يرتاااااااااااااااااااااااااااااااااب 

 المكان.

 محاكاة 

تعزيااااااز الطلبااااااة الااااااذين 

ينجحااون بااالتمييز بااين 

 السلوكيات

 

 

 

 

 

 

 

 

توزيع هدايا رمزية بعاد 

 انجاز المهمة 

 

الجلسااااااااااااااة 

الحاااااااااااااادي 

 والعشرون 

  

تنميااااااااااااااااة مهااااااااااااااااارة 

 الضب  الذاتي

التمييااااااااااااااز بااااااااااااااين  

السااااالو  الصاااااحيح 

 والسلو  الخاطس.

أن يميااااااااااز الطالااااااااااب 

بااااااااااااااااااااين الساااااااااااااااااااالو  

الصاااااااحيح والسااااااالو  

 الخاطس.

تجاهااااااااااااااااال نشاااااااااااااااااار 

 المشتتات:

تمااااااااااااااااارين تصاااااااااااااااااني  

 السلوكيات:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تصااني  مجموعااة ماان 

البطاقااات التااي تحتااوي 

علاااى أمثلاااة لسااالوكيات 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزياااااااااااااااااااااااااز 

المااااااااااااااااااااااااااادي 

والمعناااااااااااااوي/  

عااااااااااااااااااااااااااارم 

رساااااااااااااااااااومات 

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الااااااااااااااااااااذين يمياااااااااااااااااااازون 

الساااااااااااالوكيات بشااااااااااااكل 

صاااااااحيح مااااااان خااااااالال 

 تقديم مكاف ت رمزية.

تقياااايم مسااااتوى التمييااااز 



155 
 

 

يااااااااتم تنظاااااااايم نشااااااااار 

يتضااااااااااااامن إعطااااااااااااااء 

تعليمااااااااااااات للطلبااااااااااااة 

أثناااء وجااود أصااوات 

 أو مواقف مشتتة.

 

مختلفاااااااة إلاااااااى فئتاااااااين: 

جساااااااااااااااالو  صااااااااااااااااحيحج 

 وجسلو  خاطسج.

 نشار لعب الأدوار:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تمثيااااال مواقاااااف يومياااااة 

تتضااااااااااامن سااااااااااالوكيات 

مختلفااة، مثاال مساااعدة 

 زميل أو تجاوز الدور. 

يتم مناقشاة كال موقاف 

وتحديااااااد مااااااا إذا كااااااان 

السااااالو  فاااااي الموقاااااف 

 صحيحًا أو خاطئًا.

تمااااااااااااااارين القصاااااااااااااااص 

 المصورة:

لساااااااااااااالوكيات 

مختلفااااااااااااااااااااااة/  

ل بااااااااااة ماااااااااان 

يرتاااااااااااااااااااااااااااااااااب 

 المكان.

 محاكاة 

باااااااااااااااااين السااااااااااااااااالوكيات 

الصااااااحيحة والخاطئااااااة 

 باستبيان قصير.

الجلسااااااااااااااة 

الثانياااااااااااااااااااة 

 والعشرون 

تنمية مهارة الذاكرة 

 العاملة

تجاهااااااال المعااااااازز  

 المجيب

تااااااااااااااذكر الهاااااااااااااادف 

 المطلوب

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

مااااااااان التفرقاااااااااة باااااااااين 

الصااااااااااندو  الفاااااااااااارغ 

 وغير الفارغ.

أن يقباااااااااال الطالااااااااااب 

علااااااااااااى الاسااااااااااااتجابة 

لأمااااااااااااار لإحضاااااااااااااار 

 الصندو  

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

إكماااااال مهماااااة معيناااااة، 

مثاال تركياااب صاااورة أو 

ترتياااب بطاقاااات، بينماااا 

يحاول المدرب تشاتيت 

انتباااااااااااااااااااههم بتقااااااااااااااااااديم 

 معززات جانبية.

نشاااااااااااااااااااااار تجاهااااااااااااااااااااال 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزياااااااااااااااااااااااااز 

المااااااااااااااااااااااااااادي 

والمعناااااااااااااوي/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

مهماااة بيتياااة  

احضااااااااااااااااااااااار 

 ادوات(.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااااااذين ينجحاااااااون فاااااااي 

تجاهااااااااااااااال التشاااااااااااااااتيت 

 والتركيز على المهمة.

يااتم تقياايم قاادرتهم علااى 

تجاهااااااااااااال المشاااااااااااااتتات 

والتركيااااااااااااااااااااز علااااااااااااااااااااى 

 التعليمات المقدمة.
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 المشتتات:

يااااااااااتم تنظاااااااااايم نشااااااااااار 

يتضااااااااااااااااامن إعطااااااااااااااااااء 

تعليماااات للطلباااة أثنااااء 

وجااااااااااااود أصااااااااااااوات أو 

 مواقف مشتتة.

ل بااااااااااااااااااااااااة التااااااااااااااااااااااااذكر 

 المتسلسل:

ياااتم تقاااديم سلسااالة مااان 

العناصاااااااااااار للطلبااااااااااااة، 

ويُطلااااب ماااانهم تااااذكرها 

 بعد فترة من الزمن.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الااااااااااااااااااذين يتااااااااااااااااااذكرون 

العناصاااااااااااااااار بشااااااااااااااااكل 

 صحيح.

تمااااااااااااااااااااااارين ت ااااااااااااااااااااااارار 

 التعليمات:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

الاستماع إلى تعليمات 

معقااادة وتنفياااذها خطاااوة 

بخطاااااااااااوة دون طلاااااااااااب 

 .ت رار التعليمات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

يااااتم تعزيااااز ماااان يكاااارر 

 التعليمات مرتبة 

 تقييم مستوى التذكر.
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الجلسااااااااااااااة 

الثالثاااااااااااااااااااة 

 والعشرون 

تنمية مهارة الذاكرة 

 العاملة

تجاهااااااال المعااااااازز  

 المجيب

تااااااااااااااذكر الهاااااااااااااادف 

 المطلوب

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

مااااااااان التفرقاااااااااة باااااااااين 

الصااااااااااندو  الفاااااااااااارغ 

 وغير الفارغ.

أن يقباااااااااال الطالااااااااااب 

علااااااااااااى الاسااااااااااااتجابة 

لأمااااااااااااار لإحضاااااااااااااار 

 الصندو  

تماااااااااااااااااااااارين تحديااااااااااااااااااااااد 

 الأولويات:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

ترتياااااب مجموعاااااة مااااان 

المهااااااااام أو العناصاااااااار 

حسااااااب الأولوياااااااة دون 

التاااااااااااااأثر بالمشاااااااااااااتتات 

 الجانبية.

يااتم تقياايم قاادرتهم علااى 

تجاهااااااااااااال المعاااااااااااااززات 

الجانبية والتركياز علاى 

 الهدف الأساسي.

نشااااااااااااااااااااااار الحفااااااااااااااااااااااا 

 التدريجي:

 

ياااااتم تقاااااديم قائماااااة مااااان 

ال لماااااااااات أو الأرقاااااااااام 

للطلباااااااة علاااااااى فتااااااارات 

زمنياااااااااااااااااة متقطعاااااااااااااااااة، 

ويُطلااااب ماااانهم تااااذكرها 

 بعد مرور الوقت.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الااااااااااااااااااذين يتااااااااااااااااااذكرون 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزياااااااااااااااااااااااااز 

المااااااااااااااااااااااااااادي 

والمعناااااااااااااوي/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

مهماااة بيتياااة  

احضااااااااااااااااااااااار 

 ادوات(.

ملاحظااااااااة الأداء فااااااااي 

 التمارين:

يااااااتم ملاحظااااااة كيفياااااااة 

تعاماااااااال الطلبااااااااة مااااااااع 

المهااام المعطاااة وماادى 

نجااااااحهم فاااااي تجاهاااااال 

 المشتتات.

 تقييم دقة التذكر:

ياااتم تقياااايم دقاااة الطلبااااة 

فااااااي تااااااذكر العناصاااااار 

 والترتيب الصحيح.

 استبيان تقييم الجلسة:

يااااااااتم تقااااااااديم اسااااااااتبيان 

يحتاااااااوي علاااااااى أسااااااائلة 

مثاال: جمااا الاسااتراتيجية 

التي استخدمتها لتاذكر 

العناصاااااااااااار؟ج وجهاااااااااااال 

وجاااااادت صااااااعوبة فااااااي 

 تجاهل التشويش؟ج
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العناصاااااااااااار بترتيبهاااااااااااااا 

 الصحيح.

 ل بة الذاكرة التفاعلية:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

المشااااااااركة فاااااااي ل باااااااة 

تتطلااب تااذكر تعليمااات 

معقاااااادة وتنفيااااااذها فاااااااي 

 وقت محدد.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااااذين يظهااااارون قااااادرة 

علااى تجاهاال التشااويش 

والتركيااااااااااااااااااااز علااااااااااااااااااااى 

 التعليمات.

تمااااااااااااااااااارين التركياااااااااااااااااااز 

 المتواصل:

ياااااتم عااااارم مجموعاااااة 

ماااااااااااااااااان الصااااااااااااااااااور أو 

ال لمااات لماادة قصاايرة، 

ويُطلاااااااب مااااااان الطلباااااااة 

إعاااااااااااادة ساااااااااااردها دون 

الالتفات إلاى الماؤثرات 

 الخارجية.

يااتم تقياايم قاادرتهم علااى 
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الاسااتمرار فااي التركيااز 

 لفترة طويلة.

الجلسااااااااااااااة 

الرابعاااااااااااااااااة 

 والعشرون 

 مكررة 

تنمية مهارة الذاكرة 

 العاملة

تركيااااااااااز الانتباااااااااااه  

 لفترة طويلة

الاسااااتجابة لجميااااع 

 المحادثات

ت ااااااارار التعليماااااااات 

 المعطاة

أن يركاااااااااز الطالاااااااااب 

 انتباهم لفترة طويلة.

أن يساااااااااااااااااااااااااااااااااتجيب  

الطالااااااب لمحادثاااااااات 

 المجموعة.

أن يتاااااااذكر الطالاااااااب 

 التعليمات المطلوبة

تمااااااااااااااارين الاساااااااااااااااتماع 

 الفعّال:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

الاسااتماع إلااى محادثااة 

مسااااااااااااااجلة أو قصااااااااااااااة 

قصااايرة، ويُطلاااب مااانهم 

الإجابااااااة علااااااى أساااااائلة 

تتعلا  بالتفاصاايل التااي 

 تم ذكرها.

نشاااااااااااااااااااااار الت ااااااااااااااااااااارار 

 المتسلسل:

يااااااااتم إعطاااااااااء الطلبااااااااة 

سلسااالة مااان التعليماااات 

المعقاادة، ويُطلااب ماانهم 

ت رارهااااااااااااااااااا بترتيااااااااااااااااااب 

 صحيح.

ل باااااااااااااااااة الملاحظاااااااااااااااااة 

 المستمرة:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

ملاحظااااااااااااة تفاصاااااااااااايل 

دقيقة فاي مقطاع فياديو 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

انظااااااااااااااااااااااااااااااااار 

للصااااااااااااااااااااااااورة 

 وصفها.

ل بااة احضاار 

المطلاااااااااااااااااوب 

ماااان الغرفااااة  

مجموعاااااااااااااااااااة 

أدوات 

يحضااااااااااااااااااارها 

بعااااااد تلقينهااااااا 

 مرة واحدة(.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااذين يظهااارون تركيااازًا 

ا واساااتجابة دقيقاااة  عالياااً

 للأسئلة.

 

يتم تعزيز الطلبة  

الذين ينجحون في  

 الت رار دون أخطاء. 
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أو صااااااااورة معروضااااااااة 

لفترة محددة، ثم يُطلاب 

ماااااااااااااانهم ذكاااااااااااااار مااااااااااااااا 

 يتذكرونم.

يااتم تعزيااز القاادرة علااى 

التركياااز والانتبااااه لفتااارة 

 طويلة.

الجلسااااااااااااااة 

الخامسااااااااة 

 والعشرون 

 مكررة 

تنمية مهارة الذاكرة 

 العاملة

تركيااااااااااز الانتباااااااااااه  

 لفترة طويلة

الاسااااتجابة لجميااااع 

 المحادثات

ت ااااااارار التعليماااااااات 

 المعطاة

أن يركاااااااااز الطالاااااااااب 

 انتباهم لفترة طويلة.

أن يساااااااااااااااااااااااااااااااااتجيب  

الطالااااااب لمحادثاااااااات 

 المجموعة.

أن يتاااااااذكر الطالاااااااب 

 التعليمات المطلوبة

تمااااااااااااااااااااارين التاااااااااااااااااااااذكر 

 المرحلي:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تاااااااااااذكر قائماااااااااااة مااااااااااان 

العناصاااااااار أو المهااااااااام 

التااااااي تُعاااااارم علاااااايهم 

 على مراحل.

يااتم تقااديم قائمااة جدياادة 

في كال مارة وياتم تقيايم 

قااااااادرتهم علاااااااى تاااااااذكر 

العناصاااااااااار بالترتيااااااااااب 

 الصحيح.

نشااااااااااااااار الاساااااااااااااااتجابة 

 التفاعلية:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

التفاعااااال ماااااع محادثاااااة 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

انظااااااااااااااااااااااااااااااااار 

للصااااااااااااااااااااااااورة 

 وصفها.

ل بااة احضاار 

المطلاااااااااااااااااوب 

ماااان الغرفااااة  

مجموعاااااااااااااااااااة 

أدوات 

يحضااااااااااااااااااارها 

بعااااااد تلقينهااااااا 

 مرة واحدة(.

 

ملاحظااااااااة الاسااااااااتجابة 

 التفاعلية:

 

يتم ملاحظة مدى قدرة 

الطلبااااة علااااى التفاعاااال 

مااع المحادثااات وت اارار 

التفاصااااااااااااااايل بشاااااااااااااااكل 

 صحيح.

 

 تقييم ت رار التعليمات:

 

ياااتم تقياااايم دقاااة الطلبااااة 

فاااااي ت ااااارار التعليماااااات 

 التي تُعطى لهم.
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تااااادور باااااين المااااادرب/ة 

وعاادد ماان الطلبااة، مااع 

التركيااااااز علااااااى جميااااااع 

 التفاصيل.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الااااااااااااااااااذين يظهاااااااااااااااااارون 

اساااااااااااااااااااتجابة دقيقاااااااااااااااااااة 

ويكاااااااااررون المحادثاااااااااة 

 بشكل صحيح.

 ل بة الت رار السريع:

يااااااااتم إعطاااااااااء الطلبااااااااة 

تعليمااااااااااااااااات قصاااااااااااااااايرة 

متتالياااااااااااااااااة بسااااااااااااااااارعة، 

ويُطلااااب ماااانهم ت رارهااااا 

 بنفس التسلسل.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااذين يظهااارون تركيااازًا 

ا ودقااااااااااااة فااااااااااااي  عاليااااااااااااً

 الت رار.

 تمرين مهام متعددة:

يُطلب من الطلبة تنفيذ 

مهاام متعااددة فاي وقاات 

واحاااااااد، مثااااااال متابعاااااااة 

 استبيان تقييم الجلسة:

 

يااااااااتم تقااااااااديم اسااااااااتبيان 

يحتاااااااوي علاااااااى أسااااااائلة 

مثااااااال: جماااااااا الأنشاااااااطة 

التاااااااااي وجااااااااادت أنهااااااااااا 

سااااااااعدتك أكثااااااار فااااااااي 

تحسااااااااااااين تركيااااااااااااز ؟ج 

وجهاااااااال تمكناااااااات ماااااااان 

الاساااااااااااااتجابة لجمياااااااااااااع 

 المحادثات؟ج
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محادثااااااااااااااااااة وكتابااااااااااااااااااة 

الملاحظات في الوقت 

 نفسم.

 

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااااااذين ينجحاااااااون فاااااااي 

تنفيااااذ المهااااام المتعااااددة 

 دون فقدان التركيز.

الجلسااااااااااااااة 

 السادسة

 والعشرون 

 مكررة 

تنمية مهارة الذاكرة 

 العاملة

تركيااااااااااز الانتباااااااااااه  

 لفترة طويلة

الاسااااتجابة لجميااااع 

 المحادثات

ت ااااااارار التعليماااااااات 

 المعطاة

أن يركاااااااااز الطالاااااااااب 

 انتباهم لفترة طويلة.

أن يساااااااااااااااااااااااااااااااااتجيب  

الطالااااااب لمحادثاااااااات 

 المجموعة.

أن يتاااااااذكر الطالاااااااب 

 التعليمات المطلوبة

 40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

انظااااااااااااااااااااااااااااااااار 

للصااااااااااااااااااااااااورة 

 وصفها.

ل بااة احضاار 

المطلاااااااااااااااااوب 

ماااان الغرفااااة  

مجموعاااااااااااااااااااة 

أدوات 

يحضااااااااااااااااااارها 

بعااااااد تلقينهااااااا 

 مرة واحدة(.

 

 النمذجاااااااااااااااااة/  40تمااااااااااااااااااااارين التاااااااااااااااااااااذكر أن ياااااااتمكن الطالاااااااب تنمية مهارة الاذاكر الجلسااااااااااااااة 
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الساااااااااااااااااابع 

 والعشرون 

 العاملة

 فهم المقروء

 حل المشكلات 

 حل المسألة 

 من فهم المقروء.

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

 من حل مشكلة 

أن ياااااااانجح الطالااااااااب 

 في حل المسألة

 المرحلي:

 

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تاااااااااااذكر قائماااااااااااة مااااااااااان 

العناصاااااااار أو المهااااااااام 

التااااااي تُعاااااارم علاااااايهم 

 على مراحل.

 

يااتم تقااديم قائمااة جدياادة 

في كال مارة وياتم تقيايم 

قااااااادرتهم علاااااااى تاااااااذكر 

العناصاااااااااار بالترتيااااااااااب 

 الصحيح.

 

الاساااااااااااااااتجابة نشااااااااااااااار 

 التفاعلية:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

التفاعااااال ماااااع محادثاااااة 

تااااادور باااااين المااااادرب/ة 

وعاادد ماان الطلبااة، مااع 

التركيااااااز علااااااى جميااااااع 

 التفاصيل.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

التعزيااااااااااااااااااااز/  دقيقة

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

قاااااراءة قصاااااة 

وطاااااااااااااااااااااااااااااارح 

 النقاش

ل باة المتاهاة 

علااااااااااااااااااااااااااااااااااااى 

 الحاسوب

حاااااال تماااااارين 

 حسابي

مسااابقة فاااك  

 عقد الأحذية

مهمااااااااااااااااااااااااااااة  

حسااااااااااااااااااااااااابية 

 صفية.
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الااااااااااااااااااذين يظهاااااااااااااااااارون 

اساااااااااااااااااااتجابة دقيقاااااااااااااااااااة 

ويكاااااااااررون المحادثاااااااااة 

 بشكل صحيح.

 

 ل بة الت رار السريع:

يااااااااتم إعطاااااااااء الطلبااااااااة 

تعليمااااااااااااااااات قصاااااااااااااااايرة 

متتالياااااااااااااااااة بسااااااااااااااااارعة، 

ويُطلااااب ماااانهم ت رارهااااا 

 بنفس التسلسل.

 

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااذين يظهااارون تركيااازًا 

ا ودقااااااااااااة فااااااااااااي  عاليااااااااااااً

 الت رار.

 تمرين مهام متعددة:

يُطلب من الطلبة تنفيذ 

مهاام متعااددة فاي وقاات 

واحاااااااد، مثااااااال متابعاااااااة 

محادثااااااااااااااااااة وكتابااااااااااااااااااة 

الملاحظات في الوقت 

 نفسم.
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ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااااااذين ينجحاااااااون فاااااااي 

تنفيااااذ المهااااام المتعااااددة 

 دون فقدان التركيز.

الجلسااااااااااااااة 

الثامناااااااااااااااااة 

 والعشرون 

تنمية مهارة الاذاكر 

 العاملة

 استخدام الحاسوب 

 حل المشكلات 

 حل المسألة 

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

ماااااااااان تااااااااااذكر فاااااااااااتح 

 الحاسوب

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

 من حل مشكلة 

أن ياااااااانجح الطالااااااااب 

 في حل المسألة

تماااااااااااااااااااارين البحاااااااااااااااااااااث 

 الإل تروني:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

اساااااااااتخدام الحاسااااااااااوب 

للبحاااث عااان معلوماااات 

 لحل مشكلة معينة.

يتم تاوجيههم لاساتخدام 

محركاااااااااااااااات البحاااااااااااااااث 

والمواقااااااااااااع التعليميااااااااااااة 

 بطريقة فعّالة.

نشاااار حااال المشاااكلات 

باسااااااااااااااااتخدام باااااااااااااااارامج 

 الحاسوب:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

اساااااتخدام بااااارامج مثااااال 

جاااااااااداول البياناااااااااات أو 

باااااااااااااااارامج العااااااااااااااااروم 

التقديمياااااااااااااااااااة لحاااااااااااااااااااال 

مشاااااكلات رياضاااااية أو 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

قاااااراءة قصاااااة 

وطاااااااااااااااااااااااااااااارح 

 النقاش

ل باة المتاهاة 

علااااااااااااااااااااااااااااااااااااى 

 الحاسوب

حاااااال تماااااارين 

 حسابي

مسااابقة فاااك  

 عقد الأحذية

مهمااااااااااااااااااااااااااااة  

حسااااااااااااااااااااااااابية 

 صفية.

ملاحظااااااااااااة اسااااااااااااتخدام 

 الحاسوب:

يااااااتم ملاحظااااااة كيفياااااااة 

اسااااااااااااااااتخدام الطلبااااااااااااااااة 

للحاساااوب فاااي البحاااث 

 وحل المشكلات.

تقيااااااااايم دقاااااااااة الحلاااااااااول 

 الرقمية:

ياااااتم تقيااااايم مااااادى دقاااااة 

الحلاااااول التاااااي توصااااال 

إليهااا الطلبااة باسااتخدام 

 الحاسوب.

 استبيان تقييم الجلسة: 

يااااااااتم تقااااااااديم اسااااااااتبيان 

يحتاااااااوي علاااااااى أسااااااائلة 

مثاااااال: جهاااااال سااااااااعد  

استخدام الحاسوب فاي 

حال المشاكلات؟ج وجماا 

البرناااامج الاااذي وجااادت 
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 تنظيم البيانات.

يااااااااتم تعزيااااااااز التف ياااااااار 

المنطقاااااااااااااااااااي وحااااااااااااااااااال 

المشااااااكلات باسااااااتخدام 

 الت نولوجيا.

يُطلب من الطلبة تنفيذ 

تعليمات برمجية 

بسيطة لحل مشكلة  

معينة، مثل إجراء 

عمليات حسابية 

 باستخدام الحاسوب.

 

يتم تعزيز التف ير  

التحليلي والمهارات 

 الرقمية. 

نشار تطبي  الحلول  

الرقمية:يُطلب من 

الطلبة تطبي  الحلول  

التي توصلوا إليها  

باستخدام الحاسوب،  

مثل إعداد تقرير رقمي  

أو إنشاء عرم  

تقديمي حول الحلول  

 أنم الأكثر فائدة؟ج
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 المقترحة.

 

ياااااااتم تعزياااااااز مهااااااااارات 

 العرم والتقديم.

الجلسااااااااااااااة 

التاساااااااااااااااااع 

 والعشرون 

تنمية مهارة الاذاكر 

 العاملة

فهاااااااااااام العمليااااااااااااات 

 الحسابية

 حل المشكلات 

 حل المسألة 

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

 من فهم المقروء.

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

 من حل مشكلة 

أن ياااااااانجح الطالااااااااب 

 في حل المسألة

العمليااااااااااااااااات تماااااااااااااااارين 

 الحسابية الذهنية:

يُطلاب ماان الطلباة حاال 

مساااائل حساااابية ذهنياااة 

دون اساااااااااااتخدام أدوات 

 مساعدة.

نشار فهم العلاقاة باين 

 الأرقام:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تحلياااال العلاقااااات بااااين 

الأرقاااااااام فاااااااي مسااااااااائل 

 حسابية معقدة.

ياااااتم تاااااوجيههم لتحدياااااد 

الأنمااااااااااااااار والحلااااااااااااااول 

 المثلى.

تماارين حاال المشااكلات 

 الرياضية:

يااااااااااتم تقااااااااااديم مسااااااااااائل 

رياضية تتطلاب تحليال 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

قاااااراءة قصاااااة 

وطاااااااااااااااااااااااااااااارح 

 النقاش

ل باة المتاهاة 

علااااااااااااااااااااااااااااااااااااى 

 الحاسوب

حاااااال تماااااارين 

 حسابي

مسااابقة فاااك  

 عقد الأحذية

مهمااااااااااااااااااااااااااااة  

حسااااااااااااااااااااااااابية 

 صفية.

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااااذين يظهااااارون قااااادرة 

علااااى إتمااااام العمليااااات 

 الحسابية بسرعة ودقة. 

 

يااااااااتم تعزيااااااااز التف ياااااااار 

التحليلاااااااااي والمنطقاااااااااي 

 لدى الطلبة.

تقييم قدرة الطلباة علاى 

 المشكلاتحل 
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المعطياااااااااات واختياااااااااار 

الاسااااتراتيجية المناساااابة 

 للحل.

نشااااااااااااااار التطبيقااااااااااااااات 

 العملية:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تطبيااااااااااااااا  العملياااااااااااااااات 

الحسااااابية فااااي مواقااااف 

حياتيااااااة يوميااااااة، مثاااااال 

حساب الخصومات أو 

 تقسيم المبال، المالية.

 

الجلسااااااااااااااة 

 الثلاثون 

تنمية مهارة الاذاكر 

 العاملة

فهاااااااااااام العمليااااااااااااات 

 الحسابية

 حل المشكلات 

 حل المسألة 

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

 من فهم المقروء.

أن ياااااااتمكن الطالاااااااب 

 من حل مشكلة 

أن ياااااااانجح الطالااااااااب 

 في حل المسألة

تماااااااااااااااارين العمليااااااااااااااااات 

 الحسابية المتقدمة:

يُطلاب ماان الطلباة حاال 

حسااابية تشااامل مسااائل 

الجمااااااااااااااااع، الطاااااااااااااااارح، 

الضاارب، والقساامة مااع 

 استخدام أرقام أكبر.

 

ياااااااااتم تعزياااااااااز الطلباااااااااة 

الاااااذين يظهااااارون قااااادرة 

علاااى إجاااراء العملياااات 

40 

 دقيقة

النمذجاااااااااااااااااة/ 

التعزيااااااااااااااااااااز/ 

التلقاااااااااااااااااااااااين/ 

قاااااراءة قصاااااة 

وطاااااااااااااااااااااااااااااارح 

 النقاش

ل باة المتاهاة 

علااااااااااااااااااااااااااااااااااااى 

 الحاسوب

 

 

تقيااااايم  فهااااام العملياااااات 

الحسااااااااااااااااااابية، حاااااااااااااااااال 

المشاااااااااااااكلات، وحااااااااااااال 

 المسألة.

ملاحظااااااااااااااة الالتااااااااااااااازام 

 بالأدوار:

ياااااااتم ملاحظاااااااة مااااااادى 

التااازام الطلباااة باااالأدوار 

 التي اختاروها.

تقيااااااااايم التفاعااااااااال ماااااااااع 

 الألعاب:
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 بسرعة وبدقة.

 

نشاااااااار حااااااال الألغااااااااز 

 الحسابية:

 

يااااااااااااتم تقااااااااااااديم ألغاااااااااااااز 

رياضااية تتطلااب تف ياارًا 

 منطليًا لحلها.

 

يااااااااتم تشااااااااجيع الطلبااااااااة 

علااااااااااااااااااااى اسااااااااااااااااااااتخدام 

اسااااااتراتيجيات مختلفااااااة 

 للوصول إلى الحلول.

 

تمااااااااارين سااااااااايناريوهات 

 المشكلات الحياتية:

 

يُطلاب ماان الطلباة حاال 

مشكلات مستوحاة مان 

الحيااااااة اليومياااااة، مثااااال 

حسااااااااااااااااااااااب ت لفااااااااااااااااااااااة 

مشاااااتريات أو تخطاااااي  

 ميزانية.

حاااااال تماااااارين 

 حسابي

مسااابقة فاااك  

 عقد الأحذية

مهمااااااااااااااااااااااااااااة  

حسااااااااااااااااااااااااابية 

 صفية.

يااتم تقياايم كيفيااة تفاعاال 

الطلبااااااة مااااااع الألعاااااااب 

واختيااااااااااااااااارهم لل بااااااااااااااااة 

 المفضلة.

 استبيان تقييم الجلسة:

يااااااااتم تقااااااااديم اسااااااااتبيان 

يحتاااااااوي علاااااااى أسااااااائلة 

مثاااال: جهاااال اسااااتمتعت 

بالاادور الااذي اخترتاام؟ج 

وجمااا الااذي تعلمتاام ماان 

ترتيااااااااب الأدوات بعااااااااد 

 الانتهاء من الل بة؟
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يااااااااتم تعزيااااااااز التف ياااااااار 

التطبيقاااااااااااااااااي وربااااااااااااااااا  

المهااااااااااارات الحسااااااااااابية 

 بالحياة الواق ية.

 نشار التحليل البياني:

يُطلااااااااب ماااااااان الطلبااااااااة 

تحلياااااااااااااااااااال بياناااااااااااااااااااااات 

معروضاااة فاااي جاااداول 

أو رساااااااااااااااااوم بيانياااااااااااااااااة 

واساااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتخلاص 

 المعلومات منها.

يااتم تعزيااز القاادرة علااى 

التعاماااال مااااع البيانااااات 

وتحليلهاااااااااااااااااا بشاااااااااااااااااكل 

 منطقي.
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 مناقشة النتائج والتوصيات : الفصل الخامس 

النتااااائج المتعلقااااة بأساااائلة الدراسااااة ال ميااااة، ومقارنتهااااا بنتااااائج يتضاااامن هااااذا الفصاااال مناقشااااة 

الدراساات الساابقة مان حياث أوجام الاتفاا  والاخاتلاف، وتقاديم تصاور مقتارح يتمثال ببرناامج 

تدريبي لتحساين الوئاائف التنفيذياة  التنظايم، والضاب  الانفعاالي والاذاتي، والاذاكرة العاملاة(، 

 وتوصيات الدراسة بناءً على نتائج الدراسة.

 مناقشة النتائج: 1.5

 مناقشة السؤال الأول: 1.1.5 

ما تقييم مسـتوى الوظـائف التنفيذيـة لـدى طلبـة ذوي اضـطراب طيـف التوحـد فـي مـدارس 

 القدس من وجهة نظر المعلمين؟

أئهرت النتائج أنه تقييم مستوى الوئائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضاطراب طيا  التوحاد  

فااي ماادارس القاادس ماان وجهااة نظاار المعلمااين جاااءت بدرجااة منخفضااة، فقااد حصاال المجااال 

المتعلااا  بوئيفاااة التنظااايم علاااى أعلاااى متوسااا  وبالمرتباااة الأولاااى، والمجاااال المتعلااا  بالاااذاكرة 

العاملااة بالمرتبااة الثانيااة، أمااا فااي المرتبااة الثالثااة جاااء مجااال الضااب  الانفعااالي، وفااي المرتبااة 

 الرابعة جاء مجال الضب  الذاتي.

وتعزو الباحثة هذه النتيجة إلى أنه تقييم المعلمين لطلابهم من ذوي اضطراب طيا  التوحاد 

ومعااااارفتهم الواضاااااحة  بااااااختلاف أعماااااارهم ونومياااااة مدارساااااهم يكشاااااف عااااان إدرا  المعلماااااين

ماان خاالال تدريسااهم لهااذه ف، بالخصااائص النمائيااة لطلبااتهم ماان ذوي اضااطراب طياا  التوحااد 

والااتحكم  والضااب  الااذاتي، الفئااة ماان الطاالاب، وجااود صااعوبة لااديهم فااي التخطااي ، والتنظاايم،

، كماااا أن ذاكااارتهم العاملاااة فاااي حفاااا فاااي الانفعاااالات، وحااال المشاااكلات ولاااو كانااات بسااايطة

المعلومااات متدنياااة، وهااذا يعاااود إلااى قصاااور فااي الوئاااائف التنفيذيااة لاااديهم التااي تاااؤثر علاااى 
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مسااتوى تفاااعلهم وتواصاالهم الاجتماااعي، ومشاااركتهم فااي الأنشااطة، وتنفيااذ المهااام المطلوبااة 

وقااااد جااااء هااااذا التقياااايم بنااااءً علااااى تااادني مسااااتوى الأداء الأكاااااديمي  مااانهم بخطااااوات مرتباااة،

والاجتمااااعي لهاااذه الفئاااة مااان الطااالاب، وتقصااايرهم فاااي تأدياااة الأنشاااطة الجمامياااة. وهاااذا ماااا 

أكدت عليم اساتجابات المعلماين علاى فقارات الاساتبانة التاي ت شاف عان القصاور والضاعف 

الأكاااديمي والمهاااري، وتاادني مسااتوى الوئااائف التنفيذيااة المتعلقااة بااالتنظيم، والضااب  الااذاتي 

 والانفعالي، والذاكرة العاملة.

اضااطراب طياا   ذوي  وقااد يكااون تقياايم المعلمااين لمسااتوى الوئااائف التنفيذيااة لاادى طاالاب  

طي  التوحد لديهم ليست بمستوى منخفض، بل قد اضطراب  التوحد يشير إلى أن أعرام 

وقااد يعاازى مسااتوى انخفااام الوئااائف التنفيذيااة لاادى طاالاب طياا   ،ت ااون بمسااتوى متوساا 

التوحااد فااي ماادارس القاادس الشاارقية إلااى نقااص المااوارد البشاارية والماديااة فااي ماادارس القاادس 

لتااوفير باارامج تدريبيااة متخصصااة لتعزيااز الوئااائف التنفيذيااة لاادى طاالاب اضااطراب طياا  

التوحد. وقد يدل ذلك على افتقار معلماي القادس فاي المرحلاة الأساساية إلاى التادريب ال اافي 

على كيفية التعامال ماع طالاب اضاطراب طيا  التوحاد وتطاوير مهااراتهم التنفيذياة. كماا قاد 

يصعب على المعلمين تخصيص الوقت ال افي ل ل طالب، خاصة في الفصول التاي تضام 

عااددًا كبياارًا ماان الطاالاب. وقااد ت ااون البيئااة التعليميااة فااي ماادارس القاادس غياار داعمااة لتلبيااة 

 احتياجات طلاب اضطراب طي  التوحد، ولذلك جاء التقييم بشكل منخفض.

(، والتي أئهرت أن مستوى 2024وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج دراسة الأسدي وقطب  

المهااارات الوئيفيااة لاادى طاالاب اضااطراب طياا  التوحااد ماان المااراهقين فااي الممل ااة العربيااة 

السااعودية ماانخفض فااي أغلااب المجااالات  الاسااتمرار فااي التوجياام للهاادف، التخطي /ترتياااب 
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الأولويات، وما وراء المعرفة، وإدارة الوقت، والمرونة المعرفية، والضب  الانفعاالي، والضاب  

 .الذاتي، والمبادأة، وبقاء الانتباه، وك  السلو ، التنظيم، والذاكرة العاملة(

(، والتااي Eylen et al., 2015واتفقاات هااذه النتيجااة مااع نتااائج دراسااة إيلااين وآخاارين  

ا فااي الوئااائف التنفيذيااة،  أئهاارت أن ذوي اضااطراب طياا  التوحااد أئهااروا مسااتوى منخفضااً

وتشاامل  التثبااي ، والمرونااة المعرفيااة، والااذاكرة العاملااة، والتنظاايم، والضااب ( فااي المهااام ذات 

 النهايات المفتوحة أكثر من المغلقة في مراكز الطب النفسي الأوروبي.

أن ( والتااي أئهاارت 2022واختلفاات هااذه النتيجااة مااع نتااائج دراسااة الصاامادي وأبااو عبيلااة  

مسااتوى الوئااائف التنفيذيااة لاادى طلبااة اضااطراب طياا  التوحااد كااان متوسااطا ماان الماادارس 

 .الخاصة والمراكز الخاصة في مدينة عمان

 :ويمكن تفسير نتائج كل مجال من مجالات السؤال الأول كالآتي

 المجال الأول: التنظيم

أئهرت النتائج أنه لتقييم مستوى الوئائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضطراب طي  التوحد  

فاااي مااادارس القااادس مااان وجهاااة نظااار المعلماااين فاااي مجاااال وئيفاااة التنظااايم جااااءت بدرجاااة 

 منخفضة.

(، والتاااي أئهااارت أن 2024وقاااد اتفقااات هاااذه النتيجاااة ماااع نتاااائج دراساااة الأسااادي وقطاااب   

مسااتوى المهااارات الوئيفيااة لاادى طاالاب اضااطراب طياا  التوحااد ماان المااراهقين فااي الممل ااة 

العربيااااااة السااااااعودية ماااااانخفض فااااااي أغلااااااب المجااااااالات  الاسااااااتمرار فااااااي التوجياااااام للهاااااادف، 

التخطي /ترتياااب الأولوياااات، وماااا وراء المعرفاااة، وإدارة الوقااات، والمروناااة المعرفياااة، والضاااب  

الانفعاااالي، والضاااب  الاااذاتي، والمباااادأة، وبقااااء الانتبااااه، وكااا  السااالو ، والتنظااايم، والاااذاكرة 

 العاملة(.
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النتيجة إلى أنه تقييم المعلمين ارتب  بعدد من الشواهد والملاحظات التي وتعزو الباحثة هذه 

توصلوا إليها فاي مدارساهم علاى اخاتلاف نوعهاا حاول أداء طالاب اضاطراب طيا  التوحاد، 

ومشاركتهم في الأنشطة واللعب مع زملائهم. وقد يكون سبب ذلك هو تمسك هاذه الفئاة مان 

الطااالاب بنشاااار أو ل باااة معيناااة، ولاااذا فااا نهم يجااادون صاااعوبة فاااي الت يااا  ماااع التغيياااارات 

وهاذا الااروتين قاد يحااد  ،المفاجئاة أو غياار المتوقعاة، كممارسااة ل باة جدياادة أو نشاار جماااعي

من قادرتهم علاى تطاوير اساتراتيجيات جديادة للتنظايم، وقاد يجادون صاعوبة فاي الانتقاال مان 

النشار أو اللعب من مهمة إلاى أخارى، خاصاة إذا كانات المهاام تتطلاب مهاارات مختلفاة أو 

 تغييرًا في البيئة.

وقد يواجم طالاب اضاطراب طيا  التوحاد حساساية مفرطاة تجااه الأصاوات ولماس الأدوات  

التااي لاام يعتااادوا عليهااا، وهااذا ماان شااأنم أن يشااتت قاادرتهم علااى التركيااز علااى المهااام وتنفيااذ 

خطاااوات اللعاااب المنظماااة. وقاااد يجااادون صاااعوبة فاااي تجاهااال المعلوماااات غيااار ذات الصااالة 

 .بالمهمة التي يقومون بهاا، مماا يزياد مان العابء المعرفاي وياؤثر علاى قادرتهم علاى التنظايم

وقااد يعاازى ذلااك إلااى صااعوبة فااي فهاام الإشااارات غياار اللفظيااة لااديهم مثاال لغااة الجسااد ونباارة 

وقاااد  ،الصاااوت، مماااا ياااؤثر علاااى قااادرتهم علاااى التعااااون ماااع الآخااارين والعمااال ضااامن فريااا 

يترددون في طلب المساعدة عندما يحتاجون إليها، مما يؤدي إلى تاراكم المهاام وعادم القادرة 

 .على إنجازها

، والتااي (Eylen et al., 2015) واتفقاات هااذه النتيجااة مااع نتااائج دراسااة إيلااين وآخاارين

ا فااي الوئااائف التنفيذيااة،  أئهاارت أن ذوي اضااطراب طياا  التوحااد أئهااروا مسااتوى منخفضااً

وتشاامل  التثبااي ، والمرونااة المعرفيااة، والااذاكرة العاملااة، والتنظاايم، والضااب ( فااي المهااام ذات 

 .النهاياااااااااات المفتوحاااااااااة أكثااااااااار مااااااااان المغلقاااااااااة فاااااااااي مراكاااااااااز الطاااااااااب النفساااااااااي الأوروباااااااااي
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، والتاي أئهارت أن (Vogan et al., 2018) كماا اتفقات ماع نتاائج دراساة فوجاان وآخارين

مستوى الوئائف التنفيذية لدى المراهقين من ذوي اضطراب طي  التوحاد فاي مراكاز الطاب 

النفسااي فااي أوروبااا مااانخفض فااي الوئااائف التنفيذيااة  التثباااي ، والمرونااة المعرفيااة، والاااذاكرة 

 .العاملة، والتنظيم، والضب ( في المهام ذات النهايات المفتوحة أكثر من المغلقة

 المجال اللاني: اليبط الانفعالي

طي    اضطراب  ذوي  طلاب  لدى  التنفيذية  الوئائف  مستوى  تقييم  أنه  النتائج  أئهرت 

التوحد في مدارس القدس من وجهة نظر المعلمين في مجال الضب  الانفعالي جاء بدرجة  

 .منخفضة

المصابين   الطلاب  قدرة  على  ووئائفم  الدماغ  بنية  في  الاختلافات  إلى  ذلك  يعزى  فقد 

 .باضطراب طي  التوحد على فهم وتنظيم مشاعرهم

وقد يواجم طلاب اضطراب طي  التوحد صعوبات في فهم الإشارات الاجتمامية والتعبير  

التفاعلات الاجتمامية. وقد يؤدي التعرم عن أنفسهم، مما يؤدي إلى صعوبات في تنظيم  

لمحفزات حسية قوية  الأصوات، الأضواء، الملمس( إلى زيادة الشعور بالإرها  والتوتر، 

مما يصعب عملية تنظيم المشاعر. كما قد يواجم بعض الطلاب صعوبات في الت ي  مع 

الانفعالية.   أفعالهم  ردود  حدة  زيادة  إلى  يؤدي  مما  المتوقعة،  غير  أو  المفاجئة  التغيرات 

ولذلك، كان تقييم المعلمين لهم في وئيفة الضب  الانفعالي منخفضًا وذلك لملاحظاتهم أن  

طلاب اضطراب طي  التوحد في مدارسهم يظهرون استجابة إيجابية منخفضة للتعليمات 

المعطاة لهم، ولا يستطيعون ضب  انفعالاتهم بشكل طبيعي في المواقف الاجتمامية، مثل  

، وقد يفسر انخفام مستوى الضب  الانفعالي لديهم إلى  الضحك أو الصراخ أثناء اللعب 

 قصور في مستوى الانتباه  والإدرا .
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(، والتي أئهرت أن مستوى  2024وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج دراسة الأسدي وقطب  

العربية   الممل ة  في  المراهقين  من  التوحد  لدى طلاب اضطراب طي   الوئيفية  المهارات 

 .السعودية منخفض في أغلب المجالات، ومنها الضب  الانفعالي

فائ    دراسة  نتائج  مع  النتيجة  هذه  اختلفت  أن 2016وقد  أئهرت  والتي  العرا ،  في   )

المستوى   جاءا ضمن  الطلاب  لدى  الإيجابي  التف ير  ومستوى  الانفعالي،  التنظيم  مستوى 

 الجيد.

 المجال اللال : اليبط الذاتي 

أئهرت النتائج أنه تقييم مساتوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي اضاطراب طيا  التوحاد 

فاااي مااادارس القااادس مااان وجهاااة نظااار المعلماااين فاااي مجاااال الضاااب  الاااذاتي جااااءت بدرجاااة 

 منخفضة.

ويعاازى ذلاااك إلاااى أن معلماااي المااادارس لاحظااوا مااان خااالال اساااتجابتهم علاااى أداة الدراساااة أن 

طلبة اضطراب طي  التوحاد  يعاانون مان مشاكلة ضاب  الاذات، ففقاد بينات الاساتجابات أن 

طلبااااة التوحااااد يمارسااااون الساااالوكيات التااااي يعلمونهااااا إياااااهم بشااااكل ماااانخفض، ولا يتحكمااااون 

بانفعاااالاتهم الاجتمامياااة عناااد التعااارم لموقاااف اجتمااااعي، وقليااال ماااا يميااازون باااين السااالو  

الصااحيح والساالو  الخاااطس، وقلياال مااا يلتزمااون بتعليمااات المعلمااين، وهااذا ياادلل علااى وجااود 

قصاااور فاااي وئيااا  الضاااب  الاااذاتي، والاااي يمكااان تقيااايم مساااتواها مااان خااالال  قيااااس مساااتوى 

المهاااارات التاااي يمل هاااا الفااارد والتاااي تشااامل  القااادرة علاااى تحدياااد الأهاااداف، وتنظااايم المهاااام، 

والأف اااار، والوقااات، والاااتحكم بالانفعاااالات والمشااااعر، وضاااب  السااالو  غيااار المرغاااوب فيااام، 

ونسبة الاستجابة عالية للتعليمات، وحسب استجابات المعلمين يتبين أن هناا  ضاعف لادى 

 طلبة اضطراب طي  التوحد في هذه المهارات.
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وقد يعود انخفاام وئيفاة الضاب  الاذاتي لادى طالاب اضاطراب طيا  التوحاد فاي مادارس  

القادس إلاى وجاود اخاتلاف فاي بنياة الادماغ عان غيارهم مان الطالاب العااديين، مماا يصااعب 

ا. وبالتاااالي، ياااؤثر ذلاااك فاااي قااادرتهم علاااى التواصااال الاجتمااااعي،  علااايهم تنظااايم سااالوكهم ذاتياااً

وقاااادرتهم علااااى اسااااتيعاب التعليمااااات مثاااال غياااارهم، وهااااذا يزيااااد ماااان حااااالات التشااااتت لااااديهم 

 .وانخفام مستوى الضب  الذاتي لديهم

(، والتي أئهرت أن مستوى 2024وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج دراسة الأسدي وقطب  

المهااارات الوئيفيااة لاادى طاالاب اضااطراب طياا  التوحااد ماان المااراهقين فااي الممل ااة العربيااة 

 .السااااااااااااااااعودية ماااااااااااااااانخفض فااااااااااااااااي أغلااااااااااااااااب المجااااااااااااااااالات، ومنهااااااااااااااااا الضااااااااااااااااب  الااااااااااااااااذاتي

(، والتاي أئهارت نتاائج تقيايم اضاطراب 2016واتفقت هاذه النتيجاة ماع دراساة عباد الحمياد  

طي  التوحد في مدينة الطائف من قبل المعلمين أن لديهم سلو  إيذاء ذاتاي عاالي وسالو  

 .اجتماعي غير سوي، وهذا يكشف عن انخفام مستوى الضب  الذاتي لديهم

 المجال الرايع: الذاكرة العاملة.

أئهرت النتائج أنه تقييم مساتوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي اضاطراب طيا  التوحاد 

فاااي مااادارس القااادس مااان وجهاااة نظااار المعلماااين فاااي مجاااال الاااذاكرة العاملاااة جااااءت بدرجاااة 

 منخفضة.

( والتاي أئهارت أن مساتوى 2024وقد اتفقت هذه النتيجاة ماع نتاائج دراساة الأسادي وقطاب 

المهااارات الوئيفيااة  لاادى طلبااة اضااطراب طياا  التوحااد ماان المااراهقين فااي الممل ااة العربيااة 

 السعودية منخفض في أغلب المجالات ومنها الذكرة العاملة(.

وتدلل هذه النتيجة إلى أن استجابات المعلمين على فقرات مجال الذاكرة العاملة ت شف عن 

انخفاااام مساااتوى الاااذاكرة العاملاااة لااادى طلباااة اضاااطراب طيااا  التوحاااد، وذلاااك مااان خااالال 
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ملاحظاتهم ومتابعتهم لتعلم هؤلاء الفئة من الطلباة، ف اان حكمهام مبناي علاى تادني مهاارات 

هؤلاء الطلبة في استخدام الحاسوب المدرسي، أو الهاتف الذكي، وأن مساتوى اتقاانهم لللياام 

بالعمليات الحسابية من طرح وضرب وقسمة في مادة الرياضيات منخفضة، وتادني مساتوى 

تذكر المعلوماات أو إعاادة ت ارار ماا طلاب مانهم، وقادرتهم علاى مشاكلاتهم البسايطة متدنياة، 

وتركيزهم على لوحة أو صورة طُلب منهم ذلك متدني، وقد يخف  في تنفيذ نشار مع زملائم 

 يتطلب مجموعة خطوات، وضعف في فهم المقروء، وتنفيذ تعليمات المعلم/ة كاملة.

وتاارى الباحثااة أن الااذاكرة العاملااة ماان الوئااائف الإدراكيااة الأساسااية التااي تمكاان الفاارد ماان  

تخاازين المعلومااات لفتاارة محااددة لاسااتخدامها فااي تنفيااذ المهااام، واضااطراب طياا  التوحااد قااد 

يااؤثر علااى هااذه الوئيفااة ممااا يساابب لاادى الطلبااة ذوي اضااطراب طياا  التوحااد تشااتت فاااي 

 الانتباه، وصعوبة في معالجة المعلومات الحسية، وتأديتها، وتنفيذ المهام المطلوبة كاملة.

( والتاي أئهاارت Eylen,et,al,2015واتفقات هاذه النتيجاة ماع نتاائج دراساة إيلاين وآخارون  

أن ذوي اضااطراب طياا  التوحااد أئهااروا مسااتوى ماانخفض فااي الوئااائف التنفيذيااة  وتشاامل  

التثبااي ، والمرونااة المعرفيااة، والااذاكرة العاملااة، والتنظاايم، والضااب ( فااي المهااام ذات النهايااات 

 المفتوحة أكثر من المغلقة من مراكز الطب النفسي الأوروبي.

( والتاي أئهارت  أن مساتوى Vogan,et,al,2018واتفقت مع نتائج دراسة فوجان وآخرون 

الوئائف التنفيذية لدى المراهقين من ذوي اضطراب طي  التوحد فاي مراكاز الطاب النفساي 

فااي أوروبااا ماانخفض فاااي الوئااائف التنفيذيااة  التثبااي ، المروناااة المعرفيااة، والااذاكرة العاملاااة، 

 والتنظيم، والضب ، والذاكرة العاملة( في المهام ذات النهايات المفتوحة أكثر من المغلقة.

 :مناقشة نتائج السؤال اللاني 2.1.5
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هل تختلف وجهات نظر المعلمين والمعلمات حول مستوى الوظـائف التنفيذيـة لـدى طلبـة 

ذوي اضطراب طيف التوحد في مدارس القدس ياختاف متغيرات الدراسـة )الجـنس، ونـوع 

 المدرسة، والتخصص، و سنوات الخبرة(؟

 كالآتي:وقد جاءت النتائج 

 متغير الجنس :أولاً  

( بين α=0.05الفرضية الأولى: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة)

متوسطات استجايات معلمي مدارس القـدس نحـو مسـتوى الوظـائف التنفيذيـة لـدى طلبـة 

 ذوي اضطراب طيف التوحد تع ى لمتغير الجنس.

(  بين α=0.05أئهرت النتائج عدم وجود فرو  ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  

متوسطات استجابات معلمي مدارس القدس نحو مستوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي 

 اضطراب طي  التوحد تعزى لمتغير الجنس.

وتعاازو الباحثااة هااذه النتيجااة إلااى أن متغياار الجاانس لا يااؤثر فااي إدرا  المعلمااين والمعلمااات 

لمسااتوى الوئاااائف التنفيذياااة  التنظاايم، الضاااب  الانفعاااالي، الضااب  الاااذاتي، الاااذاكرة العاملاااة( 

لااادى طلباااة اضاااطراب طيااا  التوحاااد فاااي مدارساااهم، فهااام بحكااام مهناااتهم كمعلماااين ومعلماااات 

يمارسون مهنة التعلايم، ويوئفاون وساائل التعلايم والاتعلم المختلفاة، ويوئفاون أنشاطة مختلفاة 

فااي مختلااف المااواد الدراسااية حسااب تخصصاااتهم، وبالتااالي فماان السااهل علاايهم تقياايم مسااتوى 

التعلم، ونمو المهارات لدى الطلبة، وعليم فاستجابتهم لتقييم مساتوى الوئاائف التنفيذياة لادى 

طلباااااة اضاااااطراب طيااااا  التوحاااااد فاااااي مااااادارس القااااادس مبناااااي علاااااى ممارسااااااتهم التعليمياااااة، 

وملاحظاتهم لأداء هؤلاء الطلبة، ومشاركتهم فاي الأنشاطة المختلفاة، وبالتاالي فاالجنس لايس 

 لم أي تأثير في استجابات المعلمين ذكوراً وإناثاُ.
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( والتااي أئهاارت عاادم 2022وقااد اتفقاات هااذه النتيجااة مااع نتااائج دراسااة لطلحااي ومعاااجيني 

وجود فرو  دالة إحصائياً نحو واقع توئي  التطبيقات الرقمياة فاي تادريس الطلباة مان ذوي 

اضطراب طي  التوحد من وجهة نظر معلميهم وأولياء أمورهم في مدينة جدة تعزى لمتغيار 

 الجنس.

( والتي أئهرت عدم وجود فرو  دالة 2022وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج ودراسة بالبيد 

إحصائياً نحو أهمية توئي  التطبيقات الإل ترونية القائمة على نظام التواصل بالصور فاي 

تنمياة مهااارات التواصاال لاادى الطاالاب ذوي اضااطراب طيا  التوحااد فااي مكااة المكرمااة تعاازى 

 .الجنس لمتغير

( بين α=0.05الفرضية اللانية: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة)

متوسطات استجايات معلمي مدارس القـدس نحـو مسـتوى الوظـائف التنفيذيـة لـدى طلبـة 

 التوحد تع ى لمتغير نوع المدرسة.ذوي اضطراب طيف 

( بااااين α=0.05أئهااارت النتااااائج وجااااود فااارو  ذات دلالااااة إحصااااائية عناااد مسااااتوى الدلالااااة 

متوسطات استجابات معلمي مدارس القدس نحو مستوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي 

 اضطراب طي  التوحد تعزى لمتغير نوع المدرسة، ولصالح المدارس الحكومية.

وتعاازو الباحثااة هااذه النتيجااة إلااى أن غالبيااة ماادارس القاادس هااي ماادارس تشاارف عليهااا وزارة 

المعاااااارف الإسااااارائيلية  وزارة التربياااااة والتعلااااايم(، وهاااااي مااااادارس حكومياااااة. وحتاااااى المااااادارس 

الخاصااة، هااي فااي الواقااع تشاارف عليهااا وزارة المعااارف، وتحصاال علااى تااراخيص بنائهااا ماان 

قباال وزارة المعااارف فااي القاادس. وبحكاام كااون الباحثااة مااديرة مدرسااة ومتخصصااة فااي مجااال 

التربية الخاصة، وسب  أن تولت مهمة الإشراف ومتابعة طلاب اضطراب طي  التوحد في 

ا مااا مقارناة بعادد المادارس الحكوميااة ولا  المادارس المتخصصاة، التاي هااي مادارس قليلاة نوعاً
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مدرسااة، فاا ن غالبيااة ماادارس القاادس هااي ماادارس حكوميااة تشاارف عليهااا  12أو  10تتجااوز 

 .وزارة المعارف وبلدية القدس. ولذا، جاءت الاستجابات لصالح المدارس الحكومية

( والتي أئهرت عدم وجود فرو  دالة 2022وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج ودراسة بالبيد 

إحصائياً نحو أهمية توئي  التطبيقات الإل ترونية القائمة على نظام التواصل بالصور فاي 

تنمياة مهااارات التواصاال لاادى الطاالاب ذوي اضااطراب طيا  التوحااد فااي مكااة المكرمااة تعاازى 

 .نوع المدرسةلمتغير 

(  α=0.05الفرضــية اللاللــة: لا توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية عنــد مســتوى الدلالــة)

بـين متوسـطات اسـتجايات معلمــي مـدارس القـدس نحـو مســتوى الوظـائف التنفيذيـة لــدى 

 التوحد تع ى لمتغير التخصص.طلبة ذوي اضطراب طيف 

(  بين α=0.05أئهرت النتائج عدم وجود فرو  ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  

متوسطات استجابات معلمي مدارس القدس نحو مستوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي 

اضاااطراب طيااا  التوحاااد تعااازى لمتغيااار التخصاااص فاااي مجاااال الضاااب  الانفعاااالي، ومجاااال 

الضب  الذاتي، ومجال الذاكرة العاملة، في حين تبين وجود فرو  ذات دلالة إحصائية عناد 

(  بااين متوسااطات اسااتجابات معلمااي ماادارس القاادس نحااو مسااتوى α=0.05مسااتوى الدلالااة 

الوئاااائف التنفيذياااة لااادى طلباااة ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد تعااازى لمتغيااار التخصاااص فاااي 

 المجال المتعل  بوئيفة التنظيم والدرجة ال لية وجاءت الفرو  لصالح التربية الخاصة.

وتعاازو الباحثااة هااذه النتيجااة أن وئااائف الضااب  الااذاتي والانفعااالي، ووئيفااة الااذاكرة العاملااة 

ماان السااهل علااى المعلمااين علااى اخااتلاف تخصصاااتهم إدرا  مسااتوى أداء طلبااة اضااطراب 

طي  التوحد، ونمو مهارتهم المتعلقة بهذه الوئائف من خالال ممارسااتهم للتعلايم، وت لايفهم 

بمهمات ضمن متطلباات المانهج، ومساتوى التازامهم بالتعليماات، وتاذكرها، وتنفياذ المهماات، 
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ومشاااااركتهم لاااازملائهم فااااي تأديااااة الأنشااااطة المختلفااااة سااااواء داخاااال الغرفااااة الصاااافية، او فااااي 

 الساحات، أو في المكتبات والمختبرات، والتحكم بانفعالاتهم كالصراخ.

أمااا فيمااا يتعلاا  بوئيفااة التنظاايم، فقااد يُخفاا  المعلمااون ماان ذوي التخصصااات المختلفااة فااي  

تقييم هذه الوئيفة، لأنها تتطلب معلمًا ذو اختصاص يمارس أنشطة معينة وطرائا  تادريس 

متخصصاااة، يساااتطيع مااان خلالهاااا تحليااال ممارساااات الطلباااة ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد 

التعليمية، وتشاخيص مساتوى قادرتهم علاى تنظايم أف اارهم، وترتيبهاا، والتركياز علاى المهماة، 

وتجاهل المشاتتات، والت يا  ماع المتغيارات والمواقاف التعليمياة المختلفاة. ولاذا، فا ن معلماي 

 .التربية الخاصة يدركون مهارات هذه الوئيفة أكثر من غيرهم من المعلمين

( والتي أئهرت عدم وجود فرو  دالة 2022وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج ودراسة بالبيد 

إحصائياً نحو أهمية توئي  التطبيقات الإل ترونية القائمة على نظام التواصل بالصور فاي 

تنمياة مهااارات التواصاال لاادى الطاالاب ذوي اضااطراب طيا  التوحااد فااي مكااة المكرمااة تعاازى 

 لمتغير التخصص.

(  α=0.05الفرضــية الرايعــة: لا توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية عنــد مســتوى الدلالــة)

بـين متوسـطات اسـتجايات معلمــي مـدارس القـدس نحـو مســتوى الوظـائف التنفيذيـة لــدى 

 طلبة ذوي اضطراب طيف التوحد تع ى لمتغير سنوات الخبرة.

(  α=0.05أئهاارت النتااائج عاادم وجااود فااارو  ذات دلالااة إحصااائية عنااد مسااتوى الدلالاااة   

بين متوسطات استجابات معلمي مدارس القادس نحاو مساتوى الوئاائف التنفيذياة لادى طلباة 

 ذوي اضطراب طي  التوحد تعزى لمتغير سنوات الخبرة.

وتعزو الباحثة هذه النتيجة إلى أن سنوات الخبرة ليسات شارطا لإدرا  المعلماين فاي مادارس 

القدس الشرقية لمستوى أداء طلبة اضطراب طي  التوحد، ونمو وئاائفهم التنفيذياة التنظيم، 
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والضااب  الااذاتي، والضااب  الانفعاااالي، والااذاكرة العاملااة( لأن تقيااايم المهااارات المرتبطااة بهاااذه 

الوئيفاة تتطلااب مشاااهدات لحظيااة ومتابعاة مباشاارة للحكاام علااى سالو  هااؤلاء الطلبااة، وتقياايم 

مساااتوى ممارسااااتهم، وتفااااعلهم ماااع زملائهااام، والتااازامهم بالتعليماااات، وتنفياااذ المهاااام، وتنظااايم 

أف ااارهم، والتواصاال مااع الآخاارين، واسااتخدام الحاسااوب، وتأديااة النشااار كاااملًا بكاال خطواتاام، 

والتحكم في انفعالاتهم، وهذه المهارات وغيرها تتطلب احت ا  مباشر مان قبال المعلماين ماع 

هؤلاء الطلبة ومتابعتهم بشكل يومي، للتمكن مان اصادار حكام علاى نماو هاذه الوئاائف فاي  

ضوء الملاحظة المباشارة، فقاد يتحسان الطالاب فاي مساتوى مهاراتام فاي تأدياة هاذه الوئاائف 

عمااا كااان علياام سااابقاً، ومسااتوى نمااو هااذه الوئااائف تختلااف ماان طالااب لآخاار لااذلك فساانوات 

الخباارة لا تفيااد فااي الحكاام علااى مسااتوى نمااو مهااارات طلبااة اضااطراب طياا  التوحااد فااالخبرة 

 ليست كافية لذلك.

( والتي أئهرت عدم وجود فرو  دالة 2022وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج ودراسة بالبيد 

إحصااائياً نحااو  أهميااة توئياا  التطبيقااات الإل ترونيااة القائمااة علااى نظااام التواصاال بالصااور 

فااي تنميااة مهااارات التواصاال لاادى الطاالاب ذوي اضااطراب طياا  التوحااد فااي مكااة المكرمااة 

 تعزى لمتغير سنوات الخبرة.

 مناقشة النتائج المتعلقة يالسؤال اللال  3.1.5 

التصور المقترح لبرنامج تدريبي  تحسين للوظائف التنفيذية لدى طلبـة ذوي اضـطراب ما  

 طيف التوحد في مدارس القدس؟

لقاااد قامااات الباحثاااة، بنااااءً علاااى نتاااائج الدراساااة، ببنااااء برناااامج تااادريبي يشااامل مجموعاااة مااان  

الأنشااطة لتحسااين الوئااائف التنفيذيااة لاادى طلبااة ذوي اضااطراب طياا  التوحااد فااي ماادارس 

القاادس. جاااء هااذا البرنااامج نظاارًا لأن النتااائج أئهاارت أن تقياايم المعلمااين للوئااائف التنفيذيااة 
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 التنظااايم، والضاااب  الانفعاااالي، والضاااب  الاااذاتي، والاااذاكرة العاملاااة( جااااء بدرجاااة منخفضاااة. 

تحسااين مسااتوى الوئااائف  وعلياام، تاام بناااء هااذا البرنااامج التاادريبي كتصااور مقتاارح ماان شااأنم

التنفيذيااااة  التنظااااايم، والضاااااب  الااااذاتي، والضاااااب  الانفعاااااالي، والااااذاكرة العاملاااااة( لااااادى طلباااااة 

 ؛فااي حااال التاازام المعلمااين بتنفيااذ أنشااطتم كاملااةاضااطراب طياا  التوحااد فااي ماادارس القاادس 

وذلااك لأن الأدب النظااري ونتااائج الدراسااات السااابقة التااي وئفاات الباارامج التدريبيااة لتحسااين 

نماو الوئااائف التنفيذيااة لاادى طلباة اضااطراب طياا  التوحااد أئهارت فاعليااة هااذه الباارامج فااي 

 الحديثاة، الآوناة وفاي، فبالرجوع إلى الأدب النظاري يتباين تحسين مستوى الوئائف التنفيذية

 البرامجباا كبياار بشااكل اهتماات  التربويااة وذات العلاقااة باضااطراب طياا  التوحااد  لأبحاااي أن ا

 أو بالحاساوب، المبارمج التادريب   ساواء  المختلفاة،  بأنواعام  الادماغي  التادريب   ومنهاا  التدريبية،

 أداء ماااع تتفاعااال ذكياااة تدريبياااة بااارامج وهاااي العصااابية، الراجعاااة بالتغذياااة المااارتب  التااادريب 

 وتحااادد  للمتااادرب  الفاااوري  التعزياااز تقااادم إنهاااا حياااث . الذهنياااة قدراتااام ماااع وتتماشاااى المتااادرب 

 إتقاااان بعاااد  إلا أخااارى  إلاااى مهماااة مااان أو آخااار إلاااى مساااتوى  مااان المتااادرب  ينتقااال ولا مساااتواه،

 فاي محاددة مناط  تنشي  على تعتمد  أنها إلى بالإضافة ،بها  يقوم  التي  المهمة  أو  المستوى 

 القادرات  تنمّي التدريبية البرامج هذه أن كما. الفرد   بها  يقوم  التي  المهمة  لطبيعة  طبقًا  الدماغ

، ويمكااان القاااول أن (2019 ماضاااي،  الطفااال عليهاااا يتااادرب  التاااي المباشااارة المعرفياااة العقلياااة

 البرامج التدريبية يمكن أن تحق  أهدافها إذا تم تنفيذ الأنشطة المقترحة بفاعلية.

 .وقد وضحت الباحثة آلية إعداد البرنامج وأنشطتم في الفصل الرابع 

وقااد أشااارت بعااض الدراسااات السااابقة إلااى فاعليااة البرنااامج التاادريبي فااي تحسااين للوئااائف  

( 2021التنفيذية لدى طلبة ذوي اضطراب طي  التوحد، ومنها دراسة أحماد وعثماان وسايد 
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والتي أئهرت فعالية البرناامج التادريبي فاي  تحساين مهاارات الوئاائف التنفيذياة كاالتخطي ، 

 المرونة المعرفية، والذاكرة العاملة، والتنظيم، والضب ( .

( فاااي نتائجهاااا إلاااى فاعلياااة برناااامج تااادريبي فاااي 2018وأشاااارت نتاااائج دراساااة بحيااااارى ونااادا  

تحسااااين مهااااارات الوئااااائف التنفيذيااااة والتااااي تشاااامل  المبااااادأة ، التنظاااايم ،المرونااااة المعرفيااااة 

 .،الذاکرة العاملة( لدى أطفال اضطراب طي  التوحد في مصر

 الوئااائف بعااض  تحسااين فااي تاادريبي برنااامج فاعليااة( 2022 ميهااوب  دراسااةوأئهاارت نتااائج 

 وتنمياااة العاملاااة، والاااذاكرة المعرفياااة، والمروناااة والتخطاااي ، والاساااتجابة، كالمباااادأة، التنفيذياااة

لادى  والعاد  والتميياز والتسلسال  والتقلياد   والتصاني   الحسي  كالإدرا   المعرفية  المهارات   بعض 

 المجموعة التجريبية من أطفال اضطراب طي  التوحد.

أن توئي  برنامج تدريبي ساهم  ( Faja,et,al.2022 وآخرون  فاجا دراسة وأئهرت نتائج

لاادى الأطفاااال ذوي اضااطراب طيااا  التوحااد فاااي  العصااابية الاسااتجابة فاااي تغياارًافااي تحقيااا  

 .قائمة لمجموعة بالنسبة التدريب  بعد رومانيا 

 التوصيات: 2.5

 بناءً على نتائج الدراسة توصي الباحثة بما يلي:  

. تااااوفير ال ااااوادر المتخصصااااة ماااان المعلمااااين فااااي مجااااال التربيااااة الخاصااااة لتأهياااال طلبااااة 1

 للاندما  مع زملائهم في الأنشطة.اضطراب طي  التوحد في مدارس القدس 

. ضاارورة اهتمااام الااوزارة بت لياا  متخصصااين فااي مجااال اضااطراب طياا  التوحااد لمتابعااة 2

نمو الوئائف التنفيذية لدى الطلبة ذوي اضطراب طيا  التوحاد فاي مختلاف مادارس القادس 

 سواء حكومية، أو خاصة، أو متخصصة.
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. تاااادريب معلمااااي الماااادارس فااااي القاااادس علااااى مهااااارات تشااااخيص مسااااتوى نمااااو الوئااااائف 3

 التنفيذية خاصة فيما يتعل  بوئيفة التنظيم من قبل متخصصين.

.  ضرورة توفير برامج تدريبية من قبل الأخصائيين في وزارة التربية والتعليم لتأهيل طلبة 4

 اضطراب طي  التوحد وتجسين مستوى مهارتهم في الوئائف  التنفيذية. 

التصاااور المقتااارح  القاااائم علاااى برناااامج  ضااارورة تبناااي وزارة التربياااة والتعلااايم فاااي القااادس. 5

 تدريبي لبرناامج تادريبي لتحساين للوئاائف التنفيذياة لادى طلباة ذوي اضاطراب طيا  التوحاد 

 في مدارس القدس.وتطبيقم 

 :المقترحات

 . إجراء دراسات مماثلة في محافظات أخرى من فلسطين.1

ساااين الوئاااائف التنفيذياااة . إجاااراء دراساااات أحااارى تلااايس فاعلياااة البااارامج التدريبياااة فاااي تح2

 المختلفة.

 نمااااو لمتابعااااة والتعلاااايم التربيااااة وزارة مااااع للتنسااااي  المتخصصااااة الطبيااااة ال ااااوادر تااااوفير. 3

 حد.التو  طي  اضطراب  لطلبة التنفيذية الوئائف
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 .3ر

رساالة   تنمية مهارات التواصل اللغوي لدى الاطفاال ذوي اضاطراب التوحاد (.  2022ابو طبل، اية. 
 .مصر جامعة دميار، ،(ماجستير غير منشورة

(. فعالياااة برناااامج قاااائم علاااى مهاااارات 2021أحماااد، جااااد، عثماااان، إباااراهيم، و سااايد، علاااي حسااان.  
مجلااااااااة كلياااااااااة الوئااااااااائف التنفيذيااااااااة لخفااااااااض الخجاااااااال لااااااااادى الأطفااااااااال ذوي اضااااااااطراب التوحااااااااد. 

 .353 - 324 (، 111 18،التربية
(. مسااااتوى المهاااااارات الوئيفيااااة التنفيذيااااة للماااااراهقين ذوي 2023الأساااادي، شااااهد؛ قطاااااب، نياااارمين. 

، المجلاة التربوياةاضطراب طي  التوحد من وجهة نظر أسرهم تبعا لابعض المتغيارات الديموغرافياة، 
118 1 ،)156- 191. 

بطارياااة تقااادير الانتبااااه المشاااتر  لااادى الأطفاااال ذوي اضاااطراب (. 2017ساااماعيل، أميااارة أحماااد . إ
 .. القاهرة: مكتبة الأنجلو المصريةالتوحد 

اضاااطرابات الوئاااائف التنفيذياااة علاااى اللغاااة الشااافوية عناااد المصاااابين بحبساااة  .(2015أناااور، خماااار 
رساااالة ماجساااتير غيااار منشاااورة(، كلياااة العلاااوم الاجتمامياااة والإنساااانية جامعاااة العرباااي بااان  ، بروكاااا

 .مهيدي، الجزائر
 بعاض  حادة خفاض  فاي التنفيذية  الوئائف  مهارات   لتنمية  برنامج  فاعلية(.  2013.   البارقي.  بارقيال

 ،(دكتاوراه  رساالة .الساعودية العربياة بالممل اة الابتدائياة  المرحلة  تلاميذ   لدى  المعرفية  التعلم  صعوبات 
 .مصر القاهرة، جامعة التربوية،  والدراسات  البحوي  معهد 

(. أهميااة توئياا  التطبيقااات الإل ترونيااة القائمااة علااى نظااام التواصاال بالصااور 2022بالبيااد، أروى. 
المجلاااة العربياااة للتربياااة فاااي تنمياااة مهاااارات التواصااال لااادى الطااالاب ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد، 

 .208-181(، 23 6، النومية
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(. فعالية برنامج قائم على بعض مهارات الوئائف التنفيذية 2018بحياارى, صفاااااااااااء ، ندا, مرفت.  
جامعة  -التربية  كلية مجلةل ذوى اضطراب طي  التوحد. في تحسين الانتباه المشتر  لدى الاطفا

 .250-205(, 1 28, الإسكندرية
 الوئاااائف مهاااارات  بعاااض  علاااى قاااائم برناااامج فعالياااة(. 2018. ميرفااات  والعااادروس، صااافاء بحياااري،
 التربياة كلياة مجلاة التوحاد، طيا  اضاطراب  ذوي  الأطفال لدى  المشتر   الانتباه  تحسين  في  التنفيذية
 .244-205 ،(1 28 ،الإسكندرية بجامعة

علاقااة مصاادر الضااب  بالاضاطرابات السيكوسااوماتية لاادى أمهااات أطفااال (. 2017براجال، إحسااان. 
 .جامعة محمد خيضر، بسكرة (،غير منشورة راه رسالة دكتو    ،التوحد 

برنااامج لتاادريب الوئااائف التنفيذيااة فااي تنميااة المهااارات الاكاديميااة الأساسااية (. 2019بكاار، سااعاد. 
رسااالة ماجساااتير غياار منشااورة(، جامعااة عااين شاامس، كلياااة ،  د لاادى الأطفااال زوى اضااطراب التوحاا

 .التربية، مصر
(. الانتبااااه المشاااتر  لااادى الأطفاااال ذوي اضاااطراب 2022بااان عمااار، ناااور الهااادى؛ خروباااي، أحماااد. 

 .34 -25(، 4 1، مجلة اللياس والدراسات النفسيةطي  التوحد الناطقين، 
 عاالم مكتباة: القااهرة ،جالتادريس  وطار    النمو  جوانب ج    التوحديون   الأطفال(.  2007. رفعت   بهجات،
 .ال تب 

أطفااال اضااطراب التوحااد دور الوئااائف التنفيذيااة فااي معالجااة الجملااة لاادى (. 2020بااو ساانة، خياارة. 
، جامعااة عبااد (رسااالة ماجسااتير غياار منشااورة  طياا  التوحااد درجااة خفيفااة   الااذاكرة العاملااة نمااوذ (،

 .الحميد بن باديس مستغانم، الجزائر
 مكتباة الرياام،: والأداء القاراءة  خلال  الحركاة،  فارر  التوحاد (.2013. تياري   باسينجر،  كولين؛  تيريل،
 .1،رللنشر الوطنية فهد   الملك

، ، الريام، مكتبة التوحد فرر الحركة، خلل القراءة والأداء(.2013تيريل، كولين؛ باسينجر، تيري. 
 .، 1، رالملك فهد الوطنية للنشر

فاعلياااة برناااامج قاااائم علاااى الانتبااااه المشاااتر  لتنمياااة التواصااال اللفظاااي لااادى (. 2015الثقفاااي، ساااالم. 
 .، جامعة أم القرى، السعودية(رسالة ماجستير غير منشورة  ،أطفال التوحد بمحافظة الطائف

(. فعاليااة برنااامج تاادريبي قااائم علااى ت نولوجيااا الواقااع الافتراضااي فااي تحسااين 2022جااابر، شااري . 
مجلااااة العلااااوم التربويااااة الانتباااااه المشااااتر  لاااادى عينااااة ماااان الأطفااااال ذوي اضااااطراب طياااا  التوحااااد، 

 .57 -36(، 26 6، والنفسية
 ئااال فاااي التوحاااد  طيااا  اضاااطرابات  تشاااخيص  فاااي الحديثاااة التوجهاااات (. 2014. محماااد  الجاااابري،
 والتطلعاات  الارؤى  الخاصاة، للتربياة الأول للملتقاى مقدماة  عمال  ورقاة  الجديادة،  التشخيصاية  المحكات 

 .السعودية العربية الممل ة تبو ، جامعة المستقبلية،
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اضاااطرابات طيااا  التوحاااد فاااي ئااال التوجهاااات الحديثاااة فاااي تشاااخيص (. 2014الجاااابري، محماااد. 
، الارؤى والتطلعاات ورقاة عمال مقدماة للملتقاى الأول للتربياة الخاصاة،  المحكات التشخيصاية الجديادة

 .المستقبلية، جامعة تبو ، الممل ة العربية السعودية
 .، القاهرة: مكتبة الأنجلو المصريةقضايا معاصرة في الإدارة التربوية(. 2016الجسار، علي. 

. الرياااام: دار الزهاااراء قضاااايا ومشاااكلات الأطفاااال ذوي طيااا  التوحاااد (. 2016الجلامااادة، فوزياااة. 
 .للنشر والتوزيع

(. الوئاائف التنفيذيااة وعلاقتهاا بالداف ياة للإنجاااز والتحصايل الأكااديمي لاادي 2017جنيادي، أحماد. 
تلامياااذ المرحلاااة الإعدادياااة ذوي صاااعوبات الاااتعلم، مجلاااة دراساااات عربياااة فاااي التربياااة وعلااام الااانفس، 

90 90 ،)193- 157. 
(. فعاليااة الساايكودراما فااي تحسااين بعااض الوئااائف التنفيذيااة وخفااض بعااض 2021حرفااوش، أحمااد. 

 مجلااااة دراسااااات عربيااااة فااااي التربيااااة وعلاااام الاااانفس،المشااااكلات الساااالوكية لاااادى الأطفااااال التوحااااديين، 
 .116 -83 (،135ع 

التنفيذياااة وعلاقتهاااا بالقاااادرة التواصااالية عناااد الطفاااال الوئاااائف المعرفيااااة (. 2020الحساااني، ابتساااام. 
 .، جامعة أبو القاسم سعد الله، الجزائر(غير منشورة ه رسالة دكتورا   .المصاب بالتوحد 
لااام الااانفس الحاااديث : الضاااب  التنفياااذي و الوئاااائف ع(. 2012عثماااان، إباااراهيم و  الحسااايني، هااالال

 .دار ال تاب الحديث  :القاهرة، التأهيلالتنفيذية : المفهوم ، النظرية ، التطبي  ، 
مجلة البحث العلمي في (. التطور التاريخي لمفهوم اضطراب طي  التوحد،  2018لخالدي، بيان. ا

 .142-126(، 19، ع التربية
(. فاعلياااااة برناااااامج تااااادريبي لتحساااااين المروناااااة المعرفياااااة باساااااتخدام الواقاااااع 2022خضااااار، ايماااااان. 

المجلاة العلمياة ل لياة الافتراضي لدى الأطفال ذوي اضطراب طي  التوحد مرتفعي الأداء الاوئيفي، 
 .851-767(، 24ببور سعيد،   التربية للطفولة المبكرة،

(. فعالية برنامج لتنمية مهارات التنظيم الذاتي في خفض السلو  الفوضوي 2021الخضري، مريم. 
 .، جامعة عين شمس(غير منشورة ه رسالة دكتورا .  الأطفال ذوي الصعوبات الأكاديميةلدى 

تقناين صاورة أردنياة لمليااس الوئاائف التنفيذياة فاي ال شاف (.  2016الخواجا، رانيا؛ ملحام، ساامي. 
 .34-1(، 2 5، عن المصابين بطي  التوحد، مجلة الدوريات العربية

 .: دار الف ر، الأردن، عمان الاضطرابات السلوكية والانفعالية(. 2002خولة، يحيى.  
 .الف ر دار: الأردن عمان، ،والانفعالية السلوكية الاضطرابات (. 2002.  يحيى خولة،

: القااهرة الاوتيازم، أطفال لتحسين استراتيجيات   الصامتة  الإيجابية  الأوتيزم(.  2008. هشام  الخولي،
 .للطباعة المصطفي  دار
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الحيااااة تياااتش فاااي تعزياااز أثااار برناااامج الضاااب  المعرفاااي وتعلااايم مهاااارات (. 2016داوي، صااابرينة. 
رساااالة ماجساااتير غيااار  ، واللغاااة( لااادى الأطفاااال التوحاااديين -الإدرا  -الوئاااائف المعرفياااة   الانتبااااه

 .، الجزائر2، جامعة الجزائر(منشورة
 النظرياااة: سااالوكيا المضاااطربين والماااراهقين الأطفااال تربياااة(. 2010. روبااارت  وزايااال، جوزيااا  رياازو،

 .الجامعي ال تاب  دار: الإمارات  ،(السرطاوي  وزيدان الشخص، السيد  العزيز عبد   ترجمة: والتطبي 
با ء النشااار المعرفاي وعلاقتاام بالوئاائف التنفيذيااة ونظرياة العقاال لادى تلاميااذ (. 2020زاياد، محمااد 

 .،  رسالة دكتوراه غير منشورة(، جامعة الزقازي . كلية التربية، مصرالمرحلة الابتدائية
 .والنشر للطباعة داخل دار: الأردن عمان، ،والعلا  الخصائص  التوحد (. 2004. إبراهيم زريقات،

. عمااان: دار التوحااد: تنميااة مهااارات التواصاال لاادى الأطفااال التوحااديين(. 2015لزعبااي، عباادالله .  ا
 .الخليج للنشر والتوزيع

(. توئياا  الت نولوجيااا الرقميااة فااي تطبياا  2021زعاارور، لبنااى؛ شااريفي، حليمااة؛ داوي، صاابرينة. 
المجلاااة بروتوكاااول علاجاااي لصاااالح الأطفاااال المصاااابين باضاااطراب طيااا  التوحاااد ومرافقاااة أولياااائهم، 

 .62-39(، 1 3، العلمية للت نولوجيا وعلوم الإعاقة
(. فعالية برنامج تدريبي قائم علاى بعاض الوئاائف التنفيذياة لتحساين التواصال 2022سالم، أسامة. 

مجلاة علاوم ذوي اللفظي وخفض السلوكيات النمطية الت رارية المقيدة لادى أطفاال اضاطراب التوحاد، 
 .3986 -3916(، 7 4، الاحتياجات الخاصة

 .الشر   زهراء مكتبة :القاهرة ،الأطفال لدى التوحد  إعاقة الذاتوية،(. 2021. الرحمن عبد  سليمان،
(. دور الاوئااائااااف التنفيذيااااة فااي تعاادياااال العاالاقااااة بياااان اعاااارام اضطااااراب 2024السمااااااان, مااروة.  

 15-102(, 59.2 17, مجلة التربية الخاصة والتأهيلطيااف التااوحااد ومهااارات العيااش المستقاااال.  
مجلااة الإرشاااد (. ملياااس مسااتوي نمااو الوئااائف التنفيذيااة لاادي الأطفااال، 2020الساايد، عبااد العزيااز. 

 .62-1(،61، جامعة عين شمس، النفسي
(. فاعلياااة برناااامج تااادريبي للوئاااائف التنفيذياااة لخفاااض السااالو  العااادواني لااادى 2016السااايد، عمااار. 

 .87 -24(، 15 4، مؤسسة التربية الخاصة والتأهيلالأطفال ذوي الإعاقة العقلية القابلين للتعلم، 
، الممل اة العربياة . الرياام سامات التوحاد: تطورهاا وكيفياة التعامال معهاا(. 2114الشامي ، وفاء.  

 .مكتبة الملك فهد الوطنية السعودية:
 فهاد  الملاك مكتباة: الريام  ،معها التعامل وكيفية تطورها: التوحد  سمات (. 2114.  وفاء  ،  الشامي
 .1ر الوطنية،

 وذوي  العاااديين للأطفااال التنفيذيااة الوئااائف ملياااس(. 2013. هيااام وفتحااي، العزيااز عبااد  الشااخص،
  .مصر شمس، عين التربية، كلية ،الخاصة الاحتياجات 
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 مجلااااة الأطفااااال، لااادي التنفيذيااااة الوئااااائف نماااو مسااااتوي  ملياااااس(. 2020. العزياااز عبااااد  الشاااخص،
 .62-1 ،(61 شمس، عين جامعة ،النفسي الإرشاد 

(. برناااامج تااادريبي مقتااارح لتنمياااة 2014الشاااخص، عباااد العزياااز؛ ال يلاناااي، أحماااد؛ صاااالح، هياااام. 
، المجلااااة الوئااااائف التنفيذيااااة وتحسااااين التفاعاااال الاجتماااااعي لاااادى الأطفااااال ذوي اضااااطراب التوحااااد 

 .313-237(، 82 24، المصرية للدراسات النفسية
المجلاااة (. أثااار التااادخل المبكااار علاااى أطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد، 2022شااالبي، هااااجر. 

 .34-17(، 20 6، العربية لعلوم الإعاقة والموهبة
تنوع حالات التوحد في التشخيص، دورة تدريبية في كيفياة التعامال (.  2006صاد ، فارو  محمد. 
، جامعة عاين بمركز الارشاد النفسي 2006-7-10ج في الفترة، مؤتمر بحثيمع الأطفال التوحديين

 .شمس
 ،والاجتمامية الإنسانية للعلوم  الأندلس مجلة  الأسرية،  وآثاره  أسبابم التوحد (.  2022.  أحمد   صالح،

9 57)، 181- 191. 
 الملاك مكتبة: السعودية العربية  الممل ة  ،الريام   التوحد،  وطي   التوحد (.  2003. الله  عبد   الصبي،

 .1ر للنشر، الوطنية  فهد 
فاعلية برنامج تدريبي مستند على تنظيم الذات في تنمية مهارات الضب  (.  2018الصفران، عبير. 

الذاتي وتحسين التفاعل الاجتماعي لدى عينة من الأشخاص الناطقين ذوي اضطراب طيا  التوحاد 
 .، الجامعة الأردنية، الأردن(غير منشورةه رسالة دكتورا  ، بدولة ال ويت 

(.الوئااائف التنفيذيااة التااي تميااز بااين طلبااة اضااطراب 2022لصاامادي، جمياال؛ أبااو عبيلااة، عاادي. ا
، مجلااة العلااوم التربويااةالتوحااد والطلبااة ذوي الإعاقااة العقليااة البساايطة والطلبااة ذوي صااعوبات الااتعلم، 

49 1،)131-146. 
 ماان الطلبااة تاادريس فااي الرقميااة التطبيقااات  توئياا  واقااع(. 2022. حساان معاااجيني، مهااا؛ الطلحااي،

 التربياة مجلاة جادة، مديناة فاي أماورهم وأوليااء معلمايهم نظار وجهاة مان التوحاد  طيا  اضاطراب  ذوي 
 .105-141 ،(2 14 والتأهيل، الخاصة

(. برناامج ألعاااب إل ترونياة لتحسااين بعاض الوئااائف التنفيذياة للأطفااال ذوي 2021الطيبااني، عاالا. 
 .715 -636(، 6 3، مجلة بحوي ودراسات الطفولةالشلل الدماغي، 
(. صااعوبات الإدرا  البصااري والساامعي وأثرهااا علااى تعلاام الرياضاايات لاادى 2017مباااس، نصاايرة. 

 .97-87(، 7،  مجلة التربية والصحة النفسيةالتلاميذ، 
(. فعاليااة التاادريب علااى مهااارات إدارة الااذات فااي الحااد ماان ساالو  إيااذاء 2016عبااد الحميااد، سااعيد. 

المجلاااة الاااذات وأثاااره فاااي تحساااين السااالو  الاجتمااااعي لااادى الأطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد، 
 .262 -192(، 45،  التربوية



192 
 

(. فاعليااة برنااامج تاادخل مبماار لتنميااة المهااارات المعرفيااة لاادي الأطفااال 2020عبااد الساالام، حاااتم. 
 .189-149 (،10 1،مجلة التربية الخاصة والتأهيلالتوحديين، 

(. ملياااس سااتانفورد ببينيااة الااذكاء ، الصااورة الخامسااة   النسااخة 2017عبااد السااميع، عبااد الموجااود. 
 .المؤسسة العربية لإعداد نشر الاختبارات النفسية ، عمان:المعدلة(

 الأنجلااو مكتبااة: القاااهرة. التقياايم وطاار   الأسااس: العصاابي الاانفس علاام(. 2011. سااامي القااوي، عبااد 
 .2، رالمصرية

 القااااهرة، مكتباااة 2. ر،التقيااايمعلااام الااانفس العصااابي: الأساااس وطااار  (. 2011عباااد القاااوي، ساااامي. 
 الأنجلو المصرية.

(. الخصااائص الساايكومترية لملياااس 2023عبااد المعطااي، أحمااد؛ محمااد، عااادل؛ مصااطفى، إيمااان. 
مجلااة دراسااات فااي مجااال التنظاايم الانفعااالي علااى عينااة ماان الأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد، 

 .75 -51(، 1 6، الإرشاد النفسي والتربوي 
(. فعاليااااة برنااااامج قااااائم علااااى العاااالا  باللعااااب لتحسااااين مهااااارات الانتباااااه 2020عبااااد النبااااي، مااااي.  

 .60-1(، 3 20، مجلة كلية التربيةالمشتر  لدى أطفال اضطراب طي  التوحد، 
 شاادة خفااض  علااى المدرسااي الاادمج تااأثير(. 2023.  مااؤطر عباادالرحمن،, فااارس بااو, خولااة, عباادلي
-دراياة احماد  جامعاة ،(Doctoral dissertation) التوحاد  بطيا  المصاابين الأطفاال لدى التوحد 
 .الجزائر ادرار،

(. تاأثير الادمج المدرساي علاى خفاض شادة 2023ماؤطر.   عبدلي, خولاة, بوفاارس, ع عبادالرحمن،
-جامعاة احماد دراياة Doctoral dissertation)  التوحاد لادى الأطفاال المصاابين بطيا  التوحاد 

 .ادرار
  التنفيذياااة الوئاااائف مهاااارات  علاااى قاااائم برناااامج فعالياااة(. 2021. رمضاااان وحسااان، أحماااد  عثماااان،
 ،(3  الجازء ساوي ، بجامعة التربية كلية مجلة التوحد، اضطراب  ذوي  الأطفال لدى  العدوان  لخفض 
300-323. 

(. تقيايم مساتوى الفهام الساردي 2022عز الدين الدقامسة, ب., بيان, عبدالله الزريقاات, ع إباراهيم.  
م بااابعض البصاااري اللفظاااي لااادى عيناااة مااان الأطفاااال ذوي اضاااطراب طيااا  التوحاااد باااالأردن وعلاقتااا

 .116-94(, 8 38(. التربية  أسيوركلية  مجلةالمتغيرات المنتقاه. 
(. فعالية برنامج للعلا  الوئيفي في خفض بعض الاضطرابات الحسية لادى 2017عزاري، أحمد. 

 .150-105(،2 92، دراسات في التربية وعلم النفسالأطفال ذوي اضطراب التوحد، 
(. أسااليب التادخل العلاجاي لاذوي اضاطرابات طيا  الذاتوياة 2015.  محماود،ع  محماد ,    عطا الله

مجلااة الإرشاااد  -DSM فااي ئاال الاادليل التشخيصااي والإحصااائي الخااامس للاضااطرابات النفسااية
 .29-1(, 1 1, النفسي. جامعة المنيا



193 
 

 .نجلو المصريةمكتبة الأ ، القاهرة:الطب النفسي المعاصر(. 2003عكاشة، أحمد. 
(. اسااتراتيجيات تنظاايم الانفعاااال وعلاقتهااا باابعض الاضااطرابات النفسااية لااادى 2018عليااوة، سااهام. 

 .69-1(، 116 4، مجلة كلية التربية ببنهاالمراهقين الموهوبين، 
 أخصاائيالسمات المرتبطة باضطراب طيا  التوحاد للأطفاال واساتراتيجيات (.  2018عواد، شرين. 

، جامعة القدس المفتوحة، رام (رسالة ماجستير غير منشورة  ،التأهيل في التعامل معهم في فلسطين
 .الله، فلسطين

 .والتوزيع للنشر وائل دار: عمان الأردن، ،التدريس نماذ (. 2011  يوسف قطامي،
(. التنظايم الانفعااالي لادى الأطفااال ذوي الإعاقاة الف ريااة 2022كاشاف، ايماان؛ عبااد الحفايا، هالااة. 

 -271(، 39 11، مجلة التربية الخاصاةوذوي اضطراب طي  التوحد في ضوء بعض المتغيرات، 
307. 

(. برنااامج قااائم علااى الااتعلم ذاتااي التنظاايم لتنميااة مهااارات التنظاايم الااذاتي لاادى 2022كاادواني، داليااا. 
المجلة العلمية ل لية التربية الأطفال ذوي اضطراب طي  التوحد لحمايتهم من المخاطر الاكاديمية، 

 .256 -165(، 2 9 للطفولة المبكرة،
اضااااطراب طياااا  التوحااااد لاااادى الأطفااااال الملتحقااااين بمؤسسااااات التربيااااة (.  2021اللحااااام، ضااااحى. 

رساالة ماجساتير غيار  ، للبيئاة الفلساطينية  ASRSالخاصة فاي ضاوء دلالات صاد  وثباات مليااس
 .، جامعة القدس، أبو ديس ، فلسطين(منشورة

(. فعالية برنامج تدريبي ال تروناي لتحساين الوئاائف التنفيذياة لادى الأطفاال 2019ماضي، زينب.  
مجلااة مان ذوي الإعاقاة الذهنيااة البسايطة وأثااره فاي خفااض حادة بعااض المشاكلات الساالوكية الظااهرة، 

 .68 -20(، 1 1، علوم ذوي الاحتياجات الخاصة
الخصاااااائص (. ۲۰۲۰حماااااد ، مصاااااطفى ؛ محماااااد ، وائااااال؛ النجاااااار ، ساااااميرة؛ إباااااراهيم، فيوليااااات. م

مجلااااة الجم يااااة الساااايكومترية لملياااااس الوئااااائف التنفيذيااااة للأطفااااال ذوي اضااااطراب طياااا  التوحااااد، 
 .٥٤ - ٣١، (۱۲۲  العدد  ،التربوية للدراسات الاجتمامية

(. فعاليااة برنااامج مسااند إلااى الرياضااة الذهنيااة فااي تحسااين الوئااائف التنفيذيااة 2022محمااد، داليااا. 
مجلااة بحااوي ودراسااات ومهااارات التواصاال الاجتماااعي لاادى الأطفااال ذوي اضااطراب طياا  التوحااد، 

 .723 -633(، 7 4  الطفولة،
دار  :، القااااهرةالعااالا  بالموسااايقى للأطفاااال التوحاااديين أساااس وتطبيقاااات (. 2018محماااد، عاااادل.  

 .الرشاد للنشر والتوزيع
 مااااع اسااااتخدامها وإمكانيااااة التوحااااديين للأطفااااال المصااااورة النشااااار جااااداول(. 2003. عااااادل ،محمااااد 

  .الرشاد  دار: القاهرة عقلياً، المعاقين الأطفال



194 
 

 ،الرعاياااة وأسااااليب  التشاااخيص  و النظرياااة: الذاتوياااة اضاااطراب  الاااى مااادخل(. 2014. عاااادل محماااد،
 . اللبنانية المصرية الدار: القاهرة

(. الخصااااائص الساااايكومترية لملياااااس الوئااااائف التنفيذيااااة للأطفااااال ذوي 2020محمااااد، مصااااطفى. 
 .كلية الدراسات العربية للتربية، جامعة القاهرة، مصر   رسالة دكتوراه(اضطراب طي  التوحد،

مرسااااي، أماااااني يوسااااف الساااايد محمااااد، يوسااااف، سااااوزان عباااادالفتاح، و النجااااار، سااااميرة أبااااو الحساااان 
(. برناااامج قاااائم علاااى الوئاااائف التنفيذياااة لخفاااض التخرياااب لااادى الأطفاااال ذوي 2019عبدالسااالام.  

-11(، 13العادد  ،المجلة الدولية لعلوم وتأهيال ذوي الاحتياجاات الخاصاةاضطراب طي  التوحد.  
35.  

برنامج قاائم علاى بعاض الوئاائف التنفيذياة لتحساين مساتوى اللغاة التعبيرياة (.  2020المقدم، رضا. 
، كلية التربية للطفولة المبكارة ، جامعاة  (رسالة دكتوراه غير منشورة،   للأطفال ذوي صعوبات التعلم

 .القاهرة، القاهرة، مصر
الذهنيااة، الااذاكرة العاملااة( لاادى المصاااب (. تقياايم الوئااائف التنفيذيااة  المرونااة 2023مكااي, ماالا ,  

 .  رسالة ماجستير(، جامعة يحيى فارس، المدية، الجزائر.درجة بسيطة-بالتوحد 
(. الوئائف التنفيذية وعلاقتها بالأداء على مهاام نظرياة 2021موسى، أماني يوسف السيد محمد.  

 .114 - 87(، 96العدد ، مجلة كلية الآداب العقل لدى الأطفال الذاتويين. 
 .المصرية الأنجلو مكتبة القاهرة، ،التوحد  اضطراب (.  2007. محمد  موسى،
 تنمياة فاي وأثاره التنفيذية الوئائف بعض  تحسين على قائم تدريبي  برنامج(.  2022. سهير  ميهوب،
 مجلاة المبكارة، الطفولاة بمرحلاة التوحاد  طيا  اضاطراب  ذوي  الأطفاال لادي المعرفياة المهارات   بعض 

 .437-376 ،(21 2،أسيور جامعة والتربية، الطفولة في دراسات 
 ،عماااان، العلاجياااة البااارامج التشاااخيص  التوحااادي للطفااال اللغاااوي  الاتصاااال(. 2002. ساااهى نصااار،

 .والتوزيع للنشر الف ر  دار ،:ردنالأ
، مصاااار: سلساااالة ال تاااااب الجااااامعي  الماااادخل للمناااااهج وطاااار  التاااادريس(. 2009يوسااااف، ماااااهر. 

 .1، رالعربي
 الجامعي. ال تاب  سلسلة: مصر القاهرة، التدريس، وطر   للمناهج  المدخل(.  2009. ماهر  يوسف،
  .1، رالعربي

 
 المراجع الأجنبيةثانياً: 

Abram, (2014) .Exploring the Impact of Music Therapy on Children with complex 

communication Needs and autism spectrum Disorders: afocus group Study 

Study(Doctoral dissertation, Ohio University). 

Alan Baddeley. (2018). Exploring Working Memory. New York: Routledge. 



195 
 

Ameis,S, Lerch,J Taylor,M, Lee,W, Viviano, Pipitone,J ,Nazeri,A ,Croarkin,P 

Voineskos,A, Lai,M. Crosbie.J, Brian,J, Soreni,J, Schachar,R, Szatmari,P 

Evdokia,A .(2016). A Diffusion Tensor Imaging Study in Children With ADHD, 

Autism Spectrum Disorder, OCD, and Matched Controls: Distinct and Non-

Distinct White Matter Disruption and Dimensional Brain-Behavior 

Relationship, Am J Psychiatry,173(12)1213-1222. 

American Psychiatric Association( APA). (2013). Diagnostic and Statistical Manual of 

Mental Disorder, Fifth Edition, Text Revision( DSM-V-TR) Washington, DC. 

American Psychological Association. (2015). APA Dictionary of psychology (2nded). 

Author. 

APA.(2013).Disorders Mental of Manual Statistical and Diagnostic. Association 

Psychiatric American :DC ,Washington.  

Arifin, Zainal.(2017). Evaluasi Pembelajaran Prinsip, Teknik, Dan Prosedur, Bandung: 

Remaja Rosdakarya.  

Arnett, A. B., Hudac, C. M., DesChamps, T. D., Cairney, B. E., Gerdts, J., Wallace, A. 

S. & Webb, S. J. (2018). Auditory perception is associated with implicit 

language learning and receptive language ability in autism spectrum disorder. 

Brain and language, 187, 1-8. 

Baddeley,Alan. (2018). Exploring Working Memory. New York: Routledge. 

Barkley, R. & Murphy, K. (2010). Impairment in occupational functioning and adult 

ADHD: The predictive utility of executive function (EF) ratings vs. EF tests. 

Archives of clinical neuropsychology, (25), 157-173. 

Barry,T.D.,Klinger,L.G.,Lee,J.M.(2003). Examining the effectiveness of an outpatient 

clinic –based social skills group for high functioning children with autism. 

Journal of Autism and Developmental Disorders  ,(33),P685-701. 

Benners, M. (2017). Comparing the factor structures of cognitive measures of executive 

function and parent ratings of executive function in a mixed clinical group 

(Doctoral dissertation), College of Arts and Sciences, Denton , Texas, USA. 

Bryce, D., Whitebread, D., & Szűcs, D. (2015). The Relationships Among Executive 

Functions, Metacognitive Skills and Educational Achievement in 5 and 7 Year-

old Children. Metacognition and Learning. 10(2). 181-198. 

Chouinard, B; Gallagher, L; Kelly, C.(2019).He Said, She Said: Autism Spectrum 

Diagnosis and Gender Differentially Affect Relationships between Executive 

Functions and Social CommunicationAutism: The International Journal of 

Research and Practice, v23 n7 p1793-1804.  

Chun-Ling Ko, a, Chin-Kai, L, a, Chien-Lin Lin,b.(2024). Relationship between 

executive function and autism symptoms in preschoolers with autism spectrum 

disorder, Research in Developmental Disabilities,147, 

https://doi.org/10.1016/j.ridd.2024.104692. 

Costescu, C., Adrian, R., & Carmen, D. (2023). Executive functions and emotion 

regulation in children with autism spectrum disorders. European Journal of 

Special Needs Education, 39(3), 477–486. 

Dovis, S., Van der Oord, S., Wiers, R. W., & Prins, P. J. (2015).Improving executive 

functioning in children with ADHD: training multiple executive functions within 



196 
 

the context of a computer game. A randomized double-blind placebo-controlled 

trial. Plos one, 10(4). e 0121651. 

Eric, AHollander, M.D Alxander ,M. Joseph,T. 1st ed.(2011):Text Book of Autism 

Spectrum Disorders. 

Etkin, C. ;Miller, C.A., & Mills, K. (2014): DNA methylation and  histone acetylation 

work in concert to regulate memory formation and synaptic plasticity. 

Neurobiol. Learn. Mem .89.p.419. 

Eylen, L. V., Boets, B., Steyaert, J., Wagemans, J., & Noens, I. (2015). Executive 

functioning in autism spectrum disorders: influence of task and sample 

characteristics and relation to symptom severity. Eur Child Adolesc Psychiatry, 

24(11), pp. 1399-417. 

Fabienne B.; Naber. M.; Bakermans. K. (2008): Joint attention development in Toddlers 

with autism. Eur child & adolesc Psychiatry. 17(3): 143- 152. 

Faja, S; Clarkson, T; Gilbert, R; Vaidyanathan, A; Greco, Gabriella; R, Rosario; C, Lina 

M.; Driscoll, K.(2022). A Preliminary Randomized, Controlled Trial of 

Executive Function Training for Children with Autism Spectrum Disorder, 

Autism: The International Journal of Research and Practice, v26 n2 p346-360. 

Froma P. Roth, a. C. (2016). Treatment Resource Manual for Speech Language 

Pathology (5th edition ed.). USA: Cengage Learning. 

Ganglmayer, K., Schuwerk, T., Sodian, B., & Paulus, M. (2020). Do Children and 

Adults with Autism Spectrum Condition Anticipate Others' Actions as Goal-

Directed? A Predictive Coding Perspective. Journal of Autism & Developmental 

Disorders, 50(6), pp. 2077-2089. 

Hallahan, D.,& Kauffman, J. (2007). Exceptional learners: Introduction to special 

education (10th ed.). New York: Allyn& Bacon. 

Hill, E.(2004). Evaluating the theory  of executive dysfunction in autism Developmental 

Review,(24),p 189-233. 

Hubner, C. (2012): Cadherins and neuropsychiatric disorders.Brain Research; 

27;1470:130-44. 

Jonni L. Johnson, G. S. (2018). The Wiley handbook of memory, autism spectrum 

disorder, and the law (lé edition ed.). Wiley Black well. 

Jurado, M., B., & Rosselli, M. (2017). The Elusive Nature of Executive Functions: A 

Review of our Current Understanding. Neuropsychological Review, 17, 213–

233. 

Kanner, L., Rodrigues, A., & Asherndren, B. (1972). For car autistic children in matters 

of social adaptation. Journal Autism child Schizopher, pp.29 – 33. 

Kim,S; Buzzell,G; Faja,S.(2020). Neural Dynamics of Executive Function in 

Cognitively Able Kindergarteners with Autism Spectrum Disorders as 

Predictors of Concurrent Academic Achievement,Autism: The International 

Journal of Research and Practice, v24 n3 p780-794. 



197 
 

Lai, M., C., Lombardo, M., V., Chakrabarti, B., & Baron-Cohen, S. (2013). 

Subgrouping the Autism ‘‘Spectrum’’: Reflections on DSM-5. PLoSBiol 11(4): 

e1001544. 

Lanfranchi S, Jerman O, Dal Pont E, Alberti A, Vianello R(2010). Executive function in 

adolescents with Down Syndrome. J Intellect Disabil Res.;54(4):308-19.  

Laura, J., Kuhn Michael, T., & Willoughby, C. (2017), Examining an Executive 

Function Battery for use with Preschool children with Disabilities. Journal of 

Autism and Developmental Disorder, 47, 2586-2594. 

Loveall, S., Conners, F., & Tungate. A. (2017) A Cross-sectional Analysis of Executive 

Function in Down Syndrome from 2 to 35 years. Journal of Intellectual 

Disability Research, 61 (9), 877-887. 

Marie ,K. (2012): Effectiveness of Training Parents to Teach Joint Attention in Children 

With Autism, Journal of Early Intervention, V.29(2), P.P.154-172.. 

- Marie-Pascale.N.(2017) .stimuler les fonctions exécutives Isabelle Roskam la 

prise en charge des troubles du comportements chez le jeune enfants. 

Page(39)France: Mardaga. 

Memisevic,H & Sinanovic,O. (2014). Executive function in childrenwith intellectual 

disability –the effects of sex, level and etiology of intellectual disability. Journal 

of Intellectual Disability Research,58 (9), 830–837. 

Miranda, , B. R., Gadea, Á. M., Castella, R. G., & Casas, A. M. (2022). Diagnostic 

stability of children with autism spectrum disorder in adolescence (ASD). 

Executive, socio-adaptive and behavioral functioning. Medicina (Buenos Aires), 

82(1), 43-47. 

O’Madagain, C., & Tomasello, M. (2019). Joint attention to mental content and the 

social origin of reasoning. Synthese, 1-22. 

Osório A, Cruz R, Sampaio A, Garayzábal E, Martínez-Regueiro R, Gonçalves ÓF, 

Carracedo Á, Fernández-Prieto M. How executive functions are related to 

intelligence in Williams syndrome. Res Dev Disabil. 2012 Jul-Aug;33(4):1169-

75. 

Pascale, Marie.(2017) .stimuler les fonctions exécutives Isabelle Roskam la prise en 

charge des troubles du comportements chez le jeune enfants. Page(39)France: 

Mardaga. 

Poole, D., Gowen, E., Poliakoff, E., & Jones, L. A. (2021). 'No Idea of Time': Parents 

Report Differences in Autistic Children's Behaviour Relating to Time in a 

Mixed-Methods Study. Autism: The International Journal of Research and 

Practice, 25(6), pp. 1797-1808. 

Poon, K. (2018). Hot and cool executive functions in adolescence: development and 

contributions to important developmental outcomes. Frontiers in psychology, 8, 

2311-2329.  

Prelock,P&Hutchins,T(2018).Clinical Guide to Assessment and Treatment of 

Communication Disorders, New York: Springer. 

Qiong, O. U. (2017). A brief introduction to perception. Studies in literature and 

language, 15(4), 18-28. 



198 
 

Quill,K.Brusnahan,L(2017).Do watch listen say: Social and Communication 

Intervention for Autism Spectrum Disorder, London:brooks publisher. 

Reed,V(2018). An Introduction to Children with Language Disorders, United States of 

America.: Pearson Education. 

Roisin P Corcoran & Joanne O'Flaherty (2017). Executive function during teacher 

preparation. Teaching and Teacher Education.63, 168-175. 

Ronconi, L., Gori, S., Giorac, E., Ruffino, M., Molteni, M., and  Facoetti A. (2013): 

Deeper attentional masking by lateral objects in children with .autism, Brain and 

Cognition 82: pp: 213–218. 

Sam Goldstein, S. O. (2018). Assessment of autism spectrum disorder (2 Edition ed.). 

New York: The Guilford Press. 

Schmitt, L. M., Shaffer, R. C., Hessl, D., & Erickson, C. (2019). Executive function in 

fragile X syndrome: A systematic review. Brain Sciences, 9, 1-29. 

Scott, Jack; Clark ,Clandia ; Michal, Brady (2000). Student with autism characteristic 

and instructional programming for special educators. Singular publishing 

group. 

Singer, M. (2007): Three types of source monitoring by children with and without 

autism. The role of executive function- Journal of Autism and develmental 

disorders, 35(1), 75-89. 

Souza, Jonatas B., Bruna T. Trevisan, Liana G. Nunes, Wagner L. Machado, and 

Alessandra G. Seabra. 2024. "A Naturalistic Intervention to Promote Executive 

Functions in Primary School Children: A Pilot Study" Brain Sciences 14, no. 1: 

70. https://doi.org/10.3390/brainsci14010070 

Stalnacke J., Lundequist A., Bohm B., Forssberg H., Smedler A. C. (2019). Individual 

cognitive patterns and developmental trajectories after preterm birth. Child 

Neuropsychol. 21 648–667. 10.1080/09297049.2014.958071 - DOI – PubMed. 

Sutton, B., Westerveld, M., & Webster, A. (2022). Classroom Teachers' Implementation 

of the Social Stations Intervention to Improve the Verbal Initiations and 

Responses of Students with Autism. Journal of autism and developmental 

disorders, 52(3), pp. 1268-1282. 

Vogan, V. M., Leung, R. C., Safar, K., Martinussen, R., Smith, M. L., & Taylor, M. J. 

(2018). Longitudinal Examination of Everyday Executive Functioning in 

Children With ASD: Relations With Social, Emotional, and Behavioral 

Functioning Over Time. Psychol., 9:1774.  

Volkmar, F. Paul ,R. Rogers,S& Pelphrey ,K(2014). Handbook of Autism and 

Pervasive Developmental Disorders: Assessment, Interventions, and Policy, 

New York: Springer. 

Williams, Z. J., Abdelmessih, P. G., Key, A. P., & Woynaroski, T. G. (2021). Cortical 

auditory processing of simple stimuli is altered in autism: A meta-analysis of 

auditory evoked responses. Biological Psychiatry: Cognitive Neuroscience and 

Neuroimaging, 6, 767-781. 

Zandt, F., Prior, M., & Kyrios, M. (2009). Similarities and differences between children 

and adolescents with autism spectrum disorder and those with obsessive 



199 
 

compulsive disorder Executive functioning and repetitive behavior. Autism, 13, 

43-57. 

Zhou, H., Zhung, Lill, Iue, K., and Vvu, L. (2017). Modifying the Autism Scpctrum 

Rating Scale (5-8) to a chinesse Context: An Exploratoy Fador Analysis. 

Neurosci  ,Bull, (33), pp 175-182 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



200 
 

 الملحقات

  ( أسماء المحكمين1ملحو)

 الرقم  اسم الدكتور اسم الجامعة 

 1 أ.د سهيل الزعبي  السلطان قابوس 

أ. د محمد أبو  جامعة تبو 
 شعيرة 

2 

 3 أ. د احمد فتيحة جامعة بيرزيت 

 4 د. علي الشكعة جامعة النجاح الوطنية 

 5 أ. د علي جوتي  مدير بران وفايس معهد التدريب والمرافقة التربوي 

 6 أ. د فخري دويكات جامعة القدس المفتوحة فرع طوباس 

 7 أ. د يوسف ذياب  الجامعة العربية الأمريكية 

 8 أ. د ياسر ابو راس  مدير مدرسة عيلور 

 9 عصام الجدوةد  أ.    العالمية الإسلامية العلوم جامعة
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 الاستبانة يصورتها الأولية  (2ملحو )

 حصرة المعلم/ة  تحية طيبة وبعد 

تقييم مستوى الوظائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضطراب  تقوم الباحثة بدراسة ميدانية  بعنوان:ج   
طيـــف التوحـــد فـــي مـــدارس القـــدس مـــن وجهـــة نظـــر المعلمـــين وتصـــور برنـــامج تـــدريبي مقتـــرح 

وذلااك اساات مالاع لمتطلبااات الاادكتوراه فااي التربيااة الخاصااة بالجامعااة الأمريكيااة، لااذا يرجااى   "لتجســينها
التعاون معي في الاستجابة على فقرات ملياس الوئائف التنفيذية لطلبة التوحد فاي مدارساكم ضامن 

( ساااانة وذلااااك للياااااس مسااااتوى نمااااو الوئااااائف التنفيذيااااة:  التنظاااايم، 14-10المرحلااااة العمريااااة ماااان  
الضااب ، الااذاكرة العاملااة( بهاادف التقياايم ووضااع برنااامج علاجااي تطااويري لهااذه الوئااائف، علمااا أن 

 البيانات ستستخدم لأغرام البحث العلمي فق  شاكرةً تعاون م.

 القسم الأول: 

 ( حول ما يتناسب مع رأيكم:✓أرجو وضع إشارة  

 . الجنس: أ. ذكر              ب. أنثى.1

 . نوع المدرسة: أ. حكومية             ب. خاصة            . متخصصة 2

يتجاازأ ماان الوئااائف العليااا للاادماغ، والتااي تااتحكم فااي العديااد ماان جاازء لا هااي   :الوظــائف التنفيذيــة
الوئائف؛ بما في ذلك: تحديد الهدف والتخطي  وتحديد وتوجيم الإجراء، والتحكم الذاتي، والانتباه ، 
والنخيااال ، والتنساااي  باااين العاااروم المعرفياااة والحركياااة المعقااادة، ويلاحاااا أن العجاااز فاااي الوئاااائف 

 (Rosselli,2007) & Juradoالتنفيذية يظهر في نطا  واسع ودرجات متفاوتة.
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 ملياس الوئائف التنفيذية:: القسم الثاني

 ( حول ما يتناسب مع رأيكم:✓أرجو وضع إشارة  

بدرجة  الفقرة م
 كبيرة 

درجة 
 متوسطة 

بدرجة 
 منخفضة 

درجة 
منخفضة  
 جدا 

لا  
 يستجيب 

المجال الأول: وئيفة  التنظيم: هي قدرة الطفل على وضع نظام  لتتباع المعلوماات أو  
 الأدوات والالتزام بم

 

يلتاااازم  الطفااااال ب حضاااااار  ادوات  1
 الدرس إلى الصف.

     

يسااتخدم الطفاال أدوات القاااراءة أو  2
ال تابااة أو الحساااب بشااكل ماانظم 

 حسب تعليمات المعلم ة(.

     

الطفااااااااااال لتعليماااااااااااات يساااااااااااتجيب  3
 المعلم ة(  أو الأم للعب بلعبتم.

     

يساااتطيع الطفااال اخباااار الآخااارين  4
 بما يريد.

     

لاااادى الطفااااال روتاااااين محااااادد فاااااي  5
 تنفيذ واجباتم الدراسية.

     

يتتباااااع  الطفااااال خطاااااوات تحليااااال  6
 المهمة على نحو صحيح.

     

يختااااار الطفااااال الوقااااات المناساااااب  7
 لعبتم.بللعب  

     

يختاااااااار الطفااااااال الألعااااااااب التاااااااي  8
 سوف يستخدمها.

     

يحدد الطفل الأوقات التاي ساوف  10
 يلعب بها.

     

      يحدد الطفل الل بة المفضلة لم  11
     الطفااااااال طريقاااااااة اللعاااااااب  يختاااااااار 12
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 م.بلعبت
بالطريقاااااة يلعاااااب الطفااااال بالل باااااة  13

الصااااااحيحة التااااااي صااااااممت بهااااااا 
 الل بة .

     

      يعرف الطفل دوره في الل بة. 14
يضع  الطفل لألعاب فاي مكانهاا  15

 المخصص.
     

يااااااااانظم الطفااااااااال أدوات الحصاااااااااة  16
 حسب تعليمات المعلم ة(.

     

يرتاااااب الطفااااال اشاااااياءه الخاصاااااة  17
 على نحو مناسب.

     

معااااين يلعااااب الطفاااال فااااي مكااااان  18
 ومألوف لم.

     

المجال الثاني : الضب  : قدرة الطفل  على ضب  ذاتم  والقدرة على التحكم باستجابتم  
 الانفعالية 

 

يظهاااار الطفاااال اسااااتجابة إيجابيااااة  19
 للتعليمات المعطاة لم.

     

يضاااااااب  الطفااااااال انفعالاتااااااام فاااااااي  20
 المواقف الاجتمامية.

     

انفعالاتااااام أثنااااااء يضاااااب  الطفااااال  21
 كالصراح.  اللعب 

     

يظهااار الطفااال انفعاااالات مناسااابة  22
 .كالضحك  للموقف

     

يتصااااارف الطفااااال دون اندفامياااااة  23
 عندما يطلب منم ذلك.

     

يضااااااب  الطفاااااال انفعالاتاااااام وفقااااااا  24
 .لطبيعة الموقف

     

يمااارس الطفاال ساالوكيات مرغوبااة  25
 .كما تعلمها
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       .الطفل سلوكياتميراقب  26
الطفل مان مكاان الاى آخار   يتنقل 27

 حسب طبيعة الموقف.
     

يساااااااااااتجيب الطفااااااااااال لتعليماااااااااااات  28
المعلاام ة( أو الأم للليااام بالساالو  

 الذي يطلب منم.

     

يسااااااااتجيب الطفاااااااال علااااااااى نحااااااااو  29
مناسااااااااااااااب لطبيعااااااااااااااة الموقااااااااااااااف 

 الاجتماعي.

     

يسااااااااتجيب الطفاااااااال علااااااااى نحااااااااو  30
 لطبيعة الل بة.مناسب 

     

يطلاااااب الطفااااال ماااااا يرياااااد بشاااااكل  31
 مناسب.

     

يلتاازم الطفاال بااالجلوس فااي مقعااد  32
 عندما يطلب منم ذلك.

     

 الساااااااااالو   يميااااااااازا لطفاااااااااال باااااااااين  33
 الخطأ.السلو  و  الصحيح

     

ظااام إدراكااي معرفااي فااي الاادماغ ياارتب  بالقاادرة علااى المجااال الثالااث: الااذاكرة العاملااة: ن 
 تخزين المعلومات واستخدامها في معالجة البيانات 

 

 ب يستجيب  الطفال  بشاكل مناسا 34
 في جميع المحادثات 

     

يفر  الطفل بين الصندو  الفارغ   35
 وغير الفارغ.

     

يسااااتطيع الطفااااال تركياااااز انتباهااااام  36
 لفترة طويلة.

     

ينفااااذ الطفاااال التعليمااااات المعطاااااة  37
 لم.

     

الطفااااااال بالسااااااالو  حساااااااب يقاااااااوم  38
 مواصفاتم.
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الطفااااااال ذكااااااار معلوماااااااات يكااااااارر  39
 طلبت منم.

     

يجيب الطفل عان الأسائلة بشاكل  40
 مناسب في المحادثات.

     

ياااااااؤدي الطفااااااال  مهماااااااة ضااااااامن  41
 خطوات متعددة.

     

يحاال الطفاال المشااكلات البساايطة  42
 .كضياع قلمم التي يتعرم لها

     

الطفاااال عمليااااات حسااااابية يجااااري  43
 بسيطة كالطرح والجمع.

     

يااتمكن  الطفاال ماان فهاام المقااروء  44
 حسب تعليمات المعلم ة(.

     

ينتبااااام الطفااااال لماااااا حولااااام بشاااااكل  45
 متواصل.

     

يساااااتطيع الطفااااال البااااادء بالمهماااااة  46
 وانهاؤها بخطوات مرتبة.

     

يعااارف الطفااال قواعاااد الل باااة عناااد  47
 اللعب.

     

يقاااااااوم الطفااااااال بالسااااااالو  حساااااااب  48
 مواصفاتم.

     

يسااااتطيع الطفاااال أن يطاااااب  بااااين  49
 الصور المتشابهة.

     

يساااااااااااااتطيع الطفااااااااااااال اسااااااااااااااتخدام  50
 ال مبيوتر أو الهاتف الذكي.
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 ( الاستبانة يصورتها النهائية3و)ملح

 

 

 

 

 حصرة المعلم/ة  تحية طيبة وبعد 

تقييم مستوى الوظائف التنفيذية لدى طلبة ذوي اضطراب  تقوم الباحثة بدراسة ميدانية  بعنوان:ج   
طيـــف التوحـــد فـــي مـــدارس القـــدس مـــن وجهـــة نظـــر المعلمـــين وتصـــور برنـــامج تـــدريبي مقتـــرح 

وذلااك اساات مالاع لمتطلبااات الاادكتوراه فااي التربيااة الخاصااة بالجامعااة الأمريكيااة، لااذا يرجااى   "لتجســينها
التعاون معي في الاستجابة على فقرات ملياس الوئائف التنفيذية لطلبة التوحد فاي مدارساكم ضامن 

( ساااانة وذلااااك للياااااس مسااااتوى نمااااو الوئااااائف التنفيذيااااة:  التنظاااايم، 14-10المرحلااااة العمريااااة ماااان  
الضااب ، الااذاكرة العاملااة( بهاادف التقياايم ووضااع برنااامج علاجااي تطااويري لهااذه الوئااائف، علمااا أن 

 البيانات ستستخدم لأغرام البحث العلمي فق  شاكرةً تعاون م.

 القسم الأول: 

 ( حول ما يتناسب مع رأيكم:✓أرجو وضع إشارة  

 . الجنس: أ. ذكر              ب. أنثى.1

 . نوع المدرسة: أ. حكومية             ب. خاصة            . متخصصة 2

 . التخصص:  أ. تربية خاصة             ب. تخصص أكاديمي  أدبي، علمي3

 سنوات   10سنوات         ب. أكثر من  10. سنوات الخبرة:   أ. أقل من 4

جاازء لا يتجاازأ ماان الوئااائف العليااا للاادماغ، والتااي تااتحكم فااي العديااد ماان هااي   :الوظــائف التنفيذيــة
الوئائف؛ بما في ذلك: تحديد الهدف والتخطي  وتحديد وتوجيم الإجراء، والتحكم الذاتي، والانتباه ، 
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والنخيااال ، والتنساااي  باااين العاااروم المعرفياااة والحركياااة المعقااادة، ويلاحاااا أن العجاااز فاااي الوئاااائف 
 (Rosselli,2007) & Juradoالتنفيذية يظهر في نطا  واسع ودرجات متفاوتة.

 القسم الثاني

 ملياس الوئائف التنفيذية:

 ( حول ما يتناسب مع رأيكم:✓أرجو وضع إشارة  

بدرجة  الفقرة م
 كبيرة 

درجة 
 متوسطة 

بدرجة 
 منخفضة 

درجة 
منخفضة  
 جدا 

لا  
 يستجيب 

المجال الأول: وئيفة  التنظيم: هي قدرة الطفل على وضع نظام  لتتباع المعلوماات أو  
 الأدوات والالتزام بم

 

يلتزم  الطفل ب حضار  ادوات  1
 الدرس إلى الصف.

     

يساااتخدم الطفااال أدوات القاااراءة  2
أو ال تاباااة أو الحسااااب بشاااكل 
مااااااااااااانظم حساااااااااااااب تعليماااااااااااااات 

 المعلم ة(.

     

الطفااااااال لتعليماااااااات يساااااااتجيب  3
المعلااااااااااااام ة(  أو الأم للعاااااااااااااب 

 بلعبتم.

     

يساااااااااااااتطيع الطفااااااااااااال اخباااااااااااااار  4
 الآخرين بما يريد.

     

لاادى الطفاال روتااين محاادد فااي  5
 تنفيذ واجباتم الدراسية.

     

يتتبااع  الطفاال خطااوات تحلياال  6
 المهمة على نحو صحيح.

     

يختاار الطفاال الوقات المناسااب  7
 لعبتم.بللعب  
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يختااااار الطفاااال الألعاااااب التااااي  8
 سوف يستخدمها.

     

يحااااادد الطفااااال الأوقاااااات التاااااي  10
 سوف يلعب بها.

     

يحااادد الطفااال الل باااة المفضااالة  11
 لم 

     

الطفاااال طريقااااة اللعااااب  يختااااار 12
 م.بلعبت

     

بالطريقااة يلعااب الطفاال بالل بااة  13
الصاااحيحة التاااي صاااممت بهاااا 

 الل بة .

     

      يعرف الطفل دوره في الل بة. 14
يضااااااع  الطفاااااال لألعاااااااب فااااااي  15

 مكانها المخصص.
     

يااااانظم الطفااااال أدوات الحصاااااة  16
 حسب تعليمات المعلم ة(.

     

يرتااب الطفاال اشااياءه الخاصااة  17
 على نحو مناسب.

     

معااين يلعااب الطفاال فااي مكااان  18
 ومألوف لم.

     

المجال الثاني : الضب  : قدرة الطفل  على ضب  ذاتم  والقدرة على التحكم باستجابتم  
 الانفعالية 

 

  أ. الضب  الانفعالي:          
يظهر الطفل استجابة إيجابياة  19

 للتعليمات المعطاة لم.
     

يضااااب  الطفاااال انفعالاتاااام فااااي  20
 الاجتمامية.المواقف  

     

يضااب  الطفاال انفعالاتاام أثناااء  21
 كالصراح.  اللعب 
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يظهااااااااااار الطفااااااااااال انفعاااااااااااالات  22
 .كالضحك مناسبة للموقف

     

يتصرف الطفال دون اندفامياة  23
 عندما يطلب منم ذلك.

     

يضاااب  الطفااال انفعالاتااام وفقاااا  24
 .لطبيعة الموقف

     

  ب. الضب  الذاتي           
يماااااااااارس الطفااااااااال ساااااااااالوكيات  25

 .مرغوبة كما تعلمها
     

       .يراقب الطفل سلوكياتم 26
الطفااال مااان مكاااان الاااى  يتنقااال 27

 آخر حسب طبيعة الموقف.
     

يساااااااتجيب الطفااااااال لتعليماااااااات  28
المعلااااااااااااااام ة( أو الأم لللياااااااااااااااام 

 بالسلو  الذي يطلب منم.

     

يساااااتجيب الطفااااال علاااااى نحاااااو  29
مناسااااااااااب لطبيعااااااااااة الموقااااااااااف 

 الاجتماعي.

     

يساااااتجيب الطفااااال علاااااى نحاااااو  30
 مناسب لطبيعة الل بة.

     

يطلاااب الطفااال ماااا يرياااد بشاااكل  31
 مناسب.

     

يلتاااااازم الطفاااااال بااااااالجلوس فااااااي  32
 مقعد عندما يطلب منم ذلك.

     

 السااااااالو   يمياااااازا لطفاااااال بااااااين  33
 الخطأ.السلو  و  الصحيح

     

ظااام إدراكااي معرفااي فااي الاادماغ ياارتب  بالقاادرة علااى المجااال الثالااث: الااذاكرة العاملااة: ن 
 تخزين المعلومات واستخدامها في معالجة البيانات 

 

     يساااااااااتجيب  الطفااااااااال  بشاااااااااكل  34
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 في جميع المحادثات  ب مناس
يفاااار  الطفاااال بااااين الصااااندو   35

 الفارغ وغير الفارغ.
     

يساتطيع الطفاال تركياز انتباهاام  36
 لفترة طويلة.

     

ينفذ الطفل التعليمات المعطااة  37
 لم.

     

يقااااوم الطفاااال بالساااالو  حسااااب  38
 مواصفاتم.

     

الطفاااال ذكاااار معلومااااات يكااارر  39
 طلبت منم.

     

يجياااااب الطفااااال عااااان الأسااااائلة  40
 بشكل مناسب في المحادثات.

     

يااااؤدي الطفاااال  مهمااااة ضاااامن  41
 خطوات متعددة.

     

يحااااااااااال الطفااااااااااال المشاااااااااااكلات  42
 البسااااايطة التاااااي يتعااااارم لهاااااا

 .كضياع قلمم

     

يجري الطفل عمليات حساابية  43
 بسيطة كالطرح والجمع.

     

يااااااااتمكن  الطفاااااااال ماااااااان فهاااااااام  44
المقااااااااااروء حسااااااااااب تعليمااااااااااات 

 المعلم ة(.

     

ينتباام الطفاال لمااا حولاام بشااكل  45
 متواصل.

     

الطفاال الباادء بالمهمااة يسااتطيع  46
 وانهاؤها بخطوات مرتبة.

     

يعااااارف الطفااااال قواعاااااد الل باااااة  47
 عند اللعب.
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يقااااوم الطفاااال بالساااالو  حسااااب  48
 مواصفاتم.

     

يستطيع الطفل أن يطاب  بين  49
 الصور المتشابهة.

     

يساااااااااتطيع الطفااااااااال اساااااااااتخدام  50
 ال مبيوتر أو الهاتف الذكي.
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Evaluation of the level of executive functions among students with 

autism spectrum disorder in Jerusalem schools from the teachers' 

point of view and the perception of a proposed training program to 

improve them" 

Nafisa Magdy Arafat Sa'ida 

Prof. Ibrahim Zureikat  

Prof. Mahmoud Abu Sha'ira  

Prof. Yousef Awad 

Abstract 

The study aimed to identify the evaluation of the level of executive functions among students 

with autism spectrum disorder in Jerusalem schools from the teachers' point of view and to 

envision a proposed training program to improve them. The study community consisted of all 

male and female teachers in Jerusalem schools, numbering (1200). The study sample was 

selected using a simple random sample method, consisting of (290) male and female teachers. 

The study was applied in the field during the academic year 2023/2024. The descriptive 

approach was used, and the study tool was the questionnaire. The results showed that the 

evaluation of the level of executive functions among students with autism spectrum disorder in 

Jerusalem schools from the teachers' point of view came at a low level on the total score (59.2). 

The results showed that there were statistically significant differences between the average 

responses of Jerusalem school teachers towards the level of executive functions among students 

with autism spectrum disorder, attributed to the variable of school type and in favor of 

government schools, and the existence of differences in the variable of specialization, in favor 

of special education. The researcher built a proposed training program to improve executive 

functions among students with autism spectrum disorder in Jerusalem schools. The study 

recommended providing specialized cadres of teachers in the field of special education to 

qualify students with autism spectrum disorder in Jerusalem schools to integrate with their 

colleagues in activities.  

Keywords: assessment, executive functions, training students with autism spectrum disorder. 

Program, 

 

 

 

 

 

 


